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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 086 — 2025 -A-MDV/LC WMs %
Pucyura, 21 de mayo del 2025

%

VISTO.- La Resolucién de Alcaldia N° 002-2025-A-MDV/LC, Resolucidn de Alcaldia N° J;
013-2025-A-MDV/LC, Opiridon legal N° 078-2025-GM-WVA-OAJ-MDV/LC, Memorandum N° T

0031 4-2025-GM-MDV/LC, Informe N° 033-2025-GM, informe N° 409-2025-OSLP/JLMC/MDV/LC, ¥4 J

Informe N° 066-2025-AC-OSLP-GM-MDV-LC/ILCP: vy, ) /

CONSIDERANDO:

Que, los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia; de conformidad a lo dispuesto en el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Orgdinica de Municipalidades, Ley N°® 27972, en caoncordancia con el
articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XiV del Titulo IV, sobre desceniralizacion;

Que, conforme al articulo 27 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, la administracion
municipal estd bajo la direccion y responsabitidad del Gerente Municipal, funcionario de
confianza a fiempo completo y dedicacién exclusiva designado por el Alcalde.

' Que, el articulo 78° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Adminisfrativo General,
establece la delegacién de competencias 78.2 son indelegables las atribuciones esenciales
del érgano que justifican su existencia, las atribuciones para emitir normas generaies, pard
resalver recursos administrativos en los drganos que hayan dictado los actos objeto de recurso,
vy las atribuciones a su vez recibidas en delegacion.

Que, conforme el inc. .20) del arficulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, es
atribucién del Alcaide delegar sus alribuciones adminisirativas en el Gerente Municipal; en el
presente caso, es necesario deiegar ias faculiades previsias en el inc. 8) del articuio 20° de ia
norma legal citada, como nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales
de carera comprendidos dentro del D. Leg. 276, los servidores pUblicos suietos al régimen
laboral del D. Leg. 1057, frabajadores municipales sujetos al régimen de la actividad privada
D. Leg. 728 y prestadores de servicios mediante coniratos de locacién de servicios regulado
por el Cédigo Civil; sin perjuicio de las demds funcicnes y obligaciones establecidas en la Ley
Orgdnica de Municipalidades, asi como en los instrumentos de gestion de la Municipalidad
Distrital de Vilcabamba.

Que, conforme al articulo 167° del D.S. 005-90-PCM, el proceso administrativo
disciplinario serd instaurado por resolucién del titular de la entidad o del funcionario que tenga
la autoridad delegada para tal efecto.

Que, conforme al articulo 170° del D.S. 005-90-PCM, es prerrogativa del titular de la
entidad determinar el tipo de sancidn a aplicarse.

Que, con el propdsito de dar eficacia y a ia adminisiracion de personal de la
Municipalidad, es necesario delegar las facullades de disponer el inicio de procesos
administrativos  disciplinarios a los servidores publicos de la Municipalidod Distrital de
Vilcabamba gque incuran en faltas de cardcter disciplinario, a favor del sefior Gerente
Municipal asi como la potestad de determinar el fipo de sancién a aplicarse.

Que, el articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades establece
que el Alcalde fiene la atribucion de defender y cautelar los derechos e intereses de la
Municipalidad y de los vecinos, asi como dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas, del mismo mado el arficulo 43° de dicho cuerpo narmativo
prescribe que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardctier
administrativo;

Que, el articulo 38° de la norma citada, sefala que el ordenamiento juridico de las
Municipalidades estd constituido por las normas emitidas por los érganos de gobiemno Y
adminisiracion municipal de acuerdo con el ordenamiento juridico nacional y gue las normas
y disposiciones murnicipales se rigen por los principios de exclusividad, termitorialidad, legalidad
y celeridad; sin pervicio de la vigencia -de ofros principios generales del derecho
administrativo;

Que, en materia de conirataciones del Estado, el articulo 8° y el 8.2° del Decreio
Supremo N° 350-2015-EF, Ley de Contrataciones del Estado modificado por la Ley 30225, y sus
modificatorias establece que el titular de la Entidad podra delegar mediante Resolucidn; 8.2 El
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Titular de la Entidad puede delegar, mediarite resolucion, la autoridad que la presente
norma le otorga. Puede delegar, al siguiente nivel de decisién, las autorizaciones de
prestaciones adicicnales de obra. La declaracion de nulidad de oficio y la aprobacion de las
contrataciones directas no pueden ser objeto de delegacion, saivo lo dispuesto en el
reglamento. 8.3 El reglamento establece ofros supuestos en los que el Titular de la Enfidad no
puede delegar la auicridad otorgada.

Que, asimismo son principios del Derecho Administrativo la celeridad y simplicidad, asi
como la aplicacién de los procedimientos y tramites que se desarrolian en a administracién
publica, dirigidos a la desconceniracién de procedimientos decisorios, a través de una clard
distincién entre los niveles de direccion y ejecucion.

Que, con la infencidn de seguir garantizando una gestidn eficiente en la entidad, que
permita un adecuado funcionamiento y operatividad de las dreas administrativas, se requiere
delegar y desconcentrar cierfas facuttades resolutivas de acuerdo con la actual estructura
orgénica de la Municipalidad Distiital de Viicabamba descritas en el Reglamenio de
COrganizacién y Funciones;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), ratfificado mediante
Ordenanza Municipal N@ 001-2016-A-MDV/LC, respecio a ias funciones que le comresponde a
la Gerencia Municipal {érgano de direccion) dispone en su numeral 26 del ariiculo 11 «.as
demas gue le comesponds por mandato de Ley, vy las gue le asigneny. Asimismo, respecto a
las funciones de la Oficina General de Administracién y Finanzas en su numeral 26 del articulo
23 sefiala que «Las demds airibuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento
de susfunciones que le sean asignadas per el despacho de Alcaldia y Gerente Municipalh.

Que, la delegacién de facultades doctinariamente se refiere a la transferencia de
competencias o autoridad por parte de un 6rgano superior a ofro inferior, con el objetivo de
facilitar la ejecucion de funciones y la consecucidon de fines. Es una técnica de transferencia
gue implica una voluntad del delegante para que el delegado ejerza una competencia que,
en principio, le comesponde. Por lo que, respecto a la delegacion en materia de
contrataciones del Estado, segin el «kOSCEy, implica que el titular de la entidad puede otorgar
a ofros funcionarios la autoridad para aprobar, autorizary supervisar procesos de contratacién.
Esta delegacién debe ser realizada medianie resolucién y se aplica a funciones como aprobar
el Plan Anual de Contrataciones, el Cuadro Multianual de Necesidades, y la designacion de
los miembros del comité de seleccion, saivo aquellas que el reglamento califigue como

indelegables.

Que, se cuenta con el informe N° 066 - 2025-AC-OSLPGM-MDV-LC/JLCP rubricado por
el Ing. Jorge Luis Calisaya Ponce Adminisirader de Coniratos de la Oficina de Supsnvision y
Liguidacién del PIP'S, que recomienda ampliar delegaciéon de facultades en materia de
contrataciones; asimismo se cuenta con el Informe N° 409-2025-OSLP/ ILMC/MDV/L, del Mag.
Ing José Luis Monteroso Comejo, Jefe de la Oficina de Supervisidn y Liquidacién de PIPS quien
remite propuesta de ampliacion de delegacién de facultades en materia de contrataciones;
sefiaclando que se solicita las delegaciones bajo jos alcances de la Ley N° 30225 y su
Reglamento como evidenciala Resolucién N° 013 — 2025-A-MDV/LC, no existiendo delegacion
de facultades aue la Ley le confiere respecio a modificaciones contractuales y sus derivados
durante la ejecuciéon contractual como documentos fécnicos.

Que, en ese entender el numeral 34.2 del articulo 34 de la Ley N © 30225, seficia gue
«El contrato puede ser modificado en los siguienies supuestos: i} ejecucién de prestaciones
adicionales, ii) reduccién de prestaciones, iii autorizacidn de ampliaciones de iv) otros
contemplados en la Ley v el reglamenton las cuales son resueltas por la Enfidad, al respecto
siguiendo lo dispuesto en el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley N2 30225, el fitular de la entidad
puede delegar la ejecucion de prestaciones adicionales y la reduccién de prestaciones
adicionales al siguiente nivel de decision, de igual forma puede delegar siguiendo las regias
del T.U.O de la Ley N° 27444 y el Reglamento de Organizacién y Funciones las ofras
maodificaciones contempladas en la Ley 30225 y su reglamento y las que no cdiifican como
modificacion contraciuales, entre la Gerencia Municipal y la OGAF.

Que, se cuenta la Opinién Legal N° 078-2025-GM-WVA-OAJ-MDV/LC, remitida por el abogado
Waiter Velasque Alarcén Jefe de lo Oficina de Asesoria Juridica que la propuesta de
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delegacion de faculiades y funciones en maleria de contrataciones a la Gerencia Municipal

y/o a la OGAF segin comresponda, significa que la autoridad superior (el fitutar de la funcidn)

cede la capacidad de tomar decisiones y actuar en representacion de elia en asunios |
relacionados con las contrataciones. Esto implica la fransferencia de responsabilidad y )
autoridad, pero no exime al titular de la supervision y coordinacion general. Siendo asi, es ," :
potestad que tiene el fitular (alcalde) en su funcidn administrativa gozando de esa FACULTAD A j
tome una decisidn acerfada deniro de los limites legales en estricta apficacién del «Principio 5, /

de Legatidads, conforme lo establece el numeral 1.1. arficulo IV del T UO de la Ley N° 27444,
Ley del Ley del Procedimiento Administrativo General, y conforme lo prevé el numeral 20) del
articulo 20 de la Ley N 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.

Estando a lo expuesio y en ejercicio de las facultades conferidas medianie Ley
Orgénica de Municipalidades N° 27972

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AMPLIAR LA DELEGACION DE FUNCIONES en el GERENTE MUNICIPAL
en referencia al articulo 8 de la LCE y en cumpiimiento del articulo 20 de la Ley Organica de
Municipalidades.

35. Aprobar las modificaciones coniractuales en el marco del arficulo 34 de la Ley
de Contrataciones del Estado, correspondientes a la ejecucion de prestaciones
adicionales, reduccion de prestaciones y los sefialados en el numeral 34.10

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER bgjo responsabiidad administrativa y funcional el
cumplimiento de sus funciones delegadas en el articulo primero vy las establecidas en
el ROF y MOF y demds documentos técnicos normativos de Gestion de la
Municipalidad Distrital de Vilcabamba, asi como dar cuenta mensuaimente al
despacho de Alcaldia respecto de las actuaciones derivadas de esia delegacion de
facutiades.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, las normas de igual o menor rango Y
cualguier otra disposicion que se oponga o interponga a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a Secrefaria General disponga la publicacién del
presente en los lugares visibles de la Municipalidad Distrital de Vilicabamba, asi como
a la Unidad de Sistemas e Informdfica disponga la publicacién en el portal
institucional (hitps://www. gob.pe/muniviicabamba-cusco) de conformidad al
numeral 4) del Art. 44°de la Lley 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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