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San Isidro, 03 de Junio del 2025
RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° D000057-2025-MIDIS/P65-DE

VISTOS:

El Memorando N° D000180-2025-MIDIS/P65-DE de la Direccion Ejecutiva, el Informe Técnico N°
D000013-2025-MIDIS/P65-URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos y el Informe N°
D0000156-2025-MIDIS/P65-UAJ emitido por la Unidad de Asesoria Juridica del Programa
Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65” del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27594, Ley que regula la participaciéon del Poder Ejecutivo en el Nombramiento y
Designacién de Funcionarios Publicos, establece que la designacién de funcionarios en cargos de
confianza distintos a los comprendidos en el articulo 1 de dicha Ley, se efectia mediante
Resolucion del Titular de la Entidad, la cual surte efecto a partir de su publicacién en el Diario
Oficial “El Peruano”, salvo disposicion en contrario de la misma que posterga su vigencia;

Que, mediante Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el
acceso Yy ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocién,
se indican los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios
y directivos publicos de libre designacién y remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el
acceso y ejercicio de su funcion;

Que, através de la Ley N° 32223, Ley que modifica el Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo
que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y el Decreto Legislativo
276, Ley de bases de la Carrera Administrativa y de remuneraciones del Sector Publico, para
regular el derecho a la encargatura y designacion de cargos de confianza y de puestos de direccion
en Entidades Publicas, dispone en el articulo 1 la incorporacion del literal m) al articulo 6 del
Decreto Legislativo 1057, de lo cual se colige que para el caso designaciones al trabajador sujeto
al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios puede asumir un cargo de confianza
mediante designacion y retomar a su puesto de origen terminada la designacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 081-2011-PCM y sus modificatorias, se crea el Programa
Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65” con la finalidad de otorgar subvenciones econémicas
a los adultos en condicion de extrema pobreza a partir de los 65 afios que cumplan los requisitos
de la norma;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 273-2017-MIDIS, aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65”, documento técnico normativo de gestion
que formaliza la estructura organica del Programa, orientando el esfuerzo institucional al logro de
su misién, vision y objetivos estratégicos, describiendo entre otros aspectos, las funciones
especificas de las unidades que lo integran y la descripcién detallada y secuencial de los
principales procesos técnicos y/o administrativos. Asimismo, en su articulo 8 establece que la
Direccidon Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva y administrativa del Programa Nacional,
peHSu!,()l}Qg encontrandose a cargo de un/a Director/a Ejecutivo/a quien ejerce su representacion legal,
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cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de libre designaciéon y remocién. Asimismo, el articulo 28 de la citada
norma regula el procedimiento de vinculacion de dichos funcionarios;

Que, el articulo 9 literal x) del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Asistencia
Solidaria “Pensién 65" aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 273-2017-MIDIS, establece
que es funcion de la Direccion Ejecutiva “Autorizar las acciones y contrataciones de personal, bajo
cualquier régimen de contratacion, de conformidad con los lineamientos y politicas sectoriales del
MIDIS, y en el marco de la legislacién vigente”,

Que, a través del Informe Técnico N° D000013-2025-MIDIS/P65-URH la Unidad de Recursos
Humanos, por encargo de la Direccidon Ejecutiva de este Programa Nacional, emite opinion técnica
favorable respecto a la designacion de la sefiora Rita Elvira Nufiez Blas, a partir del 4 de junio de
2025 en el cargo de confianza de Asesora de Direccion Ejecutiva debido a que cumple los
requisitos minimos para el acceso al cargo contemplados en el Clasificador de Cargos de la
Entidad; ademas de los requisitos minimos del puesto de conformidad con lo establecido en el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, y de conformidad con el Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM,;

Que, de conformidad con el Informe N° D000156-2025-MIDIS/P65-UAJ resulta legalmente viable
a través de la expedicion de Resolucion de Direccion Ejecutiva se designe como Asesora de la
Direccion Ejecutiva del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65” a la sefiora Rita
Elvira Nufez Blas, por estar conforme a las normas que regulan la materia;

Que, estando a las competencias de la Direccion Ejecutiva y con el visado de la Jefa de la Unidad
de Recursos Humanos y del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, y de conformidad con lo
dispuesto con la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos, la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funciéon publica de
funcionarios y directivos de libre designacion y remocién, y su Reglamento, aprobado por el
Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; asi como el Decreto Supremo N° 081-2011-PCM, norma de
creacién del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 65” y posteriores modificatorias,
y en la Resoluciéon Ministerial N° 273-2017-MIDIS que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a partir del 4 de junio de 2025 a la sefiora Rita Elvira Nufiez Blas, en el cargo
de Asesora de Direccion Ejecutiva del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 657,
cargo considerado de confianza.

Articulo 2.- Encargar que la Unidad de Recursos Humanos realice la notificacion del presente acto
resolutivo a la persona sefalada en el articulo precedente de la presente resolucién

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucidn de Direccién Ejecutiva en el Diario
Oficial El Peruano.

Articulo 4.- Disponer que la Unidad de Comunicacién e Imagen de este Programa Nacional
proceda a publicarlo en el Portal Institucional y en el Portal de Transparencia Estandar del
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65”; http://www.gob.pe/pension65 el dia de
publicado en el Diario Oficial el Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS AGUILAR TORRES
DIRECTOR EJECUTIVO
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