MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIFA

PROVINCIA DE PATAZ - REGION LA LIBERTAD

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 125-2023-MDTIALC

Taurija, 02 de noviembre del 2023,

de Desarollo Social, Economico Local y Ambiental, donde pide emision de Resolucion de reconocimiento de
JASS, con MEMORANDUM N° 920-2023-MDT/GM, Emitida ef 02 de noviembre del 2023, emitida por el Gerente
Municipal, donde pide emision de Resolucion para reconocer la Junta administradora de servicios de saneamiento
(JASS), de la comunidad de Huayao ( Chabarragra) y; da a conocer la formalizacion del nuevo consejo Directivo

ompetencia, de conformidad a lo dispuesto en el art, Il deltitulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, en adelante la ley concordante con el articulo 194° de la constitucion politica del estado, modifica
la Ley N° 30305;

Que, la organizacion comunal tiene la obligacion de registrar ante la Municipalidad a cuya jurisdiccion pertenecen
debiendo, para ello, cumplir con los requisitos que establecen el articulo N° 111 del Decreto Supremo N° 019-
2017- VIVIENDA, donde se establecen las condiciones y requisitos para proceder ab su inscripcion en el Libro de
Registros de las Organizaciones Comunales de la respectiva Municipalidad;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 337-2026-VIVIENDA, se aprueba ‘Lineamientos para el reconocimiento,
registro u actualizacion de las organizaciones comunales constituidas para la administracion de los servicios de
saneamiento en los centros poblados rurales”;

(Que, mediante Expediente Administrativo con nimero de Registro N° 1454-2020, el Presidente Electo del Comité
de junta administrativa de servicios de saneamiento, solicita el reconocimiento de la organizacion comunal, la
misma que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente;

Que, es politica de esta gestion municipal promover la formalizacion y fortalecimiento de capacidades de las
organizaciones comunales prestadoras de servicios de saneamiento para asegurar la calidad y sostenibilidad de
los mismos;

Que, estando a los fundamentos expuestos uy en uso de las atribuciones otorgadas en los articulos N° 20 numeral
6), 26°, 39°y 43° de la Ley Organica de Municipalidades ~ Ley N° 27972, concordante con el articulo 19° inciso
6) del Reglamento de Organizacion y Funciones.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ PRIMERO. - RECONOCER al nuevo consejo Directivo de la Organizacion comunal denominada
“JUNTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO" - ANEXO DE HUAYAOQ, SAP
CHABARRAGRA, del Distrito de Taurija, responsable de la administracion, operacion y mantenimiento del
programa en mencion, por un periodo de (dos afios) desde 13 de octubre del 2023 hasta 13 de octubre del 2025.

ARTICULO SEGUNDOQ. - RECONOCER, como miembros del comité del programa “junta administrativa de
servicios de saneamiento, cuya vigencia es a la emision de la presente Resolucion, a las siguientes personas:
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CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI

Presidente Severino Tedfilo Balerio Honores 19426762
Tesorero Angel Javier Estrada Quezada 42852677
Secretario Pedro Alejandro Campomanes Quispe 42572591
Vocal 1 Erasmo Ramos Quezada 40218904

RTICULO TERCERQ. - RECONOCER, como el Fiscal de la JASS, por (03) afios, a partir 13 de octubre del
23 hasta 13 de octubre del 2026.

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI R

El Fiscal Javier Ramos Quezada 19424461

SRy %\ ARTICULO CUARTO. - Que la Gerencia de Desarrollo Social, Economico Local y Ambiental, realice el registro

kit "cg del nuevo consejo Directivo de la Organizacion comunal denominada ‘JUNTA ADMINISTRATIVA DE

ol i SERVICIOS DE SANEAMIENTO”, SAP-CHABARRAGRA del Anexo de Huayao Distro de Taurija Provincia de
akndin-/ Pataz, departamento la Libertad.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, al comité cel Programa “junta administrativa de servicios de saneamiento, el
presente acto Resolutivo para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR a la Oficina de Gerencia Municipal, y a la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, el cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese.

MUNICIFALIQAD DISTRITAL DE JAURIJA

--------------------------------
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MEMORANDUM N° 920-2023-MDT/GM.

A : JEINER ANTONIO MORILLO RODRIGUEZ
Alcalde de la MDT

DE : DILFREDO HEREDIA PEREZ.
Gerente Municipal de la MDT.

ASUNTO : EMITIR RESOLUCION.

REF : INF.N°02-2023-ATM-MDT/LJVT.

FECHA : TAURIJA, 02 NOVIEMBRE DEL 2023.

Es grato dirigirme a Usted, para saludarle cordialmente a nombre de la Municipalidad
Distrital de Taurija, a la vez manifestarle que mediante informe de la referencia el Gerente de
Desarrollo Social, Econdmico Local y Ambiental solicita la procedencia y emitir la correspondiente
resolucion de reconocimiento de la Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) de
la comunidad de Huayao (Chabarragra).

Sin otro particular aprovecho la oportunidad, para reiterarle las muestras de mi especial
consideracion y estima,

ATENTAMENTE,

MUNIA
WUNIC ’ﬂq[fD"‘»D D!
. 3.';"-"‘“"" :
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mees faressaey
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIJA
“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”

INFORME N° 002-2023-ATM-MDT/L JVT

A : Dilfredo Heredia Pérez.
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital deTaurija.

cC : Ing. Lorena Jaqueline Vasquez Torrejon
Gerente de Desarrollo Social, Econémico Local y Ambiental.

DE : Ing. Ing. Lorena Jaqueline Vasquez Torrejon
Jefe (e) de la Sub Gerencia del Area Técnica Municipal.

ASUNTO : Emitir Resolucion de Reconocimiento de JASS.
REFERENCIA : ACTA DE ASAMBLEA GENERAL.
FECHA : Taurija, 31 de Octubre Del 2023.

‘C

[

Me es grato dirigirme a usted y al mismo tiempo en relacién a la referencia
informar y solicitar lo siguiente:

Que, segun Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba el Reglamento Legislativo N° 1280
Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento Articulo 117.-Obligacion de constituir un &rea Técnica Municipal (ATM) 117.1 .El
ATM es un 6rgano de linea de la municipalidad competente encargado de monitorear, supervisar,
fiscalizar y brindar asistencia y capacitacion técnica a los Operadores Especializados y
Organizaciones Comunales que prestan los servicios de saneamiento. Es obligacion de la
municipalidad competente constituir un ATM.117.2, EI ATM forma parte de la estructura organica
de la Municipalidad y sus funciones que corresponden a la Sunass, tienen las siguientes funciones:

1.-Planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento en el distrito, de
conformidad con la normativa sectorial.

2.-Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones relacionadas con los servicios
de saneamiento de la provincia y/o distrito segin corresponda.

3.-Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en la provincia
ylo distrito de ser el caso.

4 -Promover la formacion de organizaciones comunales para la administracion de los
servicios de saneamiento, autorizarlas y registrarlas, y generar informacion sectorial de acuerdo
con la Ley Marco.

5.-Disponer medidas correctivas que sean necesarias en el marco de la prestacion de los
servicios de saneamiento, respecto del incumplimiento de las obligaciones de las organizaciones
comunales.

8.-Resolver los reclamos de los usuarios en segunda instancia, de corresponder.

7.-Brindar asistencia técnica a los prestadores de los servicios de saneamiento, de su

' fé;hﬁ’bit‘q’ide‘ responsabilidad. Para la realizacion de asistencia, la ATM puede contar con el apoyo
de os. Gobiemds Regionales.
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8.-Monitorear los indicadores para la prestacion de los servicios de saneamiento del
ambito rural.

9.-Las demas que establezca en Ente Rector en la Normativa Sectorial.

Que, conforme se tiene el acta de asamblea general de eleccion del Concejo Directivo de
la Junta Administradora de los Servicios (JASS), periodo 13/10/2023 a 13/10/2025 (2 afios), el
mismo que quedd conformado por los siguientes asociados/as. Asi mismo el periodo del fiscal
13/10/2023 a 13/10/2026 (3 afios).

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI

PRESIDENTE/A SEVERINO TEOFILO | 19426762
BALERIO HONORES

TESORERO/A ANGEL JAVIER ESTRADA | 42852677
QUEZADA

SECRETARIO/A PEDRO ALEJANDRO | 42572591
CAMPOMANES QUISPE

VOCAL 1 ERASMO RAMOS QUEZADA | 40218904

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DN

EL/LA FISCAL JAVIER RAMOS QUEZADA | 19424461

Que la Junta Administradora de Saneamiento (JASS) es una organizacién comunal
elegida voluntariamente por la comunidad, constituida con el objeto de administrar, operar y
mantener los servicios de saneamiento en su centro poblado del &mbito rural y se encuentran
reguladas por Ley N° 26338, Asi mismo el art.80 de la Ley Orgénica de Municipalidades establece
las funciones de las Municipalidades en materia de saneamiento, salubridad y salud entre ellas la
de administrar y reglamentar directamente el servicio de agua potable, limpieza publica,
tratamiento de residuos solidos y proveer los servicios de saneamiento rural, por lo en ese sentido
se solicita la procedencia y emitir la correspondiente resolucién de reconocimiento de la junta
administradora de servicios de saneamiento (JASS) de la comunidad de Huayao

Es cuanto informo a usted, para su conocimiento y tramite respectivo

Atentamente;




ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE APROBACION DEL REGLAMENTO PARA EL PROCESO ELECTORAL Y ELECCION DEL
CONSEJO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL DE LA ORGANIZACION COMUNAL DENOMINADA “JUNTA ADMINISTRADORA DE
SERVICIOS DE SANEAMIENTO" (JASS) DEL CENTRO POBLADD RURAL UO\-\-I! w bt

£n el Centro Poblado Rural de H JaNa O distrito de Taurija, provincia de Pataz, departamento de La
Libertad, siendo las 4 _: 05 horas del dia 13/ 10/20 23  las autoridades y pobladores en general se reunieron en
Asamblea General, con el Comité Electoral, el responsable del Area Técnica Municipal para la gestidn de los servicios de
agua y saneamiento de la Municipalidad Distrital de Taurija, con el propésito de tratar la siguiente agenda:

Agenda:

1. Presentacion del Reglamento y Padrén de Asociados/as para el proceso electoral del Consejo Directivo y el/fa
Fiscal de la Organizacién Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) del Centro Poblado
Rrural de __ HuaNao , elaborado por el Comité Electoral.

2. Aprobacion del Reg!'amento para el proceso electoral del Consejo Directivo perfodo ;Z;_Q'&i"?g’ 25y el/la Fiscal
periodo 202% ~2 924 de la Organizacién Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS)
para la administracion, operacidn y mantenimiento de los servicios de saneamiento del Centro Poblado Rural de
Huoyeo

3. Eleccién del Consejo Directivo, perfodo 022 ~2025 y de el/la Fiscal periodo 2023 ~202Y de la JASS.

DESARROLLO:

La Asamblea General fue dirigida por el/la Sr(a) A Mad o ASC\Q\A—O /Qq mo3 LJP&Z ;
Presidente/a del Comité Electoral y el asesoramiento del responsable del Area Técnica Municipal para la gestion de los
servicios de agua y saneamiento de la municipalidad distrital de Taurija. Previo listado del Padrén de Asociados/as, la
asamblea se desarrolld con la participacion activa de _Z,ﬂ varonesy H_mujeres mayores de edad, que representan el
945 % 24 ) de Asociados/as del centro poblado, registrados dehidamente en el Padrén de Asociados/as, contdndose
con el quérum correspondiente.

Después de la presentacion y analisis del Reglamento en mencién que consta de ocho (08) Capitulos, y veinte (20)
Articulos, por parte del Secretario/a del Comité Electoral, con plena participacién de autoridades, representantes de
organizaciones y poblacidn en general, y después de un intercambio de opiniones y un amplio debate de los puntos
mencionados de la agenda, se llegé a los siguientes acuerdos:

1. Aprobacion del Reglamento anexado al documento para el proceso de eleccién del Consejo Directivo periodo

2023-72015 ydeelflaFiscal periodo COZ3 = 202 Je la Organizacion Comunal JASS:

a}  El Reglamento Electoral fue aprobado democriticamente en primera convocatoria con la asistencia efectiva a
Asamblea General de la mitad mds uno de los Asociados/as registrados debidamente en el Padron de

Asociados/as.

La Asamblea General de Asociados/as, aprobd que fa eleccién del Consejo Directivo de la JASS (periodo
202% ~ 1025 Yy de elfla Fiscal periodo 2023 ~7 0% - se realice mediante la forma de votacién directa
a mano alzada

Ef asociado/a que no sufraguen serdn multado econdmicamente con una suma de S/ — _nuevos soles,




ARTICULD 9°: CULMINACION DE FUNCIONES. - Ef Comité Electoral terminard su labor una vez que haya proclamado
publicamente a la lista ganadora y se haya solicitado el reconocimiento mediante Resolucion de Alcaldia, extension de
Constancias y respectivo registro de la JASS en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales de la municipalidad.

CAPITULO IV: DE LAS FUNCIONES DEL COMITE ELECTORAL

ARTICULO 10°: DE LAS FUNCIONES. - El Comité Electoral tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar el padron electoral de asociados;

b) Elevar a la Asamblea General de Asociados/as el Reglamento Electoral para su aprobacion;

¢) Agenciarse de recursos economicos propios a través de gestiones que son propios de su naturaleza (En casos que la
eleccion sea por listas);

d) Convocar a elecciones sefialando lugar, dia y hora, con MLQM dias de anticipacién antes del sufragio electoral,
siempre y cuando se haya definido que fa_eleccidn se realice en Asamblea General de Asociados/as mediante
votacién directa a mano alzada y durante __ 7~ dias s5i se ha definido que la eleccién se realice mediante proceso

electoral: vetacidn universal y obligutoria a través de cdmara secreta.
e) Oficializar invitaciones por escrito al Teniente Gobernador y al Juez de Paz del lugar para que también actien como

veedores y den fe del acto electoral,

=)
=

Los cargos del Comité Electoral son ad honoren e irrenunciables, salvo impedimento fisico, mental o muerte, que le
impida participar o ejercer su funcidn,

ARTICULO 11°: DEL DOMICILIO LEGAL DEL COMITE ELECTORAL. - El domicilio del Comité Electoral sera determinado en
sesion del Comité y comunicado a los asociados/as mediante avisos por emisoras parlantes o cualesquiera otros medios

que garantice sea de conocimiento ptiblico.
CAPITULO V: DE LOS CANDIDATOS
ARTICULO 12°: DE LOS REQUISITOS PARA SER CANDIDATO

a) Estar inscrito y /o registrado en el padrén de asociados.
b) No tener sentencia por delito doloso.
c¢) Los candidatos deben ser mayores de 18 afios que cuenten con ONI.
d) Los candidatos necesitan  acreditar su  residencia en el Centro  Poblado  Rural
HucYa© DISMN i e de Seawutiy o con un minimo de 01 {un afio), expedida
por el Teniente Gabernador y/o Juez de Paz de la jurisdiccidn,
e) Estar al dia en el pago de cuotas aprohadas por la Asamblea General

ARTICULO 13°: DE LA LISTA DE CANDIDATOS
a) Las listas de candidatos deberan procurar la equidad de génerp, sean mujeres u hombres.
b) La lista de candidatos a presentarse deberan garantizar la inclusidn de por lo menos dos (02) miembros del Consejo

Directivo saliente con el objeto de darle continuidad a la gestién,

ARTICULO 14°: DE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE LISTAS, - Para Ia Inscripcion de Listas se deberd contar
con los requisitos siguientes:

a) Solicitud de Inscripcidn de la Lista por el personero legal.

h) Cuadro de Candidatos con los cargos respectivos.

c) Fotocopias DNI de cada uno de los candidatos.

¢) Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales, judiciales y policiales.
d) Plan de Trabajo de la lista para el Periodo de Gestidn (O~ 2025

e) Acreditacién del personero de la lista.
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ARTICULO 157 BEL FISCAL. - £/La Fiscal es aquel sacio/s elegido/a para desempefiarse como tal, quien se encargars de
defender Ios intereses de Ja Crganizacidn Comunal. Seré elegidofa en la misma fecha en que se elige el primer Consejo
Directivo y luego el cargo se renovard al término de cada periodo de gestidn {cada tres (3) afios, de manera democritica

y directa a mano alzada en Asamblea General o mediante praceso electoral a través de su votacidn en cdmara secrata,

ARTICULO 16%, -DE LOS [VIPEDIVIENTOS PARA SER CANDIDATO. - Estdn impedidos de ser candidatos:
Los miembros del Comité Electoral y sus familiares hasta el segundo (2de) grado de consanguinidad (hermanas/os),

.

Los miembros de las Fuerzas Policiales y Armadas en serviclo activo,
Los regidores y funcionarics municipales.
Las autoridades Judiciales y autoridades politicas.

W W W

Los condenados por delito dolosa,
#  Los gue tengan condicidn de sociafo morosa/o.

ARTICULD 17° DE LA ACREDITACION DEL PERSONERC - Cada lista acreditara un personers, ante el Comité Electoral del
Sector.

ARTICULD 18° DEL NOMERO DE LISTAS A PARTICIPAR. - i vencide el plaro para §a inscripeion de Listas no se
presentara ninguna, ef Comité Electoral ampliard el plazo hasta méximo 15 dias candelarios; las elecciones incusive
podran realizarse con una inscripcidn de una sola listz, debiendo llevarse a cabo ef acte electoral en la fecha y hora
programada,

ARTICULO 19°, -DE LA INSCRIPCION DE USTA DE CANDIDATOS, - Las listas serdn inscritas ante ef Comité Electoral a
titulo del personero/a de fista, posteriarmente las listas serdn notificadas a través del personerofa para la identificacion
en la cédula de sufragio; si es por ndmero o siinbolo. Para que una lista sea considerada inscrita deberd superar &l
periodo de tachas e impughaciones.

CAPRITULG Vi DE LAS TACHAS £ HMPUGNACIONES

ARTICULO 207 REGULARIZACION DE LA DOCUMENTACION. - Las listas posiulantes tendran un plaza de dos {2) dias
después de recepcionados tos expedientes, para entregar fa documentacian faltante.

ARFICULO 21% DE LA PUBLICACION DE LISTAS. -Vencido ef plazo para fa presentacion de listas, el Comité Electoral
publicara en paneles, carteles y en lugares visibles fas ndminas de los candidatos con su respectivo plan de trabajo.
Desde el pritmer dia de publicadas las Listas y/o Candidatos se podrd proceder a las tachas,

Articulo 2% RESOLUCION DE BAPUGNACIONES. - Las tachas e impugnaciones serdn resueltas en un plazo ne mayor de
48 horas por ef Comité Blectoral notificando a las partes interesadas con copia de Ia Resolucion respectiva.

Articuto 23%: REEMPLAZO BE CANDIDATOS. - £n caso sea declarada fundada Ja tacha sobre un candidato o una lista,
automaticamente quedard eliminado/a del proceso electoral; en caso de declararse fundada la tacha contra uro o mas
candidatos de una o mds listas; el personero podrd reemplazar al postulante en un plazo no mayor de 24 horas, después
de notificado.




Capitulo Vil: PUBLICACION DE LISTAS APTAS
ARTICULO 24°. - El Comité Electoral declarara Listas Aptas a aquellas que han superado ef periado de tachas.

ARTICULO 25°: DE LA PUBLICIDAD O PROPAGANDA. - La publicidad o Propaganda de las listas participantes se realizara
cumpliendo los medios que considere conveniente, siempre que no resulte perjudicial o lesiva contra otros candidatos y
no atente contra la moral y las buenas costumbres. Las pintas o afiches podran ser colocadas a menos de 100 metros del
local donde se llevara a caho las elecciones. La publicidad v todo acto o actividad electoral cufminara 24 horas antes del
dia fijado para la votacion.

CAPITULO Vill: DEL PROCESO ELECTORAL
ARTICULO 26°: PROCEDIMIENTO DEL ACTO ELECTORAL, -

Las elecciones se realizardn mediante voto directo a mano alzada o mediante proceso electoral por intermedio de
cdmara  secreta, en  lugares  comunales  y/o  instituciones del Centro  Poblado  Rural

H Jaxao

a) Votaran todos aquellos electores que estén en el Padrén Electoral de Asociados/as mayores de 18 afios,

incluso si tuvieran el ONI caducado.

b}  El Comité Electoral ha establecido que emitan su voto todas las personas sin distincién de raza y credo, el dia
del sufragio electoral, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en el presente reglamento.

c)  En el padrén electoral se registrardn los datos personales de los asociados/as residentes por lo menos con un
(1) afio de antigiiedad, y que posean DNL

d} El elector marcard con un aspa o cruz el niimero, o simbolo que corresponda de acuerdo a la lista de su
preferencia y depositara la cédula en el anfora respectiva. Firmard y colocard la huella digital en el padrén de
sufragantes antes de recoger su DN

e) Los/as asociados/as deberdn asistir obligatoriamente a sufragar. El asociado/a que no sufrague serd multado
econdmicamente con una suma que ha sido fijada por el Comité Electoral, la misma que no debe ser mayor al
1% de una UIT. En este caso el Comité Electoral acordd la suma de S/ —  soles.

f}  En cuanto a las personas que el dia del sufragio no acudan a votar por motivos de enfermedad fuerza mayor,
presentaran su descargo demostrando con documento oficial otorgado por autoridad competente o
documento de prueba suficiente de la razén que justifique la no participacion.

CAPITULO IX: DEL ESCRUTINIO

Articulo 27°; PROCEDIMIENTO DEL CONTEQ DE VOTOS. - Terminando el horario de votacion, los miembros de mesa en
presencia de los personeros y los ohservadores dardn inicio al proceso del conteo de votos. Asegurandose que el mismo
se dé en forma reservada (cierre de puertas, apagar celulares) evitando toda clase de comunicacion con el exterior a fin
de garantizar fa buena marcha y buen el resultad proceso electoral, evitando asi especulaciones que podrian interrumpir
el evento.

Articulo 28° VERIFICACION DE LA VOTACION, - Se empezara al conteo de votos verificando el nimero de votantes en el
padron de asociados/as. Seguidamente se apertura el dnfora para el respectivo conteo, En caseo ¢ue hubiera méas votos
de electores en el Padron Electoral, se eliminard al azar el nimero de cédulas excedentes.

Los votos serdn calificados de la siguiente manera para efectos del conteo:
a) Voto en Blanca: cuando el elector haya omitido marcar su preferencia

b} Voto Nulo o Viciado: Cuando el elector haya marcado fuera del recuadro que encierra el ntimero, simbolo, color, o

letra de su preferencia. Cuando marque dos o mds ntimeros de listas o haya escrito nombres u apellidos u otras
sefiales o indicaciones en [a Cédula Electoral. En caso la cruz o aspa registrada sobre el numero supere el recuadro se
considera voto no valido,

¢) Voto Vdlido: Cuando el elector haya respetado las indicaciones; el niimero, simbolos, letras o color de sufragio.



CAPITULO X: DEL RESULTADO ELECTORAL

Articulo 30° DE LA LISTA GANADORA, - El resultado de votacién obviamente en el caso de ser mds de dos (2) listas
ganara el que tenga mayor ntimero de votos y en el caso de presentarse una lista esta ganard con los votos obtenidos,
independientemente de su cantidad. Terminado el conteo de votos este resulte empate entre las listas participantes, la
votacién se prolongara una hora mas acudiendo a los medios radiales (emisoras). El Presidente/a del Comité Electoral
hara tal anuncio e inmediatamente convocara a la poblacién que no votd para que acuda a sufragar en el plazo
establecido.

Articulo 31°: DE LA SUSCRIPCION DE ACTAS. -El resultado serd consignado en actas suscritas por todos los presentes,

Articulo 32°: DE LA SUSCRIPCION DE ACTAS. - Terminando el Escrutinio individual, se reuniran los miembros del Comité
Electoral, los observadores y los respectivos personeros acreditados por listas para efectuar el consolidado y conocer el
resultado de la eleccion el mismo que se registrara en actas suscritas por los presentes,

Articulo 33°: DE LA PROCLAMACION DE LA LISTA GANADORA, - La lista ganadora sera proclamada inmediatamente por
el Comité Electoral, registrandose un acta suscrita por los presentes.

ARTICULO 34 DE LA SOLICITUD DE RECONOQCIMIENTO.- Una vez proclamada la lista ganadora por el Comité Electoral,
éste informara el resultado final de las elecciones al Alcalde o Alcaldesa, adjuntando el expediente conteniendo todo lo
actuado para que la Municipalidad Distrital de Taurija; emita la respectiva Resolucion de Alcaldia de Reconocimiento e
Inseripcion en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales de la municipalidad, solicitdndole asimismo extienda las
correspondientes Constancias a cada uno de los integrantes del Consejo Directivo y elfla Fiscal de la Junta
Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS). .

Una vez aprobado el reglamento de elecciones y después de un amplio debate, se llegaron a los siguientes acuerdos:

1. Eleccion del Concejo Directivo de la Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS), periodo
2 /10 [2028 a 13 [/ 10 /20225 (2 afios), el mismo que quedd conformado por los siguientes asociados/fas:

Cargo Nombres y Apellidos DN N° Votos
Presidente/a | Se Uerino Teweilo Beleclo Hono(es 19426262
Tesorero/a AnGal GouRe Eghmda  Quezoda U285 N
secretario/a_ | Yodio  Mleiandco Cameoecnes Quin®e 4763 250
Vocal 1 ERusmg Roimos ue 2ada Yo Udh M
Vocal 2 ‘ e
L™ 4 F O R ANy (TOe = o 2 E = ’ - E

2. Asimismo, la Asamblea eligio a el/la Fiscal para el periodo 01/08/2022 a 31/07/2025(3 afios), cargo que recayo en:

Cargo Nombres y Apeliidos DNI N° Votos

Elfia Fiscal | Tavier Pamos . Ouezada 194261

3. El Comité Electoral una vez de proclamar a la lista ganacdora solicitard a la Municipalidad Provincial/Distrital de
Taurija, reconocer a la Organizacion Comunal denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento”
{1ASS) y al Consejo Directivo, periodo 2023 - 2025y el/la Fiscal periodo 2023 _- 2028 de la JASS, recienternente
elegido mediante Resolucion de Alcaldia y a la vez inscribirlos en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales.
Asimismo, solicitara extienda las correspondientes Constancias a cada uno de los integrantes del Consejo Directivo y
el/la Fiscal de la JASS.

Siendo las _ Y 1O horas del mismo dia y afio; el Secretario/a da lectura del acta y después de aprobado, se da por
concluida y levantada la presente asamblea, firmando los presentes,



[

SOLICITA: RECONOCIMIENTO, INSCRIPCION Y REGISTRO DE LA ORGANIZACION COMUNAL Y DEL
CONSEJO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL DE LA JASS,

Sr Heyner Antonio Morillo Rodriguez
Alcalde Distrital de Taurija
Presente. -

En nombre del Centro Poblado Rural de _{{vayad © , distrito de Taurija, provincia de Pataz, departamento de La Libertad, y en calidad
de Presidente/a electo del consejo Directivo periodo 2923 — 2045 y de elfla Fiscal periodo 2025 - 20 2@e la Organizacién Comunal
denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiente” (JASS) ante Ud,, me presento y expongo:

Que habiéndose constituido la Organizacién Comunal y elegido el Consejo Directivo para el periodo ¢3 f10 [ Zog3al 15 (19 [fZOES
solicitamos el registro de nuestra Organizacién Comunal, cuyos miemhros del Consejo Directivo son,

i Nombres y Apellidos HSexoM BiNE
Presidente/a SEVeape 7eotice  [pleno  Hewores | ! 144261 62
Tesorero/a ANGEL  Crvice  Eszeaon  doezaod i H4 3526 7%
Secretario/a PECOR  monpilo  purormapes Qespe | Y251 75|
Vocal 1 EeASHo  PHOS Qo zepa ! Hou g OY
Vipmal2 1 HE M 1Y

Asimisme, en el mismo proceso se eligid a el/la Fiscal para el periodo __/__/ al T 31/07/2025__ (3 afios), cargo que recayé en:

Cargo Mombres y Apatlides HSexoM il

El/La Fiscal Jgﬂer  flamoS  Owezady i qg 42446 |

Para lo cual adjunto el expediente conteniendo los siguientes documentos:

o Copiasimple del Acta de Asamblea General de Constitucion de la Organizacién Comunal denominada “Junta Administradora de Servicios
de Saneamiento” (JASS), aprobacion de estatutos, y conformacidn det Comité Electoral para el proceso de eleccion del Consejo Directivoy
elfla Fiscal de la JASS Copia simple del Acta de Asamblea General de aprobacién del Padrén de Asociados/ Reglamento de elecciones del
Consejo Directivo y el/la Fiscal de la JASS y eleccidn del Consejo Directivo, periodo 43 / 10 fz@gzal 12 / {0 fZe@B(dos afios) y el/la
Fiscal de la JASS, periodo 3 /10 f2og3al 13 [ 1S [ Ceedf(3 afios).

o Copia simple del Libro Padrén de Asociados de la “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) del CP

Hyvayao
o Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) de tados los integrantes del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la JASS.

Finalmente es necesario indicar que todo el proceso electoral contd con la presencia del responsable del Area Téenica Municipal, Ing Martin Manuel
Castillo Caballero, asi como de Las Autoridades de dicha localidad, quienes actuaron como veedores del proceso.

Por lo expuesto:
Ruego a Ud.,, Sr (a) Alcalde, acceder a nuestra solicitud por ser de justicia,

Hoaya o 13 de 0(‘4Ubi{u91 20 T3

Atentamente,

S

BEUERIND T(0FILO  TALEAIO HONOALS
Presidente del goméité electoral
i (4426362 ..
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL PARA LA CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION COMUNAL PRESTADORA DE SERVICIDS
DE SANEAMIENTO/APROBACION DE ESTATUTOS Y CONFORMACION DEL COMITE ELECTORAL PARA PROCESD DE
ELECCIONES DEL CONSEIO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL.

En el Centro Poblado Rural __j42/RYQ3 O , distrito de Taurija, provincia
de Pataz, departamento de La Libertad siendo las 3 .6 5 horas del dia 31/ 192023, se reunieron las autoridades
y pobladores con el Sr. Zivg Martin }'{d_nu ' (%;’sl;l{a (Paboallero ____, Responsable del Area Técnica

Municipal (Indicar el nombre real del drea que corresponde] para la gestion de los servicios de agua y saneamiento
Gadgnua Q& desarvrollo Sccya\ et Son el fin de tratar la siguiente agenda:

1. Eleccion de Presidente y Secretario para dirigir la Asamblea de Constitucion de la Organizacidn Comunal Prestadora
de Servicios de Saneamiento.

2. Constituir la Organizacién Comunal Prestadora de Servicios de Saneamiento,

3. Aprobacién de Estatutos y Reglamento que regiran el funcionamiento de la Organizacion Comunal Prestadora de
Servicios de Saneamiento del Centro Poblado Ruralde __ {2\ YR ©

4, Conformacion def Comité Electoral para llevar a cabo el proceso de eleccién del Consejo Directivo v el/la Fiscal de la
Organizacion Comunal Prestadora de Servicios de Saneamiento.

La asamblea fue dirigida por el Sr (a) _Lng, Har’fn Nanuc' Cus H(O @alaq’(ét o , v Sr(a)
Amoden  fqaapilo Ruanus lopes. U, Presidente/a y Secretario/a elegidos respectivamente para dirigir la
Asamblea, la misma que se llevo a cabo con la participacién activa de ____ varonesy ____mujeres mavyores de edad que
representan al ____ % () (Indicar ndmero de usuarios participantes) de usuarios del centro poblado rural y contando
con fa mitad mds uno de la poblacion y después de un intercambio de opiniones y amplic debate de los puntos
mencionados de la agenda se llegd a los siguientes acuerdos:

1. Constitucidn de la Crganizacién Comunal denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS) del
Centro Poblade Rural de H RV o , distrito de Taurija, provincia de Pataz,
departamento de La Libertad.

2. Aprobacidn del Estatuto anexado al documento, para el adecuado funcionamiento de la Organizacion Comunal
denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS), el mismo que contiene VIl Capitulos y 46
Articulos, contenidas en el Anexo Il que forma parte integrante de la RM N° 205-2010-VIVIENDA,




ESTATUTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES
COMUNALES QUE PRESTAN SERVICIOS DE SANEAMIENTO EN LOS CENTROS POBLADOS
RURALES

APROBADO POR RESOLUCION MIMISTERIAL
N2 205-2010-VIVIENDA DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

Capitulo |

Denominacidn, Domicilio, Duracién, Objeto v Registro

Articulo 1,- Denominacion
La Organizacion Comunal se denomina “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento,”

Articulo 2.- Domicilio

£l domicilio de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento.” se fija en el Centro
Poblado Rural de Hirn 7A O , del Distrito de Taurija, Provincia de Pataz, Departamento de La
Libertad.

Articulo 2.~ Duracién
La duracion de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” es indeterminada,
iniciando sus actividades en la fecha en que sus asociados, reunidos en Asamblea General, acordaron constituirla,

Articulo 4.- Objeio

La Organizacidn Comunal “lunta Administradora de Servicios de Saneamiento.” se constituye sin fines de lucro, con el
objeto de asumir la administracion, operacion y mantenimiento de los servicios de saneamiento del Centro Poblado
Rural de /’/UH YO , del Distrito de Taurija, Provincia de Pataz, Departamento de La
Libertad.

Articulo 5: Registro
La Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento.” deberd registrarse ante [a
Municipalidad Distrital a cuya jurisdiccion pertenece, debiendo para tal fin presentar los siguientes documentos:
a) Acta de Constitucién de la Organizacion Comunal, de aprobacién del Estatuto y conformacién del Comité
Electoral encargado de las elecciones en Asamblea General,
b) Acta de aprobacion del reglamento de elecciones y eleccién del Consejo Directivo y el/la Fiscal en Asamblea
General,
¢)  Copia simple del documento nacional de identidad de los integrantes del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la
organizacion comunal denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS).

Capitulo 11
De los Asociados de [a Organizacidn Comunal

Articulo 6.- Requisitos
Para ser asociado de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” {JASS) debe
cumplirse con los siguientes requisitos:

a)  Acreditar vivir en el Centro Poblado Rural;

b) Inscribirse en el Libro Padrén de Asociados de la Organizacion Comunal; y,

c) Efectuar el aporte a que se refiere el articulo 7 del presente Estatuto.



b} Aprobar el reajuste de fa Cuota Familiar;

c)  Aprobar el Estatuto de la Organizacion Comunal y sus modificaciones;

d}  Aprobar el Reglamento de la Prestacion de los Serviclos de Saneamiento y sus modificaciones;

e} Elegir a los miembros def Consejo Directivo y elfla Fiscal, y sancionarios en caso incurran en alguna accion u
ormision qgue sea calificada como falta por la Asamblea General;

f)  Remover a los mlembros del Consejo Directivo o elfla Fiscal en caso cornetan alguna aceion u omision gue sea
calificads como falta por la Asamibdea General;

g} Convocar a sesian del Consejo Directivo cuanda lo considere conveniente;

h)  Aprobar la firma de contratos o convenios con instituciones plblicas y/o privadas;

i} Aprobar fa firma de contratos o convenios con organizaciones no gubernamentales, empresas constructoras,
pequefias y medianas empresas (PYMES), entre otras, con la finalidad que participen et la implementacion de
fos proyectos u obras;

i} Aprobar las sanciones a fos usuarios de los servicios de sanearniento propuesto por el Consejo Directivo;

ik} implementar las politicas emitidas por el Ente Rector para mejorar la prestacién de los servicios de
saneamiento;

)  Resolverfos reclamos presentados por los usuarios o asociados sobre lo resuelto por el Consejo Directivo;

i) Acordar la disoucién vy Hiquidacion de fs Organizacion Comunal, y;

n)  Otras que estén relacionadas con Ja prestacion de servicios de saneamiento en el ambito rural.

Articule 13.- Sesiones
La Asamblea General sesionard obligatoriamente de manera ordinaria, por Io menos cuatro {04) veces al afio, al menos
una (01) vez cada trimestre, y de manera extraordinaria en cualguier momento cuando sea necesario,

El Presidente/a del Cansejo Directivo preside las sesiones de la Asambiea General y, en ausencia de éste, preside el
secretariofa y/o primer vocal; v en caso de ausencia de estos; es presidido por cualquier miembro designado par la
Asamblea Genearal. La secretaria an las Asambleas estara a cargo del Secretario/a del Consejo Directivo v en su ausencia,
de cualguiera de los presentes.

Articulo 14.- Qudrum
La sesidn se levara a cabo con la presencia de la mitad mas uno de los asociados habiles an primera convocatoria y con
los que se encuentren presentes en segunda convocatoria, siempre que estén habiles.

Las decisiones deberdn ser tornadas, como minimao, con la mitad mas une de los asociados presentes,

Las citaciones a sesiones ordinarias se realizaran con no menos de siete (07} dias calendario (induyendo sdbados,
domingos y feriados) de anticipacion a su celebracion, indicando los temas a tratar, lugar, fecha y hora de su realizacidn,
utilizando para ello el medio de difusién regularmente empleado en el Centro Pobfado Rural.

Sub Capitulo i
Dol Consejo Directive

Articuto 16,- Definicidn

&l Consejo Directivo es el drgano responsable de [a administracidn de fa Organizacién Comunal. Tiene la finalidad de
asegurar la calidad de los serviclos y una buena gestidn v administracion de fa Organizacidn Comunal “lunia
Administradora de Servicios de Saneamiento” JASS)

El Consejo Directive deberd estar compuesto como misimo par cineo {08) miembros: Un {01) Presidente/a, un {G1)
Secretariofa, un (01} Tesorerofa v dos (02) Vocales,




La Asamblea General deberd procurar que por lo menos dos (92} de los riembros del Consejo Directive sean mujeres.

Articulo 18.- Requisitos
Para ser miembro del Consejo Directive se vequiere:

a)
)
<)
d)

Sey asociado de Ja Organizactdn Cornunal “lunta Administradora de Servicios de Saneamiento” [JASS)
Ser mayor de edad y contar con documento nacienal de identidad;

No haber sido sentenciade por la comision de delito doloso; v,

Estar al dia en ef pago de las cuatas aprobadas por la Asamblea General.

Las principales funciones def Consejo Directivo son las sigufentes:

a)
[5)]
c)

d)

e}

i

&)

p)
o)

)

Administear, operar y mantener los servicios de sanearmiento;

Velar par el patrimonio de fa Organizacion Comunal;

Convocar a la Asamblea General Ordinaria de acuerdo a lo dispuesto en el presente Estatuto, v a la Asambiea
Ganeral Extraordinaria cuando lo considere convenients;

Registrar a la Organizacion comunal ante fa Municipalidad Disirital de su jurisdiccion y obtener fa “Constancia
de Ihscripeidn de fa Organizacidn Comunal;

fepistrar el nombramiento de los miembros del Consejo Directivo y elfla Fiscal ante la Municipalidad Distrital
de su jurisdiccién, asi como todo cambio aue realice fa Organizacion Comunal, con =1 objeto de mantener
actualizado el Libro de Registro de Organizaciones Comunales gue feva la Municipalidad Distrital de su
jurisdiccion;

Flaborar el Reglamento de Prestacidn de Servicios de Saneamiento de la Grganizacion Comunal def Centro
poblado Auval;

Elaborar y Evaluar el Plan Operativo Anual, ef Presupuesto Anual v la propuesta de Cuota Familiar y sus
reajustes, asi como la propuesta de Cuota de Inscripcién y Cuota Extracrdinaria, que deberd ejecutar fa
Orpanizacién Comunal: “funta Admirdstradora de Servicios de Saneamiento” {(JASS).

Aprobar la solicitud de inscripcidn de nuevos asociados, previe cumplimienta de los  requisitos
correspondientes;

Recaudar la Cuota de Inscripcidn, la Cuota Familiar v la Cucta Extraordinaria, asi como los ingresos
provenientes de a5 demas actividades de la Organizacién Comunal y aplicartos af pago de los costos v gastos
generados por la prestacion de los servicios de saneamiento;

fendir cuentas a ia Asamblea Generat de la Organizacidn Comunal, de (@ Cuota de inscripcién, la Cuota
familiar y fa Cuota Extraordinaria, asi come fas ingresos, costos y gastos provenientes de las actividades de la
Organizacion Comunal, de acuerda a lo establecido en el articulo 20 del presente Estatuto;

Comprar yfo aiguifar fos bienes a nombre de la Organizacidn Comunal, insurmos, herramientas, maquinaria y
equipos, que se requieran para la prestacion de los servictos de saneamiento;

seleccionar af personal necesaric para realizar tabores de operacion y mantenimiente de los servicios de
sapeamianto.

Regular, distribuir y asignar en forma eguitativa entre todos los asociados la asignacion de las tareas
comunales necesarias para la prestacion y el mejoramiento de tos servicios de saneamiento;

Cantratar los servicios de terceros, cuando sea necasario;

Apovar y supervisar la ejecucion de los proyectos y obras destinades al mejoramiento de la prestacién de los
servicios de saneamiento;

Proponer a la Asamblea General la firma de contratos o convenios con instituciones pGblicas y/o privadas;
Proponer a la Asamblea General la firma de contratos o convenios con organizacionas ne gubernamentalas,
erpresas constructoras, pequefias y medianas empresas (PYMES), entre otras, con la finalidad que participen
en la implementacion de los proyactos u obras.

Realizar las coordinaciones que fuesen necesarias, con la Municipalidad Distrital de su jurisdiccion,
instituciones de safud, education y otras instituciones relacionadas con la prestacién de los servicios de
saneamiento;



s} Fomentar la participacion de Ja pebfacion dal Centro Poblado Rural en ks identificacién, disefio v desarroflo de
los proyectos vinculados con la prestacion de los servicios de saneamiento, incluyendo fa evaluacion de fas
consecuencias econdmicas de su implementacién;

t}  Proponer a la Asarnblea General las sanciones y muitas a ser impuestas a fos asocados de ios servicios de
sanearmiento;

u)  Aplicar sanciones y multas, previamente aprobadas por la Asamblea General, a los asociados que incumplan
las disposiciones sobre derechos, obligaciones y prohibiciones contenidas en el presente Estatuto;

v} Resolver en primera instancia los reclamos presentados por los usuarios o asociados;

w)  Prornover las instalacionss de agua al interior de tas viviendas para 2l uso efectivo del servicio de saneamiento;

X} Promaver ef uso y mantenimiento adecuados de los servicies de saneamiento, el pago de la Cucta de
Inscripcidn, la Cuota Familiar y la Cuota Extraordinaria y la prictica perrmanente de habitos de higiene
saludable;

v} Buscar financiamiento externo para rehabilitacidn, mejoramiento v ampliacion de las obras de infraestructura,
i

7} las demdas que le otorgus fa Asamblea General,

El Consejo Directive deberd rendir cuentas por lo menos cuatro {04) veces al afio, al menos una (01) vez cada frimestre;

a la Asamblea General, previa aprobacién del tnforme de Ingresos y Egresos elaborado por el Tesarero,

£l Consejo Directive deberd remitir copla simple del Informe de Ingresos y Egresos presentado a fa Asamblea General de
la Organizacion Comunal a la Municipalidad Distrital de sy jurisdiccién, can el cbjeto de permitirle desarroliar a abor de
supervision v fiscalizacién que conforme a ley le corresponde,

Articulo 21, Funciones del Presidente/a def Consejo Directivo
Son funciones del Presidente Consajo Directivo, en concordancia con las funciones establecidas en el articulo 19 del
presente Estatuto, las siglientes:

a) Ejercer la representacion legal de la Organizacidn Comunal “junta Adrainistradora de Servicios de
Saneamianto” (JAS5)

b}  Convocary presidir las reuniones de la Asamblea General y del Consejo Directivo;

¢)  Contrelar el manejo adecuado de los recursos econdmicos, autorizar los gastos v aprobar can sy Consejo
Directivo el tnforme de ingresos y Egresos que presente el Tesorero;

d)  Abrir, de ser el caso, en forma mancomunada una cuenta de ahorros con el Tesorero/a para depositar los
fondos de ia Organizacion Comunal;

e} Retirar, de ser el caso, en forma mancomunada con el Tesorero/a, los depodsitos realizados en a cuenta de
zhorros de {z Organizacidn Comunal;

fy  Dar cuenta en forma conjunta con el Tesorero/a sobre la marcha del servicie de sansamiento ante el Consgjo
Directivo y {a Asamblea General;

g)  Elaborar y Supervisar permanentemente la marcha del Plan Operativo Anual y ef Reglamento de Prestacion de
Servicios de Saneamiento de la Organizacion Comunat del Centro Poblado Rural; si come ka calidad del servicio
que se brinda;

h)  Velar por el cumplimiento del presente Estatuto; los acuerdos de fas Asambieas Generales v del Consejo
Directivo;

1} Dictar las medidas necesarias para la buena marcha econdmica y administrativa interna de fa Organizacion
Comunal, dando cuenta a la Asambiea Generaly al Consejo Divectivo;

i} Presentar ante la Asamblea General, propuestas de proyectos relacionados al servicie de saneamiento a
ejecutarse en beneficio de la Organizacién Comunal;

k)  Firmar, de ser et caso, conjuntamente con el tesorera/a, todo documento de indole financiero bancario, sean
estos depdsites, chegues, otros retiros, transferencias bancarias, aceptacidn de letras de cambio, papares,
autorizacion de gastos ordinarios o excepcionales, abrir cartas de crédito, abrir y cervar cuentas corrientes;



m)

n}

0)

abrir, retirar y cerrar cuentas a plazo; abrir, retirar y cerrar cuentas de ahorro; transferir fondos de una cuenta
a otra; depositar v retirar valores en custodia;

Cobrar cheques; girar sobre saldos deudores; endosar para abono en cuents de [a organizacidn comunal; girar
sobre saldos acreedores; endosar terceros, podrd abrir y cerrar cuentas en bancos financieros y demads
instituciones de crédito, girar cheques, hacer o retivar toda clase de depdsitos en bancos 0 en otras
instituciones financieras y craditicias;

Girar letras, acepiar letras, endosar letras, avalar letras, descontar letras, renovar lefras, emifir pagares,
endosar pagares, avalar pagares, descontar pagares, renovar pagares;

Girar, aceptar, endosar, avalar, descontar, renovar y emitir vales o cobro de giros; cobro de transferencias;
cargos; abonos en cuenta; pago de transferencias; v,

Las demas que le otorgue la Asamblea General.

Articulo 32,- Funcionas del Secretariofa del Consejo Directivo

Son funciones del Secretario/a dal Consejo Directivo, en concordancia con fas funciones establecidas en el articulo 19 del

presente Estatuto, las stiguientes:

a)
b)
c)
a}

&)

f)
E)

h}

Redactar y certificar laz actas del Consejo Directivo v de la Asamblea General, asi como actualizar
permanentemente el Libro Padrdn de Asociados,;

Llevar los Libros de Actas del Consejo Directivo v de la Organizacion Comunal, asi como el Libro Padrén de
Asociados;

Custodiar los libros y archivos de la Organizaciéon Comunal;

Reemplazar al Presidente en case de ausencia;

Pasar fista de los asociados en las Asambleas Generales, verificando el cumplimiente del gudrum
reglamentario;

Apovar al Presidente/a en la elfaboracion y control del Plan Operativo Anual;

Llevar un contro! detallado de los reclamios presentados por los usuarios y/fo asociados v encargarse de su
tramitacion; y,

Las demas que le otorgue el Presidente.

Son funciones del Tesorero/a del Consejo Directivo en concordancia con las funciones establecidas en el articulo 19 dei

presente Estatide, las siguientes;

a)

b}
c)
d)

f)

gl

Recaudar las cuotas que fije la Asamblea General v demnds ingresos de la Organizacidén Comunal, efectuar el
pago de fos bienes vy servicios necesarios para administracion, opetacidn y mantenimiento de {os servicios de
saneamiento;

Yetar por los fondos y valores materiates de fa Organizacion Comunal;

Llevar los Libros de Inventario, de Caja y de Recaudos de fa Organizacidn Comunal y mantenerlos actualizados;
Prasentar mensualmente el informe de ingresos y Egresos dehidamente documentado para su aprobacion por
el Consejo Directivo y el Informe Final Anual con la correspondiente aprobacidn del Presidente/a;

Apovyar & Presidente/a en la efaboracion y conirel del Plan Operativo Anual;

Levar actualizados e Libro Padrén de Asociados con el registro de las aportaciones u oiras cobranzas
realizadas; vy,

Las demads gue le otorgue el Presidente.

Artfoulo 24.- Funciones de los Vocales del Consajo Diraciivo

Son funciones de los Vocales del Consejo Directivo, en concordancia con fas funciones establecidas en el articulo 18 del

presente estatuto, las siguientes:

a)
b}

«}

Apoyar a tos miembros del Consejo Directive a que se cumplan fas funciones con ta mayor eficiencia posilile;

Fl primer vocal se encarga de ta organizacion y difusién de fas actividades sociales necesarias para la
recaudacion de fondos adicionales para conservar y mejoray los servicios de saneamiento y financiar €l
funcionamiento cotidiano de fa Organizacion Comunalk

Bl segundo vocal se encarga de las actividades de promocion de 1a salud, educacidn e higiene sanitaria; vy,

Las demas que [e otorgue el Presidente.




Fl Cansejn Directiva debe reunirse a saficitud de su Presidente/a o de dos (02) de sus miembros, por lo menos una (01}
ver al mes para tratar los asuntos de sy competencia.

lgualmente, debera reunirse cuando o solicite &l 20% de los asociados habiles de ta Asamblea General, conforme a lo
establecitdo en el lseral f) del articuto § def presente Estatuto, a fin de tratar temas de interés de la Asamblea General,

Articulo 26.- Sesjones

£l Consejo Diractive sestona en farma ordinaria en fechas predeterminadas segiin cronograma efectuado por el
presidentefa y comunicado por escrito a los demas miembros, no requiriéndose otra citacidn para cada reunion. Y
ademis, se retine en forma extraordinaria por convocaioria del Presidentefa o a pedido de por lo menos mas de la
mitad de sus miembras, con citacion personal de los mismbros por lo menoes con tres {03} dias calendario (inclhuyendo
sabados, domingos y feriados) de anticipacidn a su celebracién y con expresion del fugar, dia y hora de fa reunidn y los
asuntos a tratar,

Articulo 27.- Qudrum
El quérum para la realizacién de una sesion es por lo menos mds de la mitad de sus mieebros,

Artfcule 28.- Adopcidn de acuerdos

l.os acuerdos se toman con e} voto favorable de fa mitad mas uno de los miembros del Consejo Directivo gue asistan a
cada sesion. Cada miembro tiene derecho a un (01) voto.

Por excepcitn, el voto del Presidente/a cugnta por dos (02} en caso de empate.

Articulo 29.- Retribucidn

£ carga de miembro del Consejo Directivo se ejerce sin recibir ninguaa retribucion econémica sueldo o remuneracion;
sin embargo; la Asamblea General puede acordar otorgarle algin tipo de beneficio, previamente aprobado por ésta,
tales como descuentos en la cuota familiar o cuota extraordinaria, exoneracion de jornadas de trabajo, instalacion de
conexiones de agua U otro tipe de beneficio, que establezca la Asamblea General en retribucion por la labor que
desempefia,

Los miembros del Consejo Directivo eferceran el cargo por dos {02) afios. Sin embargo, al términe de dicha plazo, la
Asamblea General deberd reelegic a por lo mengs dos (02) miembros del Consejo Directivo, con el objetive de darle
continuidad a a gestion.

Articulo 31~ Vacancia de los Miembros del Consejo Directive
El cargo de miembro del Consejo Directivo vaca por:
a)  Fallecimiento;
b) Renuncia;
¢} Aprovechar el cargo para obtener ventajas o utifizarlo para difundic intereses personales, a decision de la
Asamblea General;
d)  Ausentarse injustificadamente a un nimero de reunicnes dal Consejo Directivo que, a criterie de la Asamblea
General, justifique vacarlo del cargo;
e) Sobrevenirle una incapacidad debidamente comprobada para desempefiar el cargo;
f}  Ser condenado s pena privativa de la libertad;
g} Haber perdido la condicion de asoclado de la Organizacion Comunal;
h)  Incumgplir sus obligaciones como asociado de [a Qrganizacion Comunal;
iy ineumplir reiteradamente tas funciones que le son asignadas; v,
i) Otras que la Asamblea General defina.



Articuio 32.- Nombramiento de nuevos miembros det Consejo Directive

Deniro de un plazo mdxime de treinta (30) dias calendario (incluyendo sdbados, damingos y ferlados} de producida la
vacancia, la Asamblea General se reunird con el objeto de elegir al o a los miembras del Consejo Directivo gue se
requieran para completar su nimero, por ef periodo gue adn le resta por curnpliv. Los nuevos miembros del Consejo
Directivo deberdn ser registrados en la Municipalidad Distrital correspondiente.

sub Capitulo {1l
Del fiseal

Avticulo 33.- Defintoién ¥ funcidn
El/La Fiscal es aquel miembro elegido por fa Asamblea General para defender los intereses de ia Organizacion Comunal,
Tiene como funciones las sigulentes;

a}  Supervisar y fiscalizar fa labor del Consejo Directivo;

k)  Estar presente en las sesiones del Consejo Directivo con derecho & voz, pere sin voto;

¢} Convocar a Asamblea General cuando lo considere necesario y cumgpla con el porcentaje minimo astablecido
en elinciso f} def articuto 8 del presente Estatuto,

d}  Incluir en una Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, algln tema que considere necesario y refevante
para los intereses de la Organizacion Comunal, a ser fratado en una Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria; v,

e} Actuar como mediador en la solucian de conflictos a que se hace referencia en ¢l literal ¢) del articulo 44 def
presente Estatuto,

Articulo 34.- Reguisitos
El cargo de el/fla Fiscal serd desempeitado por un asociado de ta Qrganizacion Comunal que cumpla con los mismos
requisitos exigidas a los miembros del Consejo Directive que se mencionan en ef articulo 18 del presente Estatuto,

Articulo 35~ bnpedimento para ser al/la Fiscal
No podran asumir el cargo de el/ta Fiscal fos parientes directos de los miembros del Consejo Directivo, as decir, padres,
hijos, hermanos, primos, tlos, conyuges y/o convivientes,

Articulo 36.- Plaza
EifLa Fiscal ejercera et cargo por el plazo de tres (03) afos.

Capitnlo IV
e fas Elecciones

Articulo 37.- Cornité Electoral

Para elegir al Consejo Directivo v a elfla Fiscal, se deberd conformar un Comité Electoral elegido en Asamblea General,
quien estard a cargo de las elecciones. £l Comité Electoral estara conformado como minimo por un (01) Presidente/a, un
{01) Secretario/a y un {01} Vocal.

Articulo 38.- Impedimento de los miembros del Comitd Electoral

No podrdn conforman el Comité Clectoral las personas que estén postulando como candidatos en las elecciones que
258 a su cargo, sea para Consejo Directivo o para ocupar e cargo de elfla Fiscal, asimismo, tampoco podran ser parte
del Comité tlectaral tos parientes directos de los candidatos, es decir, padres, hijos, hermanos, primos, Hos, céryuges
v/o convivientes,

El Comité Electoral deberd efaborar un reglamento de elecciones, el mismo que debe ser aprobado en Asamblea

General,




Avticulo 40.- Proclamacion de ganadores
Finalizada la volacion, el Comité Electoral deberd proclamar en acto piblico a los ganadores y elaborar el acta
correspondiente firmada por los integrantes def Comité Electoral y Jos asistertes al acto, en calidad de testigos.

Artlculs 41.- Entrega de documentacidn

£l Consejo Directive saliente, bajo responsabiliclad, debers entregar a los nuevos miembros, los libros, registros,
documeantos v bienes que le correspondan a la Organizacion Comunal.

De igual manera el/la Fiscal al culminar el periodo para el cual fue elegido, deberd entregar, bajo rasponsabilidad, al
nueve Fiscal toda la documentacidn gue tenga en su poder y gue le corrgsponda a la Organizacion Comunal,

Capitulo ¥
De ios Libros de ls Drvganizacidn Comunal

Articulo 42.- Da los Libros
La Orpanizacién Comunat deberd itevar como minimo los libros siguientes:
a}  Libro Padrdn de Asociados de o Organizacion Comunal;
b)  Libro de Actas de Asamblea General;
£)  Libro de Actas de Consejo Directivo;
d)  lLibro de Inventario:
e) Libro de Caja (Ingresos y Egresas); v;
f)  Libro de Recaudos

Los libros deberan ser legalizados por el uez de Paz de Js jurisdiceion a que pertenece la Organizacion Comunal.

Capftulo VI
Del Patrimonic de 1a Organizacidn Comunal

Articulo 43.- Del Fatrimonio

E} patrimonic de la Grganizacion Comunal estd integrado por todos los bienes muehles e inmuebles de su propiedad, asi
como los recursos econdmicos que genere. Asimismo, forma parte de su patrimonio, las donaciones rue reciba de
instifuciones tanto pabiicas como privadas. Se excepia la infraestructura, obras, equipos, herramientas y bienes nue

racibe en administracion de parte de la Municipalidad Distritat a cuya jurisdiccidn perienece.

Capituto VIt
De la Solucion de Conflictos

Articuio 44.- Solucidn de Conflictos
£n case de presentarse una situacién de conflicto entre los asodlados de [a Organizacion Carmunal, referente a la
prestacién de los servicios de saneamiento, sera resuelto dela forma siguiente:
a} Cualquiera de las partes, presentard |a situacidn de conflicto ante el Consejo Directivo;
5]  El Presidente/a det Consejo Directiva o uno de sus miembros designade especialmente para ef caso, actuando
coma mediador, invitard a tos asociados en conflicto a una Conciliacidn amistosa;
£)  Encaso que, una de las partes involucradas en la situacién de conflicto sea un nmiembro del Consejo Directivo,
el mediador serd el/la Fiscal; y,
4l En caso de no ser posible la solucion def conflicto en ta Congiliacion, deberd acudirse a la Asamblea General,
quien resolverd dicha situacian, dando por concluidoe Ja solucidn del conflicto, guedando las partes obligadas a

cumalir con lo resuelio por ella.



Capitulo Vi)l
De la Modificacion del Estatuto y Disolucion y Liquidacion de la Organizacion Comunal

Articulo 45.- Modificacion del Estatuto

Para modificar el estatuto se requiere, en primera citacién, la asistencia de la mitad més uno de fos asociados habiles, y
con los asociados que se encuentren presentes en segunda citacidn, siempre que estén habiles y que representes a no
menos del 20% del total de asociados habiles. Los acuerdos se adoptan con el voto de mds de la mitad de los asociados
habiles concurrentes.

Articulo 46.- Disolucion y Liquidacidn de la Organizacién Comunal

La disolucion y liquidacién de la Organizacion Comunal deberd ser acordada en Asamblea General con conocimiento de
la Municipalidad Distrital a cuya jurisdiccion pertenece,

para tomar el acuerdo de disolucion y liquidacion se requerira, en primera citacion, el voto favorable de las dos terceras
partes de los asociados habiles y, en segunda citacidn, el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados
habiles concurrentes.

3. Conformar el Comité Electoral para llevar a cabo el proceso de eleccion del Consejo Directivo y elfla Fiscal de la
Organizacién Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento “(JASS), el mismo que quedd conformado

por:
Presidente/a DhI
Secretariofa DN
Vocal : ; DN
Siendo las ___: horas del dia / / , el secretario da lectura a los acuerdos del Acta, y después de

aprobada, se da por concluida y levantada la presente asamblea, firmando los presentes:

PRESIDENTE DE ASAMBLEA SECRETARIO DE ASAMBLEA
NOMBRE: NOMBRE:
DN DNL:

#*putaridades con su respectivo sello.

AUTORI XCALID D y AUTORIDAD LOCALIDAD
NOMBRE:. 47, ,_'7/4 Gamo; Zy:r—»g NOMBRE:
CARGO: jFeS- e CARGO!
oNi: Yoy 299 R0 DNI:
AUTORIDAD LOCALIDAD REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD
NOMBRE: NOMBRE:
CARGO: CARGO:
DN DNI:

oS/
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o
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