MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIJA

PROVINCIA DE PATAZ- REGION LA LIBERTAD

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 126-2023-MDT/ALC
Taurija, 02 de Noviembre del 2023

VISTO;

Mediante el INFORME N° 001-2023-ATM-MDT/LJVT, con fecha 31 de octubre del 2023,
emitida por la Gerente de Desarrollo Social, Econémico Local y Ambiental, donde pide emision
de Resolucion de reconocimiento de JASS, con MEMORANDUM N° 919-2023-MDT/GM,
mitida el 02 de noviembre del 2023, emitida por el Gerente Municipal, donde pide emisién
Resolucion para reconocer la Junta administradora de servicios de saneamiento (JASS),
e la comunidad de Huayao (Paderon) y; da a conocer la formalizacién del nuevo consejo
Directivo de Ia Organizacién comunal denominada "junta administrativa de servicios de
saneamiento”,

<3 msm, ONSIDERANDO:

, los gobiernos Iocales gozan de autonomla polltlca econémica y admmlstratlva en los

Que, la organizacion comunal tiene la obligacion de registrar ante la Municipalidad a cuya

jurisdiccion pertenecen debiendo, para ello, cumplir con los requisitos que establecen el
,~ ~articulo N° 111 del Decreto Supremo N° 019-2017- VIVIENDA, donde se establecen las
% condiciones y requisitos para proceder a su inscripcién en el Libro de Registros de las
5 Organizaciones Comunales de la respectiva Municipalidad;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 337-2026-VIVIENDA, se aprueba "Lineamientos
para el reconocimiento, registro o actualizacion de las organizaciones comunales constituidas
para la administracion de los servicios de saneamiento en los centros poblados rurales";

Que, mediante Expediente Administrativo con nimero de Registro N° 1454-2020, el
Presidente Electo del Comité de junta administradora de servicios de saneamiento, solicita el
reconocimiento de la organizacion comunal, la misma que cumple con los requisitos
establecidos en la normativa vigente;

Que, es politica de esta gestion municipal promover la formalizacion y fortalecimiento de
capacidades de lasorganizaciones comunales prestadoras de servicios de saneamiento para
asegurar la calidad y sostenibilidad de los mismos;

Que, estando a los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones otorgadas en los
articulos N° 20 numeral 6), 26, 39° y 43° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972, concordante con el articulo 19° inciso 6) del Reglamento de Organizacion y Funciones.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a la Organizacion comunal denominada "JUNTA
ADMINISTRADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO" (JASS) — DEL CCPP DE
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE fAURIJA

PROVINCIA DE PATAZ- REGION LA LIBERTAD

HUAYAO, SAP - PADERON, del Distrito de Taurija, Provincia de Pataz, Departamento La
Libertad, como organizacién Comunal, responsable de la administracién, operacion y
mantenimiento de los servicios de seneamiento en dicho Centro Poblado, por un periodo de
dos afios) desde 13 de octubre del 2023 hasta 13 de octubre del 2025.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como miembros del comité del programa “junta
administradora de servicios de saneamiento, cuya vigencia es a la emision de la presente
Resolucion, a las siguientes personas:

O, [ CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI
 Kesds 1Presidente Cesar Herrera Ramos 45482678
{§ SVicepresidente Santos José Quezada Melgarejo 19423983
\2 *Tesorero Agustina Herrera Gamarra 19424310
L B° .| Secretario Lorenzo Melgarejo Ramos 19424278
~cren®” | Vocal 1 Griselda Sonia Linian Herrera 47987002

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER, como el fiscal de la JASS, por (03) afios, a partir 13
de octubre del 2023 hasta 13 de octubre del 2026.

N CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI
%\ El Fiscal Manuel Pascual Quezada 19423983

ARTICULO CUARTO. - Que la Gerencia de Desarrollo Social, Econdmico Local y Ambiental,
realice el registro de la nueva Organizacion Comunal denominada "JUNTA
ADMINISTRADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO”, SAP-PADERON del CCPP de
Huayao Distrito deTaurija Provincia de Pataz, departamento la Libertad.

e S

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, al comité del Programa "junta administradora de
servicios de saneamiento, el presente acto Resolutivo para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR a la Oficina de Gerencia Municipal, y a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, el cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese.

Mumcxmumﬁu z 1A

-------------------

Plaza de Armas S/N - Taurija
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: GERENCIA MUNICIPAL
MunNicIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIJA

“Afio de la unidad, la pas y el desarrollo”

MEMORANDUM N° 919-2023-MDT/GM.

A : JEINER ANTONIO MORILLO RODRIGUEZ
Alcalde de la MDT

DE : DILFREDO HEREDIA PEREZ.
Gerente Municipal de la MDT.

ASUNTO : EMITIR RESOLUCION.,

REF : INF.N°01-2023-ATM-MDT/LJVT.

FECHA : TAURIJA, 02 NOVIEMBRE DEL 2023.

Es grato dirigirme a Usted, para saludarle cordiaimente a nombre de la Municipalidad
Distrital de Taurija, a la vez manifestarle que mediante informe de la referencia el Gerente de
Desarrollo Social, Econdmico Local y Ambiental solicita la procedencia y emitir la correspondiente
resolucion de reconocimiento de la Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) de
la comunidad de Huayao (fPaderon).

Sin otro particular aprovecho la oportunidad, para reiterarle las muestras de mi especial
consideracion y estima,

ATENTAMENTE,

%’7/



el i ey A DT A TEONTO A MTITNTOTD AT
(RENCIA DEL ARE., ECNICA MUNICIPAL

( A THANND
va)y

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIJA
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

INFORME N° 01-2023-ATM-MDT/L JVT

A : Dilfredo Heredia Pérez.
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital deTaurija.

cC : Ing. Lorena Jaqueline Vasquez Torrejon
Gerente de Desarrollo Social, Econdmico Local y Ambiental.

DE . Ing. Ing. Lorena Jaqueline Vasquez Torrejon
Jefe (€) de la Sub Gerencia del Area Técnica Municipal.

ASUNTO : Emitir Resolucion de Reconocimiento de JASS.
REFERENCIA : ACTA DE ASAMBLEA GENERAL.
FECHA : Taurija, 31 de Octubre Del 2023.

Me es grato dirigirme a usted y al mismo tiempo en relacion a la referencia
informar y solicitar lo siguiente:

Que, segin Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba el Reglamento Legislativo N° 1280
Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento Articulo 117.-Obligacion de constituir un area Técnica Municipal (ATM) 117.1 .El
ATM es un 6rgano de linea de la municipalidad competente encargado de monitorear, supervisar,
fiscalizar y brindar asistencia y capacitacion técnica a los Operadores Especializados y
Organizaciones Comunales que prestan los servicios de saneamiento. Es obligacion de la
municipalidad competente constituir un ATM.117.2, EI ATM forma parte de la estructura organica
de la Municipalidad y sus funciones que corresponden a la Sunass, tienen las siguientes funciones:

1.-Planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento en el distrito, de
conformidad con la normativa sectorial.

2.-Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones relacionadas con los servicios
de saneamiento de la provincia y/o distrito seglin corresponda.

3.-Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en la provincia
ylo distrito de ser el caso.

4.-Promover la formacion de organizaciones comunales para la administracion de los
servicios de saneamiento, autorizarlas y registrarlas, y generar informacion sectorial de acuerdo
con la Ley Marco.

5.-Disponer medidas correctivas que sean necesarias en el marco de la prestacion de los
servicios de saneamiento, respecto del incumplimiento de las obligaciones de las organizaciones
comunales.

6.-Resolver los reclamos de los usuarios en segunda instancia, de corresponder.

7 -Brindar asistencia técnica a los prestadores de los servicios de saneamiento, de su

-ambito de responsabilidad. Para la realizacion de asistencia, la ATM puede contar con el apoyo

dé los Goblemos Regionales
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAURIJA

“Aito de la unidad, la paz y el desarrollo”

8.-Monitorear los indicadores para la prestacion de los servicios de saneamiento del

ambito rural.

9.-Las demas que establezca en Ente Rector en la Normativa Sectorial.

Que, conforme se tiene el acta de asamblea general de eleccion del Concejo Directivo de
la Junta Administradora de los Servicios (JASS), periodo 13/10/2023 a 13/10/2025 (2 afios), el
mismo que quedd conformado por los siguientes asociados/as. Asi mismo el periodo del fiscal

13/10/2023 a 13/10/2026 (3 afios).

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI

PRESIDENTE/A CESAR HERRERA RAMOS | 45482678

VICEPRESIDENTE SANTOS JOSE QUEZADA | 19423983
MELGAREJO

TESORERO/A AGUSTINA HERRERA | 19424310
GAMARRA

SECRETARIO/A LORENZO  MELGAREJO | 19424278
RAMOS

VOCAL 1 GRISELDA SONIA LINIAN | 47987002
HERRERA

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI

EL/LA FISCAL MANUEL PASCUAL | 19423983
QUEZADA

Que la Junta Administradora de Saneamiento (JASS) es una organizacion comunal
elegida voluntariamente por la comunidad, constituida con el objeto de administrar, operar y
mantener los servicios de saneamiento en su centro poblado del ambito rural y se encuentran
reguladas por Ley N° 26338, Asi mismo el art.80 de la Ley Orgénica de Municipalidades establece
las funciones de las Municipalidades en materia de saneamiento, salubridad y salud entre ellas la
de administrar y reglamentar directamente el servicio de agua potable, limpieza publica,
tratamiento de residuos solidos y proveer los servicios de saneamiento rural, por lo en ese sentido
se solicita la procedencia y emitir la correspondiente resolucion de reconocimiento de la junta

administradora de servicios de saneamiento (JASS) de la comunidad de Huayao

Es cuanto informo a usted, para su conocimiento y tramite respectivo

Atentamente;

ALDE TAURIJA

giLarenafaqueline Vasquez Torrejon
Gerenta da Dogarrollo Socral, Econdmico Local y Amtsantal
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE APROBACION DEL REGLAMENTO PARA EL PROCESO ELECTORAL Y ELECCION DEL
CONSEJO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL DE LA ORGANIZACION COMUNAL DENOMINADA “JUNTA ADMINISTRADORA DE
SERVICIOS DE SANEAMIENTOQ” (JASS) DEL CENTRO POBLADO RURAL HUIYAO

En el Centro Poblado Rural de ___HUAYRO distrito de Taurija, provincia de Pataz, departamento de La
Libertad, siendo las U _:0 S horas del dia i9/4¢/20_ 23, las autoridades y pobladores en general se reunieron en
Asamblea General, con el Comité Electoral, el responsable del Area Técnica Municipal para la gestion de los servicios de
agua y saneamiento de la Municipalidad Distrital de Taurija, con el propésito de tratar [a siguiente agenda:

Agenda:

1. Presentacidn del Reglamento y Padron de Asoclados/as para el proceso electoral def Consejo Directivo y elfla
Fiscal de la Organizacidn Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) del Centro Poblado
Ruralde  MUAMHDO , elabarado por el Comité Electoral.

2. Aprobacién del Reglamento para el proceso electoral del Consejo Directivo periodo 2023 - 9'025\/ el/la Fiscal
periodo 20273 -2026 de la Organizacién Comunal “Sunta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS)
para Ja administracion, operacidn y mantenimiento de los servicios de saneamiento del Centro Poblado Rural de
HUAYAO

3. Eleccién del Consejo Directivo, periodo 2025-2023 yde el/la Fiscal periodo 2023- 3006 getainss.

DESARROLLO:

La Asamblea General fue dirigida por el/la Sr(a) []mdo[eo /Jqu/:r'/o Lumes Zafl?i ;
Presidente/a del Comité Electoral y el asesoramiento del respbjns'able del Area Técnica Municipal para la gestion de los
servicios de agua y saneamiento de la municipalidad distrital de Taurija. Previo listado del Padron de Asociados/as, la
asamblea se desarrolld con la participacion activa de _%_varones y _3 __mujeres mayores de edad, que representan el
_q_z % {19 ) de Asociados/as del centro poblado, registrados debidamente en el Padrdén de Asociados/as, contdndose
con el quérum correspondiente,

Después de la presentacion y andlisis del Reglamento en mencion que consta de ocho (08) Capitulos, y veinte (20)
Articulos, por parte del Secretario/a del Comité Electoral, con plena participacion de autoridades, representantes de
organizaciones y poblacién en general, y después de un intercambio de opiniones y un amplio debate de los puntos
mencionados de la agenda, se llegd a los siguientes acuerdos:

1. Aprobacién del Reglamento anexado al documento para el proceso de eleccion del Consejo Directivo periodo
J023- 2025 vy de elfta Fiscal periodo _ 2625 2026 de la Organizacion Comunal JASS:

a)  El Reglamento Electoral fue aprobado democraticamente en primera convocatoria con la asistencia efectiva a
Asamblea General de la_mitad mds uno de los Asociados/us registrados_debidomente en el Padrdn de

Asociados/as.

La Asamblea General de Asociados/as, aprobd que la eleccion del Consejo Directivo de fa JASS (periodo
2023.79025 )ydeel/laFiscal periodo A0 2% - 4026 se realice mediante la forma de votacion directa
a rnanoe alzada

El asociado/a que no sufraguen serdn multado econémicamente con una suma de S/~ nuevos soles.




REGLAMENTO PARA EL PROCESD ELECTORAL DEL CONSEJO DIRECTIVO (PERIODO 2023-2025) Y DE EL/LA FISCAL
(PERIODO 2022-2025) DE LA ORGANIZACION COMUNAL “JUNTA ADMVINISTRADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO
(JASS) DEL CENTRO POBLADO RURAL HUANND O DISTRITO DE TAURLIA, PROVINCIA DE PATAZ,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

CAPITULO 1: MARCO LEGAL

ART‘CUI.Oﬁ;l_“: DE LA RESOLUCION MINISTERIAL N° 205-2010-VIVIENDA. - La Resolucién Ministerial N* 205-2010-
VIVIENDA en el Capitulo 1V de las Elecciones en su  Art. 37° estipula que, para elegir al Consejo Directivo y al Fiscal, se
debera conformar un Cornité Electoral elegido en Asamblea General, quien estara a cargo de las elecciones. El Comité
Electoral estard conformado como minimo por un (01) Presidente/a, un (01) Secretario/a y un (01) Vocal.

ARTICULO 2° DEL TEXTO UNICO ORDENADO (TUO).- El Articulo 175° del TUO, aprobado mediante D.5.N°023-2005-
VIVIENDA, corresponde a las organizaciones comunales, registrarse ante la Municipalidad Distrital y/o Provincial de su
jurisdiccion, administrar, operar y mantener los servicios de saneamiento, determinar la cuota familiar por la prestacion
de los servicios de saneamiento, destinar parte de los recursos recaudados por concepto de cuota familiar la reposicion
de los equipos, asi como para fas inversiones futuras, disponer las medidas correctivas es fomentar la participacion de la
comunidad en la identificacién, disefio y desarrollo de los proyectos vinculados a la prestacion de los servicios de
saneamiento.

ARTICULO 3° DEL RECONOCIMIENTO POR LA MUNICIPALIDAD. - La respectiva municipalidad para reconocer y registrar
la conformacion del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la Organizaciones Comunal "Junta Administradora de Servicios de
Saneamiento” del Centro Poblado Rural de HuaMA o , tiene que verificar si se ha cumplido con el
debido proceso de elecciones, conforme a las condiciones y requerimientos establecidos en la Resolucién Ministerial
205-20120-VIVIENDA y RM N° 337-2016-VIVIENDA,

CAPITULO I: DEL REGLAMENTO ELECTORAL

ARTICULO 4°: DE LAS PAUTAS Y MECANISMOS, - El presente Reglamento Elecioral esta orientado a normar y establecer
las pautas y mecanismos del proceso electoral para la eleccion del Consejo Directivo (Periodo 023 -2925 )y de

el/la Fiscal (Periodo _2023- 202 ( ) de fa Organizacién Comunal “Junta Administradora de Servicio de Saneamiento”

(JASS) del Centro Poblado Rural de HUAYMO
ARTICULO 5° DEL QUORUM. - El Reglamento Electoral serd apmbado con la asistencia efectiva a Asamblea General de
la mitad mas uno de los Asociados/as registrados debidamente en el Padron de Asociados/as.

ARTICULO 6°: FORMAS DE ELECCION, - La Asamblea General de Asociados/as, a través del Comité Electoral previamente
conformado, elegira al Consejo Directivo y a un/a Fiscal de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicio
de Saneamiento” (JASS), mediante votacidn que puede ser de dos formas:

a) En Asamblea General de Asociados/as; mediante votacion directa a mano alzada.
h) Mediante Procese electoral: Votacion Universal y Obligatoria a través del voto en Camara Secrefa,

CAPITULO BI: ELECCION, CONEORMACION ¥ CULMINACION DEL COMITE ELECTORAL

ARTICULO 7°: DE LA ELECCION, - El Comité Electoral seré elegido democrética y directamente en Asamblea General de
Asociados/as. £l Comité Electaral tiene como misién principal llevar a cabo el proceso electoral para elegir al Consejo

Directivo y a un/a Fiscal de la Qrganizacién Comunal “Junta Administradara de Servicios de Saneamiento”.
ARTICULO 8°.- El Comité Electoral esta conformado paor tres {03) miembros:

a) Presidentefa Cesar  evyerd ﬂ,:,rmoj
b) Secretariofa Jorentzo Ml gargo HFamo]
¢} Vocal Gusdda Seaid Linian Heera -



ARTICULO 9°: CULMINACION DE FUNCIONES. - £} Comité Electoral terminara su labor una vez que haya proclamado
publicamente a la lista ganadora y se haya solicitado el reconacimiento mediante Resolucion de Alcaidia, extension de
Constancias y respectivo registro de la JASS en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales de la municipalidad,

CAPITULD IV: DE LAS FUNCIONES DEL COMITE ELECTORAL
ARTICULO 10°: DE LAS FUNCIONES, - El Comité Electoral tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar el padron electoral de asociados;

b) Elevar a la Asamblea General de Asociados/as el Reglamento Electoral para su aprobacion;

c) Agenciarse de recursos econamicos propios a través de gestiones que son propios de su naturaleza (En casos que la
eleccion sea por listas);

d) Convocar a elecciones sefialando lugar, dia y hora, con _{O_ dias de anticipacién antes del sufragio electoral,
siempre y cuando se haya definido que lo_eleccidn se realice en Asamblea General de Asociados/as_mediante

votacidn directa @ mano afzada vy durante = dias si se ha definido que la eleccién se realice mediante proceso

electoral: votacidn universal y obligataria a través de cdmara secreta.
) Oficializar invitaciones par escrito al Teniente Gobernador y al Juez de Paz del lugar para que también actien como

veedores y den fe del acto electoral.
f) Los cargos del Comité Electoral son ad honoren e irrenunciables, salvo impedimento fisico, mental o muerte, que le
impida participar o ejercer su funcién.

ARTICULO 11°: DEL DOMICILIO LEGAL DEL COMITE ELECTORAL. - E domicilio del Comité Electoral sera determinado en
sesion del Comité y comunicado a los asociados/as mediante avisos por emisoras parlantes o cualesquiera otros medios

que garantice sea de conocimiento publico.
CAPITULO V: DE LOS CANDIDATOS
ARTICULO 12°: DE LOS REQUISITOS PARA SER CANDIDATO

a) Estar inscrito y /o registrado en el padrdn de asociados.
h) No tener sentencia por delito doloso.
c) Los candidatos deben ser mayores de 18 afios que cuenten con DNI.
d) Los cgn;{ic’l;itos_ necesitan  acreditar  su  residencia  en el  Centro Poblado  Rural
H Uc‘jﬁ“) - dghilo do favi ot - fovinddet | baz con un minimo de 01 {un afio), expedida
por el Teniente Gobernador y/o Juez de Paz de la jurisdiccion.
e) Estar al dia en el pago de cuotas aprobadas por la Asamblea General

ARTICULO 13°: DE LA LISTA DE CANDIDATOS

a) Las listas de candidatos deberan procurar la equidad de género, sean mujeres u hombres.

b) La lista de candidatos a presentarse deberdn garantizar la inclusién de por lo menos dos (02) miembros del Consejo
Directivo saliente con el objeto de darle continuidad a la gestion,

ARTICULD 14° DE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE LISTAS. - Para la Inscripcion de Listas se debera contar
con los requisitos siguientes:

a) Solicitud de Inscripcién de la Lista por el personero legal.

b) Cuadro de Candidatos con los cargos respectivos.

¢) Fotocopias DNI de cada uno de los candidatos.

c) Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales, judiciales y policiales.
d) Plan de Trabajo de la lista para el Periodo de Gestign _2023 - 20 25

e) Acreditacion del personero de la lista.



ARTICULO 15°: DE LOS CARGOS DEL CONSEJO DIRECTIVO. - Los Cargos del Consejo Directive como minimo serdn:

Un Presidente/a
Un Secretario/a
Un Tesorero/a
Vocal 1

Vocal 2

e N

ARTICULO 15°: DEL FISCAL. - El/La Fiscal es aquel socio/a elegido/a para desempefiarse como tal, quien se encargara de
defender los intereses de la Organizacién Comunal, Sera elegido/a en la misma fecha en que se elige el primer Consejo
Directivo y luego el cargo se renovard al término de cada periodo de gestion (cada tres {3) afios, de manera democratica
y directa a mano alzada en Asamblea General o mediante proceso electoral a través de su votacidn en camara secreta.

=

RTICULO 16°. -DE LOS IMPEDIMENTOS PARA SER CANDIDATO. - Estan impedidas de ser candidatos:
Los miembraos del Comité Electoral y sus familiares hasta el segundo (2do) grado de consanguinidad (hermanas/os).
Los miembros de las Fuerzas Policiales y Armadas en servicio activo.

A2 4
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¥ ¥

Los regidores y funcionarios municipales.
Las autoridades Judiciales y autoridades politicas.
Los condenados por delito doloso.

v v

Los gue tengan condicién de sociafo morosa/o.

ARTICULD 17°: DE LA ACREDITACION DEL PERSONERO. - Cada lista acreditara un personero, ante el Comité Electoral del
Sector.

ARTICULO 18°: DEL NUMERO DE LISTAS A PARTICIPAR. - Si vencido el plazo para la inscripcion de Listas no se
presentara ninguna, el Comité Electoral ampliara el plazo hasta maximo 15 dias candelarios; las elecciones inclusive
podran realizarse con una inscripcion de una sola lista, debiendo llevarse a cabo el acto electoral en la fecha y hora
programada.

ARTICULO 19°, -DE LA INSCRIPCION DE LISTA DE CANDIDATOS. - Las listas serdn inscritas ante el Comité Electoral a
titulo del personero/a de lista, posteriormente las listas serdn notificadas a través del personero/a para la identificacion
en la cédula de sufragio; si es por nimero o simbolo. Para que una lista sea considerada inscrita deberd superar el
periodo de tachas e impugnaciones.

CAPITULO VI: DE LAS TACHAS E IMPUGNACIONES

ARTICULO 20°: REGULARIZACION DE LA DOCUMENTACION, - Las listas postulantes tendrdn un plazo de dos (2} dias
después de recepcionados los expedientes, para entregar la documentacion faitante.

ARTICULO 21°: DE LA PUBLICACION DE LISTAS. -Vencido el plazo para la presentacién de listas, el Comité Electoral
publicara en paneles, carteles y en lugares visibles las néminas de los candidatos con su respectivo plan de trabajo.
Desde el primer dia de publicadas las Listas y/o Candidatos se podrd proceder a fas tachas.

Articulo 22°: RESOLUCION DE IMPUGNACIONES. - Las tachas e impugnaciones serdn resueltas en un plazo no mayor de
48 horas por el Comité Electoral notificando a las partes interesadas con copia de la Resolucion respectiva.

Articulo 23° REEMPLAZO DE CANDIDATOS. - En caso sea declarada fundada la tacha sobre un candidato o una lista,
automdticamente guedard eliminado/a del proceso electoral; en caso de declararse fundada la tacha contra uno o mas
candidatos de una o mas listas; el personera podra reemplazar al postulante en un plazo no mayor de 24 horas, después
de notificado.

Ll



CAPITULO X: DEL RESULTADO ELECTORAL

Articule 30°: DE LA LISTA GANADORA. - £l resultado de votacidn obviamente en el caso de ser més de dos (2) listas
ganard el gue tenga mayor nimero de votos y en el caso de presentarse una lista esta ganara con los votos obtenidos,
independientemente de su cantidad. Terminado el conteo de votos este resulte empate entre las listas participantes, la
votacion se prolongard una hora més acudiendo a los medios radiales (emisoras). El Presidente/a del Comité Electoral
hara tal anuncio e inmediatamente convocard a la poblacién que no votd para que acuda a sufragar en el plazo
establecido,

Articulo 31°: DE LA SUSCRIPCION DE ACTAS. -El resultado seré consignado en actas suscritas por todos los presentes.

Articulo 32°: DE LA SUSCRIPCION DE ACTAS. - Terminando el Escrutinio individual, se reunirdn los miembros del Comité
Electoral, los observadores y los respectivos personeros acreditacos por listas para efectuar el consolidado y conacer el
resultado de la eleccidn el mismo que se registrard en actas suscritas por los presentes,

Articulo 33°: DE LA PROCLAMACION DE LA LISTA GANADORA, - La lista ganadora serd proclamada inmediatamente por
el Comité Electoral, registrandose un acta suscrita por los presentes.

ARTICULO 34°: DE LA SOLICITUD DE RECONOQCIMIENTO,- Una vez praclamada la lista ganadora por el Comité Electoral,
éste informara el resultado final de las elecciones al Alcalde o Alcaldesa, adjuntando el expediente conteniendo todo fo
actuado para que la Municipalidad Distrital de Taurlja; emita la respectiva Resolucion de Alcaldia de Reconocimiento e
Inscripcion en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales de la municipalidad, solicitédndole asimismo extienda las
correspondientes Constancias a cada uno de los integrantes del Consejo Directivo y elffa Fiscal de la Junta
Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS).

Una vez aprobado el reglamento de elecciones y después de un amplio debate, se llegaron a los siguientes acuerdos:

1. Eleccion del Concejo Directivo de la Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS), periodo
13710 /2023 a 13/ (9]2025 (2 afios), el mismo que quedd conformado por los siguientes asociados/as:

Cargo Nombres y Apellidos D N Votos
Presidente/a Cesar  [feireca  famos 159826 7¢
Tesorero/a Aq oSh'ng Herrera Lamaird ! qz/zt/E 70
Secretario/a Loienzo  Helgurepp  fumos 2k
Vocal 1 Grselda  Sefia . Linian  Heperel iqr3oo2
Vocal 2 l | TU 2 HHy 1Y

- F.al 4 y /
Nictiesidenfe:  Oan fos Tose (or raetd ﬂciﬂaﬁa'
2. Asimismo, la Asamblea eligio a el/la Fiscal para el periodo 01/08/2022 a 31/07/2025(3 afios), cargo que recayo en:

Cargo Nombres y Apellidos ol N" Votos

El/La Fiscal /t//gﬁr/tf', /Qaseua[ @Lue?qdq 1942349755

3. El Comité Electoral una vez de proclamar a la lista ganadora solicitard a la Municipalidad Provincial/Distrital de
Taurija, reconocer a la Organizacién Comunal denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento”
(JASS} v al Consejo Directivo, periodo 202__ ~202__ y elfla Fiscal periodo 202__ - 202__ de la JASS, recientemente
elegido mediante Resolucion de Alcaldia v a la vez inscribirlos en el Libro de Registro de Organizaciones Comunales.
Asimismo, solicitara extienda las correspondientes Constancias a cada uno de los integrantes del Consejo Directivo y
el/la Fiscal de la JASS.

Siendo las horas del mismo dia y afio; el Secretario/a da fectura del acta y después de aprobado, se da por
concluida y levantada la presente asamblea, firmando los presentes,



SOLICITA: RECONOCIMIENTO, INSCRIPCION Y REGISTRO DE LA ORGANIZACION COMUNAL Y DEL
CONSEIO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL DE LA JASS,

Sr Heyner Antonio Morillo Radriguex
Alcalde Distrital de Taurija
Presente. -

En nombre del Centro Poblado Rural de A vd4al , distrito de Taurija, provincia de Pataz, departamento de La Libertad, y en calidad
de Presidente/a electo del consejo Directivo peero D23 -2025 vy de elfla Fiscal periodo _ 2025 - 202 & de la Organizacion Comunal
denominada “Sunta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS) ante Ud., me presento y expongo:

Que habiéndose constituido la Organizacion Comunal y elegido el Consejo Directivo para el perfodo |3 /49 f2025 a1 /3 / fo j2025
solicitamos el registro de nuestra Organizacién Comunal, cuyos miembros del Consejo Directivo son.

o Nombres y Apellidos HS“OM LGN

Presidenta/s cesae  Hewrera  Rapos ! HIHEZE 18

Tesorero/a Aseszivd tleesera  GpmALLA 194243/0

Secretario/a LORENTO MELENIG]O £AMOS : 19474272

Vacall ClIEGLDA  SONiD__ LINiAN _HE2 ERA {t9¢7002

Vocal 2 1442 4414

Ui CI/)Ndemfé’ Sanlos 7o5¢ fhoczddd  Hely=g)> 4
Asimismo, en el mismo proceso se eligié a el/la Fiscal para el perfodo 1_3110 J2023.al /3 }{O_J2036 31/07/2025__ (3 aiios), cargo que recay en:

Cargo NMombres y Apellidos HS“':M 1]

El/La Fiscal MAK VGt pasecopt Quc 7408 / (4423985

Para lo cual adjunto el expediente conteniendo los siguientes documentos:

o Copia simple del Acta de Asamblea General de Constitucién de {a Organizacién Comunal denominada “Junta Administradora de Servicios
de Saneamiento” {JASS), aprobacion de estatutos, y conformacion del Comité Electoral para el proceso de eleccidn del Consejo Directivo y
el/la Fiscal de la JASS Copia simple del Acta de Asamblea General de aprobacion del Padrén de Asociados/ Reglamento de elecciones del
Consejo Directivo y el/la Fiscal de la JASS y eleccian del Consejo Directivo, perfodo | 3 M0 jg023al 3 ]LO ] 202 3(dos afios) y el/la
Fiscal de la JASS, periodo _|3_f 40 [ 2023al 13 4O _J2024(3 aiios).

o Copia simple del Libro Padréon de Asociados de la “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) del CP

[ 2420

o Copia sim‘ﬂle del Documento Nacional de Identidad {(DNI) de todos los integrantes del Consejo Directivo v el/la Fiscal de la JASS.

Finalmente es necesario indicar que todo el proceso electoral contd con la presencia del responsable del Area Técnica Municipal, Ing Aorend Jafae[hr
(ﬁi’fﬂﬂ '@f’}'w , asi como de Las Autoridades de dicha localidad, quienes actuaron como veedores del proceso.

Por lo expuesto:
Ruego a Ud., Sr (a) Alcalde, acceder a nuestra solicitud por ser de justicia,

HUCLU‘{“O , 13 de chuéﬂ del 20.23 .

Atentamente,

[

ELIRE, NS, NS i

Presndente del com|te electorai

. H34Pae



PRESIDENTE COMITE ELECTORAL
Nombres y Apellidos:
D.NA:

Nombres y Apellidos:

SECRETARIO COMITE ELECTORAL

VOCAL COMITE ELECTORAL

Nombre y Apellidos:

D.NE:

(bl

‘ PRESIDENTE JASS
Nombres y Apellidos: (ar Herperd Jaurro)
D.N.E YSYHEZEFE
CEL:

Viexs 4

TESORERO J% j[
Nombres y Apellidos: Inq ﬂewmt ?cr/ﬂffﬁf
D.NLE

CEL:

VOCAL 1 JASS z
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Zpllnfon f/ emwnéz

Autoridad
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D.N.E
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SEC RIO JASS
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D.N. 1 JHILHH
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Autoridad
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D.N. |
CARGO:

Responsable el AT
Nombres y Apellidos: _H{ i‘ /Mm“b/ 9018 .lo @bdﬁﬁfo
D.N. 1 YU1535
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DNE
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VOCAL COMITE ELECTORAL
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL PARA LA CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION COMUNAL PRESTADORA DE SERVICIOS
DE SANEAMIENTO/APROBACION DE ESTATUTOS Y CONFORMACION DEL COMITE ELECTORAL PARA PROCESO DE
ELECCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO Y EL/LA FISCAL.

Fn el Centro Poblado Rural HqudO , distrito de Taurija, provincia
de Pataz, departamento de La Lib,erth’ , siendo las 105 horas del dia |3/ /202__, se reunieron las autoridades
y pobladores con el Sr. Jrg . JMorfa Maneel G fillo Calaller , Responsable del Area Técnica

Municipal (Indicar e nombre real del drea qbe corresponde) para Iai;estidn de los servicios de agua y saneamiento

cewncld B.l ﬂfmrro//o Soeial Eronomit ocon el fin de tratar la siguiente agenda:

Focal y ambienfd|

1. Eleccién de Presidente y Secretario para dirigir la Asamblea de Constitucion de la Organizacién Comunal Prestadora
de Servicios de Saneamiento.

2. Constituir la Organizacion Comunal Prestadora de Servicios de Saneamiento.

3. Aprobacién de Estatutos y Reglamento que regiran el funcionamiento de la Organizacién Comunal Prestadora de
Servicios de Saneamiento del Centro Pablado Rural de Hoaqao

4, Conformacién del Comité Electoral para llevar a cabo el proces{r{:le eleccidn del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la
Organizacion Comunal Prestadora de Servicios de Saneamiento.

La asamblea fue, dirigida por el Sr (a) _Jrg. J‘Yarqm Manvel _Coshllo Ccil)d“éro , v Sr{a).
fima (4] ﬂqaﬂ?}o Z/ﬂOS /d/éz ',’Presidente/djy'Secretariofa elegidos respectivamente para dirigir la
Asamblea, lattnisma que se llevo a cabo con la participacion activade ____varones y _____mujeres mayores de edad que
representan al % ( ) (Indicar nimero de usuarios participantes) de usuarios del centro poblado rural y contando
con la mitad mas uno de la poblacién y después de un intercambio de opiniones y amplio debate de los puntos
mencionados de la agenda se llegd a los siguientes acuerdos:

1. Constitucién de la Organizacién Comunal depominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (IASS) del
Centro Poblado Rural de %
departamento de La Libertad.

2. Aprobacién del Estatuto anexado al documento, para el adecuado funcionamiento de la Organizacion Comunal

ajqﬁ , distrito de Taurija, provincia de Pataz,

denominada “lunta Administradora de Servicios de Saneamiento” {JASS), el mismo que contiene VIII Capitulos y 46
Articulos, contenidas en el Anexo tl que forma parte integrante de la RV N° 205-2010-VIVIENDA,



ESTATUTO PARA EL FUNCIONANMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES
COMUNALES QUE PRESTAN SERVICIOS DE SANEAM!ENTO EN LOS CENTROS POBLADOS
RURALES

APROBADO POR RESOLUCION MINISTERIAL
Ne 205-2010-VIVIENDA DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

Capitulo |

Denominacidn, Domicillo, Duracion, Objeto vy Registro

Articulo 1.- Denominacion
La Organizacion Comunal se denomina “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento,”

Articulo 2.- Domicilio

El domicilio de la Organizacién Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento,” se fija en el Centro
Poblado Rural de [JUde’O , del Distrito de Taurija, Provincia de Pataz, Departamento de La
Libertad,

Articulo 3.- Duraciin
La duracion de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” es indeterminada,
iniciando sus actividades en la fecha en que sus asociados, reunidos en Asamblea General, acordaron constituirla.

Articulo 4,- Ohbjeto

La Organizacidon Comunal “lunta Administradora de Servicios de Saneamiento.” se constituye sin fines de lucro, con el
ohjeto de asumir la administracion, operacion y mantenimiento de los servicios de saneamiento del Centro Poblado
Rural de t c”"*‘i\JQO , del Distrito de Taurija, Provincia de Pataz, Departamento de La
Libertad.

Articulo 5: Registro
La Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento.” debera registrarse ante la
Municipalidad Distrital a cuya jurisdiccion pertenece, debiendo para tal fin presentar los siguientes documentos:
a) Acta de Constitucion de la Organizacidn Comunal, de aprobacion del Estatuto y conformacién del Comité
Electoral encargado de las elecciones en Asamblea General,
b} Acta de aprobacién del reglamento de elecciones y eleccion del Consejo Directivo y el/la Fiscal en Asamblea
General.
¢)  Copia simple del documento nacienal de identidad de los integrantes del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la
organizacidn comunal denominada “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS).

Capitulo 1l
De los Asociados de la Organizacion Comunal

Articulo 6.~ Requisitos
Para ser asociado de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS) debe
cumplirse con los siguientes requisitos:

a)  Acreditar vivir en el Centro Poblado Rural;

b) Inscribirse en el Libro Padrén de Asociados de la Organizacion Comunal; y,

c) Efectuar el aporte a que se refiere el articulo 7 del presente Estatuto.



Se cuenta con la condicidon de asociado hébil al estar inscrito en el Libro Padron de Asociados de la Organizacion

Comunal y encontrarse al dfa en los pagos obligatorios de las cuotas correspondientes que sean aprobadas por la

Asamblea General.

Articulo 7.- De la cuota de inscripcion

Para ser asociado a la Organizacién Comunal, debe efectuarse un aporte gque puede estar constituido por la (s) Jornada
(s) de Trabajo de la Organizacidn Comunal en las faenas de construccién, rehabilitacion y/o mantenimiento de los

sisternas, y/o por el pago de una cuota de inscripcion que fijard la Asamblea General,

Articulo 8.- Derechos de los Asociados de la Organizacién Comunal

Son derechos de los asociados de la Organizacion Comunal:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

Elegir y ser elegido como miembro del Consejo Directivo, siempre gue cumplan los reguisitos establecidos en
el articulo 6 del presente Estatuto;

Tener voz y voto en la Asamblea General;

Representar y hacerse representar en la Asamblea General;

Vigilar la gestién del Consejo Directivo;

Gozar de todos los beneficios que puede producir la Organizaciéon Comunal; vy,

Convocar a Asamblea General siempre que lo solicite cuando menos un niimero de asociados que represente
el 20% del total de los asociados héibiles.

Articulo 9,- Obligaciones de los Asociados de la Organizacion Comunal

son obligaciones de los asociados de la Organizacion Comunal:

a)

b)
c)

Participar en la (s) Jornada (s) de Trabajo de la Organizacion Comunal convocadas por esta, a través del
Consejo Directivo;

Pagar las cuotas aprobadas por la Asamblea General;

Participar activamente en las acciones de la Organizacion Comunal;

cumplir con las normas establecidas en el presente Estatuto y en el Reglamento de Prestacion de Servicios de
Sanearniento del Centro Poblado Rural; y,

Cumplir las decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

Capitulo i
De los Grganos de la Organizacién Comunal

Articulo 10.- Grganos
Los 6rganos de fa Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS) son:

a)
h)
c)

La Asamblea General;
El Consejo Directiva; v,
El/La Fiscal

Suh Capitulo |
De la Asamblea General

Articulo 11.- Definicion
La Asamblea General es el maximo érgano de decisién y autoridad de la Organizacidén Comunal. Estd integrada por todos
los asociados inscritos en el Libro Padrén de Asociados.

Articulo 12.- Principales funciones

Las principales funciones de la Asamblea General son:

a)

Aprobar el Plan Operativo Anual, el Presupuesto Anual, la Cuota de Inscripcion, la Cuota Familiar y fa Cuota
Extraordinaria;



b) Aprobar el reajuste de la Cuota Familiar;

c} Aprobar el Estatuto de la Organizacidén Comunal y sus modificaciones;

d) Aprobar el Reglamento de la Prestacién de los Servicios de Saneamiento y sus modificaciones;

e) Elegir a los miembros del Consejo Directivo y el/la Fiscal, y sancionarlos en caso incurran en alguna accion u
omisidn que sea calificada como falta por la Asamblea General;

f)  Remover a los miembros del Consejo Directivo o el/la Fiscal en caso cometan alguna accidn u omision que sea
calificada como falta por la Asamblea General;

g) Convocar a sesién del Consejo Directivo cuando lo considere conveniente;

h)  Aprobar la firma de contratos o convenios con instituciones publicas y/o privadas;

i)  Aprobar la firma de contratos o convenios con organizaciones no gubernamentales, empresas constructoras,
pequefias y medianas empresas (PYMES), entre otras, con la finalidad que participen en la implementacién de
los proyectos u obras;

i) Aprobar las sanciones a los usuarios de los servicios de sanearniento propuesto por el Consejo Directivo;

k) tmplementar las politicas emitidas por el Ente Rector para mejorar la prestacion de los servicios de
saneamiento;

I)  Resolver los reclamos presentados por los usuarios o asociados sobre lo resuelto por el Consejo Directivo;

m) Acordar la disolucién y liquidacién de la Organizacion Comunal, y;

n) Otras que estén relacionadas con la prestacion de servicios de saneamiento en el ambito rural.

Articulo 13.- Sesiones
La Asamblea General sesionara obligatoriamente de manera ordinaria, por lo menos cuatro {04) veces al afio, al menos
una (01) vez cada trimestre, y de manera extraordinaria en cualquier momento cuando sea necesario.

El Presidente/a del Consejo Directivo preside las sesiones de la Asamblea General y, en ausencia de éste, preside e
secretario/a y/o primer vocal; v en caso de ausencia de estos; es presidido por cualquier miembro designado por la
Asamblea General. La secretaria en las Asambleas estara a cargo del Secretariofa del Consejo Directivo y en su ausencia,
de cualquiera de los presentes.

Articulo 14.- Qudrum
La sesion se llevard a cabo con la presencia de la mitad mas uno de los asaciados habiles en primera convocatoria y con
los que se encuentren presentes en segunda convocatoria, siempre que estén hébiles.

Las decisiones deberan ser tomadas, como minimo, con la mitad mas uno de los asociados presentes.

Articulo 15.- Citaciones

Las citaciones a sesiones ordinarias se realizaran con no menos de siete (07) dias calendario (incluyendo sébados,
domingos y feriados) de anticipacion a su celebracién, indicando los temas a tratar, lugar, fecha y hora de su realizacion,
utilizando para ello el medio de difusion regularmente empleado en el Centro Poblado Rural,

Sub Capitulo
Del Consejo Directivo

Articulo 16.- Definicién

£l Consejo Directivo es el érgano responsable de la administracién de la Organizacion Comunal. Tiene la finalidad de
asegurar la calidad de los servicios y una buena gestién y administracion de la Organizacion Comunal “Junta
Administradora de Servicios de Saneamiento” {JASS)

Articulo 17.- Composicion
Fl Consejo Directivo deberd estar compuesto como minimao por cinco (05) miembros: Un (01) Presidente/a, un (01)
Secretario/a, un (01) Tesorero/a y dos (02) Vocales.



La Asamblea General deberd procurar que por lo menos dos (02} de los miembros del Consejo Directivo sean mujeres.

Articulo 18.- Requisitos

Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere:

a)
b)
c)
d)

Ser asociado de la Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” (JASS)
Ser mayor de edad y contar con documento nacional de identidad;

No haber sido sentenciado por la comision de delito doloso; y,

Estar al dia en el pago de las cuotas aprobadas por la Asamblea General.

Articulo 19.- Funciones del Consejo Directivo
Las principales funciones del Cansejo Directivo son las siguientes:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

m)

n)
o)

p)

Administrar, operar y mantener los servicios de saneamiento;

Velar por el patrimonio de la Organizacién Comunal;

Convocar a la Asamblea General Ordinaria de acuerdo a lo dispuesto en el presente Estatuto, y a fa Asamblea
General Extraordinaria cuando lo considere conveniente;

Registrar a la Organizacién comunal ante la Municipalidad Distrital de su jurisdiccion y obtener la “Constancia
de inscripcion de la Organizacion Comunal;

Registrar el nombramiento de los miembros del Consejo Directivo y elfla Fiscal ante la Municipalidad Distrital
de su jurisdiccion, asi como todo cambio que realice la Organizacidn Comunal, con el objeto de mantener
actualizado el Libro de Registro de Organizaciones Comunales que lleva la Municipalidad Distrital de su
jurisdiccién;

Elaborar el Reglamento de Prestacian de Servicios de Saneamiento de la Organizacién Comunal del Centro
poblado Rural;

Elaborar y Evaluar el Plan Operativo Anual, el Presupuesto Anual y Ja propuesta de Cuota Familiar y sus
reajustes, asi como la propuesta de Cuota de Inscripcion y Cuota Extraordinaria, que deberd ejecutar la
Organizacién Comunal: “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento” {JASS).

Aprohar la solicitud de inscripcion de nuevos asociados, previo cumplimiento de los requisitos
correspondientes;

Recaudar la Cuota de Inscripcion, la Cuota Familiar y la Cuota Extraordinaria, asi como los ingresos
provenientes de las demds actividades de la Organizacién Comunal y aplicarlos al pago de los costos y gastos
generados por la prestacion de los servicios de saneamiento;

Rendir cuentas a la Asamblea General de la Organizacién Comunal, de la Cuota de Inscripcidn, la Cuota
Familiar y la Cuota Extraordinaria, asi como los ingresos, costos y gastos provenientes de las actividades de la
Organizacion Comunal, de acuerdo a lo establecido en el articulo 20 del presente Estatuto;

Comprar y/o alquilar los bienes a nombre de la Organizacion Comunal, insumos, herramientas, maquinaria y
equipos, que se requieran para la prestacion de los servicios de saneamiento;

Seleccionar al personal necesario para realizar fabores de operacion y mantenimiento de los servicios de
saneamiento.

Regular, distribuir y asignar en forma equitativa entre todos los asociados la asignacion de las tareas
comunales necesarias para la prestacion y el mejoramiento de los servicios de saneamiento;

Contratar los servicios de terceros, cuando sea necesario;

Apoyar y supervisar la ejecucion de los proyectos y obras destinados al mejoramiento de la prestacion de los
servicios de saneamiento;

Proponer a la Asamblea General la firma de contratos o convenios con institucianes publicas y/o privadas;
Proponer a la Asamblea General la firma de contratos o convenios con organizaciones no gubernamentales,
empresas constructoras, pequefias y medianas empresas (PYMES), entre otras, con la finalidad que participen
en la implementacian de los proyectos u obras.

Realizar las coordinaciones que fuesen necesarias, con la Municipalidad Distrital de su jurisdiccion,
instituciones de salud, educacién y otras instituciones relacionadas con la prestacidn de los servicios de
saneamiento;



m)

n)

o)

abrir, retirar y cerrar cuentas a plazo; abrir, retirar y cerrar cuentas de ahorro; transferir fondos de una cuenta
a otra; depositar y retirar valores en custodia;

Cobrar cheques; girar sobre saldos deudores; endosar para abono en cuenta de fa organizacion comunal; girar
sobre saldos acreedores; endosar terceros, podra abrir y cerrar cuentas en bhancos financieros y demas
instituciones de crédito, girar cheques, hacer o retirar toda clase de depdsitos en bancos o en oiras
instituciones financieras y craditicias;

Girar letras, aceptar letras, endosar letras, avalar letras, descontar letras, renovar letras, emitir pagares,
encdosar pagares, avalar pagares, descontar pagares, renovar pagares;

Girar, aceptar, endosar, avalar, descontar, renovar y emitir vales o cobro de giros; cobro de transferencias;
cargos; abonos en cuenta; pago de transferencias; y,

Las demas que le otorgue la Asamblea General.

Articulo 22.- Funciones del Secretariofa del Consejo Directivo
Son funciones del Secretario/a del Conseje Directivo, en concordancia con las funciones establecidas en el articulo 19 del
presente Estatuto, las siguientes:

a)
b)
c)
d)

€)

f)
g)

h)

Redactar y certificar las actas del Consejo Directivo vy de la Asamblea General, asi como actualizar
permanentemente el Libro Padrén de Asociados;

Llevar los Libros de Actas del Consejo Directivo y de la Organizacion Comunal, asi como el Libro Padran de
Asociados;

Custodiar los libros y archivos de la Organizacidn Comunal;

Reemplazar al Presidente en caso de ausencia;

Pasar lista de los asociados en las Asambleas Generales, verificando el cumplimiento del gudrum
reglamentario;

Apovar al Presidente/a en la elaboracian y control del Plan Operativo Anual;

Llevar un control detallado de los reclamas presentados por los usuarios y/o asociados y encargarse de su
tramitacion; v,

Las demas que le otorgue el Presidente.

Articulo 23.- Funciones del Tesorerofa del Consejo Directivo
Son funciones del Tesorero/a del Consejo Directivo en concordancia con las funciones establecidas en el articulo 19 del
presente Estatuto, las siguientes:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

Recaudar las cuotas que fije la Asamblea General y demds ingresos de la Organizacidén Comunal, efectuar el
pago de los bienes y servicios necesarios para administracién, operacién y mantenimiento de los servicios de
saneamiento;

Velar por los fondos y valores materiales de la Organizacion Comunal;

Llevar los Libros de Inventario, de Caja y de Recaudos de la Organizacidn Comunal y mantenerlos actualizados;
Presentar mensualmente el informe de ingresos y Egresos debidamente documentado para su aprobacion por
el Consejo Directivo y el Informe Final Anual con la correspondiente aprobacion def Presidente/a;

Apoyar al Presidente/a en la elaboracién y control del Plan Operativo Anual;

Llevar actualizados el Libro Padrén de Asociados con el registro de las aportaciones u otras cobranzas
realizadas; vy,

Las demas que le otorgue el Presidente.

Articulo 24.- Funciones de los Vocales del Consejo Directive

Son funciones de los Vocales del Consejo Directivo, en concordancia con las funciones establecidas en el articulo 19 del

presente estatuto, las siguientes:

a)
b)

c)
d)

Apoyar a los miembros del Consejo Directivo a que se cumplan las funciones con la mayor eficiencia posible;

El primer vocal se encarga de la organizacién y difusion de las actividades sociales necesarias para la
recaudacién de fondos adicionales para conservar y mejorar los servicios de saneamiento vy financiar el
funcionamiento cotidiano de la Organizacion Comunal;

El segundo vocal se encarga de las actividades de promacién de la salud, educacion e higiene sanitaria; y,

Las demds que le otorgue el Presidente.



Articulo 25.- Convocatoria
El Consejo Directivo debe reunirse a solicitud de su Presidente/a o de dos (02) de sus miembros, por lo menos una (01)
vez al mes para tratar los asuntos de su competencia.

lgualmente, debera reunirse cuando lo solicite el 20% de los asociados hadbiles de la Asamblea General, conforme a lo
establecido en el literal f) del articulo 8 del presente Estatuto, a fin de tratar temas de interés de la Asamblea General.

Articulo 26.- Sesiones

El Consejo Directivo sesiona en forma ordinaria en fechas predeterminacdas segtin cronograma efectuado por el
Presidente/a y comunicada por escrite a los demds miembros, no requiriéndose ofra citacion para cada reunion, Y
ademds, se redne en forma extraordinaria por convocatoria del Presidente/a o a pedido de por lo menos mas de la
mitad de sus rniembros, con citacidn personal de los miembros por lo menos con tres (03} dias calendario (incluyendo
sahados, domingos y feriados) de anticipacion a su celebracion y con expresion del lugar, dia y hora de la reunion vy los
asuntos a tratar,

Articule 27.- Qudérum
EF quérum para la realizacién de una sesién es por lo menos mas de la mitad de sus miembros.

Articulo 28,- Adopcidn de acuerdos

Los acuerdos se tormnan con el voto favorable de 1a mitad mas uno de los miembros del Consejo Directivo que asistan a
cada sesion. Cada miembro tiene derecho a un (01) voto.

Por excepcidn, el voto del Presidente/a cuenta por dos (02} en caso de empate.

Articulo 29.- Retribucidn

El cargo de miembro del Consejo Directivo se gjerce sin recibir ninguna retribucion econdmica sueldo o remuneracion;
sin embargo; la Asamblea General puede acordar otorgarle algin tipo de beneficio, previamente aprobado por ésta,
tales como descuentos en la cuota familiar o cuota extraordinaria, exaneracidn de jornadas de trabajo, instalacién de
conexiones de agua u otro tipe de beneficio, que establezca la Asamblea General en retribucion por la labor que
desempeiia,

Articulo 30.- Plazo

Los miembros del Consejo Directivo ejercerdn el cargo por dos (02) afios. Sin embargo, al término de dicho plazo, la
Asamblea General debera reelegir a por lo menos dos (02} miembros del Consejo Directivo, con el objetivo de darle
continuidad a la gestion.

Articulo 31,- Vacancia de fos Miembros del Consejo Directivo
El cargo de miembro del Consejo Directivo vaca por:
a} Fallecimiento;
b)  Renuncia;
c) Aprovechar el cargo para obtener ventajas o utilizarlo para difundir intereses personales, a decision de la
Asamblea General;
d)  Ausentarse injustificadamente a un nimero de reuniones del Consejo Directivo que, a criterio de la Asamblea
General, justifique vacarlo del cargo;
e) Sobrevenirle una incapacidad dehidamente comprobada para desempefiar el cargo;
f}  Ser condenado a pena privativa de la libertad;
g) Haber perdido 1a condicidn de asociado de la Organizacion Comunal;
h)  Incumplir sus obligaciones como asociado de la Organizacion Comunal;
i) Incumplir reiteradamente las funciones que le son asignadas; vy,
j)  Otras que la Asamblea General defina.



Articulo 32.- Nembramiento de nuevos miembros del Consejo Directivo

Dentro de un plazo maximo de treinta (30) dias calendario (incluyendo sabados, domingos y feriados) de producida la
vacancia, la Asamblea General se reunird con el objeto de elegir al o a los miembros del Consejo Directivo que se
requieran para completar su niimero, por el periodo gue adn le resta por cumplir. Los nuevos miembras del Consejo
Directivo deberan ser registrados en la Municipalidad Distrital correspondiente.

Sub Capitulo I
Del Fiscal

Articulo 33.- Definicion y Funcion
El/La Fiscal es aguel miembro elegido por la Asamblea General para defender los intereses de la Organizacion Comunal.
Tiene como funciones las siguientes:

a)  Supervisar y fiscalizar la labor del Consejo Directivo;

b)  Estar presente en las sesiones del Consejo Directivo con derecho a voz, pero sin voto;

¢) Convocar a Asamblea General cuando lo considere necesario y cumpla con el porcentaje minimo establecido
en elinciso f) del articulo 8 del presente Estatuto.

d) Incluir en una Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, algiin tema que considere necesario y relevante
para los intereses de la Organizacion Comunal, a ser tratado en una Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria; vy,

e) Actuar como mediador en la solucidn de canflictos a que se hace referencia en el literal ¢} del articulo 44 del
presente Estatuto.

Articulo 34.- Requisitos
El cargo de el/la Fiscal sera desempefiado por un asociado de la Organizacion Comunal que cumpla con los mismos
requisitos exigidos a los miembros del Consejo Directivo que se mencionan en el articulo 18 del presente Estatuto.

Articulo 35.- Impedimento para ser el/la Fiscal
No podran asumir el cargo de el/la Fiscal los parientes directos de los miembros del Consejo Directivo, es decir, padres,
hijos, hermanos, primos, tios, conyuges y/o convivientes.

Articulo 36.- Plazo
El/La Fiscal ejercerad el cargo por el plazo de tres (03) afios.

Capitulo iV
De las Elecciones

Articulo 37.- Comité Electoral

Para elegir al Consejo Directivo y a el/la Fiscal, se debera conformar un Comité Electoral elegido en Asamblea General,
quien estara a cargo de las elecciones. El Comité Electoral estard conformado como minimo por un (01) Presidente/a, un
(01) Secretariofa y un (01) Vocal.

Articulo 38.- Impedimento de los miembros del Comité Electoral

No podran conforman el Comité Electoral las persanas que estén postulando como candidatos en las elecciones que
estén a su cargo, sea para Consejo Directivo o para ocupar el cargo de el/la Fiscal, asimismo, tampoco podrén ser parte
del Comité Electoral los parientes directos de los candidatos, es decir, padres, hijos, hermanos, primos, tios, conyuges
y/o canvivientes.

Articulo 39.- Reglamento de Elecciones
El Comité Electoral deberd elaborar un reglamento de elecciones, el mismo que debe ser aprobado en Asamblea
General.



Articulo 40.- Proclamacion de ganadores
Finalizada la votacién, el Comité Electoral deberd proclamar en acto publico a los ganadores y elaborar el acta
correspondiente firmada por los integrantes del Comité Electoral y los asistentes al acto, en calidad de testigos.

Articulo 41.- Entrega de documentacion

El Consejo Directive saliente, bajo responsabilidad, deberd entregar a las nuevos miembros, los libros, registros,
documentos y bienes que le correspondan a la Organizacién Comunal.

De igual manera el/la Fiscal al culminar el periodo para el cual fue elegido, debera entregar, bajo responsabilidad, al
nuevo Fiscal toda la documentacion que tenga en su poder y que le corresponda a la Organizaciéon Comunal.

Capitulo vV
De los Libros de la Organizacidn Comunal

Articulo 42.- De tos Libros
La Organizacidon Comunal deberd llevar como minimo los libros siguientes:
a)  Libro Padrdn de Asociados de la Organizacién Comunal;
h) Libro de Actas de Asamblea General;
c) Libro de Actas de Consejo Directivo;
d) Libro de Inventario:
e) Libro de Caja (Ingresos y Egresos); y;
f)  Libro de Recaudos

Las libros deberan ser legalizados por el Juez de Paz de la jurisdiccion a que pertenece la Organizacién Comunal.

Capitulo Vi
Del Patrivhonio de la Organizacion Comunal

Articulo 43.- Del Patrimonio

El patrimonio de la Organizacién Comunal estd integrado por todos los bienes muebles e inmuebles de su propiedad, asi
como los recursos econdmicos que genere. Asimismo, forma parte de su patrimonio, las donaciones que reciba de
instituciones tanto publicas como privadas, Se exceptia la infraestructura, obras, equipos, herramientas y bienes que
recibe en administracion de parte de la Municipalidad Distrital a cuya jurisdiccion pertenece.

Capitulo VU
De la Solucion de Conflictos

Articulo 44.- Solucién de Conflictos
En caso de presentarse una situacion de conflicto entre los asociados de la Qrganizacién Comunal, referente a la
prestacion de los servicios de saneamiento, sera resuelto de la forma siguiente:
a)  Cualquiera de las partes, presentara la situacion de conflicto ante el Consejo Directivo;
b) El Presidente/a del Consejo Directivo o uno de sus miemhros designado especialmente para el caso, actuando
como mediador, invitard a los asociados en conflicto a una Conciliacion amistosa;
¢} Encaso que, una de {as partes involucradas en la situacién de conflicto sea un miembro del Consejo Directivo,
el mediador sera el/la Fiscal; y,
d) En caso de no ser posible la solucion del conflicto en la Conciliacién, deberd acudirse a la Asamblea General,
quien resolvera dicha situacion, dando por concluido la solucidn del conflicto, quedando las partes obligadas a
cumplir con lo resuelto por ella.



Capitulo VIl
De la Modificacidn del Estatuto y Disolucidn y Liguidacién de la Organizacion Comunal

Articulo 45.- Modificacion del Estatuto

Para modificar el estatuto se requiere, en primera citacion, la asistencia de la mitad mas uno de los asociados habiles, y
con los asociados que se encuentren presentes en segunda citacion, siempre gue estén habiles y que representes a no
menos del 20% del total de asociados habiles. Los acuerdos se adoptan con el voto de mas de la mitad de los asociados
habiles concurrentes.

Articulo 46.- Disolucidn y Liquidacién de la Organizacidén Comunal

La disolucién y liquidacidn de la Organizacién Comunal debera ser acordada en Asamblea General con conocimiento de
la Municipalidad Distrital a cuya jurisdiccion pertenece.

Para tomar el acuerdo de disolucién y liquidacion se requerird, en primera citacion, el voto favorable de las dos terceras
partes de los asociados habiles y, en segunda citacion, el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados
hébiles concurrentes.

3. Conformar el Comité Electoral para llevar a cabo el proceso de eleccion del Consejo Directivo y el/la Fiscal de la
Organizacion Comunal “Junta Administradora de Servicios de Saneamiento “(JASS), el mismo que quedd conformado

por:
Presidentefa DN
Secretariofa DNI
Vocal : ; DN
Siendo las ___:____ horas del dia / / , €l secretario da lectura a los acuerdos del Acta, y después de

aprobada, se da por concluida y levantada la presente asamblea, firmando los presentes:

PRESIDENTE DE ASAMBLEA SECRETARIO DE ASAMBLEA
MNOWMIBRE: NOMBRE:
DNI: DL

*Autoridades con su regpeciivo sello.
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carGo! _Ves. de  ond a CARGO:
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AUTORIDAD LOCALIDAD REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD
NOMBRE: ' NOMBRE:
CARGO: CARGO:

DNE: DN
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