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\BLICA DEL PEg,,

Resolucion Directoral N° 1862 -2025
TARAPOTO, 21 de marzo.

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion en el servicio docente en
educacion basica y técnico productiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de contar con los profesores para el ejercicio de la funcién docente en los programas educativos y en
las instituciones educativas de Educacion Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el afio lectivo, sobre la base de los
principios de meritocracia, transparencia e igualdad de oportunidades.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953;Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestidn
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:

Documento Nro: 008-2025766340. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=246d5b58095841417138f2bX13965bfd1989




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES PINEDO TEJADA, KARITO

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 47870336

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 02/07/1993

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P. PRIMA

CUSSPP : 641500KPTEA6

FECHA DE AFILIACION 19/07/2016

TITULO Y/O GRADO CON ESTUDIOS PEDAGOGICOS NO CONCLUIDOS Firmado digiaimente por.
ESPECIALIDAD PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE 20187348341 har

Motivo: DOY V B

Fecha: 08/04/2025 23:07:11-0500
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE
ADMINISTRACION

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO BOLOGNESI CERVANTES

CODIGO DE PLAZA CZF250300005

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2025

CARGA HORARIA 10 HRS EDUCACION RELIGIOSA, 3 HRS DESARROLLQ PERSQONAL, CIUDADANIA Y

ORBE PEREZ Dennis Jodo FAU

CIVICA, 2 HRS ARTE Y CULTURA, 10 HRS COM h@ghENcSiEGUNDA LENGUA
Motivo: DOY V B

(LENGUA ORIGINARIA)

Fecha: 08/04/2025 15:41:21-0500
Cargo: ASESOR JURIDICO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 345246N° DE FOLIOS: 54

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 21/03/2025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL 25 Horas Pedagdgicas

DE LA ADJUDICACION EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-
2025-MINEDU, que contiene en el Anexo 1 el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 que aprueba el Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal
2025.

WLGMMN@NH@A& la presente resolucion a la parte interesada e instancias

-~ . . - e 94a S RIOS CHUMBE Marcovic Alain FAU
administrativas pertinentes para su conocimiento y accip 687348341 hard
%* ¥ Motivo: SOY EL AUTOR DEL DOCUMENTO

Fecha: 08/04/2025 12:11:12-0500

2oL
I

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por: Firmado digitalmente por:
CASTANEDA ALVARADO Hanssy FAU TOCHON RUIZ Gian Pier FAU
20187348341 hard @20‘\87348341 hard

Motivo: DOY V B Motivo: DOY V B

Fecha: 08/04/2025 17:18:40-0500 Fecha: 08/04/2025 17:03:59-0500
Cargo: JEFA DEL AREA DE GESTION Cargo: JEFE DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCIONAL

Documento Nro: 008-2025766340. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=246d5b58095841417138f2bX13965bfd1989
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