MINISTERIO DE SALUD N° 187 - 2025-DG/HLE-V
HOSPITAL DE LIMA ESTE - VITARTE

Resolucion Directoral
Lime, 26 de mayo de 2025

VISTO:

La Resolucion Ministerial N° 326-2025/MINSA, la Resolucién Directoral N° D000007-2025-DG/HLEV,
el Memorandum N° D000152-2025-DG-HLEV, la Nota Informativa N° D0001252-2025-OGRH-HLEV, el
Informe Técnico N° D000040-2025-ADI-HLEV, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el literal c) del numeral 14.1 de la Resolucion Ministerial N° 002-2025-MINSA, se delega
durante el Afio Fiscal 2025 a los/las Directores/as Generales de las Direcciones de Redes Integradas
de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Directores/as de Institutos Nacionales Especializados y
Directores/as de Hospitales del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre las
siguientes acciones de personal en sus respetivas instituciones: “c) Encargo de funciones”,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 326-2025/MINSA de fecha 09 de mayo de 2025, se designé
al M.C. CIRO LIBERATO RAMON, como Titular de la Unidad Ejecutora 148. Hospital Emergencia Ate
Vitarte del Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 017-2024-MINSA de fecha 11 de enero de 2024, se encargd
la conduccién de la Unidad Ejecutora 150. Hospital de Lima Este — Vitarte al Titular de la Unidad
Ejecutora 148. Hospital Emergencia Ate Vitarte;

Que, en ese sentido, con Memorandum N° D000152-2025-DG/HLEYV, la Direccién General hace de
@"—"‘:;:(\ conocimiento a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, que ha visto por conveniente dar termino
7 4:35 e al encargo de funciones como Jefa del Departamento de Articulacion Prestacional, a la servidora
: publica nombrada M.C. CAROLINA LAU CHON DE LAM, efectuada mediante Resolucion Directoral

N° D000007-2025-DG-HLEV de fecha 07 de enero de 2025;

Que, al respecto, con Nota Informativa N° D001252-2025-OGRH-HLEV, la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos remite el Informe Técnico N° D000040-2025-ADI-HLEV, elaborado por la
Responsable del Area de la Incorporacién de la Unidad Funcional GGestion del Empleo de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, quien sefiala que es pertinente dar termino al encargo de funciones
como Jefa del Departamento de Articulacién Prestacional, a la servidora publica nombrada M.C.
CAROLINA LAU CHON DE LAM, efectuada mediante Resolucién Directoral N° D000007-2025-DG-
HLEV de fecha 07 de enero de 2025, con eficacia anticipada al 13 de mayo de 2025;

Que, en merito a lo sostenido por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, la Oficina de Asesoria
Juridica sostiene que resulta viable dar termino al encargo de funciones como Jefa del Departamento
de Articulacion Prestacional, a la servidora publica nombrada M.C. CAROLINA LAU CHON DE LAM,
efectuada mediante Resolucién Directoral N° D000007-2025-DG-HLEV de fecha 07 de enero de 2025,
con eficacia anticipada al 13 de mayo de 2025;

Que, merito a ello, contando con las facultades conferidas, se ha visto por conveniente dar termino al
encargo de funciones como Jefa del Departamento de Articulacién Prestacional, a la servidora publica
nombrada M.C. CAROLINA LAU CHON DE LAM, efectuada mediante Resolucién Directoral N°
D000007-2025-DG-HLEV de fecha 07 de enero de 2025, con eficacia anticipada al 13 de mayo de 2025



Que, en ese sentido, con el propésito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos y, siendo facultad del Titular
de la entidad, resulta pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, que da termino al encargo de
funciones como Jefa del Departamento de Articulacién Prestacional, a la servidora publica nombrada
M.C. CAROLINA LAU CHON DE LAM, efectuada mediante Resolucion Directoral N° D000007-2025-
DG-HLEV;

Que, el numeral 17.1 del Articulo 17° del Texto unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que: “La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda ret.otraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion”;

Con la visacion de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica del
Hospital de Lima Este - Vitarte, 2

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR TERMINO AL ENCARGO, con eficacia anticipada al 13 de mayo de 2025, de las
funciones como Jefa del Departamento de Articulacion Prestacional, a la servidora publica nombrada
M.C. CAROLINA LAU CHON DE LAM, efectuada mediante Resolucién Directoral N° D000007-2025-
DG-HLEV de fecha 07 de enero de 2025.

ARTICULO 2°. - DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO 3°. — DISPONER que los funcionarios que cesan el cargo, deberan presentar ante la
Direccion Administrativa o a 'a dependencia que haga sus veces, su Declaracion Jurada de Ingresos,
Bienes y Rentas dentro de los quince (15) dias Uutiles siguientes, de conformidad con lo dispuesto por
la Ley N° 27482, Directiva N° 04-2008-CG/FIS y demés normas reglamentarias.

ARTICULO 4°.- DISPONER que los funcionarios que cesen la cargo, deberan presentar ante la
Direccién Administrativa o a la dependencia que haga sus veces, su Declaracion Jurada de Intereses
a través del Sistema de Declaraciones Juradas para la Gestion de Conflictos de Intereses de la
Contraloria General de la Republica, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, de haber sido
notificado con la presente resolucién, de conformidad con lo sefialado en el numeral 5.1 del articulo 5°
de la Ley N° 31227 y su Reglamento..

ARTICULO 5°. - DISPONER, la notificacién de la presente resolucion al interesado y a las instancias
administrativas para su cumplimiento, segun las formalidades contempladas por Ley.

ARTICULO 6°.- ENCARGAR, a la Responsable del Portal de Transparencia la publicacién de la
presente resolucion en la pagina institucional.
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