ACTA DE ABSOLUCION DE RECLAMOS

PROCESO CAS N° 003-2025-MPB

En instalaciones de la oficina de Gerencia Municipal, hoy miércoles 04 de junio del 2025,
siendo las 11:00 horas, se reunio el Comité de Evaluacion de Personal de contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) en mérito a la Resolucion de Alcaldia N°0106-2025-
MPB/Ay se hace constar que, en lugar de participar el 1er Miembro Titular, toma su lugar
su suplente de acuerdo a lo establecido en la resolucion citada anteriormente, para la
absolucion de reclamo de los siguientes postulantes:

EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO AL QUE POSTULA
Exp.N°1023-2025 | YVETHE KATERIN DAVILASANTILLAN | ASISTENTE TECNICO Il
Exp.N°1025-2025 | MARIA DONALIAAGUILARRENGIFO | ASISTENTE ADMINISTRATIVO I
Exp.N°1026-2025 | MANUEL ECHEVERRIA ARMAS ’CE(';ET A';ﬁ_mkg UNIDAD  DE
Exp.N°1033-2025 | TONY PRIETO DAVILA fg gAUgi cuéﬁ UNIDAD  DE
Exp.N°1034-2025 | PERCY NORBERTO CHAVEZ PEREZ Sggi%ﬁ . (I))EO CTLSARRO"LO
Exp.N°1036-2025 | KELVER ESAU SALDANA VASQUEZ 23??52:%225:&”“0'0""
Exp.N°1037-2025 | LENIN MEDARDO VARGAS VASQUEZ Egisr?cEA LA UMNIDAD fDE
Exp.N°1038-2025 | MILTON GERSON CHIGUALA DIAZ fgf” AglEuopLg UNIDAR: D&

resultado:

Registrados los expedientes, se procede a realizar la absolucion de reclamos, para su
publicacién en cumplimiento al cronograma establecido, obteniendo el siguiente

RECLAMO

ABSOLUCION DE RECLAMO

EXP. N°1023-2025

INDICA QUE, HABIENDO PRESENTADO SU
CURRICULO VITAE CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS PARA LA EVALUACION DEL
CONCURSO PUBLICO BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE SERVICIOS - CAS N° 003-2025-MPB, EN EL
PUESTO DE CAS N°11 “ASISTENTE TECNICO I,
menciona lo siguiente:

* Que, segun la comisién ha considerado que el
anexo n°7 se debe adjuntar, sin embargo,
considerando que el anexo 07 no es opcional, y
cuyo titulo es “DECLARACION JURADA DE
CONDICION DE DISCAPACIDAD”. Al respecto
aclara que no es una persona con discapacidad,
por lo que NO comresponde la presentacion de
dicho documento conforme a lo estipulado en las
bases de la convocatoria. Por lo que solicita se

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°Q7.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLA APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.




evalle su file personal y se rectifique la condicién
a APTO, al no corresponder la exigencia del
mencionado anexo n° 07 para su caso.

Exp. N°1024-2025

INTERPONE RECLAMO RESPECTO AL PROCESO
DE SELECCION BAJO LA CONVOCATORIA CAS
N°003-2025 MPB, EN LA CUAL PARTICIPO COMO
POSTULANTE AL CARGO DE GERENTE DE
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, menciona lo
siguiente:

Que, ha sido descalificado del proceso de
selecciéon N° 003-2025-MPB por no presentar el
Anexo N° 07 de Condicion de Discapacidad. No
obstante, de acuerdo a las bases, dicha
observacion no corresponde ser lUenado ni
presentado, dado que no se encuentra inscrito(a)
como persona con discapacidad ni postulo bajo el
régimen de cuota de discapacidad, por lo que cita
que “la presentacioén de dicho anexo no era exigible
en micaso”.

Por lo que solicita se revise su situacion y se le
reincorpore al proceso de seleccion, toda vez que

| ah cumplido con todos los requisitos establecidos

para postulantes sin discapacidad.

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°07.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1025-2025

INTERPONE RECLAMO RESPECTO A LA
CALIFICACION COMO NO APTO, SEGUN
RESULTADOS PUBLICADOS CON FECHA 02 DE
JUNIO DE 2025, dice lo siguiente:

Que el motivo senalado para dicha calificacion es
“No presentd Anexo N° 07” documento
correspondiente a la Declaracion Jurada de
condicion de discapacidad.

Y aclara que No present6 dicho Anexo porque no
es una persona con discapacidad, por lo que no
corresponde la presentacion de dicho documento
conforme a lo estipulado en las bases de la
convocatoria.

Por lo que solicita se revise su expediente y se
rectifique su condicién a APTO.

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°07.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLA APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1026-2025

SOLICITA SE VUELVA A REVISAR SU EXPEDIENTE
YA QUE SE CONSIGNA QUE NO ACREDITO LA
HABILIDAD PROFESIONAL SIN EMBARGO SU
PERSONA CUENTA CON EL CARGO Y COPIA DE
DICHA DOCUMENTACION PRESENTADA,
menciona también lo siguiente:

Que la habilidad profesional se puede verificar en
la pagina web del colegio de contadores plblicos
de la libertad, donde se puede visualizar su
habilitacién profesional.

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR HABILIDAD
PROFESIONAL

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1033-2025

INTERPONE RECLAMO DE EVALUACION
CURRICULAR:

QUE HABIENDO PRESENTADO SU CURRICULO
VITAE CON TODOS LOS REQUISITOS

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°07.




ESTABLECIDOS POR LA EVALUACION DEL
PROCESO CAS N° 003-2025/MPB PARA LA
PLAZA DE UNIDAD DE RECAUDACION, menciona
también que:

Ah adjuntado todos los anexos correspondientes
siendo que el anexo 07, no adjuntd por el motivo
que no es una persona con discapacidad, ademas
que dicho anexo no contaba con la opcién para
marcar que no tiene discapacidad, por ello es que
no colocé dicho anexo.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1034-2025

INTERPONE RECLAMO DE EVALUACION
CURRICULAR DE LA CONVOCATORIA CAS N°
003-2025-MPB, para el puesto CAS:02 (GERENTE
DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL, eh indica
que:

Con fecha 29/05/2025 ingres6 su expediente con
los documentos contemplados en las bases del
concurso cas n°003-2025-mpb, sin embargo, la
comision evaluadora sefala que no adjunté el
anexo 7.

Y precisa que dicho anexo corresponde a
“declaracion jurada de  condicion de
discapacidad”, por lo que en amparo de la verdad
no tiene ninguna discapacidad, es por ello que no
diligencié dicho anexo.

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°07.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

HYig 2588

Exp. N°1036-2025

INDICA QUE, EL COMITE DE SELECCION DEL
CONCURSO CAS N° 003-2025, CON FECHA 02
DE JUNIO DE 2025, REALIZA LA PUBLICACION DE
LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
CURRICULAR EN LA CUAL SU PERSONA COMO
POSTULANTE AL PUESTO N°12: SUBGERENTE
DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, EN EL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PRESENTA CALIFICACION DE NO APTO AL
PUESTO QUE POSTULO, POR PRESENTAR EL
ANEXO N°07 SIN LLENAR Y FIRMAR
(DECLARACION JURADA DE CONDICION DE
DISCAPACIDAD), menciona lo siguiente:

Que su persona no pertenece al grupo de personas
con discapacidad por lo cual no le correspondia
presentar dicho anexo, y cita que” No puedo
presentar una declaracion jurada de condicién de
discapacidad de algo que no sufro”.

Y solicita se declare fundado su reclamo
corrigiéndose los resultados de la etapa de
evaluacion curricular.

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO LLENAR Y FIRMAR EL
ANEXO N°07.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1037-2025

INDICA QUE, EL COMITE DE EVALUACION DEL
PERSONAL DE CONCURSO CAS N° 003-2025,
CON FECHA 02 DE JUNIO DE 2025, REALIZA LA
PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE
POSTULANTES APTOS Y NO APTOS EN LA ETAPA
DE EVALUACION CURRICULAR EN LA CUAL SU

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
N°Q7.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,




PERSONA COMO POSTULANTE AL PUESTO N°6:
JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA, EN EL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
PRESENTA CALIFICACION DE NO APTO AL
PUESTO QUE POSTULO, POR NO HABER
PRESENTADO EL ANEXO N°07 (DECLARACION
JURADA DE CONDICION DE DISCAPACIDAD),
menciona lo siguiente:

Que su persona no pertenece al grupo de personas
con discapacidad por lo cual no le correspondia
presentar dicho anexo.

Y solicita al comité de seleccion de evaluacion del
personal concurso CAS N° 003-2025-MPB tenga
por interpuesto su reclamo y se declare fundado,
corrigiéndose los resultados de la etapa de
evaluacion curricular y se le considere APTO.

DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Exp. N°1038-2025

INDICA QUE, EL COMITE DE EVALUACION DEL
PERSONAL DE CONCURSO CAS N° 003-2025,
CON FECHA 02 DE JUNIO DE 2025, REALIZA LA
PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE
POSTULANTES APTOS Y NO APTOS EN LA ETAPA
DE EVALUACION CURRICULAR EN LA CUAL SU
PERSONA COMO POSTULANTE AL PUESTO N°4:
JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD, EN EL
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
TIENE UNA CALIFICACION COMO NO APTO AL
PUESTO QUE POSTULO, POR NO HABER
PRESENTADO EL ANEXO N°07 (DECLARACION
JURADA DE CONDICION DE DISCAPACIDAD),
menciona lo siguiente:

Que su persona no pertenece al grupo de personas
con discapacidad por lo cual no le correspondia
presentar dicho anexo.

Y solicita al comité de seleccion de evaluacion del
personal CONCURSO CAS N° 003-2025-MPB
tenga por interpuesto su reclamo y se declare
fundado, corrigiéndose los resultados de la etapa
de evaluacion curricular y se le considere APTO.

IR,

EL COMITE DE EVALUACION, DECLARO NO APTO
AL POSTULANTE, AL NO PRESENTAR EL ANEXO
NeQ7.

ABSOLUCION DE RECLAMO: EL COMITE
CONSIDERA PROCEDENTE SU RECLAMO,
DECLARANDOLO APTO EN LA ETAPA DE
EVALUACION CURRICULAR.

Siendo las 12:30 Horas, del mismo dia, se da por concluida la reunion y en senal de

conformidad firma la comision.

46923319

LA COMISION.




