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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 107-2025-MPU/C

Urubamba, 28 de mayo de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE URUBAMBA

VISTOS:

El Informe N° 022-2025-CIAM-GDS/MPU de fecha 19/05/2025, Informe N° 659-SRC-GDS-
2025/MPU de fecha 21,/05/2025, Opinién Legal N® 175-2025-OA]/MPU de fecha 28/05/2025, solicitud de
conformacion de Equipo Técnico para la implementacion de la intervencion Saberes Productivos en el ambito
distrital de Urubamba; y

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son odrganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho
Publico, y tienen autonomia, econdmica y administrativa en los asuntos de su eompetencia de conformidad
con lo establecido en el articulo 194% de la Constitucidn Politica, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional — Ley N® 27680; y concordante con el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Orginica de
Municipalidades N 27972;

Que, en concordancia con la autonomia politica de la que gozan los gobiernos locales, el numeral 6)
del articulo 20° de la Ley Orginica de Municipalidades N° 27972, establece que es atribucién del Alcalde dictar
Decretos y Resoluciones de Alealdia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, las Resoluciones de Alealdia aprucban y resuelven los asuntos de caricter administrativo de
conformidad con el articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, de conformidad con el articulo 84° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, son
funciones de las municipalidades organi?ar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia,
proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo, de ninos, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con
\\L discapacidad y otros grupos de la poblacion en situacién de discriminacion;

Al Que, los articulos 197% y 199° de la Constitucion Politica del Perii, modificada mediante Ley N°

*2?!53{} que aprueba la reforma constitucional del Capitulo XIV del T itulo 1V sobre descentralizacion,
s " establecen que las municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participacion vecinal en el dr:sarm]]u
X 70 social;

Que, conforme a la Ley N® 30490 Ley de Ia Persona Adulta Mayor, establece el marco normativo que
garantiza los mecanismos para el pleno ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, a fin de
mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracion al desarrollo social, econémico, politico y cultural
de la nacion;

Que, mediante Informe N° 022-2025-CIAM-GDS/MPU de fecha 19/05/2025, la responsable del
Ceniro Integral de Atencién al Adulte Mayor (CIAM) solicita la conformacion del Equipo Técnico Municipal,
encargado de la implementacion de los Saberes Productivos, en el marco del Sello Municipal - Edicion 2025,
conforme al siguiente detalle:
N° Area sepiin organigrama funcional Cargo
1 Divisién de Programas Sociales y Registro Civil Responsable del CIAM
El Equipe Técnico Municipal del ambito distrital, que tendrd a su cargo la ejecucion de las actividades de
implementacion de los Saberes Productivos, estari conformado por los siguientes integrantes:

Nombres y Apellidos Institucidn Cargo DNI
Maruja Cusihuallpa Conde | Municipalidad ~ Provincial — de | Responsable del CIAM 40901895
Urubamba
Miguel Chambi Cealla Pension 65 Jefe  de la  Unidad | 23903407
Territorial Cusco
Alvaro Sani Pillco Pensién 65 Asistente Técnico | 41656167
Saberes Productivos

Que, segin Informe N° 659-SRC-GDS-2025/MPU de fecha 21/05/2025, ¢l Gerente de Desarrollo
Sacial, solicita la conformacion del Equipo Técnico Municipal para la implementacion de los Saberes
Productivos en el marco del Sello Municipal — Edicién 2025, en atencién al requerimiento formulado por la
responsable del CIAM a través del Informe N® 022-2025-CIAM-GDS/MPU;
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Que, mediante Opinion Legal N°® 175-2025-OA] /MPU de fecha 28/05/2025, el Jefe de la Oficina de

Asesoria Juridica, luego de revisar los antecedentes y realizar el andlisis correspondiente del marco legal
aplicable, concluye que es procedente aprobar, mediante acto resolutivo, la conformacion del Equipo Técnico
Municipal para la Implementacion de los Saberes Productivos con Adultos Mayores, en el marco del Sello
Municipal — Edicion 2025, conforme a la propuesta presentada por la responsable del CIAM — Urubamba;
. Que, el referido Equipo Téenico tiene como finalidad desarrollar e implementar actividades
Mg 1 . orientadas al reconocimiento y puesta en valor de los saberes y conocimientos de los adultos mayores del
_/ distrito, en cumplimiento con las directrices del programa Saberes Productivos promovido por el Programa
Macional de Asistencia Solidaria — Pension 65; en este sentido, el Gerente Municipal a través del proveido s/n
de fecha 27/05/2025 dispone su atencion a la presente;

Estando, en uso de las facultades conferidas por el Inc. 6) del articulo 20° de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N® 27972; de conformidad con el mandato legal, en el ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - CONFORMAR ¢l EQUIPO TECNICO MUNICIPAL (ETM)
para la implementacion de la INTERVENCION SABERES PRODUCTIVOS en el dmbito distrital, el
mismo que estard conformado de la siguiente manera:

N° AREA SEGUN ORGANIGRAMA FUNCIONAL CARGO
1 Division de Programas Sociales y Registro Civil Responsable del CIAM
ARTICULO SEGUNDO. - CONFORMAR un equipo de apoyo al EQUIPO TECNICO

/) MUNICIPAL (ETM) en el dmbito distrital, que participard activamente en la ¢jecucion de las actividades de
implementacion de los SABERES PRODUCTIVOS, el cual estari integrado de la siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION CARGO DNI
Maruja Cusihuallpa Conde ﬁ:ﬁ;ﬂi&daﬂ Eiber el el Responsable del CIAM 40901895
Miguel Chambi Cealla Pensién 65 Jefe ~de  la Unidad | 5590407
Territorial Cusco
— - Asistente Téenico
Alvaro Sani Pillco Pensién 65 s 41656167
ARTI — PRECISAR que el Equipo Técnico Municipal, ademis de ser

J/responsable de la ejecucion de las actividades de implementacion de Saberes Productivos, tendri a su cargo
realizar las coordinaciones necesarias para garantizar la operatividad y continuidad del mencionado programa,
actuando en representacion de la municipalidad. Asimismo, serd responsable de promover la transferencia y la
generacion de capacidades al interior de la entidad municipal, a fin de asegurar su sostenibilidad.

ARTICULO CUARTQ. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Desarrollo Social, CIAM, Equipo Técnico Municipal para su conocimiento y cumplimento y a la Oficina de
Tecnologias de la Informacion (OTIC) para su publicacion en el portal de transparencia estindar de la
Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Lieremsena Alunicpal
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