
 

 

Matriz de Compromiso1 

Plan Evaluado:                                            PEI 2024-2030   -   POI -PEI – Periodo Anual 2024 

Responsable de la Recomendación:          las Unidades de Organizacion 

Periodo de Compromiso:                            Al 31 de diciembre 2025 

 

N° Aspecto de Mejora Recomendación Acción Clave Método de Verificación Unidad Responsable Plazo 

1 
Incrementar los depósitos vehiculares 

 

Continuar con la suscripción de convenios 
para el uso de depósitos vehiculares 

 

Suscribir convenios con Gobiernos 
locales y/o Regionales. 

Convenios suscritos 
Gerencia de Articulación 

Territorial 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

2 

Mejora en los sistemas de 
SITRAN/SISCOTT 

para un mejor cobro de las sanciones 
pecuniarias firmes en estado coactivo 

 
Reforzar de recursos humanos y logísticos 

a la OTI y a la SGRES 

 
Potenciar el Sistema 
SITRAN/SISCOTT 

 

Emisión automatizada de 
resoluciones de inicio de 

procedimiento coactivo (REC01), 
a través del SITRAN. 

 
Subgerencia de 

Registro y Ejecución de 
Sanciones -GPS 

 

 
Al 31 de 

diciembre 
2025 

3 
Tramitación oportuna del 

Procedimiento Administrativo 
Sancionador 

Impulsar la creación masificada de casillas 
electrónicas 

Fomentar el uso de la casilla 
electrónica 

Número de administrados con 
casilla electrónica 

Gerencia de 
Procedimientos y 

Sanciones 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

4 
Impulso de expedientes del pasivo 

corriente 

 
Automatización de expedientes 

administrativos. 

 
Elaborar Plantillas dinámicas 

Reporte de los indicadores de 
las metas PEI vinculados al 
avance del pasivo corriente 

Gerencia de 
Procedimientos y 

Sanciones 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

5 

Contar con alta disponibilidad de 
recursos informáticos 

Realizar mantenimiento preventivo a los 
recursos informáticos de toda la Gerencia 

de Procedimientos y Sanciones. 

Registro de mantenimiento en el 
Cuadro Multianual de Necesidades 

2026-2028 

 
Reporte del Sistema SIGA MEF 

Subgerencia de 
Procedimientos de 

Tránsito 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

6 
Actividades de fiscalización de 

gabinete 
 

Coordinaciones con OTI a fin de 
implementar una plataforma informática 
para la atención de la fiscalización de 

gabinete 
 

Reuniones mensuales con OTI, a fin 
de apreciar el avance del módulo de 

fiscalización de gabinete 
 

Imágenes del avance del 
módulo de fiscalización de 

gabinete 
 

Gerencia de 
Supervisión y 
Fiscalizacion 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

7 
 

Consistenciar el PIA con el POI para 
el año 2026 

Formular un POI 2026 con actividades 
operativas que generen valor a la entidad 

y consistenciadas al PIA 2026 

Aprobar el POI consistente con el 
PIA 

POI aprobado por el Consejo 
Directivo. 

Unidad de 
Planeamiento y 
Modernizacion 

Al 31 de 
diciembre 

2025 

 

 
1 Tabla 6. Matriz de compromisos: Pag: 66 de la Guía para el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del Sinaplan (actualizada 2024). 

Pag: 67: Aprobación y publicación en el PTE, la unidad orgánica de planeamiento o el que haga sus veces, gestiona la aprobación y publicación de la matriz de compromiso consolidada en el Portal de Transparencia Estándar,  

 


		2025-05-29T09:34:59-0500
	DIAZ ROJAS Julia Milagros FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°


		2025-05-29T10:32:51-0500
	BAR ESPINOZA Fausto FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°


		2025-05-29T12:15:43-0500
	ESPINOZA RIVAS Jorge Junior FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°


		2025-05-30T11:50:35-0500
	ANICAMA GONZALEZ Alvaro Jose FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°


		2025-05-30T12:12:55-0500
	FELIX MURGA Eusebio Jose FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°


		2025-06-02T09:36:44-0500
	VEGA DIAZ Javier Augusto FAU 20536902385 soft
	Doy V° B°




