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AN QEL BICENTENAR]O, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDEN A, YDE LA ¢ ONMEMORACION DE LAS HERQICAS
HATALLAS OF FUNIN Y AYACUCHO”

Resolucin do Hoaldsin

N°193-2024-A-MDCC/Q.

Ceatcca, 22 de octubre del 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CCATCCA, PROVINCIA DE
QUISPICANCHI, DEPARTAMENTO DE CUSCO.

. VISTO:

%) Resolucion de Alcaldia N° 150-2024-A-MDCC/ Q, de fecha 19 de agosto del 2024, Carta

g N° 001-2024-EAJR, registrada con Exp. Adm. N° 7386, de fecha 22 de octubre del 2024,
o y presentado por el Econ. Edson Adridn Jiménez Rodriguez, y;

CONSIDERANDO:

% Que, la Constitucion Politica del Peri modificada por la Ley N.° 27680 “Ley de Reforma
N\ Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién” en su articulo
- el 194° senala que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de
AL /&) gobierno local, con autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
2/ competencia, modificado por la ley N.°30305 de Reforma Constitucional; autonomia que,
" segtin lo denotado por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica
de Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;
\ Que, de conformidad al numeral 6 del articulo 20 de la ley N°27972, Ley Orgdnica de
| Municipalidades, es atribucién del alealde dictar Resoluciones de alcaldia, con sujecién
a las leyes y ordenanzas, las cuales resuelven asuntos de cardcter administrativo,
Y/ segun lo dispone el articulo 39 y 43 de la citada Ley;

____ Que, el inciso 17) del articulo 20° de la ley Orgdnica citada, dispone entre las
SoSWiaN¢ribuciones del alcalde el “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de
A J?“ a los demds funcionarios de confianza; cumpliendo con los requisitos previamente
R505] T blecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan

.-_: de cada puesto”;

=" Que, por la renuncia se extingue los derechos y obligaciones resultantes de una relacién
de trabajo; es un acto esencialmente unilateral y de cardcter receptivo por lo que tendra
eficacia desde el momento en que entra en la esfera del conocimiento de la otra parte
produciendo sus efectos a partir de la fecha indicada por el trabador como el
de su cese. El cardcter receptivo del acto de renunciar al empleo, requiere para su
perfeccionamiento que se comunique a la otra parte la expresién de voluntad de extinguir
la relacién laboral; recibida por el destinatario queda extinguido el vinculo laboral de
acuerdo a lo expresado por el trabajador;

Que, de conformidad al literal ¢} del articulo 10° del Decreto Legislativo N. °1057, con
referencia a la renuncia senala que “el trabajador debe comunicar por escrito su decision
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a la entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este
plazo puede ser exonerado por la autoridad competente de la entidad, por propia
iniciativa o a pedido del contratado. En este tltimo caso, el pedido de exoneracién se
entendera aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de
presentado.”;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 150-2024-A-MDCC/ Q, de fecha 19 de agosto
e \del 2024, en el articulo primero de la parte resolutiva se designé al Eco. Edson Adridn

” renuncia irrevocable al cargo de confianza de Gerente Municipal, por razones
particulares, que fue asignado mediante Resolucién de Alealdia precitada. Por lo que es
pemnente aceptar la renuncia mediante un acto resolutivo, en concordancia con las
gormas legales vigentes;

2 dstando a los fundamentos expuestos en la presente resolucién y con las facultades que
by Constitucién Politica del Peril y la Ley Orgdnica de Municipalidades me otorgan;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la RENUNCIA formulada por el Econ. EDSON
. ADRIAN JIMENEZ RODRIGUEZ, al cargo de confianza de GERENTE DE MUNICIPAL,
\pn consecuencia DAR POR CONCLUIDO EL VINCULO LABORAL por causal de renuncia
mﬂfofuntana, al 22 de octubre del 2024;

bienes y asuntos pendrentes de atencidn, previo inventario.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Jefe de la Oficina General
de Administracién, Coordinador de Recursos Humanos, y demds dreas pertinentes, el
cumplimiento de los extremos de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que Secretaria General notifique al interesado y a las
Oficinas pertinentes. Ademas, la Oficina de Tecnologias de la Informacién efectué la
publicacién en el portal institucional de la municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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ALCALDE
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