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"Afo de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

ACUERDO DE CONCEJO
N.® 036-2025-MPO-LL

Otuzco, 06 de mayo de 2025

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OTUZCO
VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo Municipal N° 009-2025 de fecha 05 de mayo de 2025, el Informe N°
168-2025-E]CC-SG-RRHH-MPO de fecha 05 de mayo de 2025, emitido por el Subgerente de Recursos Humanos
de la Entidad, solicitando la designacién de Secretario Técnico responsable del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Municipalidad Provincial de Otuzco; Informe N° 00064-2025-MP0O/GAF-]JCZG de fecha 05 de
mayo de 2025, emitido por el Gerente de Administracién y Finanzas, e Informe N° 002-2025-MPO/A de fecha
05 de mayo de 2025, emitido por la Oficina de Alcaldia de la Entidad; Y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificada por la Ley N¢ 30305, Ley de
Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno
local; asimismo, en el articulo 11 sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perii establece
para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecién al ordenamiento juridico vigente.

Que, el articulo 39 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, dispone que los Concejos
Municipales ejercen funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos (..); en
concordancia con el articulo 412 el cual sefiala que los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referidas a
asuntos especificos de interés puiblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, con fecha 06 de marzo de 2022, se publicé en el Diario Oficial “El Peruano” la Ley N°31433 - Ley
que modifica la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, y la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, respecto las atribuciones y responsabilidades de concejos municipales y concejos regionales, para
fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacién.

Que, de acuerdo a los articulos 92, numeral 35 ¥ 20, numeral 37, de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, modificada por el articulo 12 de la Ley N° 31433 se dispone que corresponde al Concejo
Municipal designar a propuesta del alcalde, al Secretario Técnico responsable del Procedimiento Administrativo
Disciplinario y, que es atribucién del Alcalde proponer al Concejo Municipal las ternas de Candidatos para la
designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario respectivamente.

Que, la Tercera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31433, precisa que parala designacion
del Secretario Técnico de Procedimiento Administrativo Disciplinario el alcalde o gobernador regional
presentard, en cada caso, una terna de candidatos al concejo municipal o al consejo regional. Si ninguna de las
Personas propuestas es aceptada, se presentara una segunda terma. En caso de que no se designe a ninguno de
los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o gobernador regional seleccionara a uno entre los integrantes
de la segunda terna para la designacién correspondiente.

Que, asimismo, a través de la Segunda Disposicién Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31433,
se modifica el articulo 92° de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, estableciéndose que: "(...) Las autoridades
del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado (-..) y designado
mediante resolucién del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, lat &
designacién del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de
municipal, segiin corresponda, siendo la designacién por dos afios renovables unasolavez y por el mism
® Calle Tacna NElgggretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se desempefia como tal, en

& Cel.: 977 862 229
®www.muniotuzco.gob.pe




' MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Otuzco, Capital de la Fe

OoTuUZCO

funciones. (...). La Secretaria Técnica depende de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus
veces. (...)".

Que, el Reglamento de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM, en su articulo 94° establece que, respecto a la Secretaria Técnica, "Las autoridades de los érganos
instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar
compuesta por uno o més servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la entidad y
ejercer la funcién en adicién a sus funciones regulares. De preferencia seran abogados (...). Concordante con el
articulo 82 numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015- SERVIR/GPGSC “"Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
092-2016-SERVIR-PE, que sefiala, "La Secretaria Técnica apoya el desarrollo del procedimiento disciplinario.
Esta a cargo de un Secretario Técnico que es designado por la maxima autoridad administrativa de la entidad,
en adicion a las funciones que viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho propésito. (...).

Que, mediante Informe N° 00064-2025-MPO/GAF-JCZG de fecha 05 de mayo de 2025, el Gerente de
Administracién y Finanzas en atencién al Informe N° 168-2025-E]JCC-SG-RRHH-MPO emitido por el Subgerente
de Recursos Humanos de la Entidad, solicita a la Oficina de Alcaldia la designacién de Secretario Técnico
responsable del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Provincial de Otuzco de
conformidad con la normativa de materia; bajo ese contexto, con Informe N° 002-2025-MPO/A de fecha 05 de

) mayo de 2025, la Oficina de Alcaldfa de la entidad, propone a la terna compuesto por 02 profesionales en la
L /5, carrera de derecho y 01 en la carrera de administracién, recomendado se eleve al pleno del concejo municipal
ﬁ 4 para la designacién de uno de ellos como Secretario Técnico.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el articulo 39° y 41°dela Ley 27972 -
Ley Orgénica de Municipalidades; con un voto por MAYORIA CALIFICADA de los miembros del Concejo
Municipal, y con la dispensa del tramite de lectura y aprobacién del acta de concejo municipal; se emito el
siguiente,

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha al Abogado HERNANDO MARTIN NONTOL
MALDONADO, identificado con DNI N° 72362186, como SECRETARIO TECNICO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO - PAD de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OTUZCO -
DEPARTAMENTO LA LIBERTAD, en adicién a sus funciones como Especialista Legal de Secretarfa General.

ARIELLL_Q_SEQ_LLN_QQ: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas,
Subgerencia de Recursos Humanos y demads dreas competentes la ejecucion del presente Acuerdo de Concejo.

AM‘_EQLQ_IE&(;E_BQ: NOTIFICAR el presente Acuerdo de Concejo al personal designado y a los érganos y
unidades orgdnicas competentes de la Municipalidad Provincial de Otuzco parasuconocimientoy cumplimiento
conforme a Ley.

A_R]E_ULQQUARI_Q: ENCARGAR ala Subgerencia de Tecnologias de la Informacién la publicacién del Acuerdo
de Consejo en la Plataforma Unica del Estado de la Municipalidad Provincial de Otuzco
(www.gob.pe/muniotuzco).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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