Municipalidac distrital de

SHUPLUY

“Afio de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 048—-2025-ALC/MDSH

Shupluy, 07 de marzo del 2025.
VISTO:

‘El INFORME N° 0126-2025-MDSH/DDHyPS /OEGT, de fecha 27 de febrero de 2025,
de la Sub-Gerencia de Desarrollo Humano y Promocion Social; respecto, a la
“DESIGNACION AL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA LA IMPLEMENTACION
DE INTERVENCION SABERES PRODUCTIVOS EN EL AMBITO DISTRITAL”, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo prescrito en el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Pert, que determina que las Municipalidades Provinciales y Distritales y delegadas
conforme a ley, son Organos de Gobierno Local, tienen autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, y que la autonomia que la
—E Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facuitad
Qfxg),,de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al
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e L rdenamiento juridico; concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
e r;)brgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;
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Que, el inciso 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, establece como atribuciones
del Alcalde; dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas;

Que, el articulo 43° de la Ley N° 27972, sefiala que, las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11 del Titulo Preliminardela’
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de % .«
autonomia econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, la misma que se
traduce en el ejercicio de actos de gobierno, administrativos y de administracién con
estricta sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, de conformidad con el articulo 84° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, son funciones de las municipalidades organizar, administrar y ejecutar
los programas locales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, de
nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros
grupos de la poblacién en situacién de discriminacion;

Que, los articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Perd, modificada
mediante Ley N°27680, que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulos XIV del
Titulo IV sobre Descentralizacién, establecen que las municipalidades promueven,
soyan y reglamentan la participacién vecinal en el desarrollo local,
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Que, de ofro lado, es atribucién del Concejo Municipal aprobar normas que
garanticen una efectiva participacion vecinal (articulo 9.14), a propuesta del alcalde
(articulo 20.4 y 20.34) y de los regidores (articulo 10.1);

Que, conforme a ese marco legal, y conforme a las atribuciones que le confiere
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 en los articulos 20 y 43; contando con el
visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y Presupuesto,
Secretaria General e Imagen Institucional y Gerencia de Asesoria Legal:

Que, mediante INFORME N° 0126-2025-MDSH/DDHyyPS/OEGT, de fecha 27
de febrero de 2025, la Lic., Olivia Elisabeth Gonzales Toledo — Sub-Gerente de
Desarrollo Humano y Promomon Social, sefala que mediate acto resolutivo de alcaldia
se debe designar al Equipo Técnico Municipal para la implementacion de la intervencion
Saberes Productivos en el ambito distrital, el mismo que estara conformado de la
siguiente manera:

1| Sub- Gerenma de Desarro!lo Humano yPromomon-Su'b Gerente I
Social

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Servicios | Sub Gerente

Publicos

Oficina de Imagen Institucional Responsable
Unidad Local de Empadronamiento - ULE Responsable
Defensoria Municipal del Nifio y el Adolescente — | Responsable
DEMUNA y OMAPED

Que, de igual manera, se designe a un equipo de apoyo al ETM en el ambito
distrital, quienes participaran de la ejecucion de las actividades de implementacion de
Saberes Productivos, el mismo que estara conformado de la siguiente manera:

7 [SRA. CINTHIA S SOLEDAD | Ministerio del | Subprofecta | 43808616

CHAVEZ CHUQUI Interior
2 | SR. GARCIA ROMERO JESUS | Puesto de Salud | Responsable | 45501289
VIRGILIO de PROMSA
— puesto de
salud de
Shupluy

Que, estando, a las consideraciones expuestas y con arreglo a lo dispuesto por
el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,y al amparo
de las facultades conferidas al Alcalde de la Municipalidad Distrital de Shupluy y normas
conexas,

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: CONFORMAR el EQUIPO TECNICO MUNICIPAL para la
RO meﬂtacmn de |a intervencién Saberes Productivos en el ambito distrital, el mismo
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1 —G.erencia de Desarrollo Humano y Promocnon

rente

Social
2 | Sub Gerencia de Desarrolio Econémico y Servicios | Sub Gerente
Publicos
3 | Oficina de Imagen Institucional Responsable
B 4 | Unidad Local de Empadronamiento - ULE Responsable
5 | Defensoria Municipal del Nifio y el Adolescente — | Responsable

DEMUNA y OMAPED

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR el EQUIPO DE APOYO AL EQUIPO TECNICO

MUNICIPAL para la implementacién de la intervencion Saberes Productivos en el
ambito distrital, el mismo que estara conformado de la siguiente manera:

SRA. CINTHIA SOLEDAD ||

43808616 |

\ Ministerio el | Subprefecta
e CHAVEZ CHUQUI Interior
"2 | SR. GARCIA ROMERO JESUS | Puesto de Salud | Responsable | 45501289
S VIRGILIO de PROMSA
— puesto de
salud de
Shupluy

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Secretaria General, 1a NOTIFICACION de
la presente Resolucién a los administrados mencionados en el articulo primero, asi
como a las areas competentes de la Entidad Edil para su conocimiento, cumplimiento,
y acciones administrativas correspondientes conforme a sus legales atribuciones que

- correspondan a cada area.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Por un

uliveotngjor
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