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Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° 0 7 5 -2025-RASS

Santiago de Surco, 3 MAY0 2075

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: El Memorandum N° 794-2025-GM-MSS de la Gerencia Municipal, el Informe N° 374-2025-
GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 2364-2025-GPP-MSS de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; entre otros documentos sobre la Designacion del
Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2025; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se cret el Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal (PI), con la finalidad de incentivar a los gobiernos locales a mejorar los niveles
de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucion del gasto de inversion;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipal tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad
y eficiencia del gasto plblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion
de resultados asociados a los objetivos nacionales; y, por objetivos especificos el mejorar la calidad
de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a resultados,
en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades; asi como mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los
tributos municipales;

Que, el referido Decreto Legislativo establece que los criterios, lineamientos y procedimientos para

“la distribucién del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que los

gobiernos locales accedan al referido Programa de Incentivos son establecidos mediante decreto
supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas;

Que, en ese contexto, mediante el Decreto Supremo N° 099-2025-EF, se aprobaron los
Procedimientos para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion Condicionada de los Recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2025; correspondiéndole a la
Municipalidad Distrital de Santiago de Surco la clasificacién tipo C: Municipalidades de Lima
Metropolitana, conforme al Anexo IV de dicha norma. La referida norma anota ademas en su
numeral 9.1 del articulo 9°, dispone que "El Alcalde, bajo responsabilidad, mediante Resolucién de
Alcaldia designa al Gerente de FPlaneamiento y Presupuesto u otro funcionario como Coordinaclor
Pl. quien es responsable de coordinar con las distintas areas de la municipalidad para garantizar la
adecuada implementacion de las metas establecidas”;

Que, con Memorandum N° 2364-2025-GPP-MSS de fecha 26.05.2025, el Gerente de Planeamiento
Presupuesto, se propone como Coordinador de Plan de Incentivos de la Municipalidad de Santiago
de Surco, en atencidn a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 099-2025-EF;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 374-2025-GAJ-MSS de fecha
29.05.2025, indica que conforme el numeral 9.1 del articulo 9° del procedimiento aprobado por
Decreto Supremo N° 099-2025-EF, corresponde emitirse la Resolucién de Alcaldia respectiva, con
finalidad de designar como Coordinador del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
de la Municipalidad de Santiago de Surco, al Gerente de Planeamiento y Presupuesto en atencion
a su competencia funcional;

Que, la Gerencia Municipal, mediante el Memarandum N° 794-2025-GM-MSS del 29.05.2025,
considera viable la designacion del Gerente de Planeamiento y Presupuesto, como Coordinador del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio Fiscal 2025, responsable de
coordinar con las unidades organicas de la Entidad en el cumplimiento de las metas y la asignacion
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de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal del afio 2025,
establecidas en el Decreto Supremo N° 099-2025-EF, debiendo emitirse la resolucidon de alcaldia
respectiva;

En uso de las facultades contenidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR al Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad de Santiago de Surco como Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal del Afio Fiscal 2025, responsable de coordinar con las unidades organicas de
la Entidad en el cumplimiento de las metas y la asignaciéon de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2025, establecidas en el Decreto Supremo
N® 099-2025-EF.

M"nuupali ajae ) ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que los funcionarios y servidores de la Municipalidad de

Semuaoe Mdera | Santiago de Surco, competentes en las areas programaticas establecidas por el Decreto Supremo

Ve N° 099-2025-EF, ejecuten las acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de los
. compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal correspondientes al
L;\;’:irlmm\‘ircenle periodo junio — diciembre 2025, en coordinacion con el funcionario designado en el Articulo Primero
de la presente Resolucion.

Mupjicipalidad de %
Sager Surc TICULO TERCERO. — ENCARGAR a |a Secretaria General de la Municipalidad de Santiago de
A snf’gliJuriulcj Surco, la publicacion del presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de la
g;?i; Municipalidad  (www.munisurco.gob.pe), y, en el Portal de Transparencia Estandar

Corvacho Becerrd)  (Www.transparencia.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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