MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARANURA
LA CONVENCION - CUSCO”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres-
“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0168-2023-MDM/LC

Maranurs, 08 de noviembre de 2023

VISTO Y OIDO:
Por dispusidén del Titular del Pliego, y:

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art. 11 del Titulo Preliminar de [a Ley Organica de Municipalidades Ne 27972, se time que los

Gobiernos Locales gozan de Autonomia Polttica, Econdmica ¥ Administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, el Alcalde
esel organo ejecutivo del Gobierno local y representante [ega[ dela Municipalidad y como tal le corresponde impfementm‘
las medidas técnicas Y administrativas orientaclas a iugmr el objefim cﬁcicncia y oportuno de los ﬁnes institucionales ¥
metas trazadas por [a Administracion Municipal, asimismo, el articulo 20° inciso 17 de la acotada Ley, sefiala que es

atribucion del Alcalde designary cesar al Gerente Municipal ¥ apropuesta de este, a los demés funcionarios de Confianza;

Que, [a Ley N® 28175 Ley Marco del Empleo Publico establece en su articulo 4° la clasificacién del personal del
empleo priblico, precisando en el numeral 2) al Empleado de Confianza, definiéndolo como aquel que desempenia cargo de
confianza téenico o polttice, distinto al del funcionario publico, quien asuvez se encuentra en el entorno de quien lo designa

0 remueve {l:{)i’{’hll? nte;

Que, la Ley N® 29849 Ley que establece la eliminacién progresiva del Decreto Legisial ive N 1057 y otorga derechos
laborales — establece expresamente en su Primera Disposicion Complementariay Final que el personal del empleo priblico
clasificado como Funcionario, Empleado de Confianza y Directivo Superior, segiin las definiciones de la Ley Marco del
Emp[eo Piblico Ley N° 28175, pucc{m ser contratado mediante régimen de CAS, estando excluidos de la realizacién del
concurso pitblico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057; situacion que ha sido expuesta por SERVIR en

el nforme chal N° 478-2012-SERVIR/GG-OA] de fecha 15 de mayo del 2012;

Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 0161-2023-MDM/LC, de 03 de noviembre de 2023, se resuelve CESAR,
a partir del dia 03 de noviembre de 2023, en el cargoe de ASESOR LEGAL de la Mun{cipa{idnd Distrital de Maranura — La

Convencién — Cusco, al Abog.jcsﬁs Zevallos S{ﬁtmtes, idcn{iﬁcado con DNIN® 24002424;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 01662023 MDM/LC, de 06 de noviembre de 2023, se resuelve

ENCARGAR terporalmente, a partir del 06 de noviembre de 2023, la OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA de la
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Municipalidad Distrital de Maranura — La Convencién — Cusco, al Abog. MAX ALBERTO POZO UGARTE, identificaclo
con DN N° 25004511, con las atribuciones y responsabilidades que otorga el chfamcnto de Organizaciones y Funciones

(ROF) y los pev_‘ﬁ[es del puesto de la Municipalidad Distrital de Maranura, hasta nueva disposicion;

Que, en uso de las atribuciones conﬁ’:’idas por el ne. 6) del Art. 200 y el articulo 43":{{’. la Ley Orginica de

Municipa[idadcs Ne 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DESIGNAR, 2 partir del 08 de noviembre de 2025 enel cargo c{c_]EFE DE LA OFICINA GENERAL
DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Maranura — La Convencién — Cusco. al Abog. ABEL AUGUSTO
CARDENAS ACURIO, identificado con DNI N° 41748971, bajo ef Régimen Especial de contratacion Administrativa de
Servicios (CAS) cnnﬁmm'i_. vcgufado por el Decreto Legis!at[m N 1057 y sus nwd_iﬁcatwias, con las atribuciones ¥y
responsabi[idndes que otorga el Reg[ammto de Organizaciones y Funciones (ROF) y demas documentos normativos de
gestion de la Municipalidad Distrital de Maranura.

ARTICULO SEGUNDOQ: ENCARGAR a la Unidad de Gestion de Recursos Humanos de esta Municipalidad el
cumplimiento de [a presente resolucién de acuerdo con los lineamientos del Decreto chis{aﬂvo N 1057 v su rug[amcnfo.
ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de Alcaldia N° 0166-2023-MDM/LC, y cuafqu.i(’r acto
administrativo que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a Secretaria General notifique a las instancias administrativas pertinentes de la
Municipalidad Distrital de Maranura.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, a [a Oﬁtina de lnﬁ:mlzitim y Fstadisticas se cfechle [a pub![cacidn en el Portal
Institucional de la Entidad, de conformidad al numeral 4) del Art. 44°de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades,

bzy'n responsab{[idad. i
REGISTRESE, COHUNIQUEBI_E, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y

ARCHIVESE,
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