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Resolycion Directoral \° 00672 -2025-UGEL-H
HUARMACA, 25 MAR 2025

sto el expediente N° 2452, Registro de Documento N° 823-2025, y demas documentos que se
adjuntan en un total de cuarenta y uno (41) folios utiles:

CDNSIDERANDO:

=

Qlie, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 310-
H, dar respuesta allas solicitudes presentadas por el personal docente, administrativo y usuarios en general a fin
de garantizar el désenvolvimiento de una buena administracién dentro de los alcances de las normas legales

= vigentes;

GIONG,
%0 L, 3 .

Que, la Ley N° 28044 - Ley General de Educacién en sus articulos 3° y 12° sefiala que el Estado
=" || garantiza el ejercigio del derecho a una educacién infegral y de calidad para todos y la universalizacién de la

efec ./ educacion basica, |asimismo el Estado provee los servicios pablicos necesarios para lograr este objefivo y
:.b____,"y// garantiza que el tiempo educativo se equipare a los estandares internacionales:

El|coordinador pedagogico es un profesor que cumple una jomada laboral de 32 horas
. pedagdgicas semanales, de las cuales 12 horas pedagdgicas son destinadas para desarroliar sesiones de
sensefianza aprendjzaje con los estudiantes y 20 horas para realizar labores de acompanamiento, -trabajo
jcolegiado con los dpcentes a su cargo y revision y elaboracioén de documento técnico pedagogico;

Que, de forma peritdica y colegiada, el coordinador pedagdgico analizara los resultados de
aprendizaje obtenidos por los estudiantes en las distintas areas curriculares a su cargo para desarrollar
estrategias de mejora de los aprendizajes, promoviendo la integracion de las TIC en los procesos pedagégicos.
Ademas, impulsara el desarrollo de la labor tutorial con el apoyo de los coordinadores correspondientes;

-

Que, la norma precedente sefiala que el nimero de coordinadores pedagogicos y de tutoria
dependera del nimgro de secciones que tenga la institucion educativa, por tanto, cada coordinador tendra un
nimero de docentes a cargo de areas afines;

Qug, mediante Resolucion Ministerial N° 451 -2014-MINEDU, se aprueba la norma que resuelve
~woneg;. Orear el modelo de servicio educativo denominado Jomada Escolar Completa para las Instituciones educativas
“72del nivel de Educacifn Secundaria:

Qug mediante Resolucion Viceministerial N° 148-2023- MINEDU, se aprueba la Norma Técnica
denominada "Procedimientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro de Distribucién de Horas Pedagégicas
en las instituciones educativas plblicas del nivel de educacion secundaria de Educacion Basica Regular y del
ciclo avanzado de E¢ucacion Basica Alternativa’;

Que| estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 310
Huarmaca, y a lo informado por el Area de Educacién Basica y ejecutado por el Equipo de Personal mediante
Proveido N°0143-205; y,

De gonformidad con la Ley N° 29944 - ley de la Reforma Magisterial ¥ su Reglamento - D.S, N°
004-2014-ED, Resollicion Viceministerial N° 148-2023-MINEDU y la Ley N°27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo general, Decreto Supremo N° 022-2003-ED; Decreto Supremo N° 015-2002-ED - Reglamento de
es de las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion Educativa.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - ENCARGAR, por funcién a la Coordinadora de Letras, dentro del marco de fa

00672

Jomada Escolar Completa de la |.E. Santa Ana - Huarmaca, al personal que a continuacion se indica:

- COELLO GUERRERQ MARIA ELENA

14 Apellidos y Nombres
Cadigo Modular : 0356444
DNIL. : 40103520
Titulo Profesional - Profesor de Educacion Secundaria
Especialidad : Lengua y Literatura
Escala Magisterial / Grupo : Primera Escala
SITUACION DE ORIGEN
Carge . Profesora
Centro Laboral : Santa Ana
Lugar : Huarmaca
Modalidad : Secundaria
Jornada Laboral : 32 horas Pedagogicas
Cadigo de Plaza : 522461218117
SITUACION DE DESTINO
Cargo - Coordinador Pedagogico de Letras
Centro Laboral : Santa Ana
Lugar : Huarmaca
Modalidad : Secundaria

Jornada Laboral

Codigo de Plaza
Vigencia

- 20 horas pedagégicas para acompafiamicnio a los docentes tu:ores

y fortalecer la atencion integral
- Por funcién
- 03 de MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

ARTICULO 2°- DISPONER, que el Equipo de Tramite Docurnentario de la Unidad de
Bestion Educativa Local N° 310 -Huammaca, notifique la presente resolucion a la parte interesada,
Institucién Educativa, a las Areas y/o Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento v fines
consiguientes, en mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley Ne
27444 L ey del Procedimiento administrativo General", aprobado mediante Jecreto Supremo N° 0G4-
2019-JUsS
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