LAVieTORIA

ESTA DE NODA

"Afio de Ia recuperacion y consolidacion de fa economia peruana”

Resolucién de Alcaldia N° 093-2025/MLY

La Victoria, 04 de junio de 2025.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
VISTOS:

El Memorando N° 001305-2025-GM/MLV de fecha 04 de junio de 2025, de la
] Gerencia Municipal; Informe N° 000229-2025-OGRH/MLV de fecha 04 de junio de 2025, de la
Oficina General de Recursos Humanos; Memorando N° 001307-2025-GM/MLV de fecha 04 de
junio de 2025, de la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local, con personeria
juridica de derecho publico, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su competencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion
Politica, en concordancia con el articulo |l Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades;

Que, de acuerdo con lo previsto en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades, son afribuciones del Alcalde dictar Decretos y
Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas, en concordancia con el
articulo 43° de la antes mencionada norma, siendo las Resoluciones de Alcaldia con las que se
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo,

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 087-2025/MLV de fecha 16 de mayo
del 2025, se designd al sefior Ralph Sanchez Yaringafio, en el cargo de Jefe de la Oficina de
Atencion al Ciudadano, Gestion Documentaria y Archivo de la Municipalidad Distrital de La

Que, a la fecha, se encuentra vacante el cargo de Jefe de la Cficina General de
NEecnologlas de fa Informacion; por lo que, a fin de garantizar la continuidad del servicio, es
Aecesario encargar temporalmente las funciones al mencionado servidor profesional; en adicion

05 @éga sus funciones y, en tanto se designe al titular, conforme al marco normativo vigente;
D e

Que, mediante Informe N° 000229-2025-OGRH/MLV, de fecha 04 de junio de
2025, la Oficina General de Recursos Humanos, pone en conocimiento de la Gerencia Municipal,
que el profesional propuesto si cumple con los requisitos minimos segin el Manual de
Clasificador de Cargos (MCC) de la Municipalidad Disirita! de La Victoria, aprobado mediante
Resolucién de Gerencia Municipal N° 000199-2024-GM/MLV, de fecha 02 de julio del 2024; por
lo que procede la encargatura de funciones propuesta;

Estando a los considerandos precedentes y en uso de las facultades
contempladas en los incisos 6) y 17) del articulo 20° y del articulo 43° de la Ley N* 27972, Ley
QOrganica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR temporalmente, a partir de la fecha, las funciones del cargo
de Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, al sefior RALPH SANCHEZ
YARINGARNO, en adicién a sus funciones como Jefe de la Oficina de Atencion al Ciudadanoc,
Gestion Documentaria y Archivo; en tanto se designe al titular.
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ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Oficina
General de Administracién y Finanzas y a la Oficina General de Recursos Humanos; y dejar sin

efecto todo acte administrativo o de administracién gue se contraponga o limite la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina General de Techologlas de la Informacion la
publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distritai de La

Victoria (www.munilavictoriz.gob.pe} y en el Portal de Transparencia Estandar
(www.transparencia.qob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

TEZ

OAL
~Sutretaria General ALCALDE
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