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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL
N° 0051-2025-SUNEDU-SG

Lima, 05 de junio de 2025
VISTOS:

La solicitud de defensa y asesoria legal formulada por el sefior Luis Armando Infantes
Huaccha, de fecha 27 de mayo de 2025 (Expediente N° 2025EXT0000030152-SUNEDU), el
Informe N° 00127-2025-SUNEDU-SG-ORH de la Oficina de Recursos Humanos y el Informe N°
00427-2025-SUNEDU-SG-0A) de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30220, Ley Universitaria, modificada por la Ley N° 31520, Ley
que restablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades peruanas, se establece
que la Superintendencia Nacional de Educacidon Superior Universitaria - Sunedu, es un ente
auténomo de naturaleza juridica de derecho publico interno y constituye pliego presupuestal;

Que, el literal ) del articulo 35 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que
el servidor civil tiene derecho a contar con la defensa y asesoria legal, asesoria contable,
econdmica o afin, con cargo a los recursos de la entidad para su defensa en procesos judiciales,
administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y policiales, ya sea por
omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de sus funciones, inclusive
como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de iniciarse el proceso hubiese
concluido la vinculaciéon con la entidad. Si al finalizar el proceso se demostrara responsabilidad,
el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la defensa especializada;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Final de la citada Ley, sefiala que las
entidades publicas deben otorgar la defensa y asesorias, a que se refiere la norma indicada en
el considerando anterior, a los servidores civiles que ejerzan o hayan ejercido funciones y
resuelto actos administrativos o actos de administracion interna bajo criterios de gestion en su
oportunidad;

Que, por Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE (modificada por
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE y N° 103-2017-SERVIR-PE), se
formalizé la aprobacidn de la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC denominada “Reglas para
acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles” (en adelante,
la Directiva);

|y sopepl enfgamfad gof ruadewny sdde /fsdiay (us sepesyuss Jes uspand (sjEwWwUy (s)e) ap euone g A ojuawniop |ap pepudajul e
CELIOIEIIpOW A oJuaWe(day ns saeudi] SOPEIILDT A SELLY 3P AST 6974 TN AS B| 2P O0JEL |2 U3 IUAWEIEIp OPEULILY OIIUSIIDH D OIWaLWNIa0

Que, el numeral 6.1 de la Directiva, regula los requisitos de procedencia del ejercicio del
derecho a la defensa y asesoria, entre ellos, que el servidor o ex servidor civil haya sido citado o
emplazado formalmente en calidad de denunciado, investigado, procesado, imputado,
demandado, testigo, tercero civilmente responsable o para la actuacién de alguna prueba,
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dentro de alguno de los procesos, investigaciones o procedimientos previos, por hechos
relacionados a una omision, accion o decisidn realizada en el ejercicio regular de funciones o
actividades o bajo criterios de gestidn en su oportunidad, derivadas del ejercicio de la funcién
publica;

Que, adicionalmente el numeral 6.3 de la Directiva sefiala como requisitos de
admisibilidad que el servidor o ex servidor civil presente una solicitud dirigida al titular de la
entidad, con caracter de declaracién jurada, conteniendo los datos completos del solicitante,
domicilio real, precisando su condicién de servidor o ex servidor civil, datos del expediente del
procedimiento, proceso o investigacidn respectivo, una narracidon de los hechos, copia de Ila
notificacién o comunicacion de la citacién o emplazamiento recibida, calidad del emplazamiento
y mencién expresa de que los hechos imputados estdn estrictamente vinculados a omisiones,
acciones o decisiones en el ejercicio regular de sus funciones o bajo criterios, de gestion que en
su oportunidad como servidor civil o ex servidor civil adoptd, derivadas del ejercicio de la funcién
publica; compromiso de reembolso de los costos de asesoramiento y defensa en caso se
demuestre su responsabilidad; propuesta de servicio de defensa o asesoria; y, el compromiso
de devolver a la entidad los costos y costas determinadas a favor del solicitante;

Que, el numeral 5.1.3 de la citada Directiva establece que el titular de la entidad es la
maxima autoridad administrativa de una entidad publica, en ese contexto, en el caso de la
Sunedu, el articulo 11 del Texto Integrado actualizado del Reglamento de Organizaciéon vy
Funciones, aprobado por Resolucién de Superintendencia N° 095-2024-SUNEDU, establece que
el (la) Secretario (a) General es la mas alta autoridad administrativa;

Que, mediante Carta S/N signada con Expediente N° 2025EXT0000030152-SUNEDU, de
fecha 27 de mayo de 2025, el sefor Luis Armando Infantes Huaccha, en su condicidon de ex
servidor, quien ocupd el cargo de Analista | en Redes y Comunicaciones de la Superintendencia
Nacional de Educacidn Superior Universitaria (en adelante, Sunedu), solicita se le conceda el
beneficio de defensa y asesoria legal en el marco de la investigacién promovida por la Primera
Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios — Tercer
Despacho, donde se le involucra en calidad de testigo en el marco del ejercicio de sus funciones,
a fin que brinde declaracién testimonial en las diligencias preliminares de investigacion fiscal;

Que, por medio del Informe N° 00127-2025-SUNEDU-SG-ORH, la Oficina de Recursos
Humanos remitié el Informe Escalafonario N° 052-2025-SUNEDU-SG-ORH de fecha 30 de enero
de 2025, mediante el cual, se detalla el puesto y periodo desempeiiado por el sefior Luis
Armando Infantes Huaccha;

Que, por medio del Informe N° 00427-2025-SUNEDU-SG-0OAJ, la Oficina de Asesoria
Juridica sefiala que la solicitud de defensa legal del sefior Luis Armando Infantes Huaccha, en su
condicidn de ex servidor de la Sunedu, reune los requisitos de procedibilidad y admisibilidad
establecidos en la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE (modificada por
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE y N° 103-2017-SERVIR-PE), en
razon del ejercicio regular de sus funciones;
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Que, en ese contexto, corresponde conceder el beneficio de defensa y asesoria legal al
sefior Luis Armando Infantes Huaccha, en los términos solicitados;

Con el visado de la Oficina de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,
de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias; la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; el Texto Integrado actualizado del Reglamento
de Organizacidn y Funciones de la Sunedu, aprobado por Resolucidn de Superintendencia N°
095-2024-SUNEDU; vy, la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC denominada “Reglas para
acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”, aprobada
por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE, modificada por Resoluciones
de Presidencia Ejecutiva N° 185-2016-SERVIR-PE y N° 103-2017-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder el beneficio de defensa y asesoria legal al sefior Luis Armando
Infantes Huaccha, en su condicion de ex servidor de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu, en el marco de la investigacion fiscal promovida por la Primera
Fiscalia Provincial Corporativa Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios — Tercer
Despacho.

Articulo 2.- El beneficio sefialado en el articulo 1 de la presente Resolucién se otorgara
en los términos solicitados por el sefior Luis Armando Infantes Huaccha.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Administracién adopte las acciones que
correspondan, en el dmbito de sus competencias, respecto de lo dispuesto en el articulo 1 de Ia
presente Resolucién.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucidn al sefior Luis Armando Infantes Huaccha, a
la Oficina de Recursos Humanos y a la Oficina de Administracidn.

Registrese y comuniquese.

Firmado por
LUIS JESUS RODRIGUEZ GOMEZ
Secretario General
Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria - Sunedu
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