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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA

“Ano de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

-&SOLUCION DE ALCALDIA N° 103-2025-MDSR
Santa Rosa, 14 de mayo de 2025
/EL. ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA

" VISTO:

El Memorandum N° 536-2025-GM/MDSR, de la Gerencia Municipal, El Informe Legal N° 172-2025-GAJ/MDSR
de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 085-2025-GPP/MDSR, de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto; respecto a PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) MULTIANUAL 2026-2028 de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa; y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la constitucion politica del estado, modificada por la Ley de Reforma Constitucional
N°27680, concordante con el Articulo 1l del titulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°27972,

: S establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
\v de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades
\) adica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al

’brdenamlento juridico;

/ Que asimismo los articulo VIl y IX de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972, prescriben que las
competencias y funciones especificas funcionales se cumplen en armonia con las politicas y planes nacionales,
regionales y locales de desarrollo, y que el proceso de planeacion local es integral, permanente y participativo
. mediante el cual se establecen las politicas plblicas de nivel local, teniendo encuentra las competencias y
Ze N\, funciones especificas exclusivas y compartidas establecidas para las municipalidades;

\ '.f;\Que, el Decreto Legislativo N° 1088, crea el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, asi como el Centro

| 2 Nacional de Planeamiento Estratégico Nacional CEPLAN, orientados al desarrollo de la planificacion

v/ /estratégica como instrumento técnico de gobierno y gestién para el desarrollo armoénico y sostenible del pais y
‘e /el fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el marco del Estado Constitucional del Derecho;

S i Que, con Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia
para el Planeamiento Institucional, modificado con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 055-
2024-CEPLAN/PCD, con fecha 15 de junio de 2024, el cual se establece las pautas para el Planeamiento
\ Institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacién del Plan
2\| Estratégico Institucional - PEIl y el Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del ciclo de planeamiento
*|i estratégico para la mejora continua;

Que, a través del Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°042-2025/CEPLAN/PCD, de fecha 22 de
abril de 2025, el centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN). ente rector del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico (SINAPLAN), en concordancia con lo establecido en la Guia para el Planeamiento
Institucional, informa sobre la ampliacién del POl Multianual hasta el 14 de mayo de 2025 el plazo sefialado en
el numeral 2.2 de la "Guia para el Planeamiento Institucional", aprobada con Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N°0055-2024- CEPLAN/ PCD, para el registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional
- POl Multianual 2026 al 2028;

Que. la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto ha consolidado la informacién recibida por los 6rganos y/o
unidades organicas el reporte Excel de metas fisicas de sus actividades operativas los cuales se puede
visualizar en el Reporte del POl Multianual de los afios 2026, 2027 y 2028, que contiene actividades operativas
y proyectos de inversiones, programacion anual de las metas fisicas y costeo, las cuales permitiran un mejor
cumplimiento de los Objetivos estratégicos Institucionales;

Que, bajo ese contexto, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 085-2025-
GPP/MDSR, emite opinién favorable, para la aprobacion Plan Operativo Institucional-POl Multianual 2026-
2028 de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa y continuar con los tramites para su aprobaciéon mediante acto
resolutivo, disponer su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad;
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Que, mediante Informe Legal N° 085-2025-GAJ-MDSR, opina que resulta Procedente aprobar el “Plan
Operativo Institucional-POl Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa” ya que permitira
planear, ejecutar controlar y evaluar las actividades, proyectos e iniciativas y programas por cada unidad
organica, permitiendo el avance fisico y financiero de las mismas y recomienda que la aprobacion del
mencionado proyecto debera emitirse mediante Resolucion de Alcaldia;

Contando con los vistos buenos de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia Municipal y, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6 del Art. 20° y del Art 43° de la Ley
N° 27972 Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) MULTIANUAL 2026-2028
de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia Municipal y a
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto el monitoreo correspondiente.

~\ ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucién a
\ O\qwen corresponda y a la Subgerencia de Tecnologia de la Informatica y Comunicacién la publicacion de la
| presente Resolucion de Alcaldia y el Plan Operativo Institucional Multianual 2026-2028 en la Pagina Web de
/-J‘ esta Corporacion edil (www.munisantarosa-lima.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

%‘MUNI}UQAUDISTRITAL DE SANTAROSA
e

Z Z2Z %//;
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l. PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de Santa Rosa, por su naturaleza es un gobierno local que emana la voluntad
popular. Tiene personeria juridica de derecho publico con autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de competencia ejerce funciones y atribuciones que le sefialan la constitucion y la ley
Organica de municipalidades N° 27972. Como gobierno local, lidera el desarrollo integral y sostenible;
de manera transparente y eficiente en armonia con el medio ambiente y en consenso con la comunidad,

asumiendo la responsabilidad de la consolidacion de nuestra vision de desarrollo plasmada en nuestro

Plan Estratégico Institucional.

El Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026 al 2028 de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa,
es un instrumento orientador de la gestion que comprende la programacion multianual de las actividades
operativas e inversiones necesarias para lograr los objetivos estratégicos institucionales establecidos en
el Plan Estratégico Institucional 2025 - 2030 de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, de acuerdo a
los lineamientos de la Guia para el Planeamiento Institucional modificada por la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD; asimismo, establece los recursos
financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacion fisica, de costeo y

financiera), en relacion con los logros esperados de los objetivos estratégicos institucionales.

La Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, ha elaborado el Plan Operativo Institucional (POI)
Multianual 2026-2028 de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, en coordinacion con todos los érganos
y Unidades organicas de la entidad, articulando sus actividades e inversiones al cumplimiento de las
acciones estratégicas y objetivos estratégicos institucionales a cargo de los centros de costo de la

entidad.

El Plan Operativo Institucional POl Multianual 2026 al 2028 consta de Presentacion, base legal,

estructura organizacional, Declaracién de Politicas Institucional y sus lineamientos institucionales,

asimismo la mision y las acciones estratégicas AEIl priorizadas para cada objetivo estratégico v,
finalmente se concluye con el Anexo B-4: Plan Operativo Institucional Multianual con programacion fisica

y costeo 2026 al 2028 generado por el Aplicativo informatico CEPLAN.

Il BASE LEGAL

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, Politica Nacional de Modernizacion de la Gestién Publica.
Decreto Legislativo N°1440, se aprueba el Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 32185.- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

Decreto legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico.
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Directiva N°0005-2021- EF/54.01 Resolucidon Directoral N°0014-2021-EF/54.01 Directiva para la
Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras".

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N 026-2017/CEPLAM/PCD, que aprueba la
Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la Formulacion y Actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, y modificaciones con Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N 0009-2021/CEPLAM/PCD.

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por las
Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° N°062-2017/CEPLAN/PCD, N°053-
2018/CEPLAN/PCD, N°016-2019/CEPLAN/PCD, y N°055-2024/CEPLAN/PCD se aprueba,
modifica y actualiza la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico.

Resolucion de Alcaldia N° 213-2024. Aprueba el Plan Estratégico Institucional 2025-2030, de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa.

Ordenanza Municipal N°522-2021/MDSR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones y el Organigrama de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa.

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La declaracion de la Politica Institucional de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa asume su

compromiso y esfuerzos que permitan una mejor calidad de vida a la poblacion del distrito. Como

gobierno local; las acciones estan centradas en promover el desarrollo integral, sostenible y armonico

para las personas y el territorio, a través de una adecuada prestacion de los servicios publicos locales.

Es prioridad institucional:

1.

Concretar todas las acciones que proporcionen el bienestar a la poblacién en las diferentes
dimensiones del desarrollo.

Liderar el desarrollo e inclusién social con incidencia en la proteccion oportuna de los grupos
vulnerables.

Promover el desarrollo econémico de la pequefia y micro empresa de los emprendedores locales
para viabilizar el crecimiento, la justicia social.

Sostenibilidad ambiental de los espacios publicos, asi como la recuperacién y puesta en valor de
los espacios para el disfrute de los visitantes a nuestro distrito en armonia con las politicas y planes
de los demas niveles de gobierno.

Asegurar un entorno con mejor infraestructura publica.

Mayores niveles de seguridad ciudadana con la participacion de las organizaciones

vecinales.

Preparar y acompaiiar a la poblacion para la prevencion y su recuperacion ante los

desastres antropicos y de la naturaleza. Como gobierno local rendimos cuentas de manera
transparente y se promueve la modernizacién y mejora continua de nuestros procesos, nuestro
disefio organizacional, y desarrollo de las capacidades de nuestros servidores en favor de nuestro
distrito con criterios de eficiencia, eficacia, equidad imparcialidad, subsidiariedad y neutralidad en

alineamiento con las politicas nacionales.
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Para ello nuestra politica institucional se materializa en los siguientes lineamientos:

o Gestionar adecuadamente los recursos municipales, con criterios de eficacia, eficiencia, y
organizar a la institucion municipal y tener procesos simplificados, para brindar servicios
publicos de calidad.

o Hacer del distrito de Santa Rosa un espacio agradable para vivir, ordenado y seguro para sus
habitantes y visitantes.

e Incentivar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion, para una mayor
transparencia, y acercamiento con las personas y la atencion de sus necesidades.

o Atraer inversiones en un clima sano de negocios y hacer mas competitivos a los
emprendedores.

o Respetar las normas, la zonificacion, el ordenamiento y usos del territorio para prevenir los
riesgos de desastres naturales y antrépicos y la preservacion de los medios de vida de la
poblacién.

o Proteger a la familia y promover el desarrollo integral de las personas en todos los grupos
etarios, con mayor atencién y focalizacién en las personas o grupos vulnerables, con la
finalidad de hacerlos participes de las oportunidades que ofrece la sociedad.

e Desarrollar una cultura ciudadana de cumplimiento de los derechos y deberes que permitan el
desarrollo del distrito.

o Sensibilizar a la poblacién en el cuidado ambiental y el cuidado de las areas paisajisticas y
especies del distrito con apoyo de un Sistema de Monitoreo de la Calidad Ambiental.

o Mejorar la infraestructura publica y que esté al servicio de los habitantes y visitantes, con la

finalidad de facilitarles su desempefio y que incorpore la Gestion del Riesgo en los proyectos.
e Mejorar la Gobernabilidad con la participacion de todos los interesados en el bienestar del

distrito.

Valores Institucionales:

Compromiso: Es importante cumplir con las expectativas
de la poblaciéon, y que tengan la seguridad de que sus
necesidades tienen una solucién satisfactoria.

Honestidad: El Desempefio de las funciones que se nos
encarga se hacen en un clima de honestidad, de rectitud,
esmero y confianza.

Etica: En cada decision que se toma siempre se tiene
presente lo que es correcto, esto es la ética como principal
eje conductor de nuestras acciones.
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Solidaridad: Es uno de los valores humanos mas
destacables, que se define como el apoyo o colaboracion
entre los seres humanos, mantiene a las personas unidas en
todo momento, sobre todo ante las experiencias dificiles o lo
desafios.

Transparencia: permitr que los demas entiendan
claramente el mensaje que les estamos enviando con
nuestros planteamientos, con nuestras acciones, y que
ademas perciban un mensaje que exprese lo que realmente
deseamos o sentimos, que accedan a la informacion a
través de las normas que la regulan y los canales
institucionales adecuados.

Mejora Continua: Que nos permite siempre tener
soluciones a las demandas o necesidades de las personas.

V. MISION INSTITUCIONAL

De conformidad con lo establecido en la ley Organica de municipalidades N° 27972 y las funciones
propias establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), Aprobado mediante
Ordenanza Municipal N° 522-2021/MDS, de fecha 31.05.2021, como gobierno local, la Municipalidad
Distrital de Santa Rosa, lidera el desarrollo integral y sostenible; de manera transparente y eficiente en

armonia con el medio ambiente y en consenso con la comunidad.

En este marco, se define su mision institucional:
“Promover el desarrollo integral y sostenible del distrito de Santa Rosa de manera transparente y

eficiente en armonia con el medio ambiente y en consenso con la comunidad"

-

SERVICIOS | PENSAND
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V. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Conforme a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, la estructura organica
del Gobierno Local la conforman el Concejo Municipal con funciones normativas y fiscalizadoras y la

Alcaldia con funciones ejecutivas.

La Municipalidad Distrital de Santa Rosa, para la administracién municipal, conforme a lo dispuesto en
el articulo 26° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, adopta una estructura gerencial,
sustentada en los principios de programacion, direccién, ejecucién, supervision, control concurrente y
posterior; asi como, rige su gestién por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, participacion y seguridad ciudadana.

Para el cumplimiento de su finalidad, objeto, funciones y competencias para el ejercicio del Gobierno
Local, la ejecucion de acciones para la promocion del desarrollo local, la provision de servicios publicos
locales, la gestion de inversiones y la administracion municipal, asume la siguiente estructura organica,
de acuerdo Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF, aprobado mediante Ordenanza Municipal

N° 522-2021/MDSR.

TITULO SEGUNDO: ORGANOS DE PRIMER NIVEL ORGANIZACIONAL

CAPITULO I. ORGANOS DE GOBIERNO:
Concejo Municipal

CAPITULO Il. GRGANOS DE ALTA DIRECCION
Alcaldia
Gerencia Municipal
CAPITULO Ill. ORGANOS DE COORDINACION
. Consejo de Coordinaci6n Local Distrital (CCLD)
| Junta de Delegados Vecinales
0130 " /" Plataforma de Defensa Civil
: Comité de Defensa de Seguridad Ciudadana
Comité Distrital de la Juventud, Educacion, Cultura y Deporte
Comité Distrital de Discapacitado y del Adulto Mayor

CAPITULO IV. ORGANO DE CONTROL:
Organo de Control Institucional.

CAPITULO V. ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
Procuraduria Publica Municipal.

TITULO TERCERO: ORGANOS DE SEGUNDO NIVEL ORGANIZACIONAL

CAPITULO I. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.
Gerencia de Asesoria Juridica.

CAPITULO Il. ORGANOS DE APOYO
Secretaria General.

Gerencia de Administracién y Finanzas.
Gerencia de Administracion Tributaria.
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CAPITULO Ill. ORGANOS DE LINEA

Gerencia de Desarrollo Urbano.

Gerencia de Desarrollo Econdmico y Gestién Productiva
Gerencia de Gestién Ambiental y Servicios a la Comunidad
Gerencia de Seguridad Ciudadana.

Gerencia de la Mujer y Desarrollo Social

TITULO CUARTO: UNIDADES ORGANICAS DE TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL

CAPITULO I. UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A LA ALTA DIRECCION
UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A ALCALDIA
Oficina de Imagen Institucional

CAPITULO Il. UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTA A LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO
UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Oficina de Programacién Multianual de Inversiones y Cooperacion Técnica

CAPITULO lll. UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTA A LOS ORGANOS DE APOYO
UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A SECRETARIA GENERAL
Sub Gerencia de Atencion al Ciudadano

UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTAN A LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Sub Gerencia de Recursos Humanos
'Sub Gerencia de Contabilidad
"/ Sub Gerencia de Tesoreria
~Sub Gerencia de Logistica
Sub Gerencia de Tecnologia de la Informatica y Comunicacion

UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTAN A LA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Sub Gerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva
Sub Gerencia de Fiscalizacion y Control

CAPITULO IV. UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTAN A LOS ORGANOS DE LINEA
UNIDADES ORGANICAS QUE REPORTAN A LA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
Sub Gerencia de Obras Publicas y Planeamiento Urbano

Sub Gerencia de Obras Privadas y Catastro

UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION

PRODUCTIVA
Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A LA GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA

COMUNIDAD
Sub Gerencia de Medio Ambiente y Limpieza Publica

UNIDAD ORGANICA QUE REPORTA A LA GERENCIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
Sub Gerencia de Programas Alimentarios
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Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED, Adulto Mayor y Desarrollo Humano
Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Participacidon Vecinal
Sub Gerencia de Salud y Sanidad

La estructura de la organizacion de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa se representa de manera grafica
en el Organigrama Estructural, el mismo que forma parte integrante del Reglamento de Organizacion y

Funciones-ROF.

MUNICIPALIDAID DISTRITAL DE SANTA ROSA
ESTRUCTURA ORGANICA
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VI. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEI)

Los OEI responden a una logica de vinculacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, Politica de
Gobierno General, Plan de Gobierno Institucional y al cierre de brechas de la Programacion Multianual
de Inversiones de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa.

La Municipalidad Distrital de Santa Rosa, propone ocho 08 Objetivos Estratégicos Institucionales en el
horizonte 2025 — 2030, los cuales han sido definidos en concordancia con sus funciones sustantivas y
administrativas internas de la institucion, se detallan a continuacion:

OBJETIVO ESTRATEGICO 01:

Mejorar la calidad de vida de la poblacién que habita en el distrito de Santa Rosa
OBJETIVO ESTRATEGICO 02:

Mejorar los servicios de proteccién social en el distrito de Santa Rosa.

OBJETIVO ESTRATEGICO 03:

Promover el desarrollo territorial ordenado y sostenible en el distrito de Santa Rosa
OBJETIVO ESTRATEGICO 04:

Disminuir la inseguridad ciudadana en el distrito de San Rosa
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OBJETIVO ESTRATEGICO 05:

Mejorar la gestion ambiental en el distrito de Santa Rosa.

OBJETIVO ESTRATEGICO 06:

Promover el desarrollo de las actividades econdémicas en el distrito de Santa Rosa

OBJETIVO ESTRATEGICO 07:
Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres existentes

de origen natural o antrépico en el distrito de Santa Rosa.
OBJETIVO ESTRATEGICO 08:
Fortalecer la modernizacion y eficiencia de la Gestion Administrativa

VIl.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) son iniciativas que contribuyen a implementar la
estrategia establecida por los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl), las cuales se concretan en
productos (bienes o servicios, inversiones) que la entidad entrega a sus usuarios, asi como también a
partir de las acciones orientadas a la mejora de la gestion municipal. Son treinta y tres (33) Las Acciones
Estratégicas Institucionales -AEL.

Objetivos
Estratégicos
institucionales

Codigo AE|

Acciones Estratégicas [nstitucionales

indicadores

Programas de salud preventivo Numero de charlas d.e sen3|b|I|ze_10|on
AEL01.01 promocional a favor de la poblacion sobre  salud  preventivo promocional
del distrito de Santa Rosa realizadas
Programas Sociales Oportunos a | Numero de personas beneficiadas con los
OEL01 AEL01.02 favor de la poblacic')n del distrito de programas sociales
Santa Rosa
Programas deportivas y recreativas Porgeptaje de poQIamon que utiliza los
AEL01.03 adecuados de facil acceso a la | Servicios, deportivos, culturales 'y
poblacion del distrito de Santa Rosa. recreativos.
Registro de informacion | Numero de hogares con clasificacion
AEL02.01 socioeconomica de la poblacién socioeconomica pobreypobre extremo
vulnerable del distrito de Santa Rosa
Servicio de atencion contra la P.orcenltaje dg ‘personasl en situacion de
S AEL02.02 violencia  familiar  oportuno e violencia familiar atendidas de manera
beneficio del distrito de Santa Rosa, | °POTtUna.
Servicio de atencion contra la Nume.ro de personas”senS|b|I|zaldas gn
AE.02.03 violencia familiar oportuno en | Materia de prevencion de violencia
beneficio del distrito de Santa Rosa, | famiiar
Espacios plblicos recuperados Y | Nimero  de  espacios  plblicos
OEL03 AEL03.01 priorizados en beneficio del distrito de | intervenidos.
Santa Rosa.
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AEL03.02

Plan de desarrollo urbano actualizado
e implementados del distrito de Santa
Rosa

Numero de acciones del plan de
desarrollo urbano ejecutadas.

AEL03.03

Catastro distrital actualizado del
distrito de Santa Rosa

Nimero de unidades catastrales
actualizadas

AEL03.04

Saneamiento fisico legal de predios
realizados en el distrito de Santa Rosa

Numero de predios con saneamientos
fisicos legales

AEL04.01

Plan de seguridad ciudadana
implementado en el distrito de Santa
Rosa

Numero de operativos de seguridad
ciudadana realizados

OEL04 AEL04.02

Equipamiento adecuado para los
serenos en el distrito de Santa Rosa

Numero de personal de serenazgo con
equipamiento integral.

AEL04.03

Patrullaje municipal permanente en
beneficio de la poblacién de Santa
Rosa

Porcentaje de sectores con patrullaje
integral permanente

AEL05.01

Programa de segregacion en la fuente
implementado en el distrito

Numero de toneladas de residuos sélidos
segregados en la fuente

AEL05.02

Plan Anual de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental del distrito de
Santa Rosa

Numero de fiscalizaciones en materia
ambiental realizados

OEL05 AEL05.03

Programa de arborizacion en el distrito
de Santa Rosa

Numero de campafias de arborizacion
realizadas

AEL05.04

Programa de limpieza publica
implementado del distrito de Santa
Rosa.

Nimero de kilometros lineales de barrido
de calles realizados

AEL05.05

Programa de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental en el distrito de
Santa Rosa

Numero de campafas de sensibilizacion
en temas ambientales realizadas

AEL06.01

Asistencia técnica en la formalizacion
de los establecimientos comerciales
en el distrito de Santa Rosa.

Porcentaje de establecimientos
comerciales formalizados

OEL06
AEL06.02

Programa de  emprendimiento
implementado en el distrito de Santa
Rosa

Numero de capacitaciones  sobre
emprendimiento.

OEL07 AEL07.01

Instrumentos de estimacion del riesgo
de desastres de origen natural o
antropico implementado en el distrito
de Santa Rosa

Porcentaje de instrumentos de estimacion
de riesgos de desastres implementados.
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AEL07.02

Programa de  desarrollo  de
capacitaciones en GRD difundidos ala
poblacion en el distrito de Santa Rosa.

Numero de personas capacitadas en
gestion del riesgo de desastres

AEL07.03

Sistemas de Alerta Temprana
implementados en beneficio de la
poblacion

Porcentaje de estructuras de Sistemas de
Alerta Temprana implementados.

AEL07.04

Centros de  operaciones de
emergencia local (COEL)
implementados en el distrito de Santa
Rosa

Porcentaje de Centro de Operaciones de
Emergencia Local operativos en
funcionamiento.

AEL07.05

Programa de formacion de brigadas
especializadas para la atencion frente
a emergencias y desastres en el
distrito de Santa Rosa

Numero de brigadistas capacitados y
especializados para la atencion frente a
emergencias y desastres

OELO08

AEL08.01

Recaudacion tributaria efectiva por
medio de la Municipalidad

Porcentaje de tributos  municipales
recaudados

AEL08.02

Atencion de solicitudes institucionales
oportuna en el distrito

Nimero de solicitudes de informacion
externos atendidos

Numero de atenciones de acceso a la
informacion de manera oportuna.

AEL08.03

Gestion administrativa y operativa
efectiva en la Municipalidad

Porcentaje de ejecucion presupuestal a
nivel Devengado

Porcentaje de procesos de seleccion
adjudicados.

Porcentaje de estados financieros y
presupuestales presentados dentro de los
plazos establecidos.

AEL08.04

Programa de fortalecimiento de
capacidades  permanente  para
personal de la Municipalidad

Porcentaje de ejecucion de actividades
orientadas al bienestar y satisfaccion
laboral.

AEL08.05

Gobierno electronico implementada
en los procesos y servicios de la
Municipalidad

Porcentaje de procedimientos
administrativos digitalizados

AEL08.06

Implementacion  del proceso de
modernizacion institucional de manera
efectiva en la entidad

Porcentaje de servicios priorizados con
procedimientos mejorados.
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AEL08.07 Transformacion digital implementada Numero de sistemas de informacion
en la Municipalidad. implementados.
AEI.08.08 Porcentaje de instrumentos de gestion

Instrumentos de gestion actualizados

en la Municipalidad. actualizados
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POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

Anexo B-4
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL CON PROGRAMACION FiSICA Y COSTEO (Aprobado)
Ao : 2026 - 2028

2026 - 2028
M - GOBIERNOS LOCALES

i Periodo POI Multianual
: Hivel de Gobierno

| Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 301288 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA

: CENTRO DE COSTO: 02.01 - ALCALDE

| OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

AEI 08.03 - Gestmn administrativa y operanva efectiva en la Municipalidad

i ERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
' copico ACTIVIDAD OPERATIVA | UBIGEO (T | PRIORIDAD - e - — — ]
i f MULTIANUAL META 015 55202 03 04 05 06 07 08 09 10 I L 12| AHUAL
PRESIDIR, DIRIGIR 2026 FisICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
E?E“C‘L‘_’rf\'l’; %)AE EEST'O” COSTEO.S/  5000.00  5000.00 500000 500000 500000  5000.00 500000 5000.00 500000 500000 500000 500000  £0,000.
150139
MUNICIPALIDAD Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
A 88 A 2027
o10128800776 (’ZEUL‘L(;“I;EISFQ(RACTIVWADES SA,TTA ACCION Muylta COSTEO.S/ 000 100000 0.0 1,000.00 0.00  1,000.00 000 1,000.00 000 1,000.00 0.00 000 5000.(
N ENTES
INSTITUCIONES PUBLICAS Y 5636 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
PRIVADAS). COSTEO.S/ 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 5,000.(
| CENTRO DE COSTO: 02.03 - PROCURADORIA PUBLICA MUNICIPAL
OEI,08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA T LT R
8. 03 Gestlbn admlmslranva Y operatwa efecuva en la Mun|c|pal|dad
! PERIODO 5 % _ PROGRAMACION MENSUAL 9 0 =  TOTAL
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEQ UM PRIORIDAD | - e — L e e —
. 1t 5 MULTIANUAL . meTA . of 1 02 03 (Ve L 07 s 08 L 10915 e 0Rd SES0 ARUAL
ORGANO DE DEFENSA —_— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
JURIDICA ENCARGADA DE C(:Sg;o.s/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.:.) 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(
Ao130128800855 SJERCER LADEFENSA . sanma accion MuyAlta 2027 Pl 100 1-00 B e 0 100 K 1w A 12.¢
COSTEO.S/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(
DERECHOS € INTERESES DE 0" FIsICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
LA MUNICIPALIDAD 2028 / ! . 4 1 & : : : : : .
COSTEO.S/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(
CONVENIO %E —_— FIsICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COOPERACION 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 000. 4,000.00 000. 4,000.00 . 4,000. 00 4
P OHAL COSTEO.S/ 4, 000 j ,000 4,000.00 4,00 4,00000 4,000 4,000.00  4,000.00  4,000.00 4,000, 8,000.0
ENTRE LA
CUPCRINTENDENCIA 450139 —_— Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
0130128800863 NAC IENES - SANTA ACCION I
i AoBo 557;%7}'; I_JE:NE;‘ELA SA;\TA Aca Murrlta COSTEO.S/  4000.00  4,000.00 400000 400000  4,000.00  4,000.00  4,000.00  4000.00  4,00000 400000  4000.00  4,000.00  48,000.(
MUNICIPALIDAD DISTRITAL
! DE SANTA ROSA PARA LA 5iit6 Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
PROTECCION Y CAUTELA DE
LOS PREDIOS DEL ESTADO COSTEOQ.S/ 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
| CENTRO DE COSTO: 02.04 - OFICINA DE IMAGEM INSTITUCIONAL
OEI,08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEL.08.03 - Gestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
] = ] PERIODO ¥ PROGRAMACION MENSUAL e £ | TOTAL
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO UM, PRIORIDAD e - - e T - —
i ! 5 . MULTIARUAL © META 01 0z 03 L 04 05755 EE0h ) 07 e 060 (el 09 5e B DS = ANUAL
2026 FiSICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
;?gﬁgﬂg? Y EJECUCION COSTEOQ.S/ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(
150139 00 ¢
AO130128300779 PROTOCOLARES, i p— yAta 2027 FISICO 1.00 1.00 1.00 1. 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12
ESTRATEGIAS DE A COSTEO.S/ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(
COMUNICACION INTERHAY RO%
i 2028 FIsico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(
DISERAR Y EJECUTAR 566 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.
ESTRATEGIAS DE COSTEQ.S/  6,000.00  6,000.00  6,000.00  6000.00 600000 600000 600000  6000.00 600000 6000.00 6000.00 600000 72,000
COMUNICACION E IMAGEN 150139
AQI30128801029 INSTITUCIONAL PARA - SANTA ACCION MuyAlta 2027 EISICO 4.00 400 4.00 .00 400 4,00 4.00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.C
FORTALECER LA IDENTIDAD ROSA COSTEQ.S/  6,000.00  6,000.00  6,000.00 600000 600000  6,000.00 600000  6000.00 600000 6000.00 6000.00 600000  72,000.(
Y POSICIONAMIENTO DE LA —_— Fisico 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.
ENTIDAD COSTEO.S,  6,000.00  6,000.00 600000 600000  6000.00  6,000.00 600000  600.00 600000 600000  6000.00 600000 72,000
2026 Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COSTEO.S/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 24,000.(
150139
ADQUISICIONES DE BIENES, | FiSICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
A0130128801030 SERVICIOS Y OTROS R(S)QZ:TA ACCION MiyAra 2027 COSTEO.S/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 24,000.(
St Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.c
COSTEO.S/ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 24,000.¢
{ CENTRO DE COSTO: 02.05.01 - SECRETARIA GENERAL
: OEI,08 - FORTALECER LA MAODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA e
AE|.08.03 - Gestion administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
i i PERIODO z 5 e PROGRAMACION MENSUAL -~ e RS oA
DIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO' . PRIORIDAD. . 3
Co,l = l ! U,‘G 2 U MULTIANUAL  META 01 027 A LE03 T a0q e itos B G R e B0 RS 2] ANUAL:
—_ FIsICO 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 30.
PROGRAMAR, PLANIFICAR Y COSTEO.S/ 2,000.00 2,500.00 3,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,500.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,500.00 3.00 24,503.(
B NEEin Aty 150139 FISICO 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 30.¢
DEL CONCEJO MUNICIPAL, d J ! i J 4 : ; ! i : ! i .
AQ130126800780 ORDINARIAS, R(S)QL"A ACCION Muydlea 2022 COSTEO.S/ 2,000.00  2,500.00  3,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,500.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,500.00 3.00  24,503.(
A EOHARIASY _ FIsICO 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 30.
COSTEO.S/ 2,000.00 2,500.00 3,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,500.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,500.00 3.00 24,503.(
06 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.
f &?fégﬁs’w“""s COSTEO.S/  8,000.00  8,000.00 800000  B8,00.00  8000.00  8000.00  8,000.00  8000.00 800000  8,000.00  8000.00  8,000.00 9,000
! 150139
(ORDENANZAS, ACUERDOS | FIsICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.C
40130128800864 pe CONCEJO, DECRETO DE SANTA DOCUMENTO Muyplta 2027 COSTEO.S/  8,000.00  8,000.00  8000.00  B8,00000 800000  8000.00  8000.00  8000.00 800000  8000.00 800000  8,000.00  96,000.(
ALCALDIA Y RESOLUCIONES RO
DE ALCALDIA) — Fisico 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.
COSTEQ.S/ 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 96,000.¢
0k Fisico 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 27.C
ELABORACIONES Y EMISION COSTEO.S/  8000.00  8,000.00 800000  8,000.00  8000.00  8000.00 800000  8000.00  8000.00 800000  8,000.00  8,000.00  96,000.
78 DE LAS ACTAS DE SESIONES 150139 FisICO 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 27.(
IJO!ZBBDﬁﬂﬁS gﬁ;ﬁ:ﬁf:s TURICIRAL, R(S,';L‘TA ACTA Muy Alta 2027 COSTEO.S/ 800000  5,000.00 800000 500000 800000  8000.00  8000.00 800000 800000 800000  B8,000.00 800000  96,000.
) } - EXTRAORDINARIA 2028 FISICO 2.00 3.00 4.00 2.00 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 27.C
/ COSTEO.S/ 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 96,000.¢
g - FISICO 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 25.0
PUBLICACION DE NORMAS COSTEO.S/ 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
MUNICIPALES EN EL DIARIO 150139 FISICO 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 25.0
AOI30128800866 or(cu\L EL PERUANO™ Y EN R(s),;:m PUBLICACION  MuyAlta 2027 Cosreos)  Gii0 g0 Gomome L0000 G000 300 0000  N0000 300000 BO00D0 200000 a0 3004
INSTITUC[OHALOS 2028 FISICO 2.00 2.00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 25.C
COSTEO.S/ 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
AOI30128800867 ORIENTAR AL 150139 DOCUMENTO  MuyAlta FISICO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.
?gﬁg:iﬁg@g%f@fsgéﬁ "«5)‘;;‘“ COSTEQ.S/  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00 3,000.00  3,00.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00 36,000
DE LA LEY DE 2027 FISICO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AP



15/5/25, 8:29

 TRANPARENCIA Y ACCESO A
" LA INFORMACION PUBLICA -
LEY N° 27806.

CERTIFICAR COPIAS DE
0130128800868 DOCUMENTOS EMITIDOS
POR LA MUNICIPALIDAD

GESTION ADMINISTRATIVA Y
AOI30128801000 OPERATIVA EN LA
MUHNICIPALIDAD

PROGRAMAR, ORGANIZAR,
AOI30128801032 CELEBRAR Y FORMALIZAR
MATRIMONIO CIVIL

ATENDER LOS
REQUERIMEINTOS DE
A0I30128801033 SEPARACION
CONVENCIONAL Y
DIVORCIO ULTERIOR

GESTION ADMINISTRATIVA
AOI30128801034 DE LA SECRETARIA
GENERAL

i CENTRO DE COSTO: 02.05.02 - SUB GERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO

150139
- SANTA DOCUMENTO
ROSA

150139
- SANTA ACCION
ROSA

150139
- SANTA ACCION
ROSA

150139
- SANTA ACCION

150139
- SANTA DOCUMENTO

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

2028

2026

2027

2028

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

i ~*1,08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

,08.02 - Atencién de solicitudes institucionales oportuna fnﬁel distrito
PRIORIDAD

CODIGO

MEJORAMIENTO DEL

AOI30128800781 jpcHivo CENTRAL

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA

DAR ATENCION ALOS
DOCUMENTOS DE GESTION

AOI30128800857 p14IN|STRATIVA INTERNOS
¥ EXTERNOS

MONITOREO Y
SEGUIIENTO DEL SISTEMA

A0I30128800911 by CoNTROL INTERNO DE
LA MUNICIPALIDAD

APROBAR LOS

INSTRUMENTOS DE
2130128800912 GsTioN ADMINISTRATIVA

SEGUMN LA NORMA VIGENTE

CODIGO

LOS SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS
(RECURSO0S HUMANOS,
AOI30128800783 £ aNCIEROS, LOGISTICA,
CONTABILIDAD), ASI COMO

EL INGRESO.

PAGO DE CUOTAS DEL
-AFP

8800784 RepRo-AF

\

EMISION DE INFORMACION

VINCULADAA LOS

FUNCIONARIOS Y
. SERVIDORES PUBLICOS
{ /0BLIGADOS A PRESENTAR
—7\#_/+" LA DECLARACION JURADA
DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
DENTRO DE LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS Y
REGISTRAR EN EL
APLICATIVO DE LA
DECLARACION JURADA DE
LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA(PJBYR
SIREC)

AQI30128800859

AOI30128800860 PLANIFICACION,
ORGANIZACION Y
ELABORACION DE LOS
INFORMES DESTINADOS A
EVALUAR LA GESTION

ACTIVIDAD OPERATIVA

ACTIVIDAD OPERATIVA
" SUPERVISAR Y MONITOREAR

LA EJECUCION DEL GASTO Y

UBIGEO . U.M.

150139
- SANTA ACCION
ROSA

CENTRO DE COSTO: 03.01 - GERENCIA MUNICIPAL

UBIGEOQ : UM
150139

- SANTA ACCION
ROSA

150139
- SANTA DOCUMENTO
0SA

150139
- SANTA DOCUMENTO
ROSA

* CENTRO DE COSTO: 03.02.01 - GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UBIGEO UM,

150139
- SANTA ACCION
ROSA

150139
- SANTA ACCION
ROSA

150139
- SANTA ACCION
ROSA

150139 ACCION
- SANTA
ROSA

Muy Alta

PRIORIDAD.

Huy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

PERIODO
JMULTIANVAL
2026
2027

2028

OEI.08 - FORTALECER LAMOQERNIZACIOH Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEL.08B.03 - Gestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad

" PERIODO
MULTIANUAL

2026
2027

2028

2026
2027

2028

2026
2027

2028

OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEL.08.03 - Gestién iqmin|§uat(va y 99erat§vrarefecliya en Iéﬂnicipalldad i
PRIORIDAD

© PERIODO
MULTIANUAL
2026

2028

2026

2028

2026

2028

2026
2028

POI MultiAnual con Programacién Fisica y Costeo

COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/

FisICO
COSTEO.S/
FisICO
COSTEO.S/
Fisico
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FisICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEO.S/

META

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FIsICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FisICO
COSTEOQ.S/

FISICO
COSTEO.S/
Fisico
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO

COSTEOQ.S/

FISICO
COSTEO.S/

FIsSICO

COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41,67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

3.00
1,000.00
3.00
1,000.00
3.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

01 i
1.00
4,716.00
1.00
4,716.00
1.00
4,716.00

01
1.00
1,800.00
1.00
1,800.00
1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

01
1.00
39,500.00

1.00

39,500.00

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

3.00
1,000.00
3.00
1,000.00
3.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

02
1.00
4,716.00
1.00
4,716.00
1.00
4,716.00

B

1.00
1,800.00

1,800.00
1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

02
1.00
39,500.00

1.00
139,500.00
1.00
17,295.00
1.00

17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POIMuItiAnuaI.aspx?state=AP

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

2.00
1,000.00
2.00
1,000.00
2.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

03

1.00

4,716.00
1.00
4,716.00
1.00

4,716.00

1.00
1,800.00
1.00
1,800.00
1.00
1,600.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

[FR
1.00
39,500.00

1.00
39,500.00
1.00
17,295.00
1.00

17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

04 |
1.00
4,716.00

1.00
4,716.00

1.00
4,716.00

1.00
1,800.00
1.00
1,800.00

1,800.00

39,500.00
1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

PROGRAMACION MENSUAL

05

1.00

39,500.00

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00  3,000.00
30.00 30.00
3,000.00  3,000.00
50.00 50.00
41.67 41.67
50.00 50.00
41.67 41.67
50.00 50.00
41.67 41.67
1.00 1.00
7,098.00  7,098.00
4.00 4.00
1,000.00  1,000.00
4.00 4.00
1,000.00 1,000.00
4.00 4.00
1,000.00  1,000.00
2.00 2.00
1,000.00  1,000.00
2.00 2.00
1,000.00  1,000.00
2.00 2.00
1,000.00 1,000.00
20.00 20.00
2,500.00  2,500.00
20.00 20.00
2,500.00  2,500.00
20.00 20.00
2,500.00  2,500.00

~ PROGRAMACION MENSUAL

05 Rl s
1.00 1.00 1.00
4,716.00 4,716.00 4,716.00
1.00 1.00 1.00
4,716.00 4,716.00 4,716.00
1.00 1.00 1.00
4,716.00 4,716.00 4,716.00
~ PROGRAMACION MENSUAL
05 SO0 IS
1.00 1.00 o
1,800.00 1,800.00 1,800.00
1.00 1.00 1.00
1,800.00 1,800.00 1,800.00
1.00 1.00 1.00
1,800.00 1,800.00 1,800.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00
1.00 1.00 1.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00
1.00 1.00 1.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00

06 07
1.00 1.00
39,500.00 19,500.00
1.00 1.00
39,500.00 139,500.00
1.00 1.00
17,295.00 17,295.00
1.00 1.00
17,295.00 17,295.00
5.00 5.00
1,500.00 1,500.00
5.00 5.00
1,500.00 1,500.00
1.00 1.00
31,000.00 31,000.00
1.00 1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00

1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

1.00
39,500.00

1.00

39,500.00

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00
1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

1.00
4,716.00
1.00
4,716.00
1.00

4,716.00 4,716.00 4,716.00

(P}
1.00
1,800.00

1.00
1,800.00

1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

1.00
39,500.00

39,500.00  39,500.00  39,500.00  39,499.96  473,999.¢

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

2.00
1,000.00
2.00
1,000.00
2.00
1,000.00

20.00 —

2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

1.00
4,716.00
1.00
4,716.00
1.00

1.00
1,800.00
1.00
1,800.00
1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

39,500.00

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

1,500.00
1.00
31,000.00
1.00

S

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.67
50.00
41.67
50.00
41.67

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

2.00
1,000.00
2.00
1,000.00
2.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

1.00
4,716.00

1.00
4,716.00
1.00

1.00
1,600.00
1.00
1,800.00
1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

39,500.00

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

3,000.00
30.00
3,000.00

50.00
41.63
50.00
41.63
50.00
41.63

1.00
7,098.00

4.00
1,000.00
4.00
1,000.00
4.00
1,000.00

2.00
1,000.00
2.00
1,000.00
2.00
1,000.00

20.00
2,500.00
20.00
2,500.00
20.00
2,500.00

4,716.00
1.00
4,716.00
1.00
4,716.00

1.00
1,600.00
1.00
1,800.00
1.00
1,800.00

1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
2,500.00
1.00
2,500.00
1.00
2,500.00

39,499.96

1.00
17,295.00
1.00
17,295.00

5.00
1,500.00

5.00

1,500.00

1.00
31,000.00
1.00

136,000.(
360.C
36,000.(

600.C
500.(
600.C
500.(
600.C
500.(

12.C
85,176.(

48.C
12,000.(
48.C
12,000.¢
48.C
12,000.(

25.C
12,000.(
25.C
12,000.(
25.C
12,000.0

240.C
30,000.(
240.C
30,000.(
240.C
30,000.(

TOTAL

ANUAL
12.C
56,592.(
12.C
56,592.(
12.C
56,592.(

TOTAL |
ANUAL |
12.C
21,600.(
12.C
21,600.(
12.C
21,600.(

12.C
48,000.(
12.C
48,000.(
12.C
48,000.(

12.C
30,000.(
12.C
30,000.(
12.
30,0000

473,999.¢

12.C
207,540.(
12.C
207,540.(

60.C
18,000.(

18,000.(

12.C
372,000.
12.C

21
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' ECONOMICA Y FINANCIERA

' DE LA MUNICIPALIDAD Y
PROPORCIONAR LA
INFORMACION CONTABLE
ADECUADA Y OPORTUNA

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

E‘;’;QIF&CIIE';TAR LATOMADE COSTEO.S/  31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,0000 ~31,000.00 ~ 372,000.(
ELABORACION DE i FISICO 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 12,000.C
DOCUMENTOS DE 150139 COSTEO.S/ 31,0000 31,0000 31,0000 31,0000 31,0000 31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,0000 31,0000 ~31,000.00 31,0000 372,000
AOI30128800861 GESTION(MEMORANDUM, - SANTA ACCION HMuy Alta
OFICIOS, CARTAS, 0SA 078 FISICO 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 12,000.C
INFORMES Y PROVEIDO) COSTEQ.S/  31,000.00  31,000.00 31,000.00 31,000.00 31,0000 31,000.00 31,000.00 31,0000 31,000.00 31,000.00 31,0000 ~31,000.00 372,000
ELABORACION DE 2026 FISICO 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 120.
DIRECTIVAS Y 150139 COSTEO.S/  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00 ~ 3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  42,000.
A0I30128800862 peeor \icioNES - SANTA ACCION Muy Alta
ROSA 2028 FISICO 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 5.00 5.00 20.00 120.¢
GERENCIALES. COSTEO.S/ 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 42,000.(
—_ FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
GESTION ADMINISTRATIVAY 150139 2,500.00  2,500.00 2,500, 2,500. 500. 2,500. 2,500, 2,500.00  2,500.00 2
AOI30128800996 OPERATIVA EN LA SANTA ACCION Muy Alta COSTEO.5/ ’ 28 00 LU i 20000 o 300 000 Z0M. 25000 30M04
MUNICIPALIDAD ROSA 078 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00 30,000
CENTRO DE COSTO: 03.02.02 - SUBGERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEI 08. 04 ngrama de !oﬂalecim!enlo de capaudades permanente para personal de la Municipalidad
i £ PERIODO PROGRAMACION MENSUAL 5 . | ToTAL
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA - UBIGEO U.M. PRlORlDAD = B — = = —— —= - =
il MULTIANVAL  META o1 [ ] 0577 (0% ) 070 08 F J | ANUAL
S8 FISICO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 8.C
DESARROLLO DEL COSTEO.S/ 000  2,000.00 250.00 000 20,000.00  1,000.00  20,000.00 500.00 0.00 0.00 20,000.00 30,0000  93,750.(
150139
SUBSISTEMA DE CULTURA Y FISICO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 8.C
01288 S N
Ao 00786 ¢ |\A LABORAL, ENTRE Ro’;d;m PLANILLA Wuyilta, 2027 COSTEO.S/ 000  2,000.00 250.00 0.00 20,000.00  1,000.00  20,000.00 500.00 0.00 0.00  20,000.00 30,000.00  93,750.(
OTRAS ACTIVIDADES. — Fisico 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 8.C
COSTEO.S/ 0.00  2,000.00 250.00 0.00 20,0000  1,000.00  20,000.00 500.00 0.00 0.00 20,0000 30,000.00  93,750.(
2026 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.C
COSTEO.S/  14300.00  14300.00  14,300.00 14300.00 14,300.00 14,300.00  14,300.00 14,300.00 14300.00 14300.00 ~14,300.00 14,300.00  171,600.(
GESTION ADIMINISTRATIVAY 150139 o 4 4
A0I30128800787 OPERATIVA EN LA - SANTA ACCION HMuy Alta 2027 Fisic 00 00 4.00 4.00 4.00 400 4.9 400 4.00 4.00 4.00 400 A8
MUNICIPALIDAD ROSA COSTEO.S/  21,398.00  21,398.00 21,398.00 21,398.00 21,98.00 21,398.00 21,398.00 21,398.00  21,398.00 21,398.00 21,398.00  21,398.00  256,776.(
2028 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.C
COSTEO.S/  21,398.00  21,398.00 21,398.00 21,398.00 21,98.00 21,398.00 21,398.00 21,398.00 ~21,398.00 21,398.00 21,398.00  21,398.00  256,776.(
2% FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.¢
COSTEO.S/ 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 25250 3,030.(
PAGO DE PENSIONES Y 150139 1
AOI30128800788 BENEFICIOS A CESANTESY - SANTA ACCION Muy Alta 2027 Fisico 00 149 100 100 00 .00 1.00 1.00 1:00 1:00 1.90 100 12.0
JUBI ROSA COSTEO.S/ 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 25250  3,030.(
578 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/ 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 252.50 25250 252.50 252.50 252.50 252.50 25250 3,000,
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
PAGO DE SENTENCIAS COSTEQ.S/  7.565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,56575  7,55.75  7,565.75  7,56575  7,56575  7,565.75  7,56575  90,789.(
JUDICIALES EN CALIDAD DE 150139 c
A0130128800990 COSA JUZGADA Y LAUDOS - SANTA ACCION Muy Alta 2027 Filco 100 1.00 1.00 1.00 A00 1,00 1:00 100 190 100 1.00 1.00 12.¢
ARBITRALES DEFINITIVOS ~ ROSA COSTEO.S/  7.565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,55.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,56575 90,789
POR ADEUDOS — FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  7,56575  7,565.75  7,565.75  7,56575  7,565.75  7,56575  7,55.75  7,565.75  7,565.75  7,565.75  7,55.75  7,565.75 90,789
567 FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.C
COSTEO.S/ 1694100  16,941.00 16,941.00  16,941.00 16,941.00  16,941.00  16,941.00  16,941.00  16,941.00 16,941.00  16,941.00  16,941.00  203,292.(
150139
0130128800991 :,éggooséuoms DEL ~ SANTA ACCION MuyAlta 2027 FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.C
ROSA COSTEO.S/  16,941.00  16941.00 1694100 16,941.00  16941.00  16,941.00  16,941.00  16,941.00  16,941.00 16,941.00  16,941.00  16,941.00  203,292.(
566 FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.C
COSTEO.S/  16,941.00 1694100  16,941.00 1694100  16,941.00  16,941.00 16,941.00  16,941.00 16,941.00 16,941.00 16,941.00 16,941.00  203,292.(
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
PAGO DE CUGTAS DEL 1501 Eglsggo.y 6,741.00  6,741.00 6,7411.;; s.74||.oo 5,741‘.00 6,7:I$ 6,7411£ 5,74:.33 6,741.3; 5,7411.; s,m.gg 6,741.:8 so.s«;zz.((
SINCERAMIENTO DE DEUDAS 1.00 1.00 4 .00 .00 . v 3 1. X 1. 1. 12.
Ol 99 I
0130128800992 POR APORTACIONES AL SA' TA ACCION MuyAlta 2027 COSTEO.S/ 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 6,741.00 80,892.(
EssALUD 2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COSTEO.S/ 674100  6741.00 674100  6,741.00  6741.00  6741.00 674100  6,741.00  6,741.00  6741.00  6,741.00  6,741.00 80,892
2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
PAGO DE CUGTAS DEL COSTEO.S/  8,250.00  8250.00  8,250.00  8250.00  8250.00  B,250.00  8250.00  8,250.00  B8,50.00  §,250.00  §,250.00  8,250.00  99,000.(
SINCERAMIENTO DE DEUDAS | FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
3 |
213012880099 POR APORTACIONES A LA SM TA ACCION May Alta 2027 COSTEO.S/ 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 8,250.00 99,000.(
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  8250.00  8250.00  8,250.00  8250.00  8250.00  B8,250.00  B8250.00  8250.00  8,250.00  8,250.00  8250.00  8,250.00  99,000.(
_— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/  2,50050  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  30,030.(
PAGOPAGO DE PENSIONES Y 150139 C 00
AOI30128801003 BENEFICIOS A CESANTESY - SANTA ACCION Muy Alta 2027 Fisico 1.00 100 .00 L 190 Ui 1.00 1.00 100 1.00 1,00 1:00 12:
JUBILADOS ROSA COSTEQ.S/  2,500.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50 30,030
2098 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/  2,50250  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50  2,502.50 30,030
{ CENTRO DE COSTO: 03.02.03 - SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD
| OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA X S BT
. AEL08.03 stién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
PERIODO : z i ( NSUAL I toraL !
CODIGO ! 7ACTIVIDAD OPERATIVA g UBIGEO u.h - PRIORIDAD. MULTIANUAL  META o o 0 ] o7 : 1 2 i§ ANUAL
ELABORACION Y 2026 Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 H 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
PRESENTACION DE LOS co! 120000 120000  1,20000 120000  1,20.00 120000 120000  1,200.00 120000 120000  1,200.00  1,200.00  14,400.(
ESTADOS FINANCIEROS Y STEQ:S! i ! ! ! ! ' ! o ' ! !
PRESUPUESTARIOS 150139 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
;zaaooase MENSUALES, - SANTA ACCION MuyAlta 2027
\ | TRIMESTRALES, SEMESTRAL ROSA COSTEO.S/ 120000  1,200.00 120000  1,200.00  1200.00 120000 120000  1,200.00  1,200.00 120000  17200.00  1,200.00 14,400
Y ANUALES A LA DIRECCION 1 1.00 1.00 1.00 1
) CONERALDE 2028 FISICO .00 ; K i .00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
«+ /= / CONTABILIDADPUBLICA COSTEO.S/ 120000 120000  1,200.00  1,200.00 120000  1,200.00  1,200.00 120000  1,200.00  1,200.00  1,200.00  1,200.00 14,400
678 FISICO 250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  2,700.C
CONTROL PREVIO, COSTEO.S/ 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00  7,860.(
REGISTRO DE LAFASE DEL 150139 16170 FISICO 250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  2,700.C
AOI30128800872 DEVENGADO EN ELSIAF, Y - SANTA ENITIDO MuyAlta 2027
CONTABILIZACION DEL COSTEO.S/ 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00  7,860.(
DEVENGADO Y GIRADO. - Fisico 250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  250.00  200.00  2,700.C
COSTEO.S/ 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00 655.00  7,860.0
ELABORACION DE 2026 FISICO 250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00 3,018.C
Rghc\ﬂ’lg’k‘;?ams COSTEO.S/ 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00  650.00 650.00 650.00 7,800
0130128800873 (NFORKES, ‘2%19 DOCUMENTO Nigdita 9027 FISICO 250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  3,018.C
I,\Dﬂoxlﬁguun\s, IHFOF;I.\E ROSA  EMITIDO At COSTEO.S/ 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00  7,800.(
[v)iﬂlc%wtfglzon PEGERA 2028 FISICO 250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  250.00  253.00  3,018.C
DOCUMENTOS COSTEO.S/ 650.00 650.00 £50.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 650.00 €50.00 65000  7,800.(
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EJECUCION DEL PROGRAMA

DE TRANSICION AL MARCO FISICO
0130128800874 DE LAS NORMAS A ACCION Muy Alta 2026

INTERNACIONALES DE ROsA Ay

CONTABILIDAD DEL SECTOR COSTEO.S/

PUBLICO

i CENTRO DE COSTO: 03.02.04 - SUBGERENCIA DE TESORERIA

i OEL.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEI.08.03 - Gestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad

; PERIODO :
CODIGO | ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO Uit PRIORIDAD [T PUAL e
ELABORACION DE FISICO
DOCUMENTOS 2026 phiinasi
ADMNISTRATIVOS 150139 e :
(INFORMES, ) DOCUMENTO
AOI30128B00875 ey GRANIGUNS, INFORME 55N EMITIDO MuyAlta 2027 COSTEO.S/
DE LIQUIDACION DE OBRA) FEEG
Y ARCHIVO DE 2028
DOCUMENTOS COSTEQ.S/
_ Fisico
REGISTRO, CONTROLY 1010 E:zfg;o'w
VALIDACION DIARIAMENTE DOCUMENTO
A0130128800876 e P4l BARCNER - SANTA oG Muy Alta 2027 CosTE0.5/
ROSA
LOS INGRESOS FISICO
20:
28 COSTEO.S/
CONTROL, CUSTODIA, 2026 i
DEVOLUCION DE LOS i ngggo‘“
DOCUMENTOS VALORADOS DOCUMENTO
aonot2ss00877 oc IR LB UREL S;;IAITA N0 Muy Alta 2027 i
CUMPLIMIENTODE LOS HeIG0
CONTRATOS Y OTROS 2028
COSTEO.S/
GESTION ADMINISTRATIVA 2026 Fisico
DE LASUB GERENCIA- 1c0 0 ngggo'”
EFECTUAR LA FASE GIRADO DOCUMENTO
ROI3O128800878 b oS OBLIGACIONES SANTA oo MuyAlta 2027 COSTEO.S/
CONTRAIDAS POR LA Heito
MUNICIPALIDAD 2028
COSTEO.S/
FisIcO
EJECUCION DE INVENTARIO 2026 COSTEO.S/
DE NOTAS DE PAGOS, 150139 P
RECIBO DE INGRESOS Y
0130128800879 - 0 m e 08 ;(é/;rA(TA SERVICIO MuyAlta 2027 e
VARIOS DE LA SUBGERENCIA Heico
DE TESORERIA 2028 i
CENTRO DE COSTO: 03.02.05 - SUBGERENCIA DE LOGISTICA
OE1.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEI.08.03 - Gestién administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
1 ; | PERIODO
~ covico ACTIVIOND OPERATIVA _ UBIGEO Ut PRIORIDAD I TIANUAL et
2027 Fisico
GESTION DE ADQUISICIONES 150139 COSTEO.S/
AQI30128800792 DE BIENES, SERVICIOS Y - SAUTA Dacumc! 10 Jiuy Alta TEO.
OTROS ROSA 2028 FIsICO
COSTEQ.5/
PROGRAMACION Y 150139 2027 Eglscho o
FORMULACION DE LOS DOCUMENTO :
0130128800870 {3 EDINENTOS DE - SANTA gpiTin e Muy Alta fiice
ROSA 2028
SELECCION COSTEO.S/
MANTENIMIENTO DE AREAS {5011, 2007 E';'SCT(E’O 5
; DE LA INSTITUCION DOCUMENTO ;
| AOI30128800871 ypiCADAS EN LOS BIENES 1 o5n" EMITIDO Huy Alta FIsICO
PATRIMONIALES 2028 COSTEO.S/
DESARRQLLO PROCESOS DE 150139 FISICO
AOI30128801007 SELECCION DE BIENES, - SANTA DOCUMENTO  Muy Alta 2026
SERVICIOS Y OBRAS COSTEO.S/
150139 FISICO
GESTION DE PAGOS DE
AOI30128801008 - SANTA ACCION Muy Alta 2026
SERVICIOS BASICOS RO Uy COSTEO.S/
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y 150139 Fisico
AOI30128801009 CORRECTIVO DE LOS - SANTA ACCION Muy Alta 2026
VEHICULOS DE LA ROSA o
MUNICIPALIDAD STEO:S/
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS 150139 Fisico
0130128801010 SERVICIOS GENERALESY - SANTADOCUMENTO  Muy Alta 2026
BIENES MUEBLES DE LOS  ROSA COSTEO.S/
LOCADORES MUNICIPALES 4
EJECUCION DE
150139 FIsICO
0130128801011 ACTIVIDADES DE LIMPIEZA - 'ppmp accion MuyAlta 2026
INTERNA EN LA - )
MUNICIPALIDAD COSTEO.
|\
| ELABORACION DE
| 150139 FISICO
0128801012 DOCUMENTOS PROPIOS DE - spyma accion MuyAlta 2026
LA SUBGERENCIA DE i) S
W\ .. fogfsica -
: LENTRO DE COSTO: 03.02.06 - SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMATICA Y COMUNICACION
OEI.08 - FORTALECER LA MODERHIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AE|,08.07 - i6n digital impl. da en la Municipalidad.
1y ; :
i § i . PERIODO
O ACTIVIDAD OPERATIVA  VBIGEO, M. PRIORIDAD G TIAUAL T
S5 FISICO
) COSTEO.S/
GESTION DE 150139 FISICO
AOI30128800793 INFRAESTRUCTURA Y - SANTA ACCION Muy Alta 2027
SERVICIOS TECNOLOGICOS  ROSA COSTEO,$/
7 FISICO
COSTEQ.S/
AOI30128800880 ADQUISICIONES DE BIENES, 150139 ACCION Huy Alta FISICO
SERVICIOS Y OTROS - SANTA 2026 COSTEO.S/
0SA ’
K 2007 FISICO
COSTEO.S/

0.00

0.00

0t
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00

81.00
23,000.00
81.00
23,000.00
81.00
23,000.00

2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

o1
150.00
698.50
150.00
698.50

1.00
698.50

698.50

0.00
698.50
0.00
698.50

50.00
5,000.00

6.00
25,000.00
3.00

30,000.00

5.00

1,500.00

4.00

5,000.00

150.00

5,000.00

1.00
1,200,00
1.00
1,200.00

1.00

02
30.00
1,500.00
30.00
1.500.00
30.00
1,500.00

81.00
5,000.00
81.00
5,000.00
81.00
5,000.00

1.00
1,100.00

1,100.00
1.00
1,100.00

2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

02

180.00

0.00
180.00
0.00

4.00
0.00
4.00
0.00

50.00
5,000.00

5.00

23,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4.00

5,000.00

150.00

5,000.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
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0.00

03
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00

81.00
5,000.00
81.00
5,000.00
81.00
5,000.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00

1.00
1,200.00

03
180.00
0.00
180.00
0.00

4.00
0.00
4.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

50.00
5,000.00

5.00
23,000.00

5.00

1,500.00

4.00

5,000.00

150.00

5,000.00

04
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00
30.00
1,500.00

81.00
5,000.00
81.00
5,000.00
81.00
5,000.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00
2,500.00
3,000.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

150.00

698.50
150.00
698.50

4.00
698.50

698.50

0.00
698.50

698.50

50.00
5,000.00

5.00
23,000.00

3.00

30,000.00

0.00

0.00

4.00

5,000.00

200.00

8,000.00

0.00 1.00 0.00
0.00 3,000.00 0.00
PROGRAMACION MENSUAL
0575 {08 T I T07 R
30.00 30.00 30.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
30.00 30.00 30.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
30.00 30.00 30.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
81.00 81.00 81.00
5,000.00 10,000.00 5,000.00
81.00 81.00 81.00
5,000.00 10,000.00 5,000.00
81.00 81.00 81.00
5,000.00 10,000.00 5,000.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
2,500.00 2,500.00 2,500.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
_ PROGRAJACION MENSUAL -
051 ETE06TEN EIT07E
190.00 150.00 190.00
0.00 0.00 698.50
190.00 150.00 190.00
0.00 0.00 698.50
2.00 1.00 1.00
0.00 0.00 698.50
2.00 1.00 1.00
0.00 0.00 698,50
0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 698.50
0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 698.50
100.00 100.00 100.00
8,000.00 8,000.00 8,000.00
5.00 5.00 5.00
23,000.00 23,000.00 23,000.00
0.00 0.00 3.00
0.00 0.00 30,000.00
5.00 0.00 5.00
1,500.00 0.00 1,500.00
4.00 4,00 4.00
5,000.00 5,000.00 5,000.00
200.00  200.00  2,000.00
8,000.00 8,000.00 8,000.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
3.00 3.00 3.00
8,050.00 8,050.00 8,050.00
3.00 3.00 3.00
8,050.00 8,050.00 8,050.00
3.00 3.00 3.00
8,050.00 8,050.00 8,050.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 6.C
3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 18,000.(
7 21 ~¢ TOTAL
0BT oy 120 ANVAL
30.00 30.00 4 30.00 360.C
1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 18,000.(
30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.C
1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 18,000.(
30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.C
1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 18,000.(
81.00 81.00 81.00 81.00 81.00 972.C
5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 8,000.00 86,000.(
81.00 81.00 81.00 81.00 81.00 972.C
5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 8,000.00 86,000.(
81.00 81.00 81.00 81.00 81.00 972.C
5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 8,000.00 86,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 13,200.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 13,200.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 13,200.(
2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.C
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.C
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.C
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
TOTAL
ANUAL |
2,000.C
i B X 2,794.(
150.00 150.00 150.00 180.00 180.00 2,000.C
0.00 0.00 698.50 0.00 0.00 2,794.0
3.00 1.00 1.00 3.00 3.00 28.C
0.00 0.00 698.50 0.00 0.00 2,794
3.00 1.00 1.00 3.00 3.00 28.C
0.00 0.00 698.50 0.00 0.00 2,794.0
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.
0.00 0.00 698.50 0.00 0.00 2,794.0
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.C
0.00 0.00 698.50 0.00 0.00 2,794.(
50.00 50.00 50.00 100.00 100.00 850.C
5,000.00 5,000.00 5,000.00 8,000.00 8,000.00 75,000.(
5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 61.C
23,000.00  23,000.00  23,000.00 23,000.00 23,000.00 278,000.(
0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 12.C
0.00 0.00  30,000.00 0.00 0.00 120,000.¢
0.00 5.00 0.00 5.00 0.00 30.C
0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 9,000.¢
4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 48.C
5,000.00 5,000.00 5.000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(
200.00 200.00 200.00 300.00 300.00  4,250.C
8,000.00 8,000.00 8,000.00 12,000.00 12,000.00 95,000.(

08

3.00 3.00
8,050.00 8,050.00
3.00 3.00
8,050.00 8,050.00
3.00 3.00 4 8
8,050.00 8,050.00 8,050.00 8,050.00 8,050.00 96,600.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
411
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1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

20.00
5,700.00
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00

1.00
4,500.00
1.00
4,500.00
1.00
4,500.00

3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

01

1.00

4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

ST
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

o1
1.00
3,000.00
1.00
3,500.00
1.00

FISICO
201
2 COSTEO.S/
FIsIco
foe COSTEO.S/
DESARROLLO Y SOPORTE 150139 FIsIcO
AOI30128800881 DE SISTEMAS DE - SANTA ACCION MuyAlta 2027
INFORMACION ROSA COSTEO.S/
J028 FISICO
COSTEO.S/
552 FIsICO
) COSTEO.S/
GESTION ADMINISTRATIVAY 150139 FIsICO
AOI30128800883 DE RECURSOS - SANTA ACCION Alta 2027
TECNOLOGICOS ROSA COSTEO.S/
2028 FisIco
COSTEO.S/
CENTRO DE COSTO: 03.03 - GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
OE1,08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEL.08.03 - Gesuén administrativa y operativa efectiva en la Municipalidad
RIODO
; coviso ACTIVIDAD OPERATIVA | UBIGEO UM PRIORIDAD MULTI ANUALC HETA
ASESORAMIENTO JURIDICO, 2026 FISICO
ANALISIS, EMISION DE COSTEO.S/
OPINION E INFORMES 150139 FisIcO
AOI30128800854 LEGALES Y ELABORACION - SANTA DOCUMENTO  Muy Alta 2027
DE DOCUMENTOS ROSA COSTEO.5/
ADMINISTRACION GENERAL 565 Fislco
DE SERVICIOS COSTEO.S/
ASESORAR A LAALTA 2026 Fisico
DIRECCION Y ATODAS LAS COSTEO.S/
UNIDADES ORGANICAS DE 150139 FIsICO
AOI30128800885 LA INSTITUCION SOBRE - SANTA ACCION MuyAlta 2027
ASUNTOS JURIDICOS ROSA COSTEO.S/
LEGALES // CONDUCCION Y FISICO
ORIENTACION SUPERIOR 2028 S
CENTRO DE COSTO: 03.04 - GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
/AEL.08.03 - Gestién ivay op e{ecuva enla i d
CO{ilGO i icrwm@ ?iERATIVf | EJBIGEO = U.M. Pmommn MULTI ANU il B
FISICO
2026
ASESORAR A LAALTA 150139 Eg[sggo.w
DIRECCION Y A TODAS LAS
AOI30128800976 110 o i HIEAS DE ;«S)I;IAGTA ACCION Muy Alta 2027 cosEa
LA INSTITUCION FEICT
20
L COSTEO.S/
Fisico
2026
0 COSTEO.S/
GESTION ADMINISTRATIVAY 150139 FISICO
AO130128801001 OPERATIVA EN LA - SANTA ACCION MuyAlta 2027
MUNICIPALIDAD ROSA COSTEO.S/
Fisico
028
202 COSTEO.S/
AEI 08 06 - Implementacion del proceso de modern|zac|on institucional de manera efectiva en la enndad
I
i 1000
€ODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO UM { PRIORIDAD MULTI ANVAL = ReTa
FISICO
26 coLcTEo s
IMPLEMENTACION DEL %6139 i /
PROCESO DE
AOI30128800989 0 cehiocion ;us)é;m ACCION Muy Alta 2027 COSTEGISH
INSTITUCIONAL cEich
2088 COSTEO.S/
AE1,08.08 - de gestién actualizados en la lidad
ACTIVIDAD OPERATIVA _ UBIGEO, UM, PRlORlDAD BERIODOM |
e et gae e —MULTIANUAL | ,MU!L
Fisico
SEGUIMIENTO Y 2026 COSTEO.S/
ELABORACION DE 150139 FISICO
0130128801031 DOCUMENTOS DE - SANTA ACCION Muy Alta 2027
PLANEAMIENTO ROSA COSTEO.S/
INSTITUCIONAL Fisico
20
2 COSTEO.S/
CENTRO DE COSTO: 03.04.01 - OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES Y COOPERACION TECNICA
OF1.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEL.08.03 - Geslibﬂ admlnlslra\wa y operauva efectlva en la Mymapahdad
| iCTWl[EDroPERATIVA UBIGEP § UM PRIORIDAD MULTIANU AL RETALL
Fisico
[ 6
| m COSTEO.S/
! \"»\} ELABORACION DEL 15013 FISICO
2530077 PROGRAMA MULTIANUAL DE - SANTA INFORME Muy Alta 2027
HVERSIONES COSTEQ.S/
FISIcO
028 COSTEO.S/

~
CENTRO DE COSTO: 03.04.05 - SUB GERENCIA DE SALUD Y SANIDAD

OEI,01 - MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN EL DISTRITO DE SANTA ROSAA
AEL01.01 - Programas ¢ de salud preventivo promoclonai a {avcr dela poblaclon del distrito de Santa Rosa

ERIODO |
CODIGO ASTI\{IDAD OPERATIA  UBIGEO U PRIORIDAD MULTIANU e
ACCIONES DE LOS 2026 Fisico
MUNICIPIOS QUE fediih ﬁgfggo'“
PROMUEVEN LA SALUD
A0130128800947 FROMVEVELL A LDV - SANTA AcClON Muy Alta 2027 pps
ROSA
CON ENFASIS EN PO
ATERNIDAD SALUDABLE 2028
COSTEO.S/
FISICO
2026 COSTEO.S/
0130128800948 IGILANCIA SANITARIA EN S AccioN MuyAlta 2027 Fisico
i ELDISTRTO ROSA o COSTEO.S/
‘ FISICO
2028 COSTEO.S/
0130128800972 ACCIONES DE MUNICIPIOS 150139 FAMILIA Muy Alta 2026 FISICO
QUE PROMUEVEN EL - SANTA

4,000.00

1.00
4,448.00
1.00
4,448.00
1.00
4,448.00

1.00
12,177.50
1.00
12,177.50
1.00
12,177.50

1.00

1.00 1.00
1,200.00  1,200.00
6.00 6.00
8,700.00 8,700.00
6.00 6.00
8,700.00  8,700.00
6.00 6.00
5,700.00  8,700.00
1.00 1.00
1,500.00  1,500.00
1.00 1.00
1,500.00  1,500.00
1.00 1.00
1,500.00  1,500.00
02 03
20.00 20.00
570000  5,700.00
20.00 20.00
570000  5,700.00
20.00 20.00
570000  5,700.00
1.00 1.00
450000 4,500.00
1.00 1.00
450000 4,500.00
1.00 1.00
450000 4,500.00
020 R 03
1.00 1.00
3,00000  3,000.00
1.00 1.00
3,00000  3,000.00
1.00 1.00
3,00000  3,000.00
1.00 1.00
3,000.00  3,000.00
1.00 1.00
3,00000  3,000.00
1.00 1.00
3,000.00 3,000.00
02 03
1.00 1.00
4,000.00  4,000.00
1.00 1.00
4,000.00  4,000.00
1.00 1.00

1.00 H
4,000.00 4,000.00
1.00 1.00
4,000.00 4,000.00
1.00 1.00
4,000.00  4,000.00
02 e
1.00 1.00
3,000.00 3,000.00
1.00 1.00
3,500.00 3,500.00
1.00 1.00
4,000.00 4,000.00

1.00

1.00
1,448.00 1,448.00
1.00 1.00
1,448.00 1,448,00
1.00 1.00
1,448.00 1,448.00
1.00 1.00
9,177.50 9,177.50
1.00 1.00
9,177.50 9,177.50
1.00 1.00
9,177.50 9,177.50
1.00 1.00

app.ceplan.gob.pelPOI2026/Reportes/Anexo_/POlMuItiAnual.aspx?state=AP

o

T ED
1.00

1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

3.00
22,500.00
3.00
22,500.00
3.00
22,500.00

04
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00

1.00
4,500.00
1.00
4,500.00
1.00
4,500.00

,04

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

1.00

4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

4,000.00
1.00
4,000.00
1.00
4,000.00

1.00
3,000.00
1.00
3,500.00
1.00
4,000.00

1.00
1,448.00
1.00
1,448.00
1.00
1,448.00

1.00
9,177.50
1.00
9,177.50
1.00
9,177.50

1.00

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
6.00 6.00 6.00
8,700.00 8,700.00 8,700.00
6.00 6.00 6.00
8,700.00 8,700.00 8,700.00
6.00 6.00 6.00
8,700.00 8,700.00 8,700.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
_ PROGRAMACION MENSUAL
05700 EER 06T o7}
20.00 20.00 20.00
5,700.00 5,700.00 5,700.00
20.00 20.00 20.00
5,700.00 5,700.00 5,700.00
20.00 20.00 20.00
5,700.00 5,700.00 5,700.00
1.00 1.00 1.00
4,500.00 4,500.00 4,500.00
1.00 1.00 1.00
4,500.00 4,500.00 4,500.00
1.00 1.00 1.00
4,500.00 4,500.00 4,500.00

3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
"~ PROGRAMACION MENSUAL
05 06 o7
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
 PROGRAMACION MENSUAL
Z05%0 ) RO 078
1 00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00
1.00 1.00 1.00
4,000.00  4,000.00  4,000.00

1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

8,700.00

3.00
19,500.00
3.00
19,500.00

19,500.00

2000

5,700.00
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00

1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

20.00
5,700.00
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00

1.00
4,500.00
1.00
4,500.00
1.00
4,500.00

1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

20.00
5,700.00
20.00
5,700.00
20.00
5,700.00

1.00
4,500.00
1.00
4,500.00
1.00
4,500.00

1.00
1,200.00

6.00
8,700.00
6.00
8,700.00
6.00
8,700.00

1.00
1,500.00
1.00

12.C
14,400.(

72.C
104,400.(
72.C
104,400.(
72.C
104,400.¢

16.C
57,000.(
16.C
57,000.(
16.C
57,000.(

12.
36,000.(

12.0

36,000.(

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000,00 3,000.00 36,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(
TOTAL |

[ Z = ANUAL

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.¢
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
1l TOTAL |

12| ANUAL

j X g k 1.00 12.0
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
4,000.00 4,000.00 4,000.00 48,000.(

100

i Y 1.00 1.00 1.00 1.00

3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00
~ PROGRAJMACION MENSUAL % % = e 1
7 Tousl oy i o

1.00 1.00 K 1.00 1.00 1.00 1.00
1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,452.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,452.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,448.00 1,452.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50 9,177.50
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

,—

TOTAL |
ANUAL i

12.C
20,380.(
12.0
20,380.(
12.C
20,380.(

12.C
113,130.(
12.C
113,130.0
12.C
113,130.0

12.C
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POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

Cg:;DAD%INFGN\TILY LA . ROSA COSTEO.S/ 500000  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00 2,000.00  27,000.(
ADECUADAAHIMENTACI) 5587 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  5,000.00  2,00000  2,000.00  2,00000  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,00000  2,000.00 200000  2,000.00 27,000
5626 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  5,000.00  2,00000  2,000.00  2,00000  2,000.00  2,000.00  2,000.00 2,000  2,0000  2,000.00 2,000  2,000.00 27,000
MO e em o oom o om o om o mm o oew o oo om o wa@ o on
SANITARIA DE ALIMENTOS . - 4,593. - - - 1593 - - - ,593. - - 781,
30 973 -
AQI30128800973 AGROPECUARIOS Ré’;ﬁ“ ESTABLEGIMIENTO: MUy Alta 5578 Fisico 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 150.
PRIMARIOS Y PIENSOS COSTEO.S/ 0.00 459366 0.00 0.00 000 4,593.66 0.00 0.00 000  4593.63 0.00 000 13,781
2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 500000  2,500.00  2,500.00 250000  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00 250000  2,500.00 32,500
ACCIONES DE MUNICIPIOS 150139 FIsic 1 0 0 00 1.00 1.00 1 1.00 ; 00 't
AOI30128801015 PARA LAPREVENCION'Y - SANTA ACCION Muy Alta 2027 bieo 00 1-00 100 1.0 L0 ! 00 i 160 12 1
PROMOCION DE LA SALUD  ROSA COSTEO.S/ 500000  2,500.00  2,50000  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00 32,500
2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEQ.S/ 500000  2.500.00 250000  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00 32,500
ACCIONES DE MUNICIPIOS _— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
:ég;:s}?é?ocim COSTEO.S/  3,00000  1,500.00 150000  1,500.00  3,000.00  1,500.00  1,500.00  3,000.00  1,500.00 150000  1,500.00  1,500.00 22,500
A0130128801016 MASCOTAS Y LA L p— w367 FIsICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
ol 016 pReVENCION DE ;NS)SA € Huy Alta COSTEO.S/  3,00000  1,500.00 1550000  1,500.00  3,000.00  1,500.00  1,500.00  3,000.00  1,500.00  1500.00  1,50.00  1,500.00 22,500
%ZENR(')\TEIEQEE(S 2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.¢
METAXENICAS COSTEO.S/  3,000.00 150000  1,500.00  1,500.00  3,000.00  1,500.00  1500.00  3,000.00  1,50000  1,500.00  1,50000  1,500.00 22,500
CENTRO DE COSTO: 03.05 - GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
AEI OB 01 Recaudadon tributaria efectiva por medio de Ia Munkipalldad X D %
PERIODO ~ PROGRAMACION MENSUAL ; 2 = TOTAL |
AVCTIVIIV)VAD ?PER_ATWA UBIGEO Ui Mf PRIORIDAD ' MULTIANUAL  META o0 e 0 0 05 BT 07 (S 0es T s # 2 ANUAL |
206 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 18,0000 18,000.00 18,000.00 15,000.00 18,000.00 15,000.00 18,000.00 18,000.00 13,000.00 18,000.00 18,000.00  18,000.00 216,000
150139
ADMINISTRACION DE FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
AOI30128800853 RecyRrs0s MUNICIPALES g,;ETA Acclon My Al 2027 COSTEO.S/  18,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00  18,000.00 18,000.00  18,000.00  18,000.00  18,000.00  18,000.00 18,000.00  18,000.00  216,000.(
2078 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 18,0000 18,000.00 18,000.00 18,000.00 18,0000 18,000.00 18,000.00 18,0000 18,000.00 18,000.00 18,000.00  18,000.00 216,000
FTRO DE COSTO: 03.05.02 - SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUCION COACTIVA
OEI.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA & =
AEI 08.01 - Recaudaclon tributaria efectiva por medio de la Munklpalldad
PERIODO B =S s PROGRAMACION MEHSUAL o = TOTAL |
CODIGO Al ACﬂVlPAD OPERATIVA UBIGEO Uf( PRIORIDAD MULTIANUAL META o0 0 o 05 06 [ =7 0 o = 7 ; ANUAL
PROCEDIMIENTO DE 5076 FISICO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.C
EJECUCION COACTIVA COSTEO.S/  7,000.00  7,00.00  7,500.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00 730000 730000  7,300.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00 87,600
(GENERACION EXP.
COACTIVO, INICIO REC 1,
RESOLUCION 150139 siii FISICO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.C
A0I30128800957 gggggws’,g%g&&"fo‘ ;lé';i:“ Accion My Alta COSTEQ.S/  7,30000  7,00.00  7,300.00  7,300.00  7,00.00  7,300.00  7,00.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00 730000 87,600
COACTIVAS, GESTIONES DE
COBRANZA, MEDIDAS FISICO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 360.C
CAUTELARES Y 2028
LEVANTAMIENTO)... COSTEO.S/ 7,000  7,300.00  7,00.00  7,00.00  7,00.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00  7,300.00 730000 87,600
| CENTRO DE COSTO: 03.05.03 - SUBGERENCIA DE REGISTRO, FISCALIZACION Y CONTROL
OE1.08 - FORTALECER LA MODERNIZACION Y EFICIENCIA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA z = B
AEL08.01 - Recaudmon (nbu!ana e{echva por medio de la Mumnpaudad
= RS P B 2ot  PROGRAMACION MENSUAL = i TOTAL |
 covico ACTVIDAD OPERATIVA _ UBIGED. UM, ?mommp Mummu e 2 o g Loz [ B 5 O R 9 = ANUAL |
CONDUCIR, SUPERVISAR Y 2026 FISICO 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 720.C
EVALUAR LAS ACTIVIDADES COSTEO.S/ 1232500 1232500 1232500 1232500 1232500 1232500 1232500 12,325.00 1232500 12,325.00 1232500 12315.00 147,900
DE: OPERCIONES DE
FISCALIZACIONMUNICPAL, 454439 FISICO 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 720.C
0130128800801 NVESTIGACIONY - SANTA ACCION MuyAta 2077
DIFUSION,CONTROL DE ROSA Y COSTEO.S/  12,325.00 12,325.00 12,325.00 12,325.00 12,35.00 12,325.00 12,325.00 12,3500 12,325.00 12,325.00 12,325.00 12,325.00 147,900
SANCIONES;AS| COMO, EL
CONTROL A LAS FISICO 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 720.C
DISPOSICIONESMUNICIPALES 2028
ADMINISTRATIVAS COSTEO.S/ 1232500 1232500 1232500 12,325.00 12,325.00 12,325.00 1232500 12,325.00 1237500 12,325.00 1232500 12325.00 147,500
| CENTRO DE COSTO: 03.06 - GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
' '~c1,03 - PROMOVER EL DESARROLLO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA
03.01 - Espados publicos recupeiajgg y prlorizados en pisnfﬂdo del d!smw de Santa Rosa. = H5i o 285 SRS & . s Pt
PERIODO ' SR : PROGRAMACION MENSUAL ; i S O ToTAL
| S ACTIVIDAD ORERATIVAL S UDIGEQ, Heraieals "R‘OR'DAD > MULTIANUAL - HETA o o0 03 e Sl s e R 08 09 b0 i Az L ANUAL
3626 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 K . 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 350000  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00 42,000
A0I30128800802 EgsNggglcRE\s{gsugngAR 155%131?;“ ACCION Muy Alta 2027 Fisico 1.00 1:00 1.90 100 00 100 100 1.0 190 100 1.9 1.00 12.C
PLANEAMIENTO URBANO  ROSA s COSTEO.S/ 350000 350000  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00 42,000
2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/  3,500.00 350000  3,500.00  3,500.00  3500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00 350000  3,500.00  3,500.00  3,50000 42,000
o FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COSTEQ.S/ 400000  4,000.00 400000 400000  4000.00  4,000.00  4,000.00 400000 400000 400000  4,000.00 400000 45,000
150139
CONDUCCION DEL PROCESO FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
78800941 p {|QUIDACION DE OBRA  ronn ™ ACC1OM Huyalta 2027 COSTED.S/ 400000 400000  4000.00 400000 400000 400000  4000.00  4000.00 400000 400000 400000 400000 48,000
\ S6id FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
\\ COSTEO.S/  4000.00 400000 400000 400000 400000 400000 400000 400000 400000 400000 400000  4,0000 48,000
. 2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  10,000.00 10,0000 10,000.00 10,000.00 10,0000 10,000.00 10,000.00 10,000.00 ~10,000.00 10,000.00 ~10,000.00  10,000.00 120,000
150139
IMPLEMENTAR ESTUDIOS FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12,0
‘m’m”“‘m‘ﬂ BASICOS DE INGENIERIA ﬁg‘;l:m OBRA Hurdlta, 2027 COSTEO.S/ 10,0000 10,0000 10,000.00 10,0000 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 120,000
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 10,0000 10,000.00 10,0000 10,000.00  10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,0000 10,000.00  10,000.00 10,000.00  10,000.00  120,000.(
2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/  60,000.00 60,000.00 60,0000 60,000.00 60,0000 60,000.00 60,000.00 60,0000 60,000.00 60,000.00 60,000.00  60,000.00 720,000
ELABORACION , 150139 FIsICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
o i . 2 K j Rk 4 4 d E . . k |
4030128800943 g\é%;jé%m',‘l;é? T“:ggfé%’; R(S)»;;:TA OBRA Nuyalta. 2027 COSTEO.S/ 60,0000 60,0000 60,000.00 €0,000.00 €0,000.00 60,000.00 60,000.00 €0,000.00 €0,000.00 60,0000 60,000.00 60,000.00 720,000
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COSTEO.S/  60000.00 60,0000 €0,000.00 60,000.00 60,0000 60,0000 60,0000 €0,000.00 60,0000 €0,000.00 60,000.00 60,0000 720,000
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE HABITABILIDAD
INSTITUCIONAL EN LA FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.0
MUNICIPALIDAD DISTRITAL 5
DE SANTA ROSA DE CENTRO
0130128800944 b1 400 SANTA ROSA - SANTA OBRA HMuy Alta 2026
DISTRITO DE SANTA ROSA
DE LA PROVINCIA DE LiMA COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000,000.¢
DEL DEPARTAMENTO DE
LIMA Il ETAPA CUI 2609019

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnuaI.aspx?state=AP



15/5/25, 8:29 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

MEJORAMIENTO Y

AMPLIACION DEL SERVICIO
OF SEGURIDAD CIUDADANA 150,30 FISICO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 7.
LOCAL EN SANTA ROSA
AOI30128B00945 ) ior o E e ANTAROSA - SANTA OBRA Muy Alta 2026
PROVINCIA DE LIMA - ROSA
DEPARTAMENTO DE LIMA COSTEOQ.S/ 1,255,694.00 1,297,052.00 1,297,052.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,849,798.(
CUI 2685659.
2026 FisICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
CONDUCIR Y SUPERVISAR iagies E::S)lsggo_sl 4,500.00(’;7 4,501&!'003 4,500.:8 4,500.::)) 4.5C1‘0,(;)0 4,500.(;.3 4,5010,00(0) 4,50‘0.33 4,50}0& 4,5010.3 4,50‘0.33 4,5(:0.:3 51.:020.;
EL PROCESO PARA LA 1. o 1. 14 .00 1. o i o o o i o
AQI301ZBB01022  jeCyCION FISICADE LAS  posh ™ O Muy Alta 2027 COSTEO.S/  4500.00 450000  4,500.00 450000  4,500.00  4,500.00 450000  4,500.00 450000  4,500.00 450000  4,500.00 54,000
O8RS 2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/ 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 54,000.(
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD FisICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.0
RBANA EN LA VIA 150139
A0130128801023 PRINCIPAL DEL DISTRITO DE - SANTA OBRA HMuy Alta 2026
SANTA ROSA - PROVINCIA ~ ROSA
DE LIMA - DEPARTAMENTO COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 3,527,503.00 0.00 0.00 0.00 9,527,503.(
DE LIMA CUI 2685660.
CREACION DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBAHA EN LA FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.0
VIA DE PLAYA GRANDE DEL 150139
AOI30128801024 DISTRITO DE SANTAROSA - - SANTA OBRA Muy Alta 2026
PROVINCIA DE LIMA - ROSA
DEPARTAMENTO DE LIMA COSTED.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,427,775.00 3,000,000.00 2,000,000.00 11,427,775.(
CUI 2661281.
MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO
DE MOVILIDAD URBANA EN FISICO 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.0
ELASEHT%MIEPFI’D HUMANO o010
ASOCIACION DE VIVIENDA
AOI30128801025 | 2 hicas DE SANTA ROSA k‘s)/;;m OBRA Muy Alta 2026
DISTRITO DE SANTA ROSA -
PROVINCIA DE LIMA - COSTEO.S/ 0.00 2,000,000.00 2,000,000.00 2,522,607.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,522,607.(
DEPARTAMENTO DE LIMA
CUI 2661280.
| CENTRO DE COSTO: 03.06.02 - SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y PLANEAMIENTO URBANO
~1.03 - PROMOVER EL DESARROLLO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA
.03.01 -}sPaciosipﬂiblicos recuperados y priorizados en beneficio del distrito de Santa Rosa,
N2 . PERIODO 3 L pE ~ PROGRAMACION MENSUAL FA S Ediiee L TOTAL
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA ' UBIGEO U.M. : PRIORIDAD T - . . —— - !
OO0k e 11 PRIORIDAD WUCTIANUAL | ETA: 115 2 102§ 20804 a5 09 A2 12506 500 07 4085 o9 ) 0 g ] i [ DANUAL
- FISICO 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00  1,080.
COSTEO.S/ 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 42,000.(
s pur FOSESION. asprzg FISIcO 90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  1,080.C
PARA FINES DEL i ; i . i . X . E ; X . ,080.
AOI30128B00924 5 70RGAMIENTO DE éﬁm‘ ACLION Wy alta 2027 COSTEO.S/  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  42,000.(
SERVICIOS BASICOS — Fisico 90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00  90.00 1,080.C
COSTEO.S/ 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 42,000.(
2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 180,000.(
ELABORACION DE PRES. 150139
AOI30128801026 ESTRUCTURA DE PRE - SANTA OBRA MuyAlta 2027 i 100 100 100 100 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 12
INVERCION ROSA COSTEO.S/ 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 1£0,000.(
2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 180,000.(
5628 FISICO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 240.C
COSTEO.S/ 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 54,000.(
150139
ELABORACION DE FISICO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 240.C
4030128801027 AUTORIZACIONES R(S)AS'A‘TA AUTORIZACION MuyAlta 2027 COSTEO.S/ 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 54,000.(
. FISICO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 240.C
COSTEO.S/ 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 54,000.(
— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
ELABORACION DE COSTEO.S/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(
: 150139
EXPEDIENTES PARA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
AQI30128801028 yisacion DE pLANOS DE 1 SHATA ACCION My Alta) (2027 COSTEO.S/  5,000.00 500000 500000 500000 500000 500000 500000 500000 500000 500000 500000 500000 60,000
SERVISCION BASICOS 2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/ 500000 500000 500000 5000.00 500000 500000  5000.00 500000 500000 500000 500000 500000  60,000.(
“NTRO DE COSTO: 03.06.03 - SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO
.03 - PROMOVER EL DESARROLLO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA
| AEL03.02 - Plan de lo urbano ac i e del distrito de Santa Rosa
o s RIODO SR 5 PROGRAMACION MENSUAL - = 7t 4 ZoiliiToTaL |
] 0DIG ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO UM, PRIORIDAD. = \
e ? 2 3 ! AD 10AD. MULTIANUAL — ETA 01 02 —F 037 il 04 “iFE 05 06 H{iEEl07 ST 09 3 Lo12 ] ANUALS
Siii6 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES COSTEOQ.S/ 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 71,340.(
PARAEL INICIO DE LA 150139 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 00 1.00 1 1.00 1.00 12.
A0I30128800982 RECUPERACION DE, - SANTA ACCION Muy Alta 2027 ) ; y ; ) 1 ) 00 N £
ESPACIOS Y VIAS PUBLICAS ROSA COSTEOQ.S/ 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 71,340.(
EN EL DISTRITO - FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
COSTEO.S/ 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 5,945.00 71,340.(
\EJECUTAR LAS — FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
\7"\\ ACTIVIDADES PARA EL COSTEO.S/ 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 97,617.¢
N e, e e 50139 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.C
\ ESTUDIOS PRELIMINARES, - g - g . A - - g . g . -
P . 4 2027
28000783 REGULACIOIEY R(S)';:TA Accion Miryales 20 COSTEO.S/ 813483  8,134.83  8,134.83  8,134.83 813483  8,134.83 813483  B5,134.83 813483  §8,134.83 513483 8,148 97,617
</ MODIFICACION DE
/5/] HABILITACIONES URBANAS s628 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
EN EL DISTRITO. COSTEO.S/ 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 8,134.83 97,617.¢
2026 FISICO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.
SIS TS
PARA LA FORMULACION DE 3 i . i . . . 3 X 1 K I i
AOI30128800984 | ) pasE GRAFICA SANTABCCION v ity 2020 COSTEO.S/ 000 15,601.00 0.00 000 15,611.00 0.00 000 15,611.00 0.00 0.00  15,611.00 000 62,4440
CATASTRAL DEL DISTRITO.  ROSA
4 — FISICO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 4.c
COSTEO.S/ 0.00 15,611.00 0.00 0.00 15,611.00 0.00 0.00 15,611.00 0.00 0.00 15,611.00 0.00 62,444.(
| CENTRO DE COSTO: 03.07 - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION PRODUCTIVA
| OE1.06 - PROMOVER EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA 2
i AEL06.02 - Programa de emprendimiento implementado en el distrito de Santa Rosa
! 0 PERIODO PROGRAMACION MENSUAL E R TOTAL |
VIDAD OPERATIVA U UM, : — i ~ - T — 3
CoDIGO ”ACTI IDAD 0 ERATIVA  UBIGEO, M PRIORIDAD (i TIANUAL  ETA ) @ ) o5 0% AR T2 | ANUAL,
EMISION DE LICENCIAS DE 2026 FISICO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.
FUNCIONAMIENTO, COSTEO.S/ 5,000.00  5,000.00  5,000.00  5,000.00  5000.00  5,000.00 5,000.00  5,000.00  5000.00  5,000.00  5000.00  5,000.00  60,000.(
ANUNCIOS PUBLICITARIOS,
COMERCIO AMBULATORIO,
AUTORIZACIONES EN LAVIA 150139 2027 FISICO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.
4013012880867 zﬂ‘ﬁgglAZ,AilEg:fE'S DEL RgéLITA AUTARIZACION Mt COSTEO.S/ 5,000.00 5,000,00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.¢
ESPECTACULO PUBLICO NO
DEPORTIVO - INDOLE T FISICO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 120.
SOCIAL (PROCEDIMIENTOS
TUPAYY TUSHE) COSTEO.S/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.(

app.ceplan.gob.pe/POI12026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AP
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FOMENTAR LA
PARTICIPACION DE LAS
MYPES DE LOS DIFERENTES

AOI30128800886 SECTORES ECONOMICOS EN
FERIAS Y/0 EVENTOS
LOCALES PROVINCIALES,
REGIONALES

ELABORACION DE
PROPUESTAS Y/0

col

A0130128800887 INTERINSTITUCIONALES Y
DE HERMANAMIENTO A
NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL

PROMOVER EL EMPLEO Y
MEJORAR LA
EMPLEABILIDAD, ENTRE LA

AOI30128800888 pog( ACION DE ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS
DEL DISTRITO

PROMOVER E IMPULSAR LA
COMPETITIVIDAI
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD
A0130128800889 EN LOS EMPRENDEDORES Y
SECTORES PRODUCTIVOS A

Y ASISTENCIA TECNICA

PROMOVER LA ACTIVIDAD
A0I30128800890 ypisTiCA EN EL DISTRITO

FORMULAR PROYECTOS

ORDENANZAS QUE
0130128800891 R EN LA ACTIVIDAD

COMERCIAL EN EL DISTRITO

FORMULACION,
ELABORACION,

2 ACTUALIZACION Y
MONITOREO DEL PLAN DE
DESARROLLO ECONOMICO
LocAL

AQI3012880089.

1 conico

it ACTIVIDAD OPERATIVA

INSPECCION DE
EDIFICACIONES PARA LA

A0130128801036 5¢RipAD Y CONTROL
URBANO

DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS

AQI30128801042 ESTRATEGICOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

ACTIVIDAD OPERATIVA

DESARROLLO DE ESTUDIOS

PARA ESTABLECER EL
AOI30128801037 pyrocy A NIVEL

TERRITORIAL

. ORGANIZACION Y

“ ENTRENAMIENTO DE
28801038 COMUNIDADES EN
. HABILIDADES FRENTE AL
\RIESGO DE DESASTRES

" DESARROLLO DE CAMPARAS |

COMUNICACIONALES PARA
Roisiassoioss LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

CODIGO ACTWIDAD OPERATIVA

DESARROLLO DE
AOI30128801041 SIMULACROS EN GESTION
REACTIVA

TRAVES DE ASESORAMIENTO

150139
- SANTA ACCION
ROSA

Muy Alta

150139
- SANTA ACCION
ROSA

Muy Alta

150139
SAHTA ACCION
ROSA

Muy Alta

150139
- SANTA CAPACITACION
ROSA

Huy Alta

150139
- SANTA VISITA Muy Alta
ROSA

150139

- SANTA DOCUMENTO Muy Alta
SA

150139
- SANTA PLAN
ROSA

Muy Alta

CENTRO DE COSTO: 03.07.02 - SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

UBIGEO U.M.
150139
- SANTA INSPECCION Muy Alta
ROSA
150139
INFORME
- (S;;:TA TECNICO Muy Alta

'umcco UM - PRIORIDAD,
150139
uocunzmo

RSM TECNICO Muy Alta
150139

- SANTA PERSONA Muy Alta
ROSA

139
smm CAMPAFIA Muy Alta

AEL 07 03 Sislernas de Alerta Temprana 1mplemenlados en beneﬂdo de la poblaclon
i

UBIGEO U.M. PRIORIDAD |,
150139

- SANTA REPORTE Muy Alta
ROSA

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FIsICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FIsICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FIsICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEQ.S/
FIsICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEQ.S/

META
FisICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEQ.S/

FISICO
COSTEO.S/
FIsIcO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

PERIOD!
MULTIANUAL META

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

i CENTRO DE COSTO: 03.08 - GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

OEI.05 - MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA.
AEL.05.01 - PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO

i PERIODO
PRIORIDAD )y TiaNUAL

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO UM,

FisiCO
COSTEQ.S/
FIsICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FisicO
COSTEOQ.S/
FisICO
COSTEO.S/
FisiCO
COSTEOQ.S/

PERIODO
) MULTIANUAL | META

FISICO
COSTEO.S/
FIsico
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

01
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

AE1.07.02 - Programa de desarrollo de capacitaciones en GRD difundidos a la poblacién en el distrito de Santa Rosa.

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
3,200.00
2.00
3,200.00
2.00
3,200.00

o1
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

01

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

1.00
1,300.00
1.00
1,300.00
1.00
1,300.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

02
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
3,200.00
2.00
3,200.00
2.00
3,200.00

0 i

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

02
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1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

2,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

03
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

03
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

2.00
3,200.00
2.00
3,200.00
2.00
3,200.00

03

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00

04
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
3,200.00
2.00
3,200.00
2,00
3,200.00

SN EER
1.00
500.00

1.00
500.00

1.00
500.00

04

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

PROGRAMACION MENSUAL
05 06 07
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
PROGRAMACION MENSUAL
050 ] =
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00
2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00
2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00
" PROGRAMACION MENSUAL
05 06 o7
1.00 0.00
500.00 0.00
1.00 0.00
500.00 0.00
1.00 0.00
500.00 0.00
PROGRAMACION MENSUAL
05 06 o7

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

1.00
1,300.00
1.00
1,300.00
1.00
1,300.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

OEI.07 - REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA ANTE EL RIESGO DE DESASTRES EXISTENTES DE ORIGEN NATURAL O ANTROPICO EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA.
AELD7.701 - Instrumentos de estlnjacién del riesgo de desastres de origen nalu(al o antrépico implementado en el distrito de Santa Rosa

PERIODO
PRIORIDAD 'y T ANUAL

1.00
2,000.00
1.00
2,000.00
1.00
2,000.00

1.00
1,000.00
1.00
1,000.00
1.00
1,000.00

1.00
1,500.00
1.00
1,500.00
1.00
1,500.00

1.00
1,200.00
1.00
1,200.00
1.00
1,200.00

1.00
1,100.00
1.00
1,100.00
1.00
1,100.00

1.00
1,300.00
1.00
1,300.00
1.00
1,300.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

08

3,000.00
3.00
3,000.00
3.00
3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

300 3

1.00 1.00 1.00
2,000.00 2,000.00 2,000.00
1.00 1.00 1.00
2,000.00 2,000.00 2,000.00
1.00 1.00 1.00
2,000.00  2,000.00  2,000.00
1.00 1.00 1.00
1,000.00 1,000.00 1,000.00
1.00 1.00 1.00
1,000.00 1,000.00 1,000.00
1.00 1.00 1.00
1,000.00 1,000.00 1,000.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
1.00 1.00 1.00
1,500.00 1,500.00 1,500.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,200.00 1,200.00 1,200.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
1.00 1.00 1.00
1,100.00 1,100.00 1,100.00
1.00 0.00 0.00
1,300.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00
1,300.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00
1,300.00 0.00 0.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
1.00 1.00 1.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
P O =S B
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
3.00 3.00 3.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 1.00 0.00
3,000.00 0.00 0.00

0.00 1.00 0.00
3,000.00 0.00 0.00

0.00 1.00 0.00
3,000.00 0.00 0.00

2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00

2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00

2.00 2.00 2.00
3,200.00 3,200.00 3,200.00

1,100.00
1.00
1,100.00

1.00
1,300.00
1.00
1,300.00
1.00
1,300.00

1.00
3,000.00
1.00
3,000.00
1.00
3,000.00

3,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

12.C
24,0000
12.C
24,000.(
12.C
24,000.(

12.C
18,000.(
12.C
18,000.(
12.C
18,000.

12.C
14,400.0
12.C
14,4000
12.C
14,400.0

12.C
13,200.(
12.C
13,200.¢
12.C
13,200.(

8.C
10,400.¢

10,400.(
8.C
10,400.(

12.C
36,000.(
12.C
36,000.¢
12.C
36,000.(

TOTA].
ANUAL |
36.C
36,000.0
36.C
36,000.(
36.C
36,000.(

24.C
138,400
24.C
38,400.(
24.C
38,400.(

TOTAL
AHUAL
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FISICO
i 2026
: COSTEO.S/
150139
SUPERVISIONES FISICO
AOI30128800898 ) piiimy oo ké@:\m INFORME Muy Alta 2027 COSTED S
5% FISICO
COSTEO.S/
AEI 05.05 - Programa de Educacién; Cultura y Ciudadania Ambiental en el distrito de Santa Rosa
i
i PERIODO
; CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO UM, PRIORIDAD v AL META
FISICO
2026
EDUCACION 5 s0139 ;‘:ISCT(EO‘S’
SENSIBILIZACION A LA
AOI30128800964 poar xcidN EN MATERIA OE SAHTA PERSONA MuyAlta 2027 COSTED S/
RESIDUOS SOLIDOS
FISICO
2028
COSTEO.S/

CENTRO DE COSTO: 03.08.02 - SUBGERENCIA DEL MEDIO AMBIENTE Y LIMPIEZA PUBLICA

OE[.05 - MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA.

AELL05.01 - PROGRANA DE SEGREGACION EN LA FUENTE IMPLEMENTADO EH EL DISTRITO
PERIODO
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO UM, PRIORIDAD ) DTl eTa
- FisIico
COSTEQ.S/
VALORIZACION DE 150139 Fisico
AOI30128800960 RESIDUOS SOLIDOS - SANTA TONELADA MuyAlta 2027
MUNICIPALES ROSA COSTEO.5/
FISICO
20
2 COSTEO.S/
J026 FISICO
COSTEO.S/
RECOLECCION Y 150139 FISICO
AOI30128800961 TRANSPORTE DE RESIDUOS - SANTA TONELADA MuyAlta 2027
SOLIDOS MUNICIPALES ROSA COSTEO.S/
FisicO
2028 COSTEO.S/
W Coqeoss
ALMACENAMIENTO, 150139 o
BARRIDO DE CALLES Y
0130128801020 [yo\74 pE ESPACIOS - SANTA KILOMETRO MuyAlta 2027 COSTEO.S
ROSA
; PUBLICOS FISICO
i 2
208 COSTEO.S/
FISICO
2
026 COSTEO.S/
TRATAMIENTO Y DISPOCION 150139 FIsiCO
AOI30128801021 FINAL DE RESIDUOS - SANTA TONELADA Muy Alta 2027
SOLIDO! ROSA COSTEO.S/
— FISICO
COSTEO.S/
CENTRO DE COSTO: 03.09 - GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
OE1.04 - DISMINUIR LA INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE SAN ROSA
- AEL 04.03 - Patrullaje municipal permanente en beneficio de la poblacion de Santa Rosa
] PERIODO
€oDIGO ACTIVIDAD OPERATIVA yglczo UM PRIORIDAD il NUAL  meTa
2026 FISICO
PLANIFICACION Y COSTEO.S/
EJECUCION DEL 150139 Fisico
AOI30128800814 PATRULLAJE MUNICIPAL EN - SANTA PATRULLAJE Muy Alta 2027
LOS SECTORES (SERENAZGO ROSA COSTEQ.S/
Y PATRULLAJE INTEGRADO) 2028 FISICO
COSTEO.S/
FISICO
2026
COMUNDADRECBE 150139 EI‘;SCT;"'S’
ACCIONES DE PREVENCION
AOI30128800901 £y =" MARCO DEL PLAN DE S»Q:TA ACCION MuyAlta 2027 COSTEGIST
SEGURIDAD CIUDADANA FisIco
2028 COSTEO.S/
NTRO DE COSTO: 03,10 - GERENCIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN EL DISTRITO DE SANTA ROSAA
AEI 01.02 - Programas Sociales Oportunos a favor de la poblacion del distrito de Santa Rosa
i 1000
covico. ¢ ACTIVIDAD OPERATIVA umch_ _ua PRIORIDAD | MULTIANU AL T
FIsico
L2 cloI 0.5/
PROMOVER LA PREVENCION o010 F|s|ScT§ -
Y DIFUSION CONTRA LA
ADI30128800816 y0c\e1a"carl 1AR Y DE k(s’é:‘m\ ACCION Muy Alta 2027 CoSTEOS/
Ny SENERD FisIco
2028
| COSTEO.S/
FooA=W
b FisIicO
‘ 2026 COSTEO.S/
/ - PROMOCION DE LAS Y6190 e
ACTIVIDADES SOCIALES EN 5
Aonouawxma BENEFICIO Y BIENESTAR DE SANTA CAMPAHA Muy Alta 2027 g
ROSA
LAS FAMILIAS FIEIED
2028
COSTEQ.S/

i CENTRO DE COSTO: 03.10.02 - SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

OEI.01 - MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN EL DISTRITO DE SANTA ROSAA
AEL 01 OZ Programas Soclales Oportunos a favor de la poblaclon del dlSlHlO de Santa Rosa

i 1 PERIODO
CODIGO.  ACTIVIDAD OPERATIVA umaeo UK PRIORIDAD  WOLTIAWAL  MeTa
FisICO
2026 STEO.S/
BRINDAR EL APOYO G139 i
NUTRICIONAL A LAS
AOI30128800970 B o S ks pPOR. - SANTA PERSOHA MuyAlta 2027 Cosr0.5/
ROSA
TUBERCULOSIS FISICO
8
202 COSTEO.S/
FIsiCO
2
2026 COSTEO.S/
0130128800977 PROGRAMA VASO DE LECHE TANTA BENEFICIARIO iy Alta 2027 Fisico
EN EL DISTRITO o oy COSTEO.S/
FISICO
0!
28 COSTEO.5/

0.00
0.0
0.00
0.00
0.00
0.00

01
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00

01
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00

523.00
7,100.00
523.00
7,100.00
523.00
7,100.00

350.00
30,000.00
350.00
30,000.00
350.00
30,000.00

480.00
120,580.00
480.00
120,580.00
480.00
120,580.00

01
91.00
96,033.92
91.00
96,033.92
91.00
96,033.92

95.00
7,916.67
95.00
7,916.67
95.00
7,916.67

ot

1.00

12,000.00

13,000.00

1.00
10,500.00
1.00
10,500.00
1.00
10,500.00

ot
17.00
6,550.00
17.00
6,550.00
17.00
6,550.00

741.00
20,037.00
741.00
20.037.00
741.00
20,037.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

02

500.00

2,300.00
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00

02
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00

523.00
7,100.00
523.00
7,100.00
523.00
7,100.00

350.00
30,000.00
350.00
30,000.00
350.00
30,000.00

480.00
120,580.00
480.00
120,580.00
480.00
120,560.00

02
85.00
96,033.92
85.00
96,033.92
85.00
96,033.92

92.00
7,916.67
92.00
7,916.67
92.00
7,916.67

10,500.00

02
6,550.00
17.00
6,550.00
17.00
6,550.00

741.00
20,037.00
741.00
20,037.00
741.00
20,037.00

app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AP

17.00

2.00
120.00
2.00
120.00
2.00
120.00

03
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00

03
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00

523.00
7,100.00
523.00
7,100.00
523.00
7,100.00

350.00
30,000.00
350.00
30,000.00
350.00
30,000.00

480.00
120,580.00
480.00
120,580.00
480.00
120,580.00

03
90.00
96,033.92
90.00
96,033.92
90.00
96,033.92
91.00
7,916.67
91.00
7,916.67
91.00
7,916.67

1.00
10,500.00
1.00
10,500.00
1.00
10,500.00

=030y
17.00
6,550.00

17.00
6,550.00

17.00
6,550.00

741.00
20,037.00
741.00
20,037.00
741.00
20,037.00

2.00
120.00
2.00
120.00
2.00
120.00

04
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00
500.00
2,300.00

04
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00
23.00
2,000.00

523.00
7,100.00
523.00
7,100.00
523.00
7,100.00

350.00
30,000.00
350.00
30,000.00
350.00
30,000.00

480.00
120,580.00
480.00
120,580.00
480.00
120,580.00

04
91.00
96,033.92
91.00
96,033.92
91.00
96,033.92

93.00
7,916.67
93.00
7,916.67
93.00
7,916.67

045
1.00
12,000.00

1.00
13,000.00

1.00
13,000.00

1.00
10,500.00
1.00
10,500.00
1.00
10,500.00

6,550.00

6,550.00
17.00
6,550.00

741.00
20,037.00
741.00
20,037.00
741.00
20,037.00

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

10,500.00

PROGRAMACIO = i
S5 3T RS 0 E 3
17.00 17.00 17.00 17.00  17.00  17.00
6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00 17.00 17.00  17.00
6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00 6,550.00
741.00 74100  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00
20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00  20,037.00 20,037.00  20,037.00
741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00
20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00  20,037.00  20,037.00 20,037.00  20,037.00
741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00  741.00
20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00 20,037.00  20,037.00

18.C
1,080.(
18.C
1,080.¢
18.C
1,080.(

6,000.C
27,600.0
6,000.C
27,600.0

" ToTAL |

ANUAL
276.C
24,000.(
276.C
24,000.(
276.¢
24,000.(

6,276.C
85,200.(
6,276.C
85,200.(
6,276.C
85,200.(

4,200.C
360,000.(
4,200.C
360,000.(
4,200.C
360,000.(

5,760.C
446,960.(
5,760.C
446,960.(
5,760.C
446,960.(

CTOTAL |

ANUAL |
1,081.C
152,407.0
1,081.C
152,407.¢
1,081.C
152,407.4

1,113.C
95,000.(
1,113.C
95,000.(
1,113.C
95,000.(

12.C
156,000.(
12.C
156,000.(

12.C
126,000.4
12.C
126,000.(
12.C
126,000.(

2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 0.00
2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 0.00
2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 0.00
PROGRAMACION MENSUAL T 5
05 (3 07 o8 o= oS
500.00 500.00 500. 00 500.00 500.00 500.00 ;!
2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00
500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00
500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00 2,300.00
PROGRAMACION MENSUAL e A
05 06 07 081 oy S OIS SR Nz |
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00
2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00
2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00 23.00
2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00
7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00
523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00
7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00
523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00 523.00
7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00 7,100.00
350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00
30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00
350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00
30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00  30,000.00 30,000.00
350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00
30,000.00  30,000.00  30,000.00  30,000.00  30,000.00  30,000.00  30,000.00 30,000.00
480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00
120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 1,
480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00
120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,560.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 1,
480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00 480.00
120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 120,580.00 1,
PROGRAMACIONMENSUAL = SRR
051 EvEon ) 07 5) N0 ) fop Tl A R A A
90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00
96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92  96,033.92 96,033.92 96,033.88 1,
90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00
96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92  96,033.92 96,033.92 96,033.88 1,
90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00 90.00 91.00
96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92 96,033.92  96,033.88 1,
92.00 95.00 92.00 93.00 93.00 93.00 92.00 92.00
7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.63
92.00 95.00 92.00 93.00 93.00 93.00 92.00 92.00
7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.63
92.00 95.00 92.00 93.00 93.00 93.00 92.00 92.00
7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.67 7,916.63
~ PROGRAMACION MENSUAL = =i
055 B 06405] Eeoi070e: § S0 T B
1.00 1.00 1.00 1.00 1 00 1.00 1.00 1.00
12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00 13,000.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00

TOTAL |
ANUAL
204.C
78,600.(
204.C
78,600.(
204.C
78,600.(

8,892.C
240,444.(
8,892.C
240,444.(
8,892.C
240,444.0

91



' 15/5/25, 8:29 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

FISICO 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 42,252.C

\ 6
' PROGRAMA DE 202 COSTEQ.S/ 14133425 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,33425 141,334.25 141,334.25  141,334.25 141,334.25  141,334.25  141,33425  141,334.25 1,696,011
COMPLEMENTACION 150139
Fi 3,521 3,521. 3,521. ’ i 3 4 5 ,521. 3,521. ,521.00  3,521.0( ,252.C
ACI30128600978 ALIMENTARIA PARA LAS YONTCHENEFICIARID. My Alts! 2027 sico ,521.00  3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 00 3,521 3,521.00 42,2
OLLAS COMUNES -PCAEN ROSA COSTEO.S/ 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25  141,334.25 141,334.25  141,334.25  141,334.25 1,696,011.(
EL DISTRITO 028 FISICO 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 3,521.00 42,252.C
COSTEOQ.S/ 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25  141,334.25 141,334.25  141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25 141,334.25  141,334.25 1,696,011.(
536 FISICO 256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  3,072.C
PROGRAMA DE COSTEO.S/ 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.92 11,689.88 140,279.(
COMPLEMENTACION 150139 0 5 5 0
AO110128800970 ALMENTARIA PARA LOS VOABENEFICIARIO My Alta 2027 FISIC 256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  3,072.C
COMEDORES POPULARES- ROSA COSTEO.S/ 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.88 280,559.(
PCA EN EL DISTRITO eTT] FISICO 256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  256.00  3,072.C
COSTEO.S/ 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.92 23,379.88 280,559.(
SR FIsico 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 732.C
PROGRAMA DE COSTEO.S/ 23,257.00 23,257.00  23,257.00 23,257.00 23,257.00 23,257.00 23,257.00 23,257.00  23,257.00 23,257.00 23,255.00  23,254.00 279,079.(
g 150139
COMPLEMENTACION FISICO 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 732.C
AOI3012 80 - SAN
1304285009 ALIMENTARIA SUBSIDIOS SANTA ACCION Moy Alta 2027 COSTEO.S/  23,257.00  24,557.00  23,257.00  2,257.00  23,257.00  24,557.00  23,257.00  23,257.00 23,257.00  24,557.00  23,255.00  23,254.00  282,979.(
PARA OLLAS Y COMEDORES 0%
—_— FISICO 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 732.C
COSTEO.S/ 23,257.00 24,557.00  23,257.00 23,257.00 23,257.00 24,557.00 23,257.00 23,257.00  23,257.00 24,557.00 23,255.00  23,254.00 282,979.(
Sie FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.24 45,206.(
B 150139 Fis 0 o 1 1 00 00 2.0
COMPLEMENTACION Ico 1.0 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 .00 1.00 .00 1. i 12.
01301288/ - SAL A X
0130 00761 ALIMENTARIA-APOYO R(S)SA(TA ACCION MryAlta; 2027 COSTEO.S/ 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.24 45,206.(
)
ADMINISTRATIVO Jo28 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.0
COSTEO.S/ 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.16 3,767.24 45,206.(
%% FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
PROGRAMA DE COSTEO.S/ 500,00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(
COMPLEMENTACION 150139 0
AOI30128801014 ALIMENTARIA SUBSIDIOS - SANTA ACCION Muy Alta 2027 FISIE) 1.00 100 1.00 1.00 100 100 1.00 100 1:00 100 1.00 1.00 12.
ECONOMICO PARA ROSA COSTEO.S/ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(
COMEDORES-PCA — FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.
COSTEO.S/ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 6,000.(

CENTRO DE COSTO: 03.10.03 - SUB GERENCIA DE DEMUNA, OMAPED, ADULTO MAYOR Y DESARROLLO HUMANO

OE1.02 - MEJORAR LOS SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL EN EL DISTRITO DE SANTA ROSA
AEL02.01 - Registro de informacion socioeconémica de la poblacién vulnerable del distrito de Santa Rosa

: ; i . PERIODO 2 5 ~ PROGRAJMACION MENSUAL - = E ToTAL |
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA ' UBIGEO UM, PRIORIDA e Ao ey o PRUGRANMAL O Y - B P e S |
= £ e & ,,,R O MULTIANUAL - ETA of (Y B T B S B0 oy a0y v EE 09 ANE R0 = 12 1 ANUALY
ATENCION A NIFAS NIFOS 3626 FISICO 5000  50.00  50.00  100.00  100.00  100.00  150.00  150.00  150.00  200.00  200.00  100.00  1,400.C
Y ADOLESCENTES EN COSTEOQ.S/ 3,200.00 4,000.00 3,700.00 3,700.00 3,700.00 3,500.00 3,700.00 4,200.00 3,700.00 3,200.00 4,200.00 3,200.00 44,000.(
RIESGO A TRAVES DE 150139 0 o
AOI30128800905 MEDIDAS DE PROTECCION Y - SANTA ACCION Muy Alta 2027 FIScO 2. 20 5000 10000 100.00  100.00  150.00 15000  {50.00  200.00  200.00  100.00 1,400
SERVICIOS PARA ROSA COSTEO.S/ 3,200.00 4,000.00 3,700.00 3,700.00 3,700.00 3,500.00 3,700.00 4,200.00 3,700.00 3,200.00 4,200.00 3,200.00 44,000.(
FORTALECER VINCULOS _ FisICO 50.00  50.00  50.00  100.00  100.00  100.00  150.00  150.00  150.00 ~ 200.00  200.00  100.00  1,400.C
FAMILIARES COSTEO.S/ 320000 400000  3,700.00 370000  3,700.00  3,500.00  3,700.00  4200.00  3,700.00  3,200.00 420000  3,200.00 44,000
2026 FISICO 150.00 150,00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00 ~ 150.00  1,800.C
PERSONAS ADULTAS COSTEO.S/ 3,700.00 4,200.00 3,700.00 4,000.00 4,000.00 4,200.00 4,000.00 9,000.00 4,000.00 4,000.00 3,700.00 3,700.00 52,200.(
150139
MAYORES RECIBEN FISICO 150.00 150,00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  1,800.C
A01301286800906 SERVICIOS PARA PREVENIR Rg‘;:TA ATENCION Huy Alta 2027 COSTEO.S/ 3,700.00 4,200.00 3,700.00 4,000.00 4,000.00 4,200.00 4,000.00 9,000.00 4,000.00 4,000.00 3,700.00 3,700.00 52,200.(
CONDIGIOHES DERIENGO — FISICO 15000 150.00  150.00  150.00  150.00 150,00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  150.00  1,800.C
COSTEO.S/ 3,700.00 4,200.00 3,700.00 4,000.00 4,000.00 4,200.00 4,000.00 9,000.00 4,000.00 4,000.00 3,700.00 3,700.00 52,200.(
2026 FISICO 50.00 5000  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  600.C
EMPADRONAMIENTO DE COSTEO.S/ 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
HOGARES PARA SU 150139 ¥ 5
ODIB0EI07 s A il O AKEETON WG 207 Isico 5000  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00 0.00  50.00  50.00  50.00  600.C
GENERAL DE HOGARES ROSA COSTEO.S/ 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
(PGH) DEL SISFOH —-— FIsICO 5000 5000  50.00 5000  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00 50,00  50.00  600.C
COSTEO.S/ 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 14,400.(
2026 FISICO 5000  50.00  100.00 10000  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  300.00  50.00  50.00  950.C
COSTEO.S/ 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.63 46,100.(
MEJORAMIENTO ATENCION 150139 0
AOI30128800974 A LAS PERSONAS CON - SANTA ATENCION MuyAlta 2027 FIC 5000 5000 10000 10000 5000  50.00 5000 5000 5000 30000 50.00 5000 930
DISCAPACIDAD ROSA COSTEO.S/ 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.63 46,100.0
2028 FIsICO 5000 5000  100.00 10000  50.00  50.00  50.00  50.00  50.00  300.00  50.00  50.00  950.C

3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.63 46,100.(

COSTEO.S/ 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67 3,841.67

CENTRO DE COSTO: 03.10.04 - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y PARTICIPACION VECINAL

1,01 - MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION QUE HABITA EN EL DISTRITO DE SANTA ROSAA & FEF 520N TS AR
E1.01.03 - Programas deportivas y rgcrea(ivas adecuados de facil acceso a la poblacion del distrito de Santa Rosa.

P12 = 3 = —- - YY1 T ey
3 ¢ PERIODO = 5 __ PROGRAMACION MENSUAL i = TOTAL |
CODIGO - ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEO | UM PRORDAD \Grinn - pera o1 o2 A BT B o T 7 ] ARUAL |
- FISICO 500.00  500.00 50000  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  6,000.C
DESHRROLLODE SANOATIS 4513 TR MU e mm  mi eie Wes wm e W00 w6

DE MASIFICACION 0 i 3 ! . 5 : : ; X . ; ! ,000.
AO130128800827 pEpoRTIVA A LA POBLACION R(S):Lm PERSONA Moyt 2021 COSTEO.S/  39,044.00  1,083.00  1,083.00  1,08.00  1,083.00  1,083.00  1,083.00  1,083.00  1,083.00  1,083.00  1,083.00  1,087.00  50,961.(
GaJETND: - FISICO 500.00 50000  500.00 50000  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  6,000.C
COSTEO.S/ 139,044.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,083.00 1,087.00 50,961.(
2026 FISICO 30000  300.00  300.00 30000  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  3,600.C
PROHOC’(’)N DE LA COSTEO.S/ 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,0000
CTIVIDAD FISICAPARALA 130139 FISICO 300.00  300.00  300.00 30000  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00 3,600.C

’\E - SANTA PERSONA MuyAlta 2027

EJORA DE LA SALUD ROSA COSTEO.S/  3,00.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,00.00  3,000.00  3,000.00 36,000
| >PMUNITARLA 2028 FISICO 30000 30000 30000 30000  300.00  300.00 30000  300.00  300.00  300.00  300.00  300.00  3,600.C
COSTEO.S/ 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 36,000.(

2026 FISICO 350.00  350.00  350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  350.00  350.00  350.00  2,100.C
DESARROLLO DE COSTEO.S/ 7,000.00 7,000.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 42,000.0

» 150139
CAPACIDADES ARTISTICAS Y FISICO 350.00  350.00  350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  350.00  350.00  350.00  2,100.C
A0130128800969 CULTURALES EN LA ;Ké’;'A‘TA PERSONA MiyAa 2027 COSTEO.S/ 10,550.00 10,550.00 10,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 10,550.00 10,550.00 10,550.00 84,600.(
COMUNIDAD 2028 FISICO 350.00  350.00  350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 350.00  350.00  350.00  2,100.C
COSTEO.S/ 10,550.00 10,550.00 10,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 3,550.00 10,550.00 10,550.00 10,550.00 84,600.(
2026 FISICO 25000  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  3,000.C
FORTALECIMIENTO DE COSTEO.S/ 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 21,000.(
150139

LIDERAZGOS CIUDADANOS FIsico 250.00 250,00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  3,000.C
Aoorzs801017 Y PAKTICIPAC[OH VECINAL RzérA‘TA PERSONA tuy Alta 2027 COSTEO.S/ 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 21,000.(
ORGANIZADA 2028 FISICO 250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00 250,00  250.00  250.00  250.00  250.00  3,000.C

COSTEO.S/ 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 21,000.(

5655 FIsICO 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  7,200.C

COSTEOQ.S/ 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 72,000.(

B e, 150130 Fisico 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  7,200.C

CULTURAL Y CONVIVENCIA i . X ; ! i ’ ; X : X X ,200.

AOI30128801018 VeCiipL ENESPACIOS  pon o0 My Ata 2027 COSTEOLS/ 600000 600000 600000  6,00000 600000  6000.00 60000 600000 600000 600000 600000 600000 72,000
EURLICOS 2028 FIsICO 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  7,200.C

COSTEOQ.S/ 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 72,000.C
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15/5/25, 8:29 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

. FISICO 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00 600,00  600.00  600.00  7,200.C
0RGAN|ZAC[0" DE COSTEOQ.S/ 2,500.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 7,500.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 5,000.00 7,500.00 67,500.(
150139
ACTIVIDADES FISICO 600.00  600.00 60000  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00 7,200.C
AOI30128801019 PROTOCOLARES, civicasy ;}O?'A‘TA PERSONA Muy M 2027 COSTEOQ.S/ 2,500.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 7,500.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 5,000.00 7,500.00 67,500.(
CONMEMORATIVAS 2028 FISICO 60000 600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00  600.00 7,200.C
COSTEO.S/ 2,500.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 7,500.00 5,000.00 5,000.00 7,500.00 5,000.00 7,500.00 67,500.(
COSTEO TOTAL ARO 2026 5/ 56,743,599.5
COSTEO TOTAL ARO 2027 5/ 11,502,495.5
COSTEO TOTAL ARO 2028 S/ 13,109,211.5
| U.M. = Unidad de Medida
i FIRMA
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