Firmado digitalmente por URTEAGA
PENA Leslie Carol FAU 20545565359
soft

Cargo: Ministro (A) De Estado

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 05.06.2025 20:06:15 -05:00

San Isidro, 05 de Junio del 2025
RESOLUCION MINISTERIAL N° D000148-2025-MIDIS

VISTOS:

El Informe N° D000245-2025-MIDIS-DGPE de la Direccibn General de Politicas y
Estrategias; el Memorando N° D000305-2025-MIDIS-VMPES del Despacho Viceministerial de
Politicas y Evaluacion Social; y, el Informe N° D000381-2025-MIDIS-OGAJ de la Oficina General
de Asesoria Juridica,; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792 se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Resolucion Ministerial N° D000026-2024-MIDIS se designa a la sefiora NERINA
ELIANA ANGELES SUAREZ en el cargo de Directora de la Direccion de Disefio de Politicas de la
Direccion General de Politicas y Estrategias del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

Que, la referida persona ha formulado renuncia al cargo antes sefalado, la cual resulta
pertinente aceptar;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacion Social y de la Oficina
General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo;
la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos; y, la Resolucién Ministerial N° DO00026-
2025-MIDIS, que aprueba el Texto Integrado actualizado del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptacién de renuncia

Aceptar la renuncia formulada por la sefiora NERINA ELIANA ANGELES SUAREZ, al
cargo de Directora de la Direccion de Disefio de Politicas de la Direccién General de Politicas y
Estrategias del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, siendo su Gltimo dia de labores el 6 de
junio de 2025, dandosele las gracias por los servicios prestados.
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Articulo 2.- Notificacion

Disponer la notificacion de la presente Resolucion Ministerial a la sefiora NERINA ELIANA
ANGELES SUAREZ y a la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, para los fines correspondientes.

Articulo 3.- Publicacién
Disponer la publicacién de la presente Resolucion Ministerial en la sede digital del
Firmado digiamente por sarrepa MiNIStErio de Desarrollo e Inclusion Social (www.gob.pe/midis).
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