ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

Resolucion Administrativa No. 045-2024- ENSABAP

Lima, 23 de diciembre de 2024

VISTOS,; la Carta de Renuncia de fecha 01 de diciembre de 2024 y Parte Vacacional
N.° 008-2024-ENSABAP-Sd-RR.HH de fecha 29 de enero de 2024; el Informe N.° 058-
2024-ENSABAP-SD.RRHH-CAS de fecha 06 de noviembre de 2024; el Informe N.° 372-
2024-ENSABAP-SD.RRHH de fecha 06 de octubre de 2024; el Memorando N.° 253-2024-
ENSABAP-DP de fecha 18 de diciembre de 2024; el Informe N.° 456-2024-ENSABAP-DAD-
SD.RRHH de fecha 20 de diciembre de 2024, el Memorando N.° 993-2024-ENSABAP-DAD
de fecha 20 de diciembre del 2024; el Informe N.° 258-2024-ENSABAP-DAL de fecha 22
de diciembre de 2024, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela Nacional Superior Autbnoma de Bellas Artes del Perd, es una
Institucion Publica de Educacién Superior, con autonomia académica, econémica y
administrativa; por mandato expreso de la Ley N.° 23626, con la cual sustituye la Décima
Tercera Disposicion de la Ley N.° 23384 — Ley General de Educacion; y, la Ley N.° 28329
con la cual se modifica la Undécima Disposicion Complementaria y Transitoria de la Ley N.°
28044 — Ley General de Educacion;

Que, mediante la Ley N°31997, publicada en el diario El Peruano el 10 de abril de
2024, se crea la Universidad Nacional Autbnoma de Bellas Artes del Peru sobre la base
de la Escuela Nacional Superior Autonoma de Bellas Artes del Per(; en cuyo articulo 2,
sefala que la Universidad Nacional Autbnoma de Bellas Artes del Per( adecla su estatuto
y 6rganos de gobierno conforme a lo dispuesto en la Ley 30220, Ley Universitaria, en un
plazo de tres afos, contados a partir de la entrada en vigor de la presente ley;

Que, con Resolucién de Consejo Ejecutivo N.° 022-2023-ENSABAP de fecha 20 de
setiembre de 2023, se designé a dofia Patricia Teresa Vargas Rotta en el cargo de directora
de la Direccién Administrativa de la Escuela Nacional Superior Autbnoma de Bellas Artes
del Peru;

Que, de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones de la ENSABAP,
aprobado mediante la Resoluciébn de Asamblea General N.° 005-2020-ENSABAP, la
Direccion Administrativa tiene como responsabilidad de administrar los recursos humanos,
materiales, econdmicos y financieros de la Escuela, asimismo, el Inc. f) de las funciones
especificas del punto 4.2 del Manual de Organizacién y Funciones aprobado mediante la
Resolucion Directoral N.° 003-2010-ENSABA sefiala que la Direccion Administrativa tiene
como funcién “Expedir Resoluciones Administrativas; asi como para la resolucion en
primera instancia de procedimientos administrativos que se presenten por temas vinculados
a su ambito de competencia”;

Que, de acuerdo con la Carta de Renuncia de fecha 01 y 06 de diciembre de 2023
y el Parte Vacacional N.° 008-2024-ENSABAP-Sd-RR.HH de fecha 29 de enero de 2024,
la Sra. ROCIO YANET SARMIENTO ROJAS, renuncio al cargo de Especista Administrativo
de la Sub Direccién de Economia y Finanzas, siendo su ultimo dia de funciones el 30 de
enero de 2024;
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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

Que, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 6° de Ley N.° 29849, Ley que
establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N.° 1057 y
otorga derechos laborales; los servidores adscritos al régimen del Contrato Administrativo
de Servicios, tienen derecho a 30 dias de descanso fisico vacacional;

Que, asimismo, el numeral 8.6 del Decreto Supremo N.° 065-2011-PCM, sefiala que,
si el contrato se extingue antes que el servidor haya alcanzado el afio de servicios, tiene
derecho a percibir una compensacion por dozavos y treintavos de la retribucion como
meses y dias que hubiera laborado, cuya base de calculo serd el 100% de las
remuneraciones que percibia el servidor en razén a lo dispuesto en la Ley N.° 29849;

Que, de acuerdo al Informe N.° 058-2024-ENSABAP-SD.RRHH-CAS de fecha 06
de noviembre de 2024, aprobado con Informe N° 372-2024-ENSABAP-SD.RRHH de fecha
06 de octubre de 2024, la mencionada ex servidora al momento de su cese contaba con 5
meses y 16 dias de vacaciones truncas, por lo cual le corresponde percibir la suma de S/.
1,205.43 (Mil doscientos cinco con 43/100 Soles) como compensacion por vacaciones
truncas;

Que, segun lo sefialado por la Direccion de Planificacion a través del Memorando
N.° 253-2024-ENSABAP-DP de fecha 18 de diciembre de 2024, comunica que ha procedido
con la aprobacion del certificado de crédito presupuestal SIAF N.° 912, de acuerdo a los
recursos disponibles para cubrir el pago de vacaciones truncas, la misma que debera
afectarse de acuerdo cadena de gastos detallada;

Que, con Informe N.° 456-2024-ENSABAP-DAD-SD. RRHH de fecha 20 de
diciembre de 2024, la Subdireccion de Recursos Humanos informa que tomando en
consideracién los criterios establecidos por SERVIR, corresponderia otorgar la
compensacion vacacional proporcional al tiempo trabajado a la ex servidora ROCIO YANET
SARMIENTO ROJAS. Asimismo, recomienda conceder mediante resolucién administrativa
el pago de vacaciones truncas de la ex servidora en mencion quien brindo servicios bajo la
modalidad del Régimen Especial D. Leg N.° 1057-CAS, por la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios;

Que, con memorando N.°. 993-2024-ENSABAP-DAD de fecha 20 de diciembre del
2024, la Direccion Administrativa remite el proyecto de Resolucion Administrativa a la
Direccion de Asesoria legal, para opinion técnica y revision, a fin de proceder con el acto
resolutivo;

Que, segun lo sefialado por la Direccion de Asesoria Legal mediante Informe N.°
258-2024-ENSABAP-DAL de fecha 22 de diciembre de 2024, se concluye que corresponde
otorgar la compensacion del tiempo trabajado por concepto de vacaciones truncas a favor
de la ex servidora. ROCIO YANET SARMIENTO ROJAS;

Estando a lo dispuesto, con los vistos respectivos; y;

De conformidad con el Estatuto aprobado mediante Decreto Supremo N.° 015-2009-
ED, modificado a través de las Resoluciones de Asamblea General N.°© 004-2020-
ENSABAP y N.° 002-2023-ENSABAP, asi como en el Reglamento General aprobado
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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

mediante Resolucion de Consejo Ejecutivo N.° 010-2020-ENSABAP, la Ley N.° 31997 de
fecha 10 de abril de 2024, que crea la Universidad Nacional Autbnoma de Bellas Artes del
Per, sobre la base de la Escuela Nacional Superior Autbnoma de Bellas Artes del PerU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - OTORGAR la suma de S/. 1,205.43 (Mil doscientos cinco
con 43/100 Soles), como compensacion proporcional del tiempo trabajado por concepto
de vacaciones truncas a favor de la ex servidora. ROCIO YANET SARMIENTO ROJAS, la
misma que se encontrara afecta a los descuentos y/o deducciones de ley que
correspondan;

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Subdireccién de Recursos Humanos y
a la Subdireccion de Economia y Finanzas el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que el Informe N.° 372-2024-ENSABAP-
SD.RRHH de la Subdireccion de Recursos Humanos, asi como los demas antecedentes
mencionados en vistos, formen parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR al administrado el contenido de la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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