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RESOLUCION DE ALCALDIA N°045-2025-AL/IMDC

Comas, 04 de junio de 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

VISTO: El Informe N°097-2025-OGPP/MDC de fecha 28 de mayo de 2025 de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto; el Informe N°536-2025-OGAJ/MDC de fecha 30 de mayo de 2025, de la
Oficina General de Asesoria Juridica y el Proveido N°487-2025-GM/MC de fecha 03 de junio de 2025;
sobre la Designacion de las areas ylo unidades organicas como Responsables del
Cumplimiento de los Compromisos e Indicadores del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal correspondiente al periodo junio- diciembre del 2025; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley N°30305, Ley de Reforma Constitucional,
en concordancia con el Aricuto Il Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, prevé que las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno
local y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia dentro
de su jurisdiccién y con los limites que sefiala la Ley;

% Que, de acuerdo a la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N°1440,
¢t Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefiala que el Programa de
Incentivos (PI) a la Mejora de la Gestion Municipal, creado mediante Ley N°29332, es un insfrumento
de incentivos presupuestarios que esta a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que se encarga
de promover la mejora de calidad de los servicios publicos provistos por las municipalidades a nivel
nacional. En ese sentido, el P| tiene como objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y
eficiencia del gasto pblico de las municipalidades, asociando el financiamiento a la consecucion de
2\ resultados relacionados a los objetivos nacionales. Por ofro lado, los objetivos especificos son: i)

21 Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones, que estan

! vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a los establecidos
en el Ley N° 27972, Ley Orgénica de  Municipalidades, ii) Mejorar los niveles de recaudacion y la
gestion de los tributos municipales, los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion
del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que los gobiernos locales
accedan al P, seran establecidos mediante Decreto Supremo y refrendado por el Ministerio Economia
y Finanzas;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 56°, literal k) del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF), aprobado con Ordenanza Municipal N°656/MDC, sefiala que una de las funciones
de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto es: ‘informar a ia Gerencia Municipal, respecto
al cumplimiento de los objetivos y metas, ¥ fa ejecucion de las acciones estratégicas del PEI, alineadas
a los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo Local Concertado del Distrito de Comas”,

Que, el numeral 34.2 del arficulo 34° de la Ley N°32185, Ley de Presupuesto Publico para el afio
2025, dispone que mediante Decreto Supremo refrendado por e! Ministerio de Economia y Finanzas—
MEF, se aprueban los procedimientos para ¢l cumplimiento de metas y asignacion condicionada de
recursos de! Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI), correspondiente al
periodo de junio — diciembre 2025;
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Que, en ese contexto, mediante el Decreto Supremo N°099-2025-EF, se aprobaron los
Procedimientos para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion Condicionada de los Recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afto 2025; correspondiéndole a la
Municipalidad Distrital de Comas la clasificacion fipo C: Municipalidades de Lima Metropolitana,
conforme al Anexo IV de dicha norma. La referida norma anota ademas en su articulo 9°, numeral 9.2,
dispone que “El Coordinador P! de fa municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a fos servidores
municipales, que tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda Ia informacion que
contribuya al cumplimiento de las metas, asi como informacion remitida por la DGPP y/o las entidades
implementadoras de los compromisos”, y el numeral 9.3. “Es responsabilidad del Alcalde facilitar la
participacion del Coordinador P1 y de los servidores municipales designados como responsables de
la gestion de los compromisos, a los eventos de asistencia técnica y monitoreo convocados por fa
DGPP y las entidades implementadoras de los compromisos’;

Que, con Informe N°097-2025-0GPP-MDC de fecha 28 de mayo de 2025, la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto informa a la Gerencia Municipal que para el cumplimiento del Plan de
Incentivos 2025, en ese sentido sefiala que resulta necesaric la designacion de los responsables de
los Compromisos correspondiente & junio — diciembre 2025, considerando las atribuciones y funciones
segun el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), se tiene:

COMPROMISOS 2025 (JUNIO-DICIEMBRE 2025)
FUNCIONARIO, ORGANO YiD EGUIPO DIRECTIVO DE APOYQ
TEM DESCRIPCION UNIDAD RESPOMSABLE DEL PARA CUMPLIMIENTO DE
CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO LOMPROMISO
L . * Qerente ot k2 Oficina General de
. : + Gerente s, Desarrobo S0y | Agministracion
Compr 1 Megora ;
1 |mricional mﬁ:emmg:rﬁimm Prograes Soese = Subgefee e B IGENa 08
- geedad  Subgereate de Giam, Omaped, Demunid, | Apastecimiento
Sahxdy Programas Sociates » Subgerente de ks Oficiha de Tesoreria
» Subgerente de Recausacin
« Gevente de ia Oficing General de
Administracion
Compromiso 2 Mejorar ios niveles de . AN » Subgerente de fa Oficina de
2 recaixiacion del impuesio Predial Genents do Atminsackil Trbutans Abastecimiento
» Subgerents Oficia de Tesoretia
« Subgerente de iz Oficina de Tecnologia de
ia Informacion
» Gerenle de la Cicina General de
Compromiso 5: Fortecerelroldelos | + Gerente de Seguidad Ciudedans, e i
/ 3 |Gobiernos Locales (GL} en faver de l Fiscalzaciny Transporta Abas ¥
seguridad ciudadana + Subgerents te Serenazgo . Subgerents de i3 Oficina de T a2

Que, mediante Informe N°536-2025-0GAJ-MDC de fecha 30 de mayo de 2025, la Oficina General de
Asesoria Juridica, sefiala que de la revisién de los actuados y de la normativa sefialada en los parrafos
procedentes, estima que es viable aprobar la propuesta para la designacion de los responsables de
los Compromisos, a los Gerentes y Subgerentes de la Unidades Orgénicas propuestos, en el marco
de las competencias municipales que se le atribuyen; por lo que opina procedente la designacion
propuesta, por lo que corresponde emitir el acto resolutivo;
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En uso de las facultades contenidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a las reas y/o unidades organicas como Responsables del
Cumplimiento de los Compromisos e Indicadores del Programa de Incentivos a ia Mejora de la
Gestion Municipal correspondiente al periodo junio- diciembre del 2025, quienes deberan
implementar los compromisos de acuerdo a los Lineamientos técnicos establecidos en el Cuadro de
Actividades y Guias emitidas por el Ministerio de Economia y deméas Entidades responsables de emitir
dicha normafiva.

ARTICULO SEGUNDO. ~ DISPONER que los funcionarios y servidores de la Municipalidad de
Distrital de Comas, competentes en las areas programaticas establecidas por el Decreto Supremo
N°099-2025-EF, ejecuten las acciones administrativas necesarias para el cumplimienfo de los
compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondientes al
periodo junio - diciembre 2025, en coordinacion con los funcionario de la unidades organicas
designado en el Articulo Primero de la presente Resolucion, en adicion a sus funciones establecidas
en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Comas, bajo
responsabilidad funcional, técnica y legal.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO todas las disposiciones que se opongan a la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a ia Oficina General de Secretaria Concejo Municipal, la
notificacion de la presente Resolucion y a la Oficina de Tecnologia de Ia Informacion su publicacion
en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Comas, en el Portal de Transparencia

Estandar (www.transparencia.gob.pe ) y en el Portal del Estado Peruano {www.peru.gob.pe).
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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