Ministerio de Salud
HOSPITAL “Victor Larco Herrera”

Resolucion Administrativa

N° 237-2025-OP-HVLH/MINSA

Magdalena del Mar, 03 de junio del 2025.

VISTO:

El Expediente N° 2500010589, que contiene la Informe Técnico N° 168-2025-
UFPPYCA-OP-HVLH/MINSA de fecha 03 de junio del 2025, sobre el termino de cambio
de horario laboral del servidor Renzo Alejandro Morales Espino;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 034-2025-OP-HVLH/MINSA, de fecha 31
de enero del 2025, se autoriza al servidor contratado Renzo Alejandro Morales Espino,
del Régimen Laboral 276, con el Cargo de Técnico Administrativo I, Nivel STF, de la
Oficina de Estadistica e Informatica del Hospital Victor Larco Herrera, el cambio de
horario del 01 de enero al 31 de diciembre del 2025, en el horario de lunes a viernes de
07:00 a.m. a 15:15 p.m,;

Que, con Memorando N° 525-2025-OEI-HVLH/MINSA, de fecha 28 de mayo del 2025,
contenido en el Expediente N° 2500010589, la Jefatura de la Oficina de Estadistica e
Informatica del Hospital Victor Larco Herrera, informa que, habiéndose asignado las
funciones en el Area de TUPA, al servidor Renzo Alejandro Morales Espino, a partir del
30 de mayo del 2025, debera retornar a su horario administrativo de lunes a viernes de
08:00 am. a 16:15 p.m.;

Que, estando dentro de las atribuciones de la Oficina de Personal del Hospital Victor
Larco Herrera, la de establecer y/o variar el horario de la jornada ordinaria de trabajo de
. acuerdo a las necesidades de funcionamiento y del servicio de la entidad, debidamente
' sustentado, tal como se dispone en el Articulo 33° del Reglamento Interno de Trabajo
aprobado con Resolucion Directoral N° 078-2023-DG-HVLH, de aplicacion para todos
los trabajadores del Hospital “Victor Larco Herrera”,

Que, en merito al documento presentado por el Jefe de la Oficina de Estadistica e
Informatica, y encontrandose dentro de los alcances del Articulo 33° del Reglamento
Interno de Trabajo para el personal del Hospital Victor Larco Herrera, aprobado con
Resolucion Directoral N° 078-2023-DG-HVLH, procede la modificacién del horario
laboral del servidor Renzo Alejandro Morales Espino, con eficacia anticipada a partir del
30 de mayo del 2025, en el horario de lunes a viernes de 08:00 a.m. a 16:15 p.m.;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral 14.2 del Articulo 14 de
la Resolucién Ministerial N° 002-2025/MINSA de fecha 06 de enero del 2025, que delega
a la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, la facultad de formalizar
acciones de personal, y;
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Con la visacion de la jefa de la Unidad Funcional de Programacion, Presupuesto y
Control de Asistencia de la Oficina de Personal del Hospital “Victor Larco Herrera”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, con eficacia anticipada a partir del 30 de mayo del 2025,
al servidor contratado Renzo Alejandro Morales Espino, del Régimen Laboral 276, con
el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel STF, de la Oficina de Estadistica e Informatica
del Hospital Victor Larco Herrera, el cambio del horario autorizado en la Resolucion
Administrativa N° 034-2025-OP-HVLH/MINSA, de fecha 31 de enero del 2025,
retornando a su horario laboral de lunes a viernes de 08:00 a.m. a 16:15 p.m., en base
a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de |la presente resolucion.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucion al servidor Renzo Alejandro Morales
Espino, para su conocimiento y fines correspondientes.

Articulo 3°.- PUBLICAR, la presente Resolucion Administrativa en el Portal institucional
del Hospital “Victor Larco Herrera” (www.larcoherrera.gob.pe).
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