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Juan Santos Atahualpa
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N°033-2018-SUNEDUV/CD

“Afo de la recuperacion y consolidacion de fa economia peruana”

Resolucion de Comigion Aroanizadora
N° 088-2025-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 28 de marzo del 2025
VISTO:

El Informe N° 005-2025-CI-VPA/UNISCJSA, de fecha 10 de febrero de 2025 Informe N° 013-2025-
OPP/UNISCJSA, de fecha 06 de marzo de 2025; Oficio N° 062-2025-VPA/UNISCJSA, de fecha 07 de marzo
de 2025, Informe Juridico N° 029-2025/0AJ/IP/CO/UNISCJSA, de fecha 25 de marzo de 2025; Sesién
Ordinaria N° 0013-2025-CO/UNISCJSA, de fecha 28 de marzo de 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, La universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, e/ Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucidn, la presente ley y demés normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en
los siguientes regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los
principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la
institucion Universitaria, incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente
y administrativo.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, referido a la Comision Organizadora establece que, La
Comisidn tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y
administrativa de fa universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como en su conduccion
y direccion hasta que se constituyan los organos de gobierno que, de acuerdo a la presente ley, le
correspondan.

Que, de conformidad con la Ley N° 296186, se cre6 la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo 2°
establece lo siguiente: "Créase la Universidad Nacional Interculftural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa
como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propic; con sedes académicas en
las ciudades de Pichanaki, localidad en la que Se creard su primera carrera profesional, La Merced y Satipo.
La sede administraliva y el rectorado de la Universidad funcionaran en la ciudad de La Merced"

Que, el articulo |V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley 27444, establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de
legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron
conferidas. Lo que significa que la actuacién de las autoridades de las entidades de la administracion publica,
como la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, deben restringir su
accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las
normas administrativas.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 090-2024-CO/UNISCJA de fecha 12 de abril
de 2024, se aprueba la Guia Técnica para la Elaboracion de Planes e Informes de Trabajo de la Universidad
Nacional Intercultural de la Seiva Central Juan Santos Atahualpa, con el objetivo de establecer la normatividad
para la elaboracion de planes e informes de trabajo en la universidad, precisando los criterios minimos,
linealidad operativa y ejecucion presupuestal.

Que, mediante Informe N° 005-2025-CI-VPA/UNISCJSA, de fecha 10 de febrero de 2025, el
Vicepresidente Académico, presenta la propuesta del Plan de Trabajo y presupuesto fisico y financiero del
Centro de Idiomas de la UNISCJSA-2025, para su revision y aprobacion correspondiente.

“
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Que, mediante Informe N° 013-2025-OPP/UNISCJSA, de fecha 06 de marzo de 2025, el Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, manifiesta que el centro de costo responsable de la implementacion
del Plan de Trabajo del Centro de Idiomas de la UNISCJSA-2025, debera de asegurar que, la asignacion
presupuestal vinculada a una actividad operativa en el aplicativo Ceplan V. 01 esté correctamente registrada
la meta fisica y financiera (dentro de los limites presupuestales) para garantizar la sostenibilidad financiera en

el tiempo.

Que, mediante Oficio N° 062-2025-VPA/UNISCJSA, de fecha 07 de marzo de 2025, el Vicepresidente
Académico, solicita aprobacion del Plan de Trabajo y Presupuesto Fisico y Financiero del Centro de Idiomas
-2025, teniendo en cuenta que la opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Que, mediante Informe Juridico N° 029-2025/0AJ/P/CO/UNISCJSA, de fecha 25 de marzo de 2025,
el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, opina que es procedente la aprobacion del Plan de Trabajo del
Centro de Idiomas de la UNISCJSA.

Que, en Sesidn Ordinaria N° 0013-2025-CO/UNISCJSA, de fecha 28 de marzo de 2025, se aprueba
el Plan de Trabajo del Centro de |diomas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa.

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220; el ltem 6.1.4 de la Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU vy el Articulo 35° del Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Pian de Trabajo del Centro de Idiomas de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, el mismo que se adjunta y forma parte de la presente
Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Vicepresidencia Académica disponer las acciones necesarias para
el cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacion de la presente Resolucion, asi como su anexo en la pagina
web del portal institucional de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahuaipa.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente
Resolucién

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

UNIVERSIDAD NACIONAL INVERCULTURAL DE

LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA UBSVERSIDAD NACIONA, INTERCUL TURAL DE
A
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PRESENTACION

El Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa (UNISCJSA) tiene como objetivo promover y fortalecer la ensefianza de idiomas
extranjeros y lenguas nativas, ofreciendo una amplia gama de cursos disefiados para satisfacer
las necesidades linguisticas de nuestra comunidad universitaria y del publico en general. Estos
cursos, disponibles en modalidades presencial y virtual, estan orientados a aquellos interesados
en enriquecer sus habilidades lingliisticas y competencias interculturales, con un enfoque
particular en su aplicacion profesional y laboral. De esta manera, huscamos contribuir al desarrolio

integral y sostenible de la region, impulsando su crecimiento socioeconémico, cultural y educativo.

Nos dedicamos a brindar a nuestros estudiantes no solo una solida base en el dominio del
lenguaje, sino también las competencias y actitudes necesarias para un manejo efectivo de las
lenguas y una apreciacion profunda de la diversidad cultural y lingiiistica. Nuestra labor busca
formar individuos capaces de sobresalir en contextos laborales y sociales, promoviendo una
educacion integral que favorezca su desarrollo profesional y personal. A través de este enfoque,
aspiramos a contribuir a la construccion de un mundo mas inclusivo y comunicativo, en el que

nuestros estudiantes puedan enfrentar desafios globales con confianza y preparacion.

El Centro de Idiomas se presenta como un centro de servicios educativos de alta calidad, que

ofrece programas de ensefianza en niveles basico, intermedio y avanzado. Su enfoque principal
es la ensefianza de idiomas extranjeros (como inglés, portugués y otros, segln la demanda), asi
como lenguas originarias (ashaninka, ashéninka, quechuay otros). Los cursos estan dirigidos tanto
a los estudiantes de la UNISCJSA, quienes podran elegir libremente los idiomas de su interés,
como al publico en general, brindando una formacién integral que responde a las necesidades
lingUisticas y culturales de cada participante. Nuestro compromisc es proporcionar herramientas
linglisticas esenciales para el desarrollo personal y profesional en un entorno multicultural y

globalizado.
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PLAN DE TRABAJO
DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNISCJSA

DATOS GENERALES:

1.1 ORGANO DE DEPENDENCIA . Vicepresidencia Académica

1.2 RESPONSABLE DE EJECUCION : Centro de Idiomas

1.3 ACTIVIDAD :  Brindar formacion lingiiistica de
idioma extranjero y legua nativa en la
UNISCJSA.

1.4 DURACION DE EJECUCION : Enero a diciembre — 2025.

1.5 ALCANCE : Estudiantes de la UNISCJSA y publico
en general.

. DIAGNOSTICO:

El Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Juan Santos Atahualpa ha sido un pilar
fundamental en la formacién lingliistica de la comunidad universitaria y del publico en
general en la regién de la Selva Central, ofreciendo una amplia variedad de cursos de

idiomas extranjeros y lenguas nativas.

Sin embargo, a pesar de los logros alcanzados en 2024, el modelo actual de inicio de los
cursos en mayo presenta desafios significativos que afectan a los estudiantes. Durante el
primer trimestre, seria beneficioso abrir cursos de idiomas, aprovechando el tiempo
disponible durante el periodo vacacional. Este periodo vacacional representa una
excelente oportunidad para atraer a aquellos interesados en aprender un nuevo idioma o
reforzar sus conocimientos sin que interfiera con sus actividades académicas regulares.

Es fundamental que los programas educativos estén alineados con las expectativas y
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necesidades de los estudiantes, brindando flexibilidad en los horarios y formatos de clases

(presenciales o en linea) para garantizar una experiencia de aprendizaje optima.

Progreso de los cursos desarrollados periodo 2024

dioma extranjero | N° dg estudiantes_ . !Cursos culminados Xii ciclo—sI
‘ /lengua nativa e‘;:::i;’;ies %  |finalizaron| % | ciclos | pendientes | % ‘
|_1 ‘ lngle;srL:Z:e)er;sivo— 20 100 | 2_5 _Jf_;_s ‘ Xl 100%
' p Inglzsrz;tsr;sivo- ‘ 0 : 100 _34 i 85 ' Xil | J 100% |
E Ingl?rzzsr;sivo- ' 34 55 _ 2_9 ; 73; x//_ | 100% |
‘ p | InngsrT;slzsivo- 37 ‘ 65 | 21 | 53 j/;__ v 67%
e Ashdni;)rc:plggensivo—: 2_8 20 B _2: 55 | w//_ /v_ 67%
6 Quechua intensivo- | 29 . 73 28 ‘ 70 A_/V_ ) v/)/ 33%
| grupol | _ ] 1 |

Al realizar el progreso de los cursos desarrollados: inglés (4 grupos), ashaninka (1 grupo)
y quechua (1 grupo) en el periodo 2024; se tiene como resultado que el 50% de los cursos
finalizaron al 100%, lo que indica que la mitad de los grupos no completaron conforme los
estandares establecidos; es importante destacar que los cursos iniciaron en los meses de

mayo y octubre, lo que retraso el desarrollo académico.

En este contexto, se plantea como una prioridad establecer estrategias de marketing y

difusion para informar a la comunidad universitaria sobre la oferta educativa, resaltando

los beneficios de comenzar en el primer trimestre del afio y aprovechar el tiempo libre de
los estudiantes de nuestra casa superior de estudios. Asimismo, es necesario organizar
recursos y materiales para asegurar la calidad y continuidad de las clases a lo largo del

ciclo.
Esta medida permitira;

- Generacion de ingresos durante los primeros meses del afio: se podra asegurar un
flujo constante de matricula; asimismo, permitira al Centro de Idiomas financiar de

manera mas eficiente los gastos operativos y administrativos.

- Aprovechamiento de la demanda de cursos vacacional: se podra ofrecer cursos

vacacionales de idiomas extranjeros y lenguas nativas, adaptados a la modalidad
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intensiva, lo que atraera a mas estudiantes y brindara una opcion educativa valiosa

en la region.

- Fortalecimiento de la competitividad: al ofrecer programas de idiomas en el primer
trimestre del afio; el Centro de Idiomas, podra posicionarse como una opcion atractiva
y accesible para aquellos estudiantes que buscan aprender un nuevo idioma desde

el inicio del afio.

lll. BASE LEGAL:

- Convenio N° 169 OIT

- Constitucion Politica del Pert

- Ley Universitaria N° 30220

- Decreto Supremo N° 018-2007-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley 28740, Ley
del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad.

- Resolucion Vice Ministerial N° 154-2017-MINEDU, que aprueba los Lineamientos
para la Implementacién del Enfoque Intercultural en las Universidades Interculturales
en el Marco de la Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Universitaria.

- Resolucién de Comision Organizadora N° 144-2021-CO/UNISCJSA, que aprueba la
creacion del Centro de Idiomas de la UNISCJSA

- Resolucién de Comision Organizadora N° 201-2021-CO/UNISCJSA, que aprueba el
Reglamento del Centro de Idiomas UNISCJSA.

Resolucién de Comision Organizadora N° 286-2022-CO/UNISCJSA, que aprueba el
nuevo Estatuto de la UNISCSJA.

IV. OBJETIVOS GENERAL:
Brindar una formacion integral en diversos idiomas extranjero y lenguas nativas, mediante
programas educativos innovadores y de alta calidad, que permitan a los estudiantes
desarrollar competencias lingisticas, culturales y comunicativas, con el fin de fomentar
su capacidad para interactuar de manera efectiva en un entorno globalizado y mejorar sus

oportunidades académicas, profesionales y personales.
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V. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

0.E.1:

VI. METAS

M.01:

g?ﬁ
&

OE.01: Garantizar la conduccién de las
actividades académicas del Centro de
Idiomas mediante la ensefianza de idiomas,
tanto nativos como extranjeros, en un X
contexto cultural promoviendo la inclusion
educativa y el uso de tecnologias y recursos
pedagogicos innovadores.

Garantizar la conduccion de las actividades académicas del Centro de Idiomas
mediante la ensefianza de idiomas, tanto nativos como extranjeros, en un
contexto cultural promoviendo la inclusion educativa y el uso de tecnologias y

recursos pedagdgicos innovadores.

Este objetivo responde a la actividad operativa AO0I00137600312
“CONDUCCION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL CENTRO DE
IDIOMAS" del POI 2025.

Formar 7 grupos de aprendizaje en idiomas extranjeros (2 grupos de inglés y portugués)
y lenguas nativas (2 grupos de ashaninka y 1 grupo de quechua), garantizando su
correcta implementacién y seguimiento de los programas, con el objetivo de lograr una
certificacion del 50% de los estudiantes en los idiomas correspondientes.

(I' VI. MATRIZ DE ARTICULACION DE OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO CON EL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PEI VIGENTE

OE! 01: Mejorar la formaci6n universitaria
o AL O€ intercultural de los estudiantes universitarios

OS de AEL01.01: Programa de fortalecimiento del
: desarrollo académico continuo del estudiante
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VIIl. MATRIZ DE OPERACION DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS DEL PLAN

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

METAS

RESPONSABLE |
INTERNO |

0.EA. Garantizar
la conduccion de

las actividades
académicas  del
Centro de Idiomas
mediante la
ensefianza de
idiomas, tanto
nativos como

extranjeros, en un

contexto  cultural
promoviendo
inclusion educativa
y e wuso de
tecnologias y
recursos
pedagogicos
innovadores.

fa |

A01. Gestion administrativa y aprobacién

| del plan de trabajo del Centro de Idiomas.
A02.  Contratacion  del  personal
administrativo.

A03. Convocatoria y contratos a docentes
de idioma extranjero y lengua nativa.

AD4. Presentacion y aprobacion de silabos
(ashaninka, quechua, inglés v portugués).

A05. Marketing de las ofertas académicas
en las paginas de la UNISCJSA y las
escuelas profesionales de Mazamari y

| Pichanaqui.

A06. Inscripciones y matricula de los cursos

de idiomas ofertados.

A07. Inicio de los cursos y desarrolio del

| mébdulo académico. -
A08. Monitoreo y seguimiento de las clases

| (docentes y sabios) -
A09. Informe de ingresos a la unidad de
contabilidad
A10. Encuesta a
(desempefio docente)
A11. Entrega de certificados
A12. Presentacion de informe final de los
cursos reafizados ‘

estudiantes |

los

M01: Formar 7 grupos
de aprendizaje en
idiomas extranjeros (2
grupos de inglés vy
portugués) y lenguas
nativas (2 grupos de
ashaninka y 1 grupo de
quechua), garantizando
su correcta
implementacion y
seguimiento de los
programas, con el

| objetivo de lograr una

certificacion del 50% de
los estudiantes en los
idiomas
correspondientes

Centro de |diomas
de la UNISCJSA.

8.1 Oferta educativa idioma extranjero y lengua nativa

a. Ingles

El idioma inglés (English language o English) es una lengua germanica

occidental que surgié en los reinos anglosajones de Inglaterra.

Hay varios factores que hacen del idioma inglés esencial para la

comunicacion en nuestro tiempo actual. En primer lugar, es el idioma

extranjero mas comun. El inglés, es el idioma dominante en las ciencias y

la ingenieria, la mayor parte de investigaciones y estudios que se

encuentran en cualquier campo cientifico estan escritos en inglés.

b)

Portugués

El portugués es la quinta lengua més hablada del mundo (la primera en

America latina) con 250 millones de hablantes, ademas, segtin los estudios

de la ONU el portugués se convertira en los proximos afios en la segunda
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d)

lengua europea en ser hablada por un mayor nimero de persenas en el

mundo.
Quechua

Es una lengua indigena hablada por alrededor de 13 millones de personas
en Per, Bolivia, Ecuador y ofras partes de América del Sur. Es una de las
lenguas indigenas mas habladas en el mundo y se considera una parte vital
de laidentidad nacional del Pert. A pesar de siglos de represion, el quechua
ha seguido siendo una parte vibrante y activa de la cultura peruana.

El quechua es parte esencial para del patrimonio cultural del Peru, de su
identidad, su historia y las tradiciones del pais.

Ashaninka

El ashaninka (ashaninka, ashuninka,) es una lengua indigena americana
de la familia arawak, originaria de la yunga del Peri. Se habla
especialmente a lo largo del curso de los rios Apurimac, Ene, Perene y
Tambo en Perd.

Ademas de estos departamentos, la lengua ashaninka también se habla en
Acre, Brasil. Es la lengua amazonica més hablada en el Pert. Segtn el
Censo de Pablacion y Vivienda de 2017, su poblacion superaba los 70 000

hablantes.
Ashéninka

La lengua asheninka es hablada en el Perl en los departamentos de
Ucayali, Junin, Huanuco y Pasco. También hay hablantes de esta lengua
en Brasil, en el estado nortefio de Acre. Pertenece a la familia linglistica
Arawak. Esta muy ligada a la lengua ashaninka, pero hoy en dia se
reconoce como una lengua diferente. En 2019, el Ministerio de Educacion

del Pert establecio un alfabeto oficial para el ashéninka.
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8.2 Modalidad de estudios
a) Modalidades de estudio: regular e Intensivo:

- Modalidad regular: en esta modalidad, las clases se desarrollan en
horarios mas flexibles, que incluyen opciones diarias, sabatinas o fines
de semana, permitiendo a los estudiantes equilibrar sus estudios

acordes con su disponibilidad.

- Modalidad Intensivo: este programa se desarrolla las clases en un
corto tiempo con horarios diarios, sabatinos o fines de semana,
permitiendo a los estudiantes avanzar répidamente en el aprendizaje
del idioma, con clases mas frecuentes y de mayor duracion.

Idioma Cicloregular | Ciclo intensivo |
Idioma extranjero ' 8 meses 4 meses
| Lengua originaria | 6 meses 3 meses |

b) Horarios:
Los horarios de las clases seran establecidos de acuerdo con Ia
demanda y las necesidades de los usuarios, con el fin de ofrecer

opciones que faciliten el acceso y la participacion de los estudiantes.

¢) Condiciones necesarias

- Modalidades de ensefianza: El Centro de Idiomas ofrecera clases
presenciales, virtuales y semipresenciales, adaptandose a las necesidades y
demandas de los estudiantes. Para el aprendizaje en linea, se utilizaran
plataformas virtuales como el aula virtual, Microsoft Teams u otras
herramientas digitales que se consideren necesarias, en coordinacién con la

Oficina de Tecnologias de la Informacién.

- Duracion de clases virtuales: Las clases virtuales tendran una duracion de

45 minutos por sesion.
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- Adaptacion del contenido por docentes: Los docentes seran responsables
de adaptar los contenidos del silabo, utilizando las metodologias y recursos
educativos mas adecuados para garantizar un aprendizaje efectivo en

modalidad virtual.

- Recursos adicionales: Los docentes deberan subir a la Plataforma Virtual
materiales complementarios (libros digitales, videos, enlaces a recursos
adicionales, etc.), que permitiran a los estudiantes acceder a contenidos
adicionales para enriquecer su proceso de aprendizaje de manera continua.

- Asistencia y evaluacion: La asistencia y permanencia de los estudiantes en
las clases es obligatoria, asi como el cumplimiento de las evaluaciones. Las
condiciones de asistencia y evaluacion se regiran por lo establecido el
reglamento del del Centro de Idiomas.

- Criterios de aprobacion: La nota final sera el promedio ponderado de las
evaluaciones realizadas durante el curso. La calificacién minima aprobatoria
sera de 14 puntos, sobre una escala de 0 a 20 puntos, conforme a los criterios
establecidos en el reglamento del Centro de Idiomas.

8.3 Niveles de estudio

a) Nivel basico

El nivel basico tiene como objetivo proporcionar al estudiante las
herramientas esenciales para comunicarse de manera efectiva en
situaciones cotidianas. Al finalizar este nivel, el estudiante sera capaz de
entender, hablar, leer y escribir utilizando estructuras simples
relacionadas con temas de la vida diaria, tales como la familia, vestimenta,
transporte, alimentacion, pasatiempos, entre otros. Ademas, podra
describir experiencias, narrar eventos, expresar deseos y justificar
brevemente sus opiniones 0 explicar sus planes de forma escrita.
También serd capaz de leer y redactar textos simples, demostrando
comprension y capacidad para comunicarse en contextos basicos.
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El nivel basico consta de 8 ciclos de estudio (idioma extranjero) 6 ciclos
(lengua originaria) y se ofrece en dos modalidades: regular e intensiva

Nivel Intermedio

Alfinalizar el nivel intermedio, el estudiante sera capaz de entender y hablar
el idioma con mayor fluidez en contextos cotidianos y especificos. Sera
capaz de interactuar de manera efectiva con hablantes nativos, formular y
responder preguntas de manera natural, y participar en conversaciones
mas complejas. Ademas, podra comprender textos y literatura en el idioma
estudiado, lo que le permitira ampliar su conocimiento del mundo y mejorar
su capacidad para usar el idioma en situaciones diversas. Este nivel esta
disefiado para estudiantes que ya poseen una base sélida en el idioma y

desean avanzar hacia un dominio mas auténomo.

Al concluir este nivel, los estudiantes estaran mejor preparados para
comunicarse de manera efectiva en situaciones mas complejas, tanto en lo
personal como en lo académico o profesional, mejorando su capacidad
para comprender y producir contenido en el idioma de manera significativa.

Nivel avanzado

El estudiante de nivel avanzado en un idioma extranjero o lengua originaria
no solo muestra competencia fingtistica, sino que también demuestra una
gran flexibilidad comunicativa en una variedad de contextos. Es capaz de
comprender y producir textos y discursos complejos, interactuar
eficazmente en situaciones diversas y reflexionar sobre los aspectos
socioculturales y lingiiisticos del idioma. Este nivel requiere un dominio
tanto de las estructuras gramaticales y del vocabulario como de las
competencias pragmaticas y discursivas.

El nivel avanzado de un idioma exiranjero o lengua originaria es
fundamental no solo para la competencia comunicativa individual, sino
también para la preservacion cultural y la cohesion social. Ademas, mejora
las habilidades cognitivas y promueve una comprension mas profunda de
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la sociedad. El dominio avanzado fortalece la identidad personal y colectiva
y permite a los individuos contribuir de manera mas significativa a su

comunidad y al mundo en general.

d) Matricula
El proceso de matricula se realizara de dos (2) modalidades:

- Matricula presencial: Ubicado en la oficina de la Ex Ugel - Pampa del
Carmen-Chanchamayo.
- Matricula virtual: a través del correo del Centro de Idiomas;

idiomas(@uniscisa.edu.pe

Presentacion de documentos:
- Copia de documento de identificacién DNI (legible}
- Pago por concepto de matricula (adjuntar voucher de pago)
- Encaso de inscripcion virtual, el archivo digital debe ser enviado con el asunto;
ejemplo: matricula al curso inglés.

e) Modalidad de pago y certificacion

El pago debe efectuarse en la Unidad de Tesoreria y Contabilidad de la
UNISCJSA, agente del banco de la nacién o ventanilla.

Una vez concluido el ciclo académico del idioma extranjero o lengua nativa,

el estudiante podré solicitar su certificacién correspondiente (previo pago).
Para ello, debera presentar el Formulario Unico de Tramite (FUT) a través
de las siguientes modalidades: de manera presencial y virtual en mesa de
partes de la UNISCJSA.

La certificacion sera emitida una vez procesada la solicitud y verificados los

requisitos.

8.4 Metodologia:

Competencias a lograr:
Las competencias que deben alcanzar los estudiantes en el aprendizaje de las

lenguas o idiomas ofrecidas por el centro de idiomas seran:
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a) Competencia auditiva:
v Comprender textos orales, identificando ideas principales y detalles
especificos, tanto en situaciones cotidianas como en contextos mas

formales.

v' Mejorar la habilidad de comprender informacién implicita,
interpretando correctamente la intencidn y los matices de los mensajes

orales en el idioma de estudio.

b) Competencia lectora:

v" Interpretar y analizar textos escritos de diferentes géneros y niveles
de complejidad (literarios, académicos, periodisticos, etc.), extrayendo
las ideas principales y secundarias, asi como interpretando inferencias
y el significado implicito de los textos.

v Ampliar el vocabulario y comprender mejor las estructuras
gramaticales, mejorando la habilidad para leer textos sencillos y de

uso diario, asi como textos més especializados.

c) Competencia escrita:
v Redactar textos claros y bien estructurados en el idioma de
estudio, manteniendo coherencia y cohesién en la argumentacién,
adecuando el estilo y el tono al propésito comunicativo y al publico

destinatario.

v’ Utilizar un vocabulario adecuado y preciso evitando errores
comunes para mejorar la calidad de la escritura en el idioma de

estudio.

d) Competencia de expresion oral:
v' Desarrollar la capacidad de hablar de manera fluida y coherente
en el idioma de estudio, organizando las ideas de forma logica y

presentando argumentos concretos en presentaciones orales.
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v' Fortalecer la pronunciacion y entonacion para lograr una
produccidn oral clara, comprensible y adecuada a las normas fonéticas
y prosddicas del idioma, asegurando la efectividad en la comunicacion.

Estas competencias permitiran a los estudiantes del Centro de Idiomas
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa desarrollar un dominio completo de los idiomas,
preparandolos para enfrentar con éxito los desafios en un mundo cada

vez mas globalizado e intercultural.

8.5 Derecho de ensefianza
El derecho de ensefianza se fija seglin la modalidad de ensefianza y su costo

es variable:

TABLA N°01 DERECHO DE PAGO
TASAS PARA CICLO BASICO INTERMEDIO Y AVANZADO

| 1 Inscripcion 5/.50.00
‘ 2 . Ciclo regular (pago mensual). $/.90.00
Estudiantes de I
la UNISCJSA | Ciclo intensivo (2 ciclos x mes, pago
4 | mensual). S/. 180.00
8 i . . 110.
¥ piblicoen Ciclo regular (pago mensual) S/_1_ 10.00
general Ciclo intensivo (2 ciclos x mes, pago
9 mensual). _ B S/.220.00
10 | Certificacion nivel basico, intermedio y avanzado S/, 50.00
‘11 | Constancia de estudio S/.20.00
12 | Duplicados de certificados no mayor a cinco (5) afios. S/.70.00
13 | Examen de ubicacién/ reubicacion S/.30.00
14 | Examen de suficiencia S/. 250.00
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HORA DE ESTUDIOS POR NIVELES

> HORAS POR

IDIOMA NIVEL ((:v:*lcfsl;s()J e e A {CER#:\I-{%ADOI
Basico 8 10 40 30 320
Ingles | Intermedio 5 12 | 48 30 240
Avanzado Gl 12 48 30 240
Basico 8 10 | 40 30 320

Portugués | Intermedio 5 12 | 48 30 240 |
Avanzado 5 12 48 30 240
Bésico 6 | 10 | 40 30 240

Ashaninka | Intermedio 4 15 | 60 | 30 | 240
Avanzado 4 15 60 30 240

Basico 6 10 40 30 240
Quechua | Intermedio 4 5 | 60 | 30 | 240
Avanzado 4 15 60 | 30 240

. Basico e

Asheninka || o rmedio | 4 10 30 | 30 120
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VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA DE LA CENTRO DE IDIOMAS
UNISCISA.

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

EVALUACION:

Al culminar la ejecucion del presente plan de trabajo del Centro de Idiomas de la UNISCJSA, se
procedera a realizar una evaluacion exhaustiva del grado de cumplimiento de los objetivos y
actividades planteadas. Posteriormente, se procedera a la elaboracion y remision del informe
correspondiente a la autoridad competente, con el fin de presentar los resultados obtenidos y las
areas de oportunidad identificadas para su mejora continua.

El equipo de trabajo del Centro de Idiomas tiene la responsabilidad de desarrollar proyectos
complementarios al plan inicial, dirigidos tanto a los estudiantes como al plblico en general, con
el proposito de fomentar el aprendizaje de idiomas extranjeros y lenguas originarias. Estos
proyectos deberan implementarse de manera integral en todas las sedes y fiiales de la
UNISCJSA, abarcando la region de Junin, y, en la medida de lo posible, extendiéndose a nivel
nacional.

Es fundamental destacar que el éxito en la consecucion de los objetivos y metas propuestas
dependera de una eficiente colaboracion entre el personal administrativo y docente del Centro
de Idiomas, asi como del respaido continuo de las autoridades de la Comision Organizadora de
la UNISCJSA.

Ademas, los excedentes sociales generados durante la ejecucion del plan seran reinvertidos en
beneficio directo del Centro de Idiomas.

A través de estos esfuerzos, se pretende garantizar la sostenibilidad y el crecimiento def Centro
de Idiomas, contribuyendo significativamente al desarrolio académico y cultural de la universidad

y la regién.
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