
 

 

FE DE ERRATAS N°01 
 

 
CONVOCATORIA DE LOCACIÓN DE SERVICIOS PARA 

DESARROLLAR EL MÓDULO DE FORMACIÓN DE HIDROPONÍA 
 
 

Se comunica que se ha advertido errores materiales contenidos en la tabla 
de puntaje de calificación de evaluación de expediente, debiendo quedar 
de la siguiente manera: 



DICE: 

https://v3.camscanner.com/user/download


 



DEBE DECIR: 
 
 

ANEXO 01 

TABLA DE PUNTAJE DE CALIFICACIÓN DE EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTE 

APELLIDOS Y NOMBRES:  
 

 

REQUISITOS ACREDITADOS CON COPIA SIMPLE SI NO 

• Titulo profesional en agronomía y/o afines   

• Experiencia laboral mínima: 02 años en el sector público o privado, 

relacionado al objeto de la contratación. 

  

   

NOTA: Los requisitos no otorgan puntaje, son criterios requeridos y todos son 
necesarios para acceder a la evaluación curricular del puesto laboral al que postula. 

 

 

Rubro Descripción Máximo 
parcial 

Total 
máximo 

Puntaje 
total 

A. Formación a.1. Otro título o postgrado vinculado 
directamente a agronomía. 10 

 
 

 
15 

 
 

 
15 a.2. Cursos y/o capacitación 

relacionados al objeto de contratación. 

1 punto por cada curso y/o 
capacitación. 

 

 
5 

B. Experiencia b.1. El proveedor deberá contar con 
experiencia laboral mínima de dos (02) 
años en el sector público o privado 
relacionado al objeto de la 
contratación. 

 
3 años (3 puntos) 
4 años (4 puntos) 
5 años a más (10 puntos) 

 
 
 

 
10 

 
 
 

 
10 

 
 
 

 
20 

 
TOTAL 

 
25 

 
25 

 
Para el caso de los certificados y otros documentos que acrediten la capacitación 

y/o actualización serán válidos conforme al perfil y que hayan sido 

realizados en los últimos 5 años. 

 

 
Chiclayo, ..……de.......... de 2025 



 
 

ANEXO 01 

TABLA DE PUNTAJE DE CALIFICACIÓN DE EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTE 

APELLIDOS Y NOMBRES:  
 

 

REQUISITOS ACREDITADOS CON COPIA SIMPLE SI NO 

• Titulo o bachiller en agronomía o título técnico en Agropecuaria o afines.   

• Experiencia laboral mínima: 01 año en el sector público o privado, 

relacionado al objeto de la contratación. 

  

   

NOTA: Los requisitos no otorgan puntaje, son criterios requeridos y todos son 
necesarios para acceder a la evaluación curricular del puesto laboral al que postula. 

 

 

Rubro Descripción Máximo 
parcial 

Total 
máximo 

Puntaje 
total 

A. Formación a.1. Otro título profesional o bachiller o 
título técnico en carrera afín a 
agronomía. 

10 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 

15 
 
a.2. Cursos y/o capacitación 
relacionados al objeto de contratación. 

1 punto por cada curso y/o 
capacitación. 

 

 
5 

B. Experiencia b.1. El proveedor deberá contar con 
experiencia laboral mínima de un (01) 
año en el sector público o privado 
relacionado al objeto de la 
contratación. 

1 punto por cada año. 

 

 
10 

 

 
10 

 

 
20 

TOTAL 25 25 

 
Para el caso de los certificados y otros documentos que acrediten la capacitación 

y/o actualización serán válidos conforme al perfil y que hayan sido 

realizados en los últimos 5 años. 

 
Chiclayo,  ..……de ........ de 2025 
 
 

Nota: La presentación de cada expediente deberá indicar el número de folios y a que  
servicio postula: 
Plaza 1: solicito plaza Ing. Agrónomo. 
Plaza 2: solicito plaza Ing, bachiller o técnico. 


