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Chanchamayo, 03 de enero del 2025

VISTO:
El Acuerdo de Sesión Extraordinaria de fecha 03 de enero de 2025; y demás recaudos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitución Política del Perú en su artículo 180 prevé que cada Universidad es autónoma en
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y económico, y el artículo 80 de la Ley No 30220,

Universitaria;

Que, de conformidad con la Ley
Central Juan Santos Atahualpa, la misma
establece lo siguiente:
como persona jurídica
ciudades de Pichanaki,
administrativa y
Resolución del

el

Nacional de Educaci
Selva Central Juan alpa;

Que, el a 29'de la Ley
el

por de
Esta Comisión tiene a su la

dirección hasfa que se /os

Que, ucron

la
por la

con pliego
se creará su primera carrera

funcionarán en la ciudad de La
0 18-SUNEDU/CD, el Concejo

la Licencia lnstitucional a la

I lntercultural de la Selva
, donde en su artículo 20

Juan Sanfos Atahualpa
sedes académicas en las

ria esta

Universidad Nacional

Lblece que: "aprobada

lntercultural de la

ú

Organizadora de la
el Dr. Nazario Agui
Vicepresidente de I

Que, el
Comisiones Or

Resolución Vi

uedando

Norma T

cemi

la ley de creación

, como Presidenta;
Dr. Jhonny Flores, como

la constitución iento de las
de Constitución" aprobado mediante la

una de funciones de la Comisión
docentes y al personalrganizadora es la de promover

E
I
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úo

denominado "Contrato Administrativo De
men público, régimen laboral de la

con excepción de las

sujeto a las disposiciones de los Decretos Legislativos N' 276 y 728
privado, respectivamente), ni a ninguna de las otras normas que regulan carreras administrativas especiales;

Que, elartículo 8'del Decreto Legislativo N'1057 señala que, elacceso al régimen de Contratación
Administrativa de Servicios - CAS, se realiza obligatoriamente mediante concurso público; precisando que la
convocatoria se efectúa a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de
Empleo del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de
utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de información;

Que, mediante Resolución de Comisión Organizadora N" 359-2024-CO|UNISCJSA de fecha 31 de
octubre de 2024, se resuelve:
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de la universidad, formulados en los instrumenfos de planeamiento, así como su conducción y

actividad
empresas
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"anfíCUtO PRIMERO: APROBAR la designación del Comité de Setección para el desarrotto del proceso de
selección de Contrato Administrativo de Servicio - CAS, destinado para cubrir las plazas vacantes para el periodo
2025, de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, el cual estará integrado
por los siguientes miembros:
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JEFE
JEFE
JEFE

DE
DE
DEr2:

§

de Presidente:
Titular 1:

JEFE DE

Que, mediante de 2025, la
Presidenta de la Comisión O inaria N'001
de fecha 03 de enero de 2025, a fin de tratar a Agenda No 04: Aprobación de la reconformación del Comité de
Selección para el desarrollo del Proceso de Selección de Contrato Administrativo de Servicio - CAS - Periodo
2025',

o
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D,
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Que, en Sesión Extraordinaria N' 001, de fecha 03 de enero de 2025, se registró la Agenda N' 04:
Aprobación de la reconformación del Comité de Selección para eldesarrollo del Proceso de Selección de Contrato
Administrativo de Servicio - CAS - Periodo 2025; del cual, luego del debate, los miembros de la Comisión
Organizadora, acordaron por unanimidad aprobar la reconformación del Comité de Selección para el desarrollo
del Proceso de Selección de Contrato Administrativo de Servicio - CAS - Periodo 2025, con los datos
consignados en el lnforme N' 001-2025-URH-DGA/UNISCJSA;

Por tales consideraciones, y de acuerdo a las facultades y atribuciones conferidas en el artÍculo 18" de
la Constitución Política del Perú, la Ley N"30220, Ley Universitaria; la Norma Técnica "Disposiciones para la
constituciÓn y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades; Estatuto de la UNISCJSA
y demás normas concordantes;

ú.. I ,
i. v.l .

0f)
oI

N
G

.E
E

.G
o

Aomicitio lFisca[: Jr. Los Ce{ros !\t" 141 La fulerce[ - Qñancfiamalo - Junín
c&ü C: Z O S 0 S 0 1 9 5 2 1 Aáginn I4)e 6 : www. unis ci s a. edu. pe

Que, mediante Resolución de Comisión Organizadora N" 4\}-2AT4-COIUNISCJSA de fecha 27 de
diciembre de 2024, se resuelve:
"ARTICULO PRTMERO: ACEPTAR a paftir det 27 de diciembre de 2024. la renuncia del CPC. Yelsen Berrospi
de la Cruz al cargo de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la lJniversidad Nacional lnterculturat de ta
Selva Central Juan Santos Atahualpa.
( )";

Que, mediante lnforme N" 001-2025-URH-DGA/UNISCJSA de fecha 02 de enero de 2025,|a Jefa de
la Unidad de Recursos Humanos solicita a la Presidenta de la Comisión Organizadora, la reconformación del

de Selección para el desarrollo del Proceso de Selección de Contrato Administrativo de Servicio - CAS;
para cubrir las plazas vacantes para el periodo 2025, por lo que, propone a los siguientes:
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SE RESUELVE:

nnfíCUt-O PRIMERO: APROBAR la reconformación delComité de Selección para el desarrollo del
Proceso de Selección de Contrato Administrativo de Servicio - CAS, destinado para cubrir las plazas vacantes
para el periodo 2025, de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, el cual
estará integrado por los siguientes miembros:

o Presidente: JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
o Titular 1: JEFE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
O TitUIAr 2: JEFE DE LA OFICINA OC CESIÓI'I DE LA CALIDAD
. Suplente de Presidente: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
. SUP]CNIC TitUIAr I: JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERíR V COI'¡TREILIORO
. Suplente Titular 2: JEFE DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

resolución.
ART¡CULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que contradiga la presente

ART¡CULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolución a los miembros de la Comisión
Organizadora, a los miembros Comité de Selección señalados en el artículo primero de la presente Resolución,

t\
General de Administración, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos,

c
,
,o

v
o las unidades orgánicas pertinentes de la UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ART¡CULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologías de la lnformación, la publicación
de la presente Resolución en el portal de transparencia de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva
Central Juan Santos
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REGiSTRESE, coMUN|QUESE, CÚMPLASE Y ARCH¡VESE
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