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VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - SALUD LAMBAYEQUE

ASUNTO: SOLICITO CONTRATACION DE SERVICIOS NO PERSONALES PARA
MEJORAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA OFICINA DE LA UNIDAD
EJECUTORA DE INVERSIONES DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

REFERENCIA: a) INFORME TECNICO 000180-2025-GR.LAMB/GERESA-OFPE-OLAC [515836668 -
2]

Es grato dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo. Asimismo, en atencién al documento de la
referencia a), el responsable de la Unidad ejecutora de Inversiones, se requiere contratacion de
profesionales encargados del seguimiento y monitoreo de la ejecucién de las obras: “Mejoramiento del
Servicio de Diagnéstico, Vigilancia y Control de Salud Ambiental de la Gerencia Regional de Salud
Lambayeque, distrito de Chiclayo, provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque” y “Mejoramiento
de los Servicios de Atencién del Puesto de Salud Cruz de la Esperanza, distrito de Chiclayo, provincia de
Chiclayo, departamento de Lambayeque”.

Adjunto los Términos de Referencia de cada grupo profesional, junto con el respectivo pedido SIGA, para
que se gestione la solicitud ante el area correspondiente, considerando que se ha programado el
financiamiento respectivo en las metas 2021 y 202 y especifica de gasto 2.6.8 1.4 3.

Es propicia la oportunidad para reiterarle mi consideracion y estima.

Atentamente;

Firmado digitalmente

VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
Fecha y hora de proceso: 29/05/2025 - 14:30:55

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobiemo Regional Lambayeque, aplicando lo dispussto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y Ia Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e infegridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccién web: https://sisgedo3.regionfambayeque.gob.pe/verifica/
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GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
' SALUD LAMBAYEQUE
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

|d seguridad: 19522185 ) Documento Reelaborado
Afio de la recuperacidn y consolidacion de la economia Peruana
Chiclayo 29 mayo 2025

INFORME TECNICO 000180-2025-GR.LAMB/GERESA-OFPE-OLAC [515836668 - 2]

VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - SALUD LAMBAYEQUE

ASUNTO: SOLICITO CONTRATACION DE SERVICIOS NO PERSONALES PARA
MEJORAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA OFICINA DE LA UNIDAD
EJECUTORA DE INVERSIONES DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

Es grato dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo. Asimismo, con el fin de continuar con el
proceso de requerimiento para la contratacion de profesionales encargados del seguimiento y monitoreo
de la ejecucion de las obras:

* “Mejoramiento del Servicio de Diagnéstico, Vigilancia y Control de Salud Ambiental de la Gerencia
Regional de Salud Lambayeque, distrito de Chiclayo, provincia de Chiclayo, departamento de
Lambayeque”

s “Mejoramiento de los Servicios de Atencién del Puesto de Salud Cruz de la Esperanza, distrito de
Chiclayo, provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque”

Solicito la contratacién de servicios profesionales para dichos proyectos.

Adjunto los Términos de Referencia de cada grupo profesional, junto con el respectivo pedido SIGA, para
que se gestione la solicitud ante el area correspondiente, considerando que se ha programado el
financiamiento respectivo en las metas 2021 y 202, cuyo especifica de gasto es 2.6.8 1.4 3.

Es propicia la oportunidad para reiterarle mi consideracion y estima.

Atentamente;

Firmado electrénicamente —
ALINA CRISTINA OVALLE LOPEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
Fecha y hora de proceso: 29-05-2025 / 14:29:29
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa Fecha : 29/05/2025 1z
Médulo de Ldgistica Hora : 12:48
Version 25.01.00.U1.MCMN Pagina: 1de1

' PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : 400 GERENCIA REGIONAL DE SALUD
NRO. IDENTIFICACION : 000860

Tipo Uso : Consumo
Direccion Solicitante : OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Entregar a Sr(a) : PARIACURI CABRERA VERONICA SHIRLEY

Fecha : 29/05/2025

Actividad Operativa : C0030 4000014 - (2496274. MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE DIAGNOSTICO, VIGILANCIA'Y CONTR!
Motivo - CONTRATACION DE SERVICIOS NO PERSONALES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA OFICINA DE LA UNIDAD

EJECUTORA DE INVERSIONES DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, EN ATENCION AL SISGEDO 515836668-2

FF/Rb | META/ MNEMONICO Funcion Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/Ai/Obr
5-15 0202 20 043 0095 9002 2496274 6000016
Cadigo Descripcidn / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida
071100380841 SERVICIO DE COORDINACION DE PROYECTOS DE INVERSION 26.8 1.4 3 15,000.00 SERVICIO

Firma del Solicitante Firma Autorizada



@ uning
i

) Formato N° 02 )
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y CONSULTORIAS

Organo y/o unidad Orgénica: Oficina de Planeamiento Estratégico — Unidad Ejecutora de

Inversiones

Actividad del POI/Accion Estratégica PEI: OEIL.01 Fortalecer la gestion publica institucional

Denominacion de la Contratacion: Contratacion del Servicio de Coordinador de proyecto, para
la Unidad Ejecutora de Inversiones - Oficina de
Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud

Lambayeque

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del Servicio de Coordinador del proyecto inversion con CUI 2496274, denominado
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE DIAGNOSTICO, VIGILANCIA Y CONTROL DE SALUD
AMBIENTAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE, DIS-TRITO DE
CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE”.

2. FINALIDAD PUBLICA

La contratacion del presente servicio tiene por finalidad contar con un (01) recurso humano para el servicio
de Coordinador de proyecto, con la finalidad de garantizar una oportuna y eficiente ejecucion de las
inversiones publicas en el marco del Sistema Nacional de Programacioén Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE en la Oficina de Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

3.1 OBJETIVO GENERAL:

Contratar los servicios de una persona natural para prestar el servicio de coordinacion del proyecto de
inversion en ejecucion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE DIAGNOSTICO, VIGILANCIA Y
CONTROL DE SALUD AMBIENTAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE,
DIS-TRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE”,
asegurando la adecuada supervision, control y seguimiento de las actividades para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto.

3.2 OBJETIVO ESPECIFICO:

v Verificar el cumplimiento de los plazos y metas establecidos en el cronograma de obra.

v’ Gestionar la comunicacion efectiva entre los diferentes actores involucrados en el proyecto (contratistas,
proveedores, supervisores y entidades publicas).

v Elaborar informes periodicos de avance, identificando riesgos y proponiendo medidas correctivas
oportunas.

v’ Velar por el cumplimiento de las normativas vigentes y las especificaciones técnicas del proyecto.

4 ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

4.1 Actividades a realizar

[% eseculpra 3 I

Tercer
Entregable

Segundo
Entregable

Primer

Productos a realizar Hnfipable

Realizar inspecciones periodicas a la obra en ejecucion “Mejora-
miento del servicio de Diagnostico, Vigilancia y Control de Salud
Ambiental de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque, distrito X X X
de Chiclayo - provincia de Chiclayo - departamento de
Lambayeque”.

Informes de revision, evaluacién y conformidad a valorizaciones de
obra en ejecucién “Mejoramiento del servicio de Diagnostico,
Vigilancia y Control de Salud Ambiental de la Gerencia Regional de X X X
Salud Lambayeque, distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo -
departamento de Lambayeque”.

Gestion y seguimiento de consultas sobre ocurrencias de obra que
puedan suscitarse en el transcurso de la ejecucién de obra en
ejecucion “Mejoramiento del servicio de Diagnostico, Vigilancia y X X X
Control de Salud Ambiental de la Gerencia Regional de Salud
Lambayeque, distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo -

departamento de Lambaveaue”.



Elaboracién de informes de opinién técnica vinculada a las
funciones de la ejecucion de obra “Mejoramiento del servicio de
Diagnéstico, Vigilancia y Control de Salud Ambiental de la Gerencia X X X
Regional de Salud Lambayeque, distrito de Chiclayo - provincia de
Chiclayo - departamento de Lambayeque”.

Reportar periodicamente sobre el avance en la ejecucion de obra
“Mejoramiento del servicio de Diagnéstico, Vigilancia y Control de

Salud Ambiental de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque, X X X
distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo - departamento de
Lambayeque”.

4.2 REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR

Formacion Académica:
- Ingeniero(a) Civil y/o Ingeniero(a) Civil Ambiental, Titulado, colegiado y habilitado.
Experiencia Laboral:
- Contar con no menos de tres (03) afios de experiencia laboral en el sector publico y/o privado.

Otros (documentos necesarios para la contratacion del servicio)
- Contar con RUC activo y habido

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

- Contar con codigo de cuenta interbancario — CCl

- No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado.
- Disponibilidad inmediata

Cursos y/o certificados

- Contar con Cursos en AutoCAD

- Contar con Cursos en Costos y presupuestos con S10

- Contar con cursos en MS Project.

Conocimientos

- Gestion de Proyectos

- Normatividad del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones

4.2 ENTREGABLES

N° de Entregable Plazos de entregables

) Hasta los 20 dias calendarios, de recepcionada
Primer Entregable o
la orden de servicio

Hasta los 50 dias calendarios, de recepcionada
Segundo Entregable o
la orden de servicio

Hasta los 80 dias calendarios, de recepcionada
Tercer Entregable .
la orden de servicio

4.3 LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

LUGAR:

La prestacion serd en la Oficina de Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud
PLAZO:

Primer Entregable: Hasta los 20 dias calendarios de notificada la O/S

¢ Segundo Entregable: Hasta los 50 dias calendarios de notificada la O/S
¢ | Tercer Entregable: Hasta los 80 dias calendarios de notificada la O/S

4.4 RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR:
NO APLICA

4.5 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD:
NO APLICA

4.6 FORMA DE PAGO

Se realizara de acuerdo con la conformidad:

Primer Entregable: S/. 5,000.00 (Cinco Mil y 00/100 soles)
Segundo Entregable: S/. 5,000.00 (Cinto Mil y 00/100 soles)
Tercer Entregable: S/. 5,000.00 (Cinto Mil y 00/100 soles)




Afectacion presupuestal: Fuente Financiamiento: 15 FONDO DE COMPENSACION REGIONAL -
FONCOR, Meta: 0202 Clasificador: 2.6. 8 1. 4 3. Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes
al pago establecidas en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas

4.7 MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Area que coordinard con el contratista: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de Planeamiento
Estratégico)

Area(s) responsable(s) de las medidas de control: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de
Planeamiento Estratégico)

Responsable(s) que brindard(n) la conformidad: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de
Planeamiento Estratégico)

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido
el entregable, salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion,
o si se trata de consultorias, en cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias,
bajo responsabilidad del servidor o funcionario que debe emitir la conformidad. La sola recepcion de bienes
en la entidad o en el destino final, seglin sea el caso, no constituye la conformidad del drea usuaria.

De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA, indicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar NO MAYOR AL 30% DEL PLAZO DEL
ENTREGABLE CORRESPONDIENTE, DEPENDIENDO DE LA COMPLEJIDAD O SOFISTICACION
DE LAS SUBSANACIONES A REALIZAR. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese
a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al CONTRATISTA periodos
adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora
desde el vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la entidad
contratante para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectta la recepcion
o no otorga la conformidad, segin corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion,
aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

3 CONFIDENCIALIDAD

El contratista debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacion a la que
tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacion
a terceros.

En tal sentido, el contratista debera dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la
Entidad, en materia de seguridad de la informacion' (las cuales serin entregadas por la Unidad de
Abastecimiento en la oportunidad de la notificacién de la orden de servicio o firma contrato, segin
corresponda). Dicha obligacion comprende la informacion que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se haya concluido el servicio.
Dicha informacion puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, célculos, documentos y demas documentos e informacion compilados o recibidos por el
contratista.

El contratista respondera por los dafios que puedan causarse en caso de producirse la violacion de la
confidencialidad, durante y luego de culminada la prestacién.

6 ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO (obligatorio)

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
' contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone
actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria,
de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacién y/o cualquier servidor de
la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se
obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente sefialados.

o9



Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratindose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,  asesores o
cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucién
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato
. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catdlogos electrénicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevard que sea excluido de los Catalogos
Electronicos de Acuerdo Marco. En ningiin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles,
penales y administrativas a que hubiera lugar

7 LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL
ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SECTOR PUBLICO — LEY N° 31564

El contratista se compromete a cumplir con las obligaciones consignadas en el articulo 3 de la Ley N° 31564,
Ley de Prevencion y Mitigacion del Conflicto de Intereses en el Acceso y Salida de Personal del Servicio
Publico, y articulo 16 de su Reglamento, esto es:
e Guardar secreto, reserva o confidencialidad de los asuntos o informacion que, por ley expresa, tengan
dicho caracter. Esta obligacién se extiende aun cuando el vinculo laboral o contractual con la entidad
puablica se hubiera extinguido y mientras la informacién mantenga su cardcter de secreta, reservada o
confidencial.
e No divulgar ni utilizar informacién que, sin tener reserva legal expresa, pudiera resultar privilegiada
por su contenido relevante, empledndola en su beneficio o de terceros, o en perjuicio o desmedro del
Estado o de terceros.

e  Abstenerme de intervenir en los casos que se configure el supuesto de impedimento sefialado en el
articulo 5 de la Ley N° 31564 y en los articulos 10 y 11 de su Reglamento.

e No hallarme incurso en ninguno de los impedimentos sefialados en los numerales 11.3 y 11.4 del
articulo 11 del Reglamento de la Ley N° 31564.

Son causales de resolucién de contrato la presentacidn con informacion inexacta o falsa de la Declaracion
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencidn y
mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico.

Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara
la inhabilitacién por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

8 PENALIDADES POR MORA

Si el Contratista no cumple con el servicio dentro del plazo estipulado, la Entidad aplicara una penalidad por
cada dia de atraso. La penalidad se aplicara automéaticamente y se calculard de acuerdo con la siguiente
formula:

Penalidad diaria= 0.10 x Monto
F x Plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
- |/ Para bienes y servicios: F = 0.40
/| La Entidad se reserva el derecho de resolver la orden de servicio ante la imposicion de penalidades por parte
del contratista.
La Entidad tiene el derecho a exigir, ademds de la penalidad, el cumplimiento de la obligacion.
La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del monto
del entregable correspondiente.
Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes a las penalidades establecidas en los articulos
119 y 120 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

9 OTRAS PENALIDADES APLICABLES




N° Supm:istos dg a_l_plicacién Faasd s Procec?imiel.lto de
e penalidad verificacién
1
2
3
4

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del monto
del entregable correspondiente.

10 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la GERESA no obsta su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
ocultos. El plazo méaximo de responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de
los servicios ofertados sera de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada.

11  GARANTIAS (obligatorio)

No aplica

12 GESTION DE RIESGOS (obligatorio)

No aplica

13 RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO (obligatorio)

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo
con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

14 SOLUCION DE CONTROVERSIAS (obligatorio)

Las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia de los contratos menores se resuelven mediante conciliacion, conforme lo dispuesto
en el numeral 81.3 del articulo 81 de la Ley.
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Médulo de Logistica
Version 25.01.00.U1.MCMN

PEDIDO DE SERVICIO N°

UNIDAD EJECUTORA : 400 GERENCIA REGIONAL DE SALUD
NRO. IDENTIFICACION : 000860

Direccion Solicitante : OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Entregar a Sr(a) : PARIACURI CABRERA VERONICA SHIRLEY

Fecha . 29/05/2025

003093

Fecha :
Hora

29/05/2025
12:48

Pagina: 1de1

Tipo Uso : Consumo

Actividad Operativa : C0007 6000001 - EXPEDIENTE T?CNICO (2558752 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ATENCIC

Motivo . CONTRATACION DE SERVICIOS NO PERSONALES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LA OFICINA DE LA UNIDAD
" EJECUTORA DE INVERSIONES DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, EN ATENCION AL SISGEDO 515836668-2

FF/Rb | META/ MNEMONICO Funcién Divisién Func. Grupo Func. Programa Prod/Pry Act/AilObr
5-15 0201 20 044 0096 9002 2558752 6000016
Cadigo Descripcion / Términos de Referencia Clasificador ~ Valor S/. Unidad Medida

071100380841 SERVICIO DE COORDINACION DE PROYECTOS DE INVERSION

X CRISTINA L
MEDICO
INQENIERQ BI1°1’02

Firma del Solicitante

26.81.43

15,000.00

Firma Autorizada

SERVICIO




Formato N° 02
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS Y CONSULTORIAS

Organo y/o unidad Organica: Oficina de Planeamiento Estratégico — Unidad Ejecutora de

Inversiones

Actividad del POI/Accion Estratégica PEI: OELO01 Fortalecer la gestion publica institucional

Denominacién de la Contratacion: Contratacion del Servicio de Coordinador de proyecto, para
la Unidad Ejecutora de Inversiones - Oficina de
Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud

Lambayeque

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del Servicio de Coordinador del proyecto inversion con CUI 2558752: MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE ATENCION DEL PUESTO DE SALUD CRUZ DE LA ESPERANZA, DEL
DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE
DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE.

2. FINALIDAD PUBLICA

La contratacién del presente servicio tiene por finalidad contar con un (01) recurso humano para el servicio
de Coordinador de proyecto, con la finalidad de garantizar una oportuna y eficiente ejecucion de las
inversiones publicas en el marco del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE en la Oficina de Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud Lambayeque.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

3.1 OBJETIVO GENERAL:

Contratar los servicios de una persona natural para prestar el servicio de coordinacién del proyecto de
inversién en ejecucion “Mejoramiento de los servicios de atencion del puesto de salud Cruz de la Esperanza,
distrito de Chiclayo, provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque”, asegurando la adecuada
supervisién, control y seguimiento de las actividades para el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

3.2 OBJETIVO ESPECIFICO:

v Verificar el cumplimiento de los plazos y metas establecidos en el cronograma de obra.

v Gestionar la comunicacion efectiva entre los diferentes actores involucrados en el proyecto (contratistas,
proveedores, supervisores y entidades piblicas).

v Elaborar informes periédicos de avance, identificando riesgos y proponiendo medidas correctivas
oportunas.

v’ Velar por el cumplimiento de las normativas vigentes y las especificaciones técnicas del proyecto.

4 ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

4.1 Actividades a realizar

Tercer
Entregable

Primer
Entregable

Segundo

Productos a realizar
Entregable

Realizar inspecciones periodicas a la obra en ejecucion
“Mejoramiento de los servicios de atencion del puesto de salud cruz
de la esperanza, del distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo - X X X
departamento de Lambayeque distrito de Chiclayo - provincia de
Chiclayo - departamento de Lambayeque”.

Informes de revision, evaluacion y conformidad a valorizaciones de
obra en ejecucion “Mejoramiento de los servicios de atencion del
puesto de salud cruz de la esperanza, del distrito de Chiclayo - X X X
provincia de Chiclayo - departamento de Lambayeque distrito de
Chiclayo - provincia de Chiclayo - departamento de Lambayeque”.
Gestién y seguimiento de consultas sobre ocurrencias de obra que
puedan suscitarse en el transcurso de la ejecucién de obra en
ejecucion "Mejoramiento de los servicios de atencion del puesto de
salud cruz de la esperanza, del distrito de Chiclayo - provincia de
Chiclayo - departamento de Lambayeque distrito de Chiclayo -
provincia de Chiclayo - departamento de Lambayeque”.




Elaboracién de informes de opiniéon técnica vinculada a las
funciones de la ejecucion de obra “Mejoramiento de los servicios
de atencion del puesto de salud cruz de la esperanza, del distrito
de Chiclayo - provincia de Chiclayo - departamento de
Lambayeque distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo -
departamento de Lambayeque”.

Participar de las reuniones convocadas por la Junta de resolucién
de disputas, en atencién a la ejecucion de obra en ejecucion
“Mejoramiento de los servicios de atencion del puesto de salud cruz
de la esperanza, del distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo -
departamento de Lambayeque distrito de Chiclayo - provincia de
Chiclayo - departamento de Lambayeque”.

Reportar periédicamente sobre el avance en la ejecucion de obra
“Mejoramiento de los servicios de atencion del puesto de salud cruz
de la esperanza, del distrito de Chiclayo - provincia de Chiclayo - X X X
departamento de Lambayeque distrito de Chiclayo - provincia de
Chiclayo - departamento de Lambayeque”.

4.2 REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR

Formacién Académica:
- Arquitecto (a), titulado, colegiado y habilitado

Experiencia Laboral:
- Contar con no menos de tres (03) afios de experiencia laboral en el sector ptblico y/o privado.

Otros (documentos necesarios para la contratacion del servicio)
- Contar con RUC activo y habido

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

- Contar con c6digo de cuenta interbancario — CCI

- No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado.
- Disponibilidad inmediata

Cursos y/o certificados

- Contar con Cursos en Gestion, residencia y supervision de obras.

- Contar con cursos en gestion publica.

- Elaboracion de expedientes técnicos de obra

Conocimientos

- Gestion de Proyectos

- Normatividad del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

4.2 ENTREGABLES

N° de Entregable Plazos de entregables

. Hasta los 20 dias calendarios, de recepcionada
Primer Entregable .
la orden de servicio

Hasta los 50 dias calendarios, de recepcionada

Segundo Entregable
la orden de servicio

Hasta los 80 dias calendarios, de recepcionada

Tercer Entregable o
la orden de servicio

4.3 LUGARY PLAZO DE EJECUCION

LUGAR:

La prestacion serd en la Oficina de Planeamiento Estratégico de la Gerencia Regional de Salud
PLAZO:

Primer Entregable: Hasta los 20 dias calendarios de notificada la O/S

Segundo Entregable: Hasta los 50 dias calendarios de notificada la O/S

Tercer Entregable: Hasta los 80 dias calendarios de notificada la O/S

4.4 RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR:
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NO APLICA

4.5 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD:
NO APLICA

4.6 FORMA DE PAGO

Se realizara de acuerdo con la conformidad:

Primer Entregable: S/. 5,000.00 (Cinco Mil y 00/100 soles)

Segundo Entregable: S/. 5,000.00 (Cinto Mil y 00/100 soles)

Tercer Entregable: S/. 5,000.00 (Cinto Mil y 00/100 soles)

Afectacion presupuestal: Fuente Financiamiento: 15 FONDO DE COMPENSACION REGIONAL -
FONCOR, Meta: 0201 Clasificador: 2.6. 8 1. 4 3. Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes
al pago establecidas en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Confrataciones Publicas

4.7 MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Area que coordinara con el contratista: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de Planeamiento
Estratégico)

Area(s) responsable(s) de las medidas de control: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de
Planeamiento Estratégico)

Responsable(s) que brindard(n) la conformidad: (Unidad Ejecutora de Inversiones de la Oficina de
Planeamiento Estratégico)

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias contabilizados desde el dia siguiente de recibido
el entregable, salvo que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion,
o si se trata de consultorias, en cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias,
bajo responsabilidad del servidor o funcionario que debe emitir la conformidad. La sola recepcion de bienes
en la entidad o en el destino final, seglin sea el caso, no constituye la conformidad del area usuaria.

De existir observaciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE las comunica al CONTRATISTA, indicando
claramente el sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar NO MAYOR AL 30% DEL PLAZO DEL
ENTREGABLE CORRESPONDIENTE, DEPENDIENDO DE LA COMPLEJIDAD O SOFISTICACION
DE LAS SUBSANACIONES A REALIZAR. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese
a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al CONTRATISTA periodos
adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora
desde el vencimiento del plazo para subsanar sin considerar los dias en los que pudiera incurrir la entidad
contratante para efectuar las revisiones y notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectia la recepcion
0 no otorga la conformidad, segin corresponda, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion,
aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

5 CONFIDENCIALIDAD

El contratista debera mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de informacién a la que
tenga acceso y que se encuentre relacionada con la prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacién
a terceros.

En tal sentido, el contratista deberd dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la
Entidad, en materia de seguridad de la informacion' (las cuales serin entregadas por la Unidad de
Abastecimiento en la oportunidad de la notificacion de la orden de servicio o firma contrato, segiin
corresponda). Dicha obligacion comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se haya concluido el servicio.
Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos, informes,
recomendaciones, cdlculos, documentos y demés documentos e informacion compilados o recibidos por el
contratista.

El contratista respondera por los dafios que puedan causarse en caso de producirse la violacién de la
confidencialidad, durante y luego de culminada la prestacion.

6 ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO (obligatorio)

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado,
prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o
indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone
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"actuar con'probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.
Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de oftecer, negociar, prometer o dar regalos,
cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a
funcionarios publicos, servidores puiblicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria,
de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de
la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se
obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores 0
cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los
alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.
Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o parcialmente el contrato
. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario de los catdlogos electrénicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula conllevard que sea excluido de los Catalogos
Electrénicos de Acuerdo Marco. En ninglin caso, dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles,
penales y administrativas a que hubiera lugar

7 LEY DE PREVENCION Y MITIGACION DEL CONFLICTO DE INTERESES EN EL
ACCESO Y SALIDA DE PERSONAL DEL SECTOR PUBLICO — LEY N° 31564

El contratista se compromete a cumplir con las obligaciones consignadas en el articulo 3 de la Ley N° 31564,
Ley de Prevencion y Mitigacion del Conflicto de Intereses en el Acceso y Salida de Personal del Servicio
Publico, y articulo 16 de su Reglamento, esto es:
e  Guardar secreto, reserva o confidencialidad de los asuntos o informacion que, por ley expresa, tengan
dicho caracter. Esta obligacion se extiende aun cuando el vinculo laboral o contractual con la entidad
publica se hubiera extinguido y mientras la informaciéon mantenga su caricter de secreta, reservada o
confidencial.
e No divulgar ni utilizar informacion que, sin tener reserva legal expresa, pudiera resultar privilegiada
por su contenido relevante, empledndola en su beneficio o de terceros, o en perjuicio o desmedro del
Estado o de terceros.

e Abstenerme de intervenir en los casos que se configure el supuesto de impedimento sefialado en el
articulo 5 de la Ley N° 31564 y en los articulos 10 y 11 de su Reglamento.

e No hallarme incurso en ninguno de los impedimentos sefialados en los numerales 11.3 y 11.4 del
articulo 11 del Reglamento de la Ley N° 31564.

Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracion
Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencién y
mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del servicio piblico.

Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara
la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.

8 PENALIDADES POR MORA

Si el Contratista no cumple con el servicio dentro del plazo estipulado, la Entidad aplicard una penalidad por
cada dia de atraso. La penalidad se aplicard automaticamente y se calculard de acuerdo con la siguiente
formula:

Penalidad diaria= 0.10 x Monto
F x Plazo
Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y servicios: F =0.40
La Entidad se reserva el derecho de resolver la orden de servicio ante la imposicion de penalidades por parte

del contratista.
La Entidad tiene el derecho a exigir, ademds de la penalidad, el cumplimiento de la obligacién.
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'La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del monto
del entregable correspondiente.

Asimismo, son aplicables las disposiciones correspondientes a las penalidades establecidas en los articulos
119 y 120 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

9 OTRAS PENALIDADES APLICABLES

Supuestos de aplicacién
de penalidad

Procedimiento de

(o] . 3
N Forma de calculo VeriBcacion

W=

La suma de la aplicacion de las penalidades por mora y de otras penalidades no debe exceder el 10% del monto
del entregable correspondiente.

10 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la GERESA no obsta su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
ocultos. El plazo maximo de responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de
los servicios ofertados serd de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada.

11  GARANTIAS (obligatorio)

No aplica

12 GESTION DE RIESGOS (obligatorio)

No aplica

13 RESOLUCION DE CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO (obligatorio)

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pblicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del contrato, LAS PARTES procederan de acuerdo
con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

14 SOLUCION DE CONTROVERSIAS (obligatorio)

Las controversias que surjan entre las partes sobre la validez, nulidad, interpretacion, ejecucion,
terminacion o eficacia de los contratos menores se resuelven mediante conciliacion, conforme lo dispuesto
en el numeral 81.3 del articulo 81 de la Ley.

“ALINA CRISTINACAIEEES
CIP N° 261762



| Firmado digitalmente por MILLA DIAZ Alex Adhemir FIR 1813

GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE {Unidad: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION |
| Cargo: JEFE DE OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION -

i
SALUD LAMBAYEQUE * | GERESA LAMBAY
LE

EQUE
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Fecha y hora de proceso:26/05/2025 - 07:50:07 '%
1d segunidad: 19501799

Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana
Chiclayo 26 mayo 2(

OFICIO N° 000250-2025-GR.LAMB/GERESA-OEAD [515670141 - 223]

VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - SALUD LAMBAYEQUE

ASUNTO: SE INFORMA APROBACION DE MODIFICACIONES AL CUADRO
MULTIANUAL DE NECESIDADES N°0000056 (ANEXO N°06) PARA SU
POSTERIOR REQUERIMIENTO Y PEDIDO SIG

REFERENCIA: INFORME N° 000507-2025-GR.LAMB/GERESA-OEAD-OFLO [515837440 - 0].

Es grato dirigirme a usted, sobre la aprobacion de las MODIFICACIONES DEL CUADRO MULTIANUAL
DE NECESIDADES - ANEXO 05, en aplicacién de la Directiva 05-2021-EF/54.01 (DIRECTIVA PARA LA
PROGRAMACION MULTIANUAL DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS).

MODIFICACIONES AL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES N°00000056 , con el fin de remitir el
requerimiento respectivo y asi mismo el Pedido SIGA (debidamente firmada y sellada del jefe del
area usuaria).

Es propicia la oportunidad para expresarle mi consideracion y estima.

Atentamente,

Firmado digitalmente
= | ALEX ADHEMIR MILLA DIAZ

¥. | JEFE DE OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION - GERESA LAMBAYEQUE
aar . | Fecha y hora de proceso: 26/05/2025 - 07:50:07

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobiemo Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S, 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través
siguiente direccion web: hitps://sisgedo3.regionfambayeque.gob.pe/verifica/
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7- Par: a Cor nsrvar
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- SALUD LAMBAYEQUE

¥ 'rlrmz%uus CIIgIIEIImBnIB POT FARIALUNI LADNERA VENUNILA SFIRLET FI
41226187

§ | Unidad: OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC \l) ,{
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTHATEGICO

GERESA

Fecha y hora de proceso:23/05/2025 - 14:14:23

GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE

L

OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
' “1d seguridad: 19498533

Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia Peruana
Chiclayo 23 mayo 2025

OFICIO N° 000432-2025-GR.LAMB/GERESA-OFPE [515836668 - 1]

ALEX ADHEMIR MILLA DIAZ
JEFE DE OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION - GERESA LAMBAYEQUE
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION - SALUD LAMBAYEQUE

ASUNTO: SOLICITO APROBACION DE ANEXO N°05 DE MODIFICACION DEL CUADRO
MULTIANUAL DE NECESIDADES

REFERENCIA: a) INFORME 000067-2025-GR.LAMB/GERESA-OFPE-OLAC [515836668 - 0]

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo, asimismo en atencién a los documento de la
referencia se solicita la modificacion del cuadro multianual de necesidades por ello se remite el ANEXO
N.° 05: SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES, que se
detallan a continuacion:

e ANEXO N° 05: SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE

NECESIDADES N° 0000001186
» ANEXO N° 05: SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE

NECESIDADES N° 0000001187

En el marco de la Directiva N°0005-2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes,
Servicios y Obras”, se remite los Anexos N° 05 descritos, con su respectivo Termino de Referencia, para
su tramite correspondiente.

Atentamente;

Firmado digitalmente

VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
Fecha y hora de proceso: 23/05/2025 - 14:14:23

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobiemno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccién web: https://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifica/

A v N AL Aardivi i
GERENCIA REGIONAL DE S ﬁLUL)
POR ENCARGO DE: OFICINA DE LOGISTICA
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GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE ,.S.O
 SALUD LAMBAYEQUE e

OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
|d seguridad: 19498480 . Documento Reelaborade
- ] Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana
Chiclayo 23 mayo 2025

INFORME 000067-2025-GR.LAMB/GERESA-OFPE-OLAC [515836668 - 0]

VERONICA SHIRLEY PARIACURI CABRERA
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - GERESA
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO - SALUD LAMBAYEQUE

ASUNTO: SOLICITO APROBACION DE ANEXO N°05 DE MODIFICACION DEL CUADRO
MULTIANUAL DE NECESIDADES

REFERENCIA: a) Directiva N° 0005-2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacién Multianual de
Bienes, Servicios y Obras”

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo, asimismo se solicita la modificacion del
cuadro multianual de necesidades, que se detallan a continuacion:

o« ANEXO N.° 05: SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES N° 0000001186, con la finalidad de contratar servicio profesional para el
seguimiento y monitoreo de la ejecucion de la obra: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
ATENCION DEL PUESTO DE SALUD CRUZ DE LA ESPERANZA, DEL DISTRITO DE CHICLAYO
- PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE DISTRITO DE CHICLAYO -
PROVINCIA DE CHICLAYO - DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE". Es preciso mencionar que,
se cuenta con disponibilidad presupuestal en la fuente de financiamiento 15 FONDO DE
COMPENSACION REGIONAL - FONCOR y meta 0201.

e« ANEXO N.° 05: SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES N° 0000001187, con la finalidad de contratar servicio profesional para el
seguimiento y monitoreo de la ejecucion de la obra: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
DIAGNOSTICO, VIGILANCIA Y CONTROL DE SALUD AMBIENTAL DE LA GERENCIA
REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE, DISTRITO DE CHICLAYO - PROVINCIA DE CHICLAYO -
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE". Es preciso mencionar que, se cuenta con disponibilidad
presupuestal en la fuente de financiamiento 15 FONDO DE COMPENSACION REGIONAL -
FONCOR y meta 0202.

Por lo tanto solicitamos a su despacho se realice las gestiones necesarias para la aprobacion de los
Anexos N°05 en el plazo excepcional segun lo detallado numeral 27.4 del articulo 27 de la Directiva, por
ser de necesidad prioritaria.

Atentamente;

Firmado electronicamente
ALINA CRISTINA OVALLE LOPEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
Fecha y hora de proceso: 23-05-2025 / 12:58:29
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