ACTA N° 02

EVALUACION DE APTOS Y NO APTOS DE LA UNIDAD EJECUTORA 403
REGION AMAZONAS — HOSPITAL DE APOYO BAGUA.

En la ciudad de Bagua, a los dos dias del mes de junio 2025, a horas 15:00 a.m. en la Oficina de
Administracién reunidos los miembros de la COMISION DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y
CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE LA UNIDAD EJECUTORA 403 REGION AMAZONAS - HOSPITAL
DE APOYO BAGUA “GUSTAVO LANATTA LUJAN” - 2025, con la participacidn de los integrantes de
la comisidn:
*  Lic. Adm. ROXANA KARINA SANCHEZ ZELADA

Administradora del Hospital de Apoyo Bagua - Presidenta.
«  Econ. MILSER EDWIN MONTEZA GUERRERO

Jefe del Area de Recursos Humanos - secretario técnico.
«  Abg. NORMA PATRICIA BRACAMONTE PRETELL

Jefa de la Oficina de Asesoria Legal - miembro.

» Lic. Adm. FERNANDO RIMARACHIN VEGA
Jefe de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion — miembro.

AGENDA:
1. CALIFICACION DE APTO Y NO APTOS, DE POSTULANTES AL PROCESO DE CAMBIO DE
GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE LA UNIDAD EJECUTORA 403
REGION AMAZONAS - HOSPITAL DE APOYO BAGUA “GUSTAVO LANATTA LUJAN” - 2025.

ORDEN AL DIA:

El secretario de la comision, el Econ. MILSER EDWIN MONTEZA GUERRERO, informa que se ha
recepcionado 06 legajos personales de los postulantes que se inscribieron para participar del
proceso de CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DE LA UNIDAD
EJECUTORA 403 REGION AMAZONAS - HOSPITAL DE APOYO BAGUA “GUSTAVO LANATTA LUJAN”
— 2025, para lo cual se procede a dar inicio a la evaluacién de requisitos minimos de acuerdo al
Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Proceso del Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera del Personal de La Salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos
Publicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales, se procede a revisar
si los postulantes se encuentran APTOS y NO APTOS en concordancia a los requisitos minimos de
postulacién para poder estar habilitados y participar del proceso de evaluacién curricular,
encontrindose las siguientes observaciones:

PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL:

De conformidad con el articulo 6 que estable las modalidades de cambio de grupo ocupacional
y cambio de Linea de carrera y articulo 7 de requisitos para el cambio de grupo ocupacional y
cambio de linea de carrera de acuerdo al Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Proceso del Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del Personal de La Salud
del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los
Gobiernos Regionales; por lo que se ha hecho la evaluacién correspondiente en la pagina de
SUNEDU asi como también se ingresé a las paginas de cada colegio profesional a fin de verificar
si cumplen con los grados académicos indicados por cada postulante asimismo verificar si
cuentan con habilidad segtin corresponda; por lo que se precisa de acuerdo al siguiente cuadro:
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Ya terminando la evaluacién de requisitos de postulacién se concluye que son 06 postulantes, por lo que, de lo evaluado existen 05 postulantes APTOS y 01
postulante NO APTO, de acuerdo a lo descrito en el cuadro precedente que acompaiia la presente acta y que seran publicados en la pagina web de la entidad
para mayor transparencia y conocimiento de los postulantes.

Siendo las 18:00 horas del mismo dia se da por finalizada la evaluacién de requisitos minimos, firmando los presentes en sefial de conformidad.
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