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1. Presentacion.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior aprobado
con Resolucion Ministerial N° 0324-2024-IN el 15 de marzo del 2024, constituye el instrumento
de gestion estratégica de mediano plazo del Pliego Ministerio del Interior, y que define la mision
institucional, los lineamientos de politica institucional, asi como los objetivos estratégicos
institucionales, con sus correspondientes indicadores y metas a alcanzar al afio 2027. El PEI
posee nueve (09) objetivos estratégicos institucionales con diez (10) indicadores de resultado; y
treinta y cinco (35) acciones estratégicas institucionales con un total de sesenta (60) indicadores
de producto.

De acuerdo a lo establecido en el literal d) del Articulo 41° del Texto Integrado del ROF MININTER,
es funcién de la Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE) de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto (OGPP): “Formular, monitorear y evaluar el Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM), el Plan Estratégico Institucional (PEI), el Plan Operativo Institucional
(POIl) y otros planes, programas y proyectos institucionales de mediano y largo plazo, sobre la
base de las politicas publicas en materia de orden interno y orden publico. Por ello, corresponde
a la OPE realizar el seguimiento a los indicadores del PEI.

En virtud de ello, la OPE, ha elaborado el “Reporte de seguimiento del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior correspondiente al primer
semestre del afo 2024, para conocer con base a los indicadores, los avances respecto a la
entrega de productos y verificar si se viene progresando en la direccién esperada. El reporte se
formulé conforme los lineamientos de la Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas
nacionales y planes del SINAPLAN' del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

Para el presente reporte, se desarrollaron los siguientes contenidos: Avance de las acciones
estratégicas institucionales (AEIl), Principales alertas identificadas en el primer semestre,
Conclusiones y Anexos.

1 Aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD del 20 de junio de 2024.
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2. Avance de las Acciones Estratégicas Institucionales.

El reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del
Ministerio del Interior, comprende el analisis global de las 35 Acciones Estratégicas Institucionales
(AEI) del PEI vigente, a partir del avance reportado por sus indicadores de producto durante el
primer semestre del afio 2024.

En virtud de ello, el nivel de avance de las AEl se califico considerando las escalas sefialadas en
la Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas y planes del SINAPLAN del CEPLAN, para
los reportes de seguimiento de politicas nacionales y planes. Al respecto, la tabla 1 muestra los
niveles de avance utilizados para el presente reporte de seguimiento.

Tabla 1. Calificacion por nivel de avance (%)

Nivel de avance \ Calificacion
[0% - 75%> Bajo
[75% - 95%> Medio
>=95% Alto

En tal sentido, al cierre del primer trimestre del afio 2024 de los 35 AEIl, 11 indicadores
presentaron una ejecucion promedio mayor o igual al 95%, cinco presentaron una ejecucion
mayor a 75% pero menor a 95% y 16 reportaron una ejecucion inferior al 75%. De otro lado, 3
AEI no reportaron mayor avance al cierre del periodo, conforme se aprecia en el grafico 1.

Grafico 1. Avance de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), | semestre 2024
(En porcentaje)

Nivel de avance ‘ N° de AEI 8.6%
. \‘ 45.7%
Bajo [0% - 75%> 16 /_
Medio [75% - 95%> 5 /
Alto >=95% 11 31.4%
No reporto avances (ND) 3 !
14.3%

Total (0]

Fuente: Reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior, correspondiente al | semestre 2024.
Elaboracién: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (OGPP)- Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE).

[0% - 75%> M[75%-95%> >=95% mND

Respecto de las 11 AElI que mostraron nivel de cumplimiento alto (>=95%), nueve reportaron
niveles de avance superior al 100%, y corresponden a la implementacion de la EMBS;
investigacion y operaciones policiales contra la trata de personas, trafico ilicito de migrantes y
ubicacién de personas desaparecidas y delitos conexos; captura y detencion de personas por
requisitoria; acciones de prevencion de la delincuencia y criminalidad organizada; investigacion
y operaciones policiales para combatir el las organizaciones terroristas; prevenciéon vy
sensibilizacion a la poblacion contra el terrorismo; garantias de orden publico para proteccion de
la poblacién; entre las principales. De otro lado, también se reportaron avances positivos en
capacitacion y sensibilizacion a los integrantes de los programas preventivos y de la policia
comunitaria (96.1%) y en la implementacion de la Estrategia Vecindario Seguro en las comisarias
basicas (98.7%), conforme se muestra en la tabla 2.
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Tabla 2. Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) con avance promedio alto,
segun nivel de cumplimiento de sus indicadores, | semestre 2024

jetiv Accion . o .
Egcrl')ejzzgi?:o Estrt:t:éogica Avance Tipo | ** (i:::ilg:dc;erl Avance Tipo |
Institucional Institucional

AEI.01.04 100.0% IND.01.AEIL.01.04 100.0%

OEI.01 AEL01.07 96.1% IND.01.AEI.01.07 96.1%

AEIL.01.11 98.7% IND.01.AEL.01.11 98.7%

OEL03 AEI.03.01 100.0% IND.01.AEI.03.01 100.0%

OEL04 AEI.04.02 100.0% IND.01.AEI.04.02 100.0%

AEI.04.03 100.0% IND.01.AEI.04.03 100.0%

OELO5 AEI.05.01 100.0% IND.01.AEI.05.01 100.0%

AEI.05.02 100.0% IND.01.AEI.05.02 100.0%

OEL07 AEI.07.02 100.0% IND.01.AEI.07.02 100.0%

AEI07.03 100.0% IND.01.AEI.07.03 100.0%

OEL08 AEI.08.08 100.0% IND.01.AEI.08.08 100.0%
Cantidad 11 11

Nota:

** El avance tipo 1 de la AEl se calcula como el promedio ponderado del valor reportado por sus indicadores, siendo el ponderador la
relevancia asignada al indicador.

Fuente: Reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior, correspondiente al
| semestre 2024.

Elaboracion: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (OGPP)- Oficina de Planeamiento y
Estadistica (OPE).

Con relacion de las cinco AEIl con nivel de cumplimiento medio ([75% - 95%>), estas
corresponden a la implementacion de programas preventivos (78.1%); prevencion vy
sensibilizacion sobre el delito de trata de personas, trafico ilicito de migrantes y desaparicion
de personas (77.3%); asistencia técnica a gobiernos regionales y locales contra la trata de
personas (77.3%); investigacion contra el crimen organizado (75%) y operaciones policiales
contra el tréfico ilicito de drogas (87.8%), conforme se aprecia en la tabla 3.

Tabla 3. Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) con avance promedio medio,
segun nivel de cumplimiento de sus indicadores, | semestre 2024

Objetivo Accion . o g .
Estratégico Estratégica Avancz)/'l')lpo I ?::;g: d‘i‘:l Avan((::/e )T ipol
Institucional Institucional 4 4

OEL01 AEI.01.03 78.1% IND.01.AEL03.01 78.1%
IND.01.AEIL.03.02 66.0%

AEI.03.02 77.3%
OEL.03 ? IND.02.AE1.03.02 100.0%
AEI.03.03 77.3% IND.01.AEI.03.03 100.0%
IND.01.AEI.04.01 100.0%
OEL04 AEL.04.01 75.0% IND.02.AEI.04.01 100.0%
IND.03.AEI.04.01 0.0%
IND.01.AEI.06.01 83.0%

OEI.06 AEI.06.01 87.8%
? IND.02.AEI.06.01 97.3%

Cantidad ) 9

Nota:

** El avance tipo 1 de la AEl se calcula como el promedio ponderado del valor reportado por sus indicadores, siendo el ponderador la
relevancia asignada al indicador.

Fuente: Reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior, correspondiente al
| semestre 2024.

Elaboracion: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (OGPP)- Oficina de Planeamiento y
Estadistica (OPE).

En tanto, 11 de las 16 AEI con nivel de cumplimiento bajo (<75%) reportan un avance
promedio menor al 50% respecto de su meta anual, al cierre del primer semestre. De este
grupo, las AEl que mostraron los avances mas bajos (<25%) estan: operaciones policiales
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para reducir delitos y faltas (23.1%); procesos operativos y administrativos para el
fortalecimiento institucional (17.2%); sistema de recursos humanos para un servicio efectivo
en el MININTER (9.8%); sistema de informacion e investigacién criminal policial implementado
(0.0%), e instrumentos de gestién implementados en materia de seguridad y defensa nacional
(0.0%), conforme se muestra en la tabla 4.

Tabla 4. Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) con avance promedio bajo,
segun nivel de cumplimiento de sus indicadores, | semestre 2024

Objetivo Accion

Estratégico Estratégica Avance Tipo | ** ?::iig:diil Avance Tipo |
Institucional Institucional
IND.01.AEI.01.02 ND
IND.02.AEI.01.02 57.0%
AFI01.02 23.1% IND.03.AEI.01.02 15.3%
IND.04.AEI.01.02 43.5%
OEI.01 AEIL.01.05 46.8% IND.01.AEIL.01.05 46.8%
IND.01.AEI.01.08 ND
AFEL01.08 37.6% IND.02.AEI.01.08 75.2%
AEIL.01.09 60.0% IND.01.AEI.01.09 60.0%
AEI.01.10 57.3% IND.01.AEIL.01.10 57.3%
OEI.06 AEIL.06.02 25.3% IND.01.AEI.06.02 25.3%
OEL07 AEL07.01 33.3% IND.01.AE1.04.02 ND
IND.01.AEI.04.03 100.0%
IND.01.AEL08.01 86.0%
AEL.08.01 17.2% IND.02.AEI.08.01 ND
IND.03.AEI.08.01 ND
IND.01.AEI.08.02 ND
IND.02.AEI.08.02 40.8%
IND.03.AEI.08.02 100.0%
AFI08.02 S4.1% IND.04.AEI.08.02 7.1%
IND.05.AEI.08.02 100.0%
IND.06.AEI.08.02 80.0%
IND.01.AEI.08.03 46.7%
OEI.08 IND.02.AEI.08.03 100.0%
AFI08.03 1.8% IND.03.AEI.08.03 79.0%
IND.04.AEI.08.03 79.3%
IND.01.AEI08.04 45.7%
AEI.08.04 38.9% IND.02.AEI.08.04 45.0%
IND.03.AEI.08.04 13.0%
IND.01.AEL08.05 ND
AEI.08.05 9.8% IND.02.AEI.08.05 ND
IND.03.AEI.08.05 49.0%
AEI.08.06 33.3% IND.01.AEI08.06 33.3%
AEI.08.07 0.0% IND.01.AEI.08.07 0.0%
OEL09 AEL09.01 70.4% IND.01.AEL09.01 70.4%
AEIL.09.02 0.0% IND.01.AEL09.02 0.0%
Cantidad 16 ‘ 35

Nota:

** El avance tipo 1 de la AEl se calcula como el promedio ponderado del valor reportado por sus indicadores, siendo el ponderador la
relevancia asignada al indicador.

Fuente: Reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior, correspondiente al
| semestre 2024.

Elaboracion: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (OGPP)- Oficina de Planeamiento y
Estadistica (OPE).

Finalmente, de 3 de las 35 AEI no reportaron informacion al cierre del primer semestre siendo
estas: patrullaje por sector implementado para reducir los delitos y faltas; servicios policiales
en puestos de vigilancia de frontera y brigadas de emergencias para la respuesta oportuna
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frente a emergencias y desastres. Cabe precisar, que el indicador de patrullaje por sector es
reportado por la unidad responsable de la PNP en forma anual; mientras que, para las brigadas
de emergencia, no se ha reportado informaciéon en dos periodos consecutivo, pese a las
comunicaciones remitidas por esta Oficina de Planeamiento y Estadistica (OPE). La tabla 5
muestra las AEI e indicadores que no reportaron informacion semestral.

Tabla 5. Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) que no reportaron avance al
cierre del | semestre 2024

Objetivo Accion

Estratégico Estratégica Avance Tipo | (.?od_lgo del Avance Tipo |
PR e s indicador
Institucional Institucional
AEIL.01.01 ND IND.O1.AEL01.01 ND
OEL.O1 IND.01.AEL.01.06 ND
AEIL.O1. ND
01.06 IND.02.AEI.01.06 ND
IND.01.AEL.06.01 ND
OEL02 AEIL.02.01 ND 0 06.0
IND.02.AEI.06.01 ND

Cantidad 3

Nota:

** El avance tipo 1 de la AEl se calcula como el promedio ponderado del valor reportado por sus indicadores, siendo el ponderador la
relevancia asignada al indicador.

Fuente: Reporte de seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del Ministerio del Interior, correspondiente al
| semestre 2024.

Elaboracion: Ministerio del Interior (MININTER) — Oficina General de Planeamiento y Presupuesto (OGPP)- Oficina de Planeamiento y
Estadistica (OPE).

A partir del nivel de cumplimiento reportado de las AEI en el primer semestre, destacan las
siguientes cifras:

v

Respecto de las AEIl vinculadas con la seguridad ciudadana, se implemento la Estratégica
Barrio Seguro en el 91% de los distritos priorizado; se capacité a 865 efectivos policiales
de las Secciones de Policia Comunitaria e integrantes de los programas preventivos de la
PNP y se implemento la estrategia Vecindario Seguro en el 74% de comisarias PNP.

Con relacion a las AEl vinculadas a reducir los delitos de trata de personas y trafico ilicito
de migrantes, se identifico a 273 personas victimas por trata de personas; duplicando la
cifra estimada de 103 personas.

En el marco de las AEI dirigidas a reducir la criminalidad organizada a nivel nacional, se
detuvo a 28,851 personas por requisitoria y se ejecutaron 7,636 acciones de prevencion
del delito y la criminalidad organizada.

Respecto de las AEIl orientadas a reducir el terrorismo, se realizaron una importante
cantidad de investigaciones y operaciones policiales contra las organizaciones terroristas;
asi como acciones de prevencion y sensibilizacion a la poblacion contra las
manifestaciones terroristas.

Con relacion de las AEI dirigidas a disminuir la incidencia de actos violentos en conflictos,
protestas y movilizaciones sociales, se otorgaron 4,941 garantias de orden publico; asi
como, se sensibilizé a 8,832 personas en prevencion de conflictos y eventos adversos
que alteran el orden publico.

En relacién con las AEl dirigidas a fortalecer la gestion institucional del pliego, se
implementé el sistema de denuncias en linea en el 93.1% de las comisarias a nivel
nacional.
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Principales alertas identificadas en el primer semestre.

Considerando las AEI con bajo nivel de cumplimiento ([0% - 75%>), se advierten las siguientes
alertas:

v

La AEL.01.02. Operaciones policiales implementadas para reducir los delitos y faltas que
afectan a la poblacion a nivel nacional, reporté un avance promedio de 23.3%, lo cual
refleja problemas en la ejecucién de intervenciones dirigidas a disminuir los actos
delictivos, pese a que la AEl tiene prioridad alta.

La AEI.01.05. Sistemas de video vigilancia integrados entre la policia nacional del Peru;
los gobiernos regionales y locales en zonas urbanas con mayor incidencia delictiva, tuvo
un avance promedio de 46.8%, advirtiendo problemas en los procesos de integracion de
los sistemas de videovigilancia locales con el sistema de la PNP, lo cual podria incidir
sobre la seguridad ciudadana.

La AEIL.01.08. Servicio de proteccion oportuna a las victimas por violencia contra la mujer
e integrantes del grupo familiar, reportd un avance promedio de 37.6%, reflejando
problemas en las acciones dirigidas a reducir la violencia contra la mujer e integrantes del
grupo familiar como la atencion de denuncias y la ejecucion de medidas de proteccion,
pese a que la AEl tiene una prioridad alta.

Respecto de la AEL01.09. Asistencia técnica permanente en materia de seguridad
ciudadana a los comités regionales y locales (CORESEC; COPROSEC y CODISEC),
reporté un avance promedio de 60%%; sin embargo, se observa que el indicador asociado
no se vincula con el servicio de la AEl, debiéndose reevaluar su pertinencia para los
siguientes periodos.

La AEIL01.10. Otorgamiento de garantias personales en los plazos establecidos
oportunamente para la proteccion de la poblacion, tuvo un avance promedio de 57.3%,
reflejando problemas en la atencién de solicitudes de garantias personales, pese a que la
AEI tiene prioridad alta.

La AEL06.02. Intervenciodn efectiva contra las redes criminales del trafico ilicito de drogas
y delitos conexos en beneficio de la poblacion nacional, tuvo un avance promedio de
25.3%, indicando una baja efectividad de las intervenciones dirigidas a combatir a las
organizaciones criminales del TID y delitos conexos.

Respecto de la AEL.07.01. Vigilancia y control efectivo de los eventos publicos en beneficio
de la poblacion, reportd un avance promedio de 33.3%, reflejando problemas en las
capacidades del personal para el mantenimiento y restablecimiento del orden publico a
nivel nacional.

Con relacion de la AEL.08.01. procesos operativos y administrativos optimizados para el
fortalecimiento institucional, report6é un avance promedio de 17.2%, reflejando problemas
en las mejora y redisefio de procesos, principalmente de la PNP.

La AEL.08.02. Plan Mariano Santos MS30 implementado en la PNP del MININTER, tuvo un
avance promedio de 54.7%, observandose bajos niveles de avance en acciones para
mejorar la formacion policial y el saneamiento fisico y legal de predios PNP.
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Con relacion de la AEL.08.03. Mecanismos de prevencion; control; investigacion y sancion
implementados sobre actos de corrupcion en el MININTER, reporté un avance promedio
de 71.8%, reflejando reveces en la lucha contra la corrupcién en la PNP.

Respecto de la AEL08.04. Servicio de sensibilizacion integral en temas de ética e
integridad publica para el personal civil y policial del MININTER, reportd un avance
promedio de 38.9% reflejando problemas en la ejecucién de capacitaciones y campanas
de difusidén y sensibilizaciéon en ética e integridad publica a los servidores civiles y
efectivos policiales.

La AEL08.05. Sistema de recursos humanos fortalecidas (o implementadas) para un
servicio efectivo en el MININTER, tuvo un avance promedio de 9.8; sin embargo, se
observa que la mayor parte de sus indicadores se reportan anualmente por lo que el
avance sefialado puede estar sub dimensionado, requiriéndose disponer de cifras
semestrales para los siguientes periodos.

Con relacion a la AEL08.06. Fortalecimiento de la seguridad de la informacion
implementada conforme a la norma técnica peruana NTP /ISO/IEC 27001 de la DIRTIC y
OGTIC, reporté un avance promedio del 33.3%, reflejando retrasos en la implementacion
del servicio para la seguridad de la informacion.

Con relacion a la AEL.08.07. Sistema de informacion de investigacion criminal policial
integrado implementado en el MININTER, no reporté avances al cierre del semestre,
reflejando problemas en la implementacién del servicio sefialado por la AEI.

Respecto de la AEL.09.01. Monitoreo oportuno de la atencion de emergencias y desastres
en los organismos publicos adscritos al MININTER, reporté un avance promedio de 70.4%
indicando posibles demoras en la intervencion de la PNP en emergencias, desastres y
peligros inminentes.

Finalmente, la AEL09.02. Instrumentos de gestion implementados en materia de
seguridad y defensa nacional en el MINITER, no reportd avances al cierre del semestre,
sefalando la falta de instrumentos de gestion en el marco de Seguridad y Defensa
Nacional aprobados, al cierre del primer semestre del afo.
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4. Conclusiones.
A partir del avance semestral de las AEI, se concluye lo siguiente:

v" Anivel global, el 31.4% (11) de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) reportaron
un nivel de cumplimiento alto (>95%); y de estas, nueve superan sus metas anuales, las
que corresponden a la implementacion de la EMBS; investigacion y operaciones
policiales contra la trata de personas, trafico ilicito de migrantes y ubicacién de personas
desaparecidas y delitos conexos; captura y detencidon de personas por requisitoria;
acciones de prevencion de la delincuencia y criminalidad organizada; investigacion y
operaciones policiales para combatir el las organizaciones terroristas; prevencion y
sensibilizacion a la poblacion contra el terrorismo; entre las principales.

v" Asimismo, cinco (14.3%) de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) tuvieron un
nivel de cumplimiento medio ([75% - 95%>), las que corresponden a la implementacion
de programas preventivos (78.1%); prevencion y sensibilizacion sobre el delito de trata
de personas, trafico ilicito de migrantes y desaparicion de personas (77.3%); asistencia
técnica a gobiernos regionales y locales contra la trata de personas (77.3%);
investigacién contra el crimen organizado (75%) y operaciones policiales contra el trafico
ilicito de drogas (87.8%).

v" Finalmente, deben evaluarse las 16 AEI con nivel de cumplimiento bajo (<75%) al cierre
del semestre, toda vez que nueve de ellas han reportado un avance promedio menor al
50% respecto de su meta anual, correspondiendo los menores avances a operaciones
policiales para reducir delitos y faltas (23.1%); procesos operativos y administrativos para
el fortalecimiento institucional (17.2%); sistema de recursos humanos para un servicio
efectivo en el MININTER (9.8%); sistema de informacion e investigacion criminal policial
implementado (0.0%), e instrumentos de gestién implementados en materia de seguridad
y defensa nacional (0.0%).

10
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5. Anexos.
v" Anexo B-7 Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2027 ampliado del

Ministerio del Interior correspondiente al primer semestre del afio 2024, del aplicativo
CEPLAN v.01.

11



REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2022 - 2027
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 07 - INTERIOR
Pliego : 007 - M. DEL INTERIOR
—— T Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion  Relevancia €entico PO de 2022 2023 2024
g g Esperado Agregacion Ao Valor 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2024 - Sem1
Sem1 Anual Sem1 Anual Sem1
AEI.01.01 PATRULLAJE POLICIAL POR SECTOR IMPLEMENTADO PARA REDUCIR LOS DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN A LA POBLACION A NIVEL NACIONAL (Prioridad:1)
000026-DIRECCION DE Mu
IND.01.AE1.01.01  Porcentaje de sectores patrullados ECONOMIAY FINANZAS DE LA~ 01.01-COMANDANCIA GENERAL evaynt o Ascendente Agregable 2021 74.20 74.30 74.40 74.50 74.60 74.70 ND ND 75.00 ND 75.40 ND ND
PNP
OPERACIONES POLICIALES IMPLEMENTADAS PARA REDUCIR LOS DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN A LA POBLACION A NIVEL NACIONAL (Prioridad:1) ERE
000026-DIRECCION DE Mu
IND.01.AE1.01.02  Porcentaje de operaciones policiales ejecutadas  ECONOMIAY FINANZAS DE LA~ 01.01-COMANDANCIA GENERAL | WY Ascendente  No Agregable 2021 69.00 70.00 74.00 77.00 79.50 82.00 ND ND 93.40 ND 96.50 ND ND
PNP
Cantidad de puestos de control y regulacion de 000026-DIRECCION DE 01"07'06'DIRECCION DE
IND.02.AEI.01.02 h P yres ECONOMIA Y FINANZAS DE LA TRANSITO, TRANSPORTE Y Relevante  Ascendente  No Agregable 2021 229,116.00229,146.00229,171.00229,201.00229,231.00229,281.00 ND ND 252,720.00232,800.00276,310.00130,637.00 57.00
transito cubiertos {
PNP SEGURIDAD VIAL
Numero de operativos de Alcoholemia y Control de  000026-DIRECCION DE 01 .97.06-DIRECCION DE
IND.03.AEI.01.02 Limites de Velocidad para reducir accidentes de ECONOMIA'Y FINANZAS DE LA TRANSITO, TRANSPORTE Y Relevante  Ascendente No Agregable 2021 2,516.00 3,064.00 3,612.00 4,012.00 4,442.00 4,872.00 ND ND 3,780.00 ND 7,775.00 607.00 15.13
transito 3 SEGURIDAD VIAL
Numero de Informes policiales de investigacion de  000026-DIRECCION DE 01.07.03-DIRECCION DE
IND.04.AEI.01.02  Delitos Contra la Tranquilidad Publica y Seguridad  ECONOMIAY FINANZAS DE LA ¢er 1o iiner ey e Relevante  Ascendente  No Agregable 2021 2,598.00 2,620.00 2,650.00 2,670.00 2,680.00 2,690.00 ND ND 2,676.00 1,215.00 2,457.00 1,162.00 43.52
Publica e infracciones a la Ley de Migraciones PNP
AE.01.03 PROGRAMAS PREVENTIVOS IMPLEMENTADOS A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA EN BENEFICIO DE LA POBLACION NACIONAL. (Prioridad:1) 78.14

000026-DIRECCION DE

IND.01.AE1.01.03  Forcentaje de programas preventivos ECONOMIA Y FINANZAS DE LA~ 01.01-COMANDANCIA GENERAL __ MY Ascendente  No Agregable 2021 88.00 88.10  88.20  88.30  88.40  88.50 ND ND  94.00 ND  73.00  69.00 78.14
implementados PNP relevante
AEI.01.04 ESTRATEGIA MULTISECTORIAL BARRIO SEGURO FORTALECIDA EN LAS ZONAS CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA. (Prioridad:1) 100.00)
: - . 000025-MINISTERIO DEL A
Porcentaje de distritos donde se implementaron 01.17.02-DIRECCION GENERAL Muy
IND.01.AEIL.01.04 Barrio Seguro INTERIOR-OFICINA GENERAL DE DE SEGURIDAD CIUDADANA relevante Ascendente No Agregable 2021 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 ND ND 83.00 83.00 91.00 91.00 100.00
ADMINISTRACION
AEI.01.05 SISTEMAS DE VIDEO VIGILANCIA INTEGRADOS ENTRE LA POLICiA NACIONAL DEL PERU; LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES EN ZONAS URBANAS CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA (Prioridad: 1) 46.81
Porcentaje de Gobiernos Locales de Lima 000026-DIRECCION DE %é’.fé?_%g}fécg” DE "
IND.01.AEI.01.05 Metropolitana y Callao integrados al Sistema de ECONOMIA'Y FINANZAS DE LA INFORMACION Y relevaynte Ascendente No Agregable 2021 19.00 28.00 37.00 47.00 56.00 65.00 ND ND 22.00 12.00 22.00 22.00 46.81
Video Vigilancia de la Policia Nacional del Per( PNP COMUNICACIONES
AEI.01.06 SERVICIOS POLICIALES IMPLEMENTADOS EN PUESTOS DE VIGILANCIA DE FRONTERAS (Prioridad:1)
Numero de operaciones de patrullaje para la 000026-DIRECCION DE 01.07.05-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.01.06 vigilancia, deteccion y destruccion de pasos no ECONOMIAY FINANZAS DE LA ¢ oin A INTEGRAL relevaynte Ascendente No Agregable 2021 5.00 11.00 45.00 56.00 72.00 89.00 ND ND  316.00 47.00 85.00 ND ND
autorizados en limites de fronteras PNP
Numero de operativos policiales de control 000026-DIRECCION DE 01.07.05-DIRECCION DE
IND.02.AEIL.01.06 migratorio y delincuencia com(n en zonas de ECONOMIA'Y FINANZAS DE LA SECU&IDAD INTEGRAL Relevante  Ascendente No Agregable 2021 6.00 8.00 24.00 33.00 58.00 79.00 ND ND 983.00 87.00 220.00 ND ND
frontera durante los proximos 12 meses PNP
AEI.01.07 CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN PREVENCION; RELACIONES COMUNITARIAS Y HABILIDADES SOCIALES A LOS INTEGRANTES DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y A LA SECCION DE POLICIA COMUNITARIA DE LAS COMISARIAS BASICAS (Prioridad: 1) 96.11
Numero de efectivos de las Secciones de Policia
Comunitaria e integrantes de los programas 000025-MINISTERIO DEL 01.17.03-DIRECCION GENERAL Mu
IND.01.AEI.01.07 preventivos de la PNP con capacidades fortalecidas INTERIOR-OFICINA GENERAL DE DE.SEQEURIDAD DEMOCRATICA relevaynte Ascendente No Agregable 2021 ND 300.00 600.00 900.00 1,200.00 1,500.00 ND ND 1,294.00 1,406.00 3,354.00 865.00 96.11
en temas prevencion, relaciones comunitarias y ADMINISTRACION
habilidades sociales
.01. 6 i (Prioridad:1) 5
AEI.01.08 SERVICIO DE PROTECCION OPORTUNA A LAS VICTIMAS POR VIOLENCIA CONTRA LA MUJER E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR (P: dad: 1 37.60
Numero de medidas de proteccion ejecutadas por  000026-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.01.08 la PNP a victimas de violencia contra la Mujer e IGF ECONOMIAY FINANZAS DE LA 01.01-COMANDANCIA GENERAL relevaynte Ascendente No Agregable 2021 4,457.00 6,142.00 6,442.00 6,687.00 6,895.00 7,074.00 ND ND 7,577.00 ND ND ND ND
a nivel nacional PNP
IND.02.AE.01.08  Porcentaje de denuncias atendidas por violencia RN IREECORDE o SRRl OESREE Muy  Ascendente  NoAgregable 2021 ND 9400  95.00  96.00  97.00  98.00 ND ND 7440  81.00  70.00  72.20 75.21
e sexual en agravio de nifias, nifios y adolescentes relevante sreg . . : . 3 . . : . .
PNP ADOLESCENTE
ASISTENCIA TECNICA PERMANENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA A LOS COMITES REGIONALES Y ES (CORESEC; COPROSEC Y CODISEC) (Prioridad:1) 60.00)
Cantidad de Observatorios Regionales en Seguridad : .
Ciudadana implementados que permitan generar y 000025 MINISTERIO DEL 01.17.04.01-DIRECCION A Muy
IND.01.AEIL.01.09 - i N N INTERIOR-OFICINA GENERAL DE GENERAL DE INFORMACION Ascendente No Agregable 2021 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 ND ND 5.00 8.00 ND 9.00 60.00
desarrollar la informacién en materia de seguridad ADMINISTRACION PARA LA SEGURIDAD relevante
para la toma de decisiones
AEI.01.10 OTORGAMIENTO DE GARANTIAS PERSONALES EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS OPORTUNAMENTE PARA LA PROTECCION DE LA POBLACION. (Prioridad:1) 57.30)
. : 000025-MINISTERIO DEL 01.16.05.03-DIRECCION DE
IND.01.AEL.01.10  Numero de solicitudes de garantias personales INTERIOR-OFICINA GENERAL DE  AUTORIZACIONES ESPECIALES Y uy Ascendente  No Agregable 2021 30,496.00 30,496.00 30,596.00 30,696.00 30,896.00 30,996.00 ND ND 31,005.00 5,476.00 51,809.00 17,589.00 57.30
atendidas para la poblacion vulnerable ¢ relevante
ADMINISTRACION GARANTIAS
AEI.01.11 ESTRATEGIA VECINDARIO SEGURO IMPLEMENTADO EN LAS COMISARIAS BASICAS EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:1) 98.67|
Porcentaje de comisarias PNP que implementan la  000026-DIRECCION DE 01.07.02-DIRECCION DE Mu
IND.O1.AEI.O1.11 estrategia Vecindario Seguro aplicando el enfoque  ECONOMIAY FINANZAS DE LA SE'GUIiIDAD CIUDADANA relevaynte Ascendente No Agregable 2021 67.00 71.00 73.00 75.00 77.00 79.00 ND ND 78.00 72.00 78.00 74.00 98.67

de policia comunitaria PNP

AEI.02.01 BRIGADAS DE EMERGENCIAS ESPECIALIZADAS PARA LA RESPUESTA OPORTUNA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES. (Prioridad:2)



000026-DIRECCION DE

Numero de efectivos policiales capacitados en 01.07.04-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.02.01 Bisqueda y Rescate a nivel nacional FE’:\Zl(FZNOMIAY FINANZAS DE LA OPERACIONES ESPECIALES relevante Ascendente No Agregable 2021 52.00 90.00 130.00 170.00 210.00 250.00 ND ND ND ND ND ND ND
Numero de Brigadas de Busqueda y Rescate 000026-DIRECCION DE 01.07.04-DIRECCION DE
IND.02.AEI.02.01 implementadas, capacitadas y acreditados con ECONOMIAY FINANZAS DE LA oA Relevante  Ascendente No Agregable 2021 2.00 2.00 4.00 6.00 8.00 10.00 ND ND ND ND ND ND ND
. y o : : OPERACIONES ESPECIALES
equipamiento logistico adecuado a nivel nacional ~ PNP
AEI.03.01 INVESTIGACION Y OPERATIVOS POLICIALES EFECTIVOS CONTRA LA TRATA DE PERSONAS; TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES; UBICACION DE PERSONAS DESAPARECIDAS Y DELITOS CONEXOS. (Prioridad:3)

001312-DIRECCION EJECUTIVA
Numero de personas victimas identificadas por DE INVESTIGACION CRIMINAL Y

01.07-DIRECCION DE

o y
IND.01.AEI.03.01 trata de personas APOYO A LA JUSTICIA PNP- INVESTIGACION DE DELITOS DE relevante Ascendente No Agregable 2021 ND 74.00 83.00 103.00 123.00 143.00 ND ND 942.00 114.00 274.00 273.00 100.00
TRATA DE PERSONAS DIRINTRAP
DIREICAJ PNP
AEI.03.02 PREVENCION Y SENSIBILIZACION OPORTUNA A LA POBLACION SOBRE EL DELITO DE TRATA DE PERSONAS; TRAFICO ILICITO DE MIGRANTES; DELITOS CONEXOS Y DESAPARICION DE PERSONAS. (Prioridad:3)

001312-DIRECCION EJECUTIVA
DE INVESTIGACION CRIMINAL Y
APOYO A LA JUSTICIA PNP-
DIREICAJ PNP
001312-DIRECCION EJECUTIVA
DE INVESTIGACION CRIMINAL Y

01.07-DIRECCION DE
INVESTIGACION DE DELITOS DE
TRATA DE PERSONAS DIRINTRAP

Numero de Intervenciones preventivas del delito de
IND.01.AEI.03.02 trata de personas, trafico ilicito de migrantes y
delitos conexos

relr\;gnte Ascendente No Agregable 2021 568.00 600.00 650.00 700.00 750.00 800.00 ND ND 196.00 314.00 607.00 462.00 66.00

01.07-DIREC§ION DE
INVESTIGACION DE DELITOS DE Relevante  Ascendente No Agregable 2021 22.00 24.00 26.00 28.00 30.00 32.00 ND ND 52.00 51.00 103.00 53.00 100.00

Numero de Informes de resultado de Planes
IND.02.AEI.03.02 preventivos del delito, ejecutados en sus diversas

- APQOYO A LA JUSTICIA PNP-
actividades DIREICAJ PNP TRATA DE PERSONAS DIRINTRAP
AEI.03.03 ASISTENCIA TECNICA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS ADECUADA A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES. (Prioridad:3) 77.33]

000025-MINISTERIO DEL

Porcentaje de asistencias técnicas realizadas sobre 01.17.03-DIRECCION GENERAL Muy

IND.01.AEI.03.03 trata de personas INTERIOR-OFICINA GENERAL DE DE SEGURIDAD DEMOCRATICA  relevante Ascendente No Agregable 2021 65.00 68.00 72.00 75.00 79.00 83.00 ND ND 124.00 65.70 118.50 58.00 77.33
ADMINISTRACION
AE|.04.01 INVESTIGACION POLICIAL OPORTUNA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO (Prioridad:4) 75.00)
DF INVESTIGACION CRIMNAL Y 0};0Z:DIRECCION NACIONALDE
IND.01.AEI.04.01 Numero de Bandas Criminales, desarticuladas INVESTIGACION CRIMINAL Y Ascendente No Agregable 2021 145.00 155.00 165.00 175.00 185.00 195.00 ND ND 2,005.00 1,368.00 1,289.00 1,132.00 100.00
APOYO A LA JUSTICIA PNP- relevante
DIRNIC
DIREICAJ PNP
001312-DIRECCION EJECUTIVA A
. s s 01.02-DIRECCION NACIONAL DE
Valor economico afectado a la criminalidad por DE INVESTIGACION CRIMINAL Y
IND.02.AEI.04.01 investigaciones ejecutadas APOYO A LA JUSTICIA PNP- :)h:;EIS'CI'IGACION CRIMINAL Relevante  Ascendente No Agregable 2021 ND 40,000,000 411 200, 000 411 400,000 41 600,000 411 800,000.00 ND ND 114,000,0008®214,800,423,310, 83755 886,676.00 100.00
DIREICAJ PNP
Numero de estudios e investigaciones en g?ﬁ:vzsls:":":ggggu E;Eh(l:\}:%—l:\lﬁ 01.05-DIRECCION DE
IND.03.AEI.04.01 criminalidad aprobados y publicados en el INVESTIGACION DE LAVADO DE  Relevante  Ascendente No Agregable 2021 ND 8.00 11.00 14.00 17.00 21.00 ND ND 0.00 60.00 1.00 0.00 0.00
) R APOYO A LA JUSTICIA PNP-
Observatorio de la criminalidad ACTIVOS DIRILA
DIREICAJ PNP
AE|.04.02 CAPTURA Y DETENCION OPORTUNA DE PERSONAS REQUISITORIADAS A NIVEL NACIONAL. (Prioridad:4) 100.00)
DF INVESTIGACION CRIMNAL Y O1;0ZDIRECCION NACIONALDE
IND.01.AEI.04.02 Numero de personas capturadas por requisitoria INVESTIGACION CRIMINAL Ascendente No Agregable 2021 ND 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 ND ND 8,368.00 6,263.00 7,980.00 28,851.00 100.00
APOYO A LA JUSTICIA PNP- relevante
DIRNIC
DIREICAJ PNP
AEI.04.03 PREVENCION OPORTUNA DE LA DELINCUENCIA Y CRIMINALIDAD ORGANIZADA EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:4) 100.00)
001312-DIRECCION EJECUTIVA A
. : o 01.02-DIRECCION NACIONAL DE
Numero de acciones ejecutadas de prevencion del  DE INVESTIGACION CRIMINAL Y - Muy
IND.01.AEI.04.03 delito y la criminalidad organizada APOYO A LA JUSTICIA PNP- :)IKEIS;:I'IGACION CRIMINAL relevante Ascendente No Agregable 2021 ND 26.00 31.00 36.00 65.00 70.00 ND ND 24,461.00 15,101.00 7,866.00 7,636.00 100.00
DIREICAJ PNP
INVESTIGACION Y OPERACIONES POLICIALES EFECTIVAS PARA COMBATIR LAS ORGANIZACIONES TERRORISTAS EN TODAS SUS MODALIDADES A NIVEL NACIONAL (Prioridad:5) 100.00
Numero de informes por Investigacion criminal g?még.:.?gig:gu Eflfh(/:\}iu\l_/: 01 .OZ-DIRECQION NACIONAL DE Mu
IND.01.AEL.05.01 derivados al Ministerio Publico, por el delito de APOYO A LA JUSTICIA PNP- INVESTIGACION CRIMINAL relevaynte Ascendente No Agregable 2021 ND 52.00 58.00 64.00 70.00 76.00 ND ND 1,014.00 846.00 651.00 219.00 100.00
terrorismo y conexos DIRNIC
DIREICAJ PNP
AE|.05.02 PREVENCION Y SENSIBILIZACION OPORTUNA A LA POBLACION CONTRA LAS ACCIONES TERRORISTAS A NIVEL NACIONAL. (Prioridad:5) 100.00)

001312-DIRECCION EJECUTIVA

01.02-DIRECCION NACIONAL DE

Numero de Informe de Planes preventivos contra DE INVESTIGACION CRIMINAL Y Muy

IND.0Z.AEL05.02 |, e erroristas, ejecutadas APOYO A LA JUSTICIA PNP- INVESTIGACION CRIMINAL relevante  Ascendente  No Agregable 2021 ND  55.00  60.00  65.00  70.00  75.00 ND ND  206.00 104.00  192.00  175.00 100.00
DIRNIC
DIREICAJ PNP
OPERACIONES POLICIALES EFECTIVAS CONTRA EL TRAFICO ILICITO DE DROGAS A NIVEL NACIONAL (Prioridad:6)
01.05-UNIDAD DE
) P 001343-DIRECCION EJECUTIVA : Muy
IND.01.AEI.06.01  Cantidad de drogas cocainicas interdictadas (KG) A\ TIDROGAS. DIREJANDRO PNP 3&&3&;;&0% DE LA UE relovante  Ascendente  No Agregable 2021 28,500.00 28,982.00 29,202.00 29,394.00 29,587.00 29,779.00 ND ND 66,729.00 31,045.00 76,622.00 24,400.00 83.01
IND.02.AEI.06.01  Valor econdmico de sustancias quimicas 001343-DIRECCION EJECUTIVA DLUNINDAEE e e poievante  Ascendente  No Agregable 2021 110,765,952.00765,952.00091,200.00302,400.00.488,280.00724,800.00  ND ND 178,465,78841090,450 98B, 912, 6568 244,000.00 97.25
-08 ARLED. interdictadas ANTIDROGAS- DIREJANDRO PNP [ b et sreg: 769,794 e e A HoSH » oS »409, HAOUAE, 1L OO0 :
AEI.06.02 INTERVENCION EFECTIVA CONTRA LAS REDES CRIMINALES DEL TRAFICO ILICITO DE DROGAS Y DELITOS CONEXOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION NACIONAL. (Prioridad:6) 25.33
. ) 01.05-UNIDAD DE

Porcentaje de actores claves detenidos de las 001343-DIRECCION EJECUTIVA uy
IND.OT.AEL06.02 o0 e Criminales del TID y delitos conexos ANTIDROGAS. DIREJANDRO PNP Swn[l)s';rgmm DE LA UE relovante  Ascendente  No Agregable 2021 15.40 15.52 15.65  15.79 15.93 16.07 ND ND 14.96 6.26  17.60 4.00 25.33
AEI.07.01 VIGILANCIA Y CONTROL EFECTIVO DE LOS EVENTOS PUBLICOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION (Prioridad:7) 33.33)
IND.01.AE1.07.01 g:'rgi'r‘?’fﬁ”ms"%ga; fgg’f‘lcaésczza':‘l’teagg‘gges BCONOMA Y FINANZAS DE Lo O1.07.04.01-DIRECCION DE Muy  ascendente  NoAgregable 2021 300.00 300.00 40000 500.00  600.00  700.00 ND ND  140.00 ND ND ND ND

TR policiales de mantenimiento y restablecimiento del PNP OPERACIONES ESPECIALES relevante Sreg: . . . . . 3 .
orden publico a nivel nacional
. . ) 000026-DIRECCION DE A

Porcentaje de notas informativas procesadas por los 01.05.02-DIRECCION DE
IND.0Z.AELO7.01 00 o e Inteligenci de la PNP ’EEENOMIAY FINANZASDELA oo ot Relevante  Ascendente  No Agregable 2021 80.00  82.00  84.00  8.00  8.00  90.00 ND ND  77.00  89.00 124.40  140.00 100.00
AEI.07.02 GARANTIAS DE ORDEN PUBLICO OPORTUNAS PARA LA PROTECCION DE LA POBLACION. (Prioridad:7) 100.00)

o . 000025-MINISTERIO DEL 01.16.05.03-DIRECCION DE

IND.01.AEI.07.02  Numero de solicitudes de garantias de orden ~|\rpRinR.OFICINA GENERAL DE AUTORIZACIONES ESPECIALES Y MUy Ascendente  No Agregable 2021 541.00  541.00  641.00  741.00  941.00 1,041.00 ND ND 10,833.00 2,622.00 15,056.00 4,941.00 100.00

publico atendidas para la proteccion a la poblacion ADMINISTRACION GARANTIAS relevante

AEI.07.03 SERVICIO DE SENSIBILIZACION E INFORMACION OPORTUNA EN PREVENCION DE CONFLICTOS Y EVENTOS ADVERSOS QUE ALTERAN EL ORDEN PUBLICO EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:7) 100.00)




000025-MINISTERIO DEL

Numero de personas sensibilizadas en prevencion

01.16.04.01-DIRECCION

: y el uy
IND.01.AEI.07.03 de los conflictos sociales y mantenimiento del INTERIOR-OFICINA GENERAL DE 2 Ascendente No Agregable 2021 1.90 2.00 2.20 2.50 2.70 3.00 ND ND 8,858.00 4,775.00 11,838.00 8,832.00 100.00
orden publico ADMINISTRACION GENERAL DE ORDEN PUBLICO  relevante
PROCESOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS OPTIMIZADOS PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. (Prioridad:8) 17.20)
Porcentaje de seguidores de redes sociales 000025-MINISTERIO DEL 01.11-OFICINA GENERAL DE
IND.01.AEI.08.01 satisfechos con los servicios brindados por parte del INTERIOR-OFICINA GENERAL DE. COMUNICACION SOCIAL E Relevante  Ascendente Agregable 2021 20.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 ND ND 52.00 107.00 117.00 43.00 86.00
por p greg
sector interior ADMINISTRACION IMAGEN INSTITUCIONAL
IND.02.AEI.08.01  Porcentaje de procesos documentados en la PNP gg%oNzgr-ﬁT E%rll%z[)fs DELA 01:06.05-DIRECCION DE Muy Ascendente  No Agregable 2021 500 3800  70.00 100.00  100.00  100.00 ND ND  10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I PNP PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL relevante 3 : . 3 . 3 : . 3 . :
IND.03.AEI.08.01 Cantidad de procesos mejorados en la PNP gg%%éhﬂ??ﬁ&:?fs DE LA 01.06.05-DIRECCION DE Muy Ascendente No Agregable 2021 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 ND ND 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I P PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL relevante : : : : . i : : : . :
AEI.08.02 PLAN MARIANO SANTOS MS30 IMPLEMENTADO EN LA PNP DEL MININTER (Prioridad:8)
Porcentaje de egresados de las Escuelas de 000043-DIRECCION EJECUTIVA i
IND.01.AEI.08.02 Educacion Superior Técnico Profesional PNP con DE EDUCACION Y DOCTRINA 01.09-DIVISION ACADEMICA relr\;laynte Ascendente No Agregable 2021 52.00 54.00 56.00 58.00 60.00 62.00 ND ND 53.00 ND 80.00 ND ND
rendimiento académico optimo a nivel nacional PNP-DIREDUD PNP
: - : 000043-DIRECCION EJECUTIVA A
Porcentaje de personal policial que sigue programas 01.23-ESCUELA DE FORMACION Muy
IND.02.AEI.08.02 de Formacion Continua a nivel nacional DE EDUCACION Y DOCTRINA CONTINUA relevante Ascendente No Agregable 2021 9.00 10.00 11.00 12.00 14.00 16.00 ND ND 32.00 2.19 20.80 4.90 40.83
PNP-DIREDUD PNP
IND.03.AEI.08.02  Cantidad de médicos en IPRESS de primer nivel 4067 cANIDAD DELAPNP ~ 01.01-DIRECCION Muy Ascendente  No Agregable 2021 2.71 3.21 3.38 3.53 3.67 3.80 ND ND 3.69 413 2.48 3.68 100.00
e (Tasa por cada diez mil asegurados) i relevante i : : N . i : . i . :
: . . . 000026-DIRECCION DE A
Porcentaje de predios PNP con saneamiento fisico y 01.06.06.04-DIVISION DE Muy
IND.04.AEI.08.02 legalmente 'E('iSNOMIAY FINANZAS DE LA INFRAESTRUCTURA relevante Ascendente No Agregable 2021 0.62 4.38 20.00 25.00 25.00 25.00 ND ND 4.00 1.05 4.20 1.78 7.12
01.06.08-DIRECCION DE
. , 000026-DIRECCION DE P
Porcentaje de proyectos tecnologicos TECNOLOGIA DE LA Muy
IND.05.AEI.08.02 implementados propuestos en el PEME 2021-2024 lIE(FZ“C;NOMIAY FINANZAS DE LA |\ EORMACION Y relevante  Descendente  No Agregable 2021 0.00 31.00 23.00 23.00 23.00 23.00 ND ND 29.00 6.00 3.00 3.00 100.00
COMUNICACIONES
Porcentaje de Cumplimiento del Fortalecimiento de 000026-DIRECCION DE 01.06.03-DIRECCION DE Mu
IND.06.AEI.08.02 la Gestion de la Comunicacion e Imagen ECONOMIA Y FINANZAS DE LA COMUNICACION E IMAGEN relevaynte Ascendente No Agregable 2021 ND 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 ND ND 16.00 24.00 30.00 32.00 80.00
Institucional de la PNP INSTITUCIONAL
AEL.08. A ON; 3 ACIC ON IM| X 0 M (Prioridad:8) 1.
E1.08.03 MECANISMOS DE PREVENCION; CONTROL; INVESTIGACION Y SANCION IMPLEMENTADOS SOBRE ACTOS DE CORRUPCION EN EL MININTER (Prioridad:8 71.78
IND.01.AEI.08.03 spggﬁc:s?ii 3ecg]nf;2{]’erseiﬁj:§;2n:: :FN:?;F;.FE]RO;, ?ﬁ?gé?OgIgLSIZIEﬁLOGDEElLERAL DE ggg?'R(gLo(Fiﬁ:;A';?.I?AEIENTO Y Muy Ascendente No Agregable 2021 ND 50.00 55.00 60.00 62.00 64.00 ND ND 51.70 43.00 ND 28.00 46.67
e PNP, que terminaron con recomendacion de ADMINISTRACION CONFIANiA relevante Sreg : . 3 . i . . . :
apertura en una investigacion
P_orcen_ta]e_de atencion _de expedientes 000025-MINISTERIO DEL 01.04.03-OFICINA DE ASUNTOS
IND.02.AEI.08.03 (investigaciones ordinarias) en los plazos INTERIOR-OFICINA GENERAL DE INTERNOS Relevante  Ascendente No Agregable 2021 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND ND 100.00 0.00 ND 100.00 100.00
establecidos ADMINISTRACION
Porcentaje de informes con recomendacion de 000026-DIRECCION DE
sancion relacionados con actos de corrupcion de la } Muy
IND.03.AEI.08.03 Policia Nacional del Peru de conformidad con la EEENOMIAY FINANZAS DE LA 01.04-INSPECTORIA GENERAL relevante Descendente No Agregable 2021 99.00 89.00 84.00 79.00 74.00 70.00 ND ND 13.00 100.00 100.00 100.00 79.00
tabla de infracciones y sanciones
Numero de resoluciones emitidas relacionadas con
9 o) . . 000026-DIRECCION DE
IND.04.AE1.08.03  ctos de corrupcion de la Policia Nacional del Perli - £-\ouiA'Y FINANZAS DE LA 01.04-INSPECTORIA GENERAL  Relevante  Descendente  No Agregable 2021 99.00  79.00  74.00  69.00  64.00  60.00 ND ND  40.00 104.00 184.00  87.00 79.31
de conformidad con la tabla de infracciones y PNP
sanciones
AEI.08. 0 E ¥ . (Prioridad:8) .
E1.08.04 SERVICIO DE SENSIBILIZACION INTEGRAL EN TEMAS DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA PARA EL PERSONAL CIVIL Y POLICIAL DEL MININTER. (P [ELR:) 38.88
Cantidad de capacitaciones para el fortalecimiento 000025-MINISTERIO DEL 01.04.02-OFICINA DE
.01.AEL.08. integral de la ética e integridad publica de - , scendente o Agregable 1 X . . . X . . . . .71
IND.01.AEI.08.04 i L de la éti i idad publica del INTERIOR-OFICINA GENERAL DE CONTROL, CUMPLIMIENTO Y rele‘;Jaynte A d Ny bl 202 30.00 50.00 65.00 70.00 75.00 80.00 ND ND 50.00 39.00 ND 32.00 45.7
personal civil del MININTER y efectivos Policiales ADMINISTRACION CONFIANZA
Cantidad de campanas de difusion en temas de 000025-MINISTERIO DEL 01.04.02-OFICINA DE
IND.02.AEI.08.04 ética e Integridad Publica y Lucha contra la INTERIOR-OFICINA GENERAL DE CONTROL, CUMPLIMIENTO Y relz\:aynte Ascendente No Agregable 2021 94.00 96.00 108.00 120.00 132.00 144.00 ND ND 106.00 54.00 ND 54.00 45.00
Corrupcion en el MININTER ADMINISTRACION CONFIANZA
Porcentaje del personal Inspectoria General de la  000026-DIRECCION DE
IND.03.AEI.08.04 Policia Nacional de Peru sensibilizado en el marco  ECONOMIAY FINANZAS DE LA 01.04-INSPECTORIA GENERAL ~ Relevante  Ascendente No Agregable 2021 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND ND 15.22 98.80 100.00 13.00 13.00
de la capacidad preventiva frente a la corrupcion ~ PNP
.05 SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS FORTALECIDAS (O IMPLEMENTADAS) PARA UN SERVICIO EFECTIVO EN EL MININTER (Prioridad:8)
IND.01.AE1.08.05  Forcentaje de servidores civiles capacitados para la ?ﬁ?gﬁi&gﬁmpcgﬁizRAL DE g:fé%?ﬁgrl-gg IrgIE'EﬁRGsEgsE R y Ascendente  No Agregable 2021 49.00  50.00  51.00  52.00  53.00  54.00 ND ND  51.00 ND  87.00 ND ND
U mejorar la Gestion Institucional ADMINISTRACION HUMANOS relevante : . . i . N . :
. . - 000025-MINISTERIO DEL 01.15.06.01-OFICINA GENERAL
IND.02.AEI.08.05  Cantidad de servidores civiles que se encuentran | \r¢RioR_OFICINA GENERAL DE DE GESTION DE RECURSOS uy Ascendente  No Agregable 2021 250.00  260.00  270.00  280.00  290.00  300.00 ND ND  256.00 ND  400.00 ND ND
dentro de la Gestién de Rendimiento relevante
ADMINISTRACION Hi
Porcentaje de las actividades relacionadas a los
sistemas y subsistemas de Recursos Humanos del 000025-MINISTERIO DEL 01.15.06.01-OFICINA GENERAL
IND.03.AEI.08.05 : INTERIOR-OFICINA GENERAL DE DE GESTION DE RECURSOS Relevante  Ascendente No Agregable 2021 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND ND 100.00 64.00 100.00 49.00 49.00
Mininter que cumplen la meta programada para
= ADMINISTRACION HUMANOS
cada afio
AE|.08.06 FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION IMPLEMENTADA CONFORME A LA NORMA TECNICA PERUANA NTP /ISO/IEC 27001 DE LA DIRCTIC Y OGTIC (Prioridad:8) 33.33
. 01.06.08-DIRECCION DE
Porcentaje de controles NTP ISO/IEC 27001- 000026-DIRECCION DE B
IND.01.AEI.08.06  Seguridad de la Informacion en la DIRTIC PNP ECONOMIA Y FINANZAS DE LA [ECROLOGI DE LA ey o Ascendente  No Agregable 2021 7.00 1100 14.00  18.00  24.00  25.00 ND ND 1000  63.00 6.00  6.00 13.33
implementados PNP COMUNICACIONES
AEI.08.07 SISTEMA DE INFORMACION DE INVESTIGACION CRIMINAL POLICIAL INTEGRADO IMPLEMENTADO EN EL MININTER (Prioridad:8) | 0.0
Numero de mddulos en el sistema de gestion de 001312-DIRECCION EJECUTIVA -
: 01.02-DIRECCION NACIONAL DE
datos implementados en la plataforma de DE INVESTIGACION CRIMINAL Y Muy
IND.01.AEI.08.07 Informacién Integral de Investigacion Criminal APOYO A LA JUSTICIA PNP- I[;:XEIS(‘!'IGACION CRIMINAL relevante  Ascendente No Agregable 2021 ND 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 ND ND 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00
Policial (3IC) para la investigacion criminal DIREICAJ PNP
AE|.08.08 SISTEMA DE DENUNCIAS EN LINEA IMPLEMENTADO E INTEGRADO DE LA PNP EN EL MININTER (Prioridad:8) 100.00)
. - : 01.06.08-DIRECCION DE
Porcentaje de comisarias con sistema de 000026-DIRECCION DE B
IND.01.AEI.08.08 informacién de denuncias en linea implementado e ECONOMIA 'Y FINANZAS DE LA ngR%ECGIgND\E LA relr\yaynte Ascendente No Agregable 2021 91.00 91.00 91.00 91.00 91.00 91.00 ND ND 83.00 91.00 92.00 93.10 100.00

PNP

integrado

COMUNICACIONES



MONITOREO OPORTUNO DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LOS ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS AL MININTER. (Pri :9)

IND.01.AE1.09.01 E(r)r:g;etzéleagedr:spaosrttreess ‘;ep‘e"ﬁz_ﬁlf ?ﬁgﬁsztes con ?ﬁ?g;%'r:\!ggzllmocﬁléRAL DE QL2 OFICNA DECEGURIDADY  Muy  Ascendente  No Agregable 2021 18.00  24.00  28.00  32.00  36.00  41.00 ND ND 2470  49.40 7450  22.53 70.41
participacion de la Policia Nacional del Pert ADMINISTRACION

[AE1.09.02  [INSTRUMENTOS DE GESTION IMPLEMENTADOS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL EN EL MININTER (Prioridad:9) | 00

IND.01.AE1.09.02 ZZ'Eigﬁfiﬁaﬂey'BZ‘{SQQZ"ﬁ?iiﬂﬁagfsytﬁgv?ﬂz?cﬁﬁ'°° ?ﬁ?gﬁi&g%my&ﬁ%r{n pg 01.12-OFICINA DE SEGURIDAD'Y  Muy Ascendente  No Agregable 2021 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND 0.00 2500  50.00 0.00 0.00

Nacional aprobados ADMINISTRACION DEFENSA NACIONAL relevante

Avance promedio de AEI: 69.00

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

5 1 3 35

Acciones 16

ALERTAS IDENTIFICADAS

U La AEI.01.02. Operaciones policiales implementadas para reducir los delitos y faltas que afectan a la poblacion a nivel nacional, reporté un avance promedio de 23.3%, lo cual
refleja problemas en la ejecucion de intervenciones dirigidas a disminuir los actos delictivos, pese a que la AEI tiene prioridad alta.

U La AEI01.05. Sistemas de video vigilancia integrados entre la policia nacional del Pert; los gobiernos regionales y locales en zonas urbanas con mayor incidencia delictiva,
tuvo un avance promedio de 46.8%, advirtiendo problemas en los procesos de integracion de los sistemas de videovigilancia locales con el sistema de la PNP, lo cual podria
incidir sobre la seguridad ciudadana.

U La AEI.01.08. Servicio de proteccion oportuna a las victimas por violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar, reporté un avance promedio de 37.6%, reflejando
problemas en las acciones dirigidas a reducir la violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar como la atencién de denuncias y la ejecuciéon de medidas de
proteccion, pese a que la AEI tiene una prioridad alta.

U Respecto de la AEL.01.09. Asistencia técnica permanente en materia de seguridad ciudadana a los comités regionales y locales (CORESEC; COPROSEC y CODISEC),
reporté un avance promedio de 60%%,; sin embargo, se observa que el indicador asociado no se vincula con el servicio de la AEI, debiéndose reevaluar su pertinencia para los
siguientes periodos.

U La AEL01.10. Otorgamiento de garantias personales en los plazos establecidos oportunamente para la proteccion de la poblacion, tuvo un avance promedio de 57.3%,
reflejando problemas en la atencién de solicitudes de garantias personales, pese a que la AEI tiene prioridad alta.

U La AEI.06.02. Intervencion efectiva contra las redes criminales del tréfico ilicito de drogas y delitos conexos en beneficio de la poblacion nacional, tuvo un avance promedio de
25.3%, indicando una baja efectividad de las intervenciones dirigidas a combatir a las organizaciones criminales del TID y delitos conexos.

U Respecto de la AEL.07.01. Vigilancia y control efectivo de los eventos publicos en beneficio de la poblacion, reporté un avance promedio de 33.3%, reflejando problemas en
las capacidades del personal para el mantenimiento y restablecimiento del orden publico a nivel nacional.

U Con relacién de la AEIL.08.01. procesos operativos y administrativos optimizados para el fortalecimiento institucional, reporté un avance promedio de 17.2%, reflejando
problemas en las mejora y redisefio de procesos, principalmente de la PNP.

U La AEI.08.02. Plan Mariano Santos MS30 implementado en la PNP del MININTER, tuvo un avance promedio de 54.7%, observandose bajos niveles de avance en acciones
para mejorar la formacién policial y el saneamiento fisico y legal de predios PNP.

U Con relacién de la AEL.08.03. Mecanismos de prevencion; control; investigacion y sancion implementados sobre actos de corrupcion en el MININTER, reportd un avance
promedio de 71.8%, reflejando reveces en la lucha contra la corrupcién en la PNP.

0 Respecto de la AEI.08.04. Servicio de sensibilizacion integral en temas de ética e integridad publica para el personal civil y policial del MININTER, reporté un avance
promedio de 38.9% reflejando problemas en la ejecucién de capacitaciones y campafas de difusion y sensibilizacion en ética e integridad publica a los servidores civiles y
efectivos policiales.

U La AEI.08.05. Sistema de recursos humanos fortalecidas (o implementadas) para un servicio efectivo en el MININTER, tuvo un avance promedio de 9.8; sin embargo, se
observa que la mayor parte de sus indicadores se reportan anualmente por lo que el avance sefialado puede estar sub dimensionado, requiriéndose disponer de cifras
semestrales para los siguientes periodos.

U Con relacién a la AEI.08.06. Fortalecimiento de la seguridad de la informacion implementada conforme a la norma técnica peruana NTP /ISO/IEC 27001 de la DIRTIC y
OGTIC, report6 un avance promedio del 33.3%, reflejando retrasos en la implementacién del servicio para la seguridad de la informacion.

U Con relacién a la AEL.08.07. Sistema de informacion de investigacion criminal policial integrado implementado en el MININTER, no reporté avances al cierre del semestre,
reflejando problemas en la implementacion del servicio sefialado por la AEI.



U Respecto de la AEI.09.01. Monitoreo oportuno de la atencion de emergencias y desastres en los organismos publicos adscritos al MININTER, reporté un avance promedio de
70.4% indicando posibles demoras en la intervencién de la PNP en emergencias, desastres y peligros inminentes.

U Finalmente, la AEL.09.02. Instrumentos de gestion implementados en materia de seguridad y defensa nacional en el MINITER, no reporté avances al cierre del semestre,
sefalando la falta de instrumentos de gestién en el marco de Seguridad y Defensa Nacional aprobados, al cierre del primer semestre del afio.

Ultima actualizacion



