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Cronograma de Monitoreo PIP (Profesores de innovación pedagógica) Virtual 

 

FECHA DE 
MONITOREO 

CEBA HORARIO DE MONITOREO LINK DE REUNIÓN 

10-06-23 MARIA 
INMACULADA 

Turno Noche 
19:00 a 20:00 horas 

https://meet.google.c
om/ezm-zwkj-bwg 

10-06-23 6049 RICARDO 
PALMA 

Turno Noche 
20:00 a 21:00 horas 

https://meet.google.c
om/gtq-arvr-mfs 

10-06-23 6097 MATEO 
PUMACAHUA 

Turno Noche 
21:00 a 22:00 horas 

https://meet.google.c
om/ahf-moyu-zrf 

11-06-23 FEDERICO 
VILLARREAL 

Turno Noche 
18:00 a 19:00 horas 

https://meet.google.c
om/zna-xatr-wnx 

11-06-23 6050 JUANA ALARCO 
DE DAMMERT 

Turno Noche 
19:00 a 20:00 horas 

https://meet.google.c
om/fmt-iavw-doq 

11-06-23 1128 SAN LUIS Turno Noche e  
20:00 a 21:00 horas 

https://meet.google.c
om/ute-vjxf-dvb 

 

11-06-23 TNTE. CRNL. PEDRO 
RUIZ GALLO 

Turno Noche 
21:00 a 22:00 horas 

https://meet.google.c
om/nzq-zkjh-gup 
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FICHA DE MONITOREO DEL PROFESOR DE INNOVACIÓN PEDAGÓGICA (RVM Nº034-2022-MINEDU) 

I. DATOS GENERALES 
 DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

NOMBRE DEL CEBA  

CÓD. MODULAR  CICLO  REI   

Nº 
 VISITA 

 

NIVELES EDUCATIVO Inicial ( ) Primaria ( ) 
Secundaria ( ) 

TURNO Mañana ( )  
Tarde  ( ) 

FECHA  

 DEL RESPONSABLE DEL MONITOREO: 

APELLIDOS Y NOMBRES  DNI  

CARGO Especialista (  ) 
Director ( ) 

Subdirector ( ) 

CORREO  TELÉFONO  

 DEL PROFESOR DE INNOVACIÓN PEDAGÓGICA 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

 DNI  

CONDICIÓN Nombrado ( ) 
Contratado ( ) 

CORREO  TELÉFONO  

 OTROS DATOS 

 

TIPO DE EQUIPAMIENTO 
PIP 

Tabletas(  ) 
Pc(  ) 

Laptop(  ) 
kit robótica(  ) 
Proyector(  ) 

Otros(  ) 

 
 

PROVEEDOR 
INTERNET 

Movistar ( ) 
Claro ( ) 
Bitel ( ) 
Entel ( ) 
Otro ( ) 

 
 

ANCHO DE 
BANDA 

2- 6Mbps (  ), 
 7-10Mbps (  ), 
10-20Mbps(  ), 
21+ Mbps(  ) 

Estimado (a) director (a): 
A continuación, presentamos la ficha de monitoreo y acompañamiento al Profesor de Innovación Pedagógica, su finalidad es generar 
una valoración sobre el cumplimiento de las funciones asignadas al cargo según la RVM. Nº034-2022-MINEDU. Esta valoración es 
objetiva y se basa únicamente en VERIFICACION y OBSERVACION realizada durante el proceso de monitoreo, siguiendo las pautas de 
la rúbrica adjunta. Deberás marcar con un aspa (X) de acuerdo con lo que corresponda, anotando algunas observaciones que 
consideres pertinente. 

Tabla de valoración de los ítems, según pautas de la rubrica 

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 

No cumple funciones Cumple funciones parcialmente Cumple funciones 

II. ASPECTO 01: PLANIFICACIÓN 

N INDICADOR 1 2 3 EVIDENCIAS 

1 El docente cuenta con un plan de trabajo como profesor de innovación pedagógica.    Drive 
institucional 

2 El docente propone y/o adapta actividades, estrategias herramientas tecnológicas según 
las necesidades de los docentes. 

    

3 El docente cuenta con un cronograma de actividades (asistencia técnica, seguimiento, 
implementación, etc). 
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III. ASPECTO 02: ACOMPAÑAMIENTO Y SOPORTE TECNOLÓGICO EN LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS 

N INDICADOR 1 2 3 EVIDENCIAS 

4 Diseñar, desarrollar y gestionar la estrategia digital vinculada a los procesos 
pedagógicos, así como su sostenibilidad en el plan institucional para coadyuvar a 

optimizar la gestión pedagógica relacionada al uso e integración de las TIC acorde a las 
necesidades de los actores educativos de la institución. 

   Materiales, 
recursos, 

estrategias 

5 Proporcionar capacitación, acompañamiento, asesoramiento u orientación a los 

docentes sobre el uso e incorporación de las TIC en el proceso pedagógico para asegurar 
el desarrollo de la estrategia digital de la institución y coadyuvar al desarrollo de 

competencias en los estudiantes. 

   Diapositivas, 
asistencia, 
actas, etc 

6 Promover y desarrollar una cultura digital entre los actores de la comunidad educativa 
vinculada a la institución para la formación de una ciudadanía digital en mejora de los 

procesos en la gestión pedagógica. 

   Evidencia del 
trabajo 

institucional 
(pag. Web, 
repositorio) 

7 Participar en los espacios de trabajo colegiado o interdisciplinario, con el propósito de 
fortalecer el desarrollo e integración de las tecnologías digitales en los procesos 

educativos de la gestión pedagógica de la institución. 

   Actas, 
materiales 

compartidos, 
diapositivas, 

panel 
fotográfico, 

etc. 

8 Identificar y proporcionar soporte técnico al software y hardware de tecnologías 

relacionadas a la educación para asegurar la continuidad del servicio en la gestión 
pedagógica en la institución. 

    

IV. Aspecto 03: Trabajo colegiado con los pares y coordinación con el director/especialista UGEL  

N INDICADOR 1 2 3 EVIDENCIAS 

9 Participa en espacios de trabajo y aprendizaje colaborativo donde se organiza el 

trabajo pedagógico y se comparten experiencias e información relevante para la 
mejora de la práctica profesional de los docentes. 

   
Participación a 

reuniones 

10 Ha realizado acciones de coordinación con el directivo o especialista de la UGEL para 
las capacitaciones brindadas por el MINEDU, PeruEduca y otros en beneficio de los 

docentes. 

   

Reportes o 
Informes 

 RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS. 
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 COMPROMISOS 
DEL PROFESOR DE INNOVACION PEDAGÓGICA COMPROMISO DEL DIRECTOR 

  

 

 

 
 

 

 

 

 


