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Presente. – 

                                                        

Asunto: BOLETÍN INFORMATIVO N°4 “Prevención hacia la Igualdad” 

 

                

De mi consideración:        

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y manifestarle que el Programa Nacional 

AURORA del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), viene impulsando 

estrategias e intervenciones para la prevención de la violencia contra las mujeres e integrantes 

del grupo familiar, y articulando con actores claves para la construcción de una sociedad libre 

de violencia. 

En el marco de la prevención hacia la igualdad, el boletín informativo N°4, destaca los avances 

en la prevención de la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar durante 

el 2024, impulsando una sociedad más equitativa e inclusiva. Desde el Programa Nacional 

Aurora del MIMP, a través de la Unidad de Prevención, se articulan iniciativas locales y 

regionales para prevenir y proteger a las mujeres e integrantes del grupo familiar mediante 

servicios innovadores en el ámbito comunitario, educativo y comunicacional.  

Por tal motivo, consideramos importante la difusión de las actividades desarrolladas, para 

promover en la población la adopción de actitudes de prevención ante la violencia sexual hacia 

niñas, niños y adolescentes en nuestro país. En ese sentido, con esta iniciativa, invitamos a las 

autoridades a reforzar su compromiso para un país libre de violencia. 

Link de acceso al Boletín:  

https://drive.google.com/file/d/13NaUERKLG_R7-eM3Bu2Ogey6BCn9gSS5/view?usp=sharing  

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de 

consideración y estima personal. 

Atentamente 

 

 

https://drive.google.com/file/d/13NaUERKLG_R7-eM3Bu2Ogey6BCn9gSS5/view?usp=sharing


MUJERES 
EMPODERADAS 
Y AUTÓNOMAS

DOCUMENTO INFORMATIVO

Importantes cifras

Endes 2023

Busca la reducción de la tolerancia social a través del cambio de patrones 
socioculturales que legitiman y reproducen la violencia contra las mujeres, a 

través de 3 intervenciones (Mujeres Empoderadas y Autónomas, Mujeres 
Acompañando Mujeres y Hombres por la Igualdad) con participación 

de la comunidad.

Busca prevenir la violencia a través del empoderamiento y la autonomía 
económica, desarrollando sus capacidades para una mejor calidad de vida, 

convirtiéndose en agentes activos de cambio social 
en sus familias y su comunidad.

346 adolescentes y jóvenes fueron capacitadas en 
habilidades para la vida.

Más del 25% de las participantes han logrado insertarse 
laboralmente, a través del empleo o del emprendimiento.

Estrategia comunitaria

Articula con el sector Educación y las instancias descentralizadas 
(UGEL y DRE) para la promoción del buen trato y la prevención de la 

violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar en 
la comunidad�educativa.

Estrategia educativa

Busca que la ciudadanía cuestione y rechace los discursos y prácticas que 
naturalizan la violencia, a través de acciones informativas, activaciones en 

espacios públicos, movilizaciones masivas y la difusión de mensajes en 
medios de comunicación, con el fin de promover comportamientos a favor 

del derecho a una vida libre de violencia.

Estrategia comunicacional

Para más información, da click aquí:

INTRODUCCIÓN
Este boletín destaca los avances en la 
prevención de la violencia contra las mujeres y 
los integrantes del grupo familiar durante el 
2024, impulsando una sociedad más equitativa 
e inclusiva. 

Desde el Programa Nacional Aurora del MIMP, a 
través de la Unidad de Prevención, articulamos 
iniciativas locales y regionales para prevenir y 
proteger a las mujeres e integrantes del grupo 
familiar mediante servicios innovadores en el 
ámbito comunitario, educativo y comunicacional. 
Invitamos a las autoridades a reforzar su 
compromiso para un país libre de violencia.

N.° 4
Marzo 2025

Lima Metropolitana

Prevención 
hacia la igualdad

HOMBRES POR
LA IGUALDAD

Busca cambiar creencias y actitudes que justifican y reproducen la violencia 
hacia las mujeres y en el entorno familiar. Para ello, se capacita y sensibiliza a 

los hombres para promover el rechazo de la violencia, fomentando en la 
comunidad el ejercicio de formas de masculinidad con base en relaciones 

igualitarias y el respeto de los derechos de las mujeres.

181 hombres fueron capacitados en masculinidades con enfoque de 
género a través de 16 sesiones, desarrollando activismo comunitario 
e informando a 10 077 hombres.

250 hombres y sus parejas fueron capacitados en comportamientos 
equitativos y no violentos.

2877 hombres participaron en el espacio de reflexión 
 “Entre patas”, para abordar, con la guía de un especialista, 
la resolución de conflictos de pareja y paternidad sin 
recurrir a la violencia.

MUJERES 
ACOMPAÑANDO
MUJERES

Consiste en el acompañamiento y visitas a mujeres víctimas de violencia, que 
decidieron denunciar o que necesitan fortalecer la toma de decisiones para 

denunciar o recibir ayuda. Realizado por voluntarias llamadas “mentoras” 
y psicólogas comunitarias.

327 mujeres víctimas de violencia que denunciaron recibieron 
acompañamiento de mentoras durante un año.

444 mujeres víctimas de violencia que no denunciaron 
fortalecieron sus habilidades, acompañadas por psicólogas 
comunitarias, para tomar decisiones como activar su red de 
soporte familiar o denunciar.

14033 estudiantes informadas/os y 524 madres y padres 
recibieron información para llevar una vida libre de violencia.

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

PROGRAMA NACIONAL AURORA
Jr. Camaná 616, piso 9, Cercado de Lima

Teléfono: (01) 419-7260
www.gob.pe/aurora 

de cada 10 mujeres 
alguna vez sufrieron un hecho de 
violencia a nivel nacional en 2023.

de cada 10 mujeres 
alguna vez sufrieron un hecho de 

violencia en Lima Metropolitana en 2023.

229 013 personas fueron informadas sobre temas cruciales como 
la violencia contra las mujeres, el acoso sexual en espacios públicos, 
el acoso virtual y la trata de personas con fines de explotación sexual. 

270 docentes recibieron información sobre prácticas y 
estrategias para un ambiente educativo con buen trato y 
libre de violencia.

https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1950/libro.pdf

