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N° 344-2025-UNAB
Barranca, 25 de marzo de 2025.

VISTO:

El Exp. N° 715-2025 de la Presidencia, INFORME N° 177-2025-UNAB/OPP, INFORME N°
0236-2025-UNAB/UPPM y el OFICIO N° 016-2025-UNAB/ DAI;

CONSIDERANDO:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA
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Que, el parrafo IV del articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el
articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el
marco normativo, de gobierno académico, administrativo y econdémico, que guarda
concordancia con el articulo 4° del Estatuto de la UNAB;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de
gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccién y direccidén hasta que se constituyan los érganos de
gobierno;

Que, mediante Resoluciéon Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, de fecha 20 de noviembre
de 2023, en su articulo 2°. - Se designa a la sefiora CECILIA HAYDEE EUFEMIA ALIAGA
HERRERA, en el cargo de Presidenta de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Barranca;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 062-2024-MINEDU, de fecha 11 de junio de 2024,
en su articulo 2° Se designa al sefior OLGER ALEJANDRINO ORTEGA ACHATA, en el cargo
de Vicepresidente Académico; y, a la sefiora NOEMI LEON ROQUE, en el cargo de
Vicepresidenta de Investigacion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de
Barranca;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00055- 2024/CEPLAN/PDC
se modifica la Guia para el Planeamiento Institucional en el cual se sefiala que el POl establece
un conjunto de actividades operativas especificas que son valorizadas para asegurar la
produccion de bienes y servicios que contribuyan al cumplimiento de las acciones estratégicas,
las mismas que han sido planeadas en el Plan Operativo Institucional aprobado de la UNAB.
Asi mismo resulta necesario que los 6rganos y unidades organicas de la UNAB elaboren un
Plan Anual de Trabajo 2025, que describa las tareas operativas necesarias programables para
el cumplimiento de las respectivas actividades operativas con su correspondiente
financiamiento;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 1124-2024-UNAB de fecha 25 de
noviembre de 2024, se aprobd la DIRECTIVA PARA LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO (PAT) DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE BARRANCA,;

Que, mediante RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 1216-2024-UNAB de
fecha 20 de diciembre de 2024, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de gastos
correspondiente al afio fiscal 2025 del pliego 549 Universidad Nacional de Barranca;

Que, mediante el OFICIO N° 016-2025-UNAB/DAI de fecha 30 de enero de 2025, el
responsable del Departamento Académico de Ingenieria, remite a la Direccién de
Planeamiento y Presupuesto, el Plan Anual de Trabajo 2025 del Departamento Académico de
Ingenieria;

Que, mediante INFORME N° 0236-2025-UNAB/UPPM de fecha 20 de marzo de 2025, € Jefe
(e) de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, opina que, de acuerdo al
Plan Anual de Trabajo 2025 del centro de costo: 14.01 Departamento Académico de Ingenieria,
su presupuesto asciende a la suma de s/ 25,017.00 (Veinticinco Mil Diecisiete con 00/100
soles), se ha verificado que la fuente que financia dicha actividad es pasible de ser atendida
con la fuente de financiamiento 2. Recursos Directamente Recaudados;
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de Planeamiento y Presupuesto, remite a Presidencia el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025
del Departamento Académico de Ingenieria, para su aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Barranca, en Sesion Ordinaria
de fecha 25 de marzo de 2025, acordd APROBAR el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025 del
Departamento Académico de Ingenieria;

Que, conforme a las disposiciones establecidas en la Constitucion Politica del Pery, Ley N°
30220- Ley Universitaria, Ley N° 29553- Ley que crea la UNAB, Estatuto de la UNAB,
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que Aprueba el Documento Normativo
denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades pUblicas en proceso de constitucion®, Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica los subnumerales 6.1.4,6.1.5,6.1.6 y6.1.7
del numeral 6.1, los subnumerales 6.4.1 y 6.4.2 del numeral 6.4, los subnumerales 6.4.5.1 y
6.452 del numeral 645 y el Anexo N° 3 del Documento Normativo denominado
“Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucién”; Resolucion Viceministerial N° 53-2023-
MINEDU, que Incorpora el numeral 7.7 al numeral VII. Disposiciones Complementarias,
Resoluciéon Viceministerial N° 158-2023-MINEDU, que Designa a la Presidenta de la Comisién
Oraznizadnra da la Linivercidad Nanional de Rarrzaneca v la Resolucion Viceministerial N° 062-
2024-MINEDU que designa a los Vicepresidentes de la Comision Organizadora de la
Universidad Nacional de Barranca y en uso de las facultades conferidas por las normas
vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo — PAT 2025 del Departamento Académico
de Ingenieria; conforme al anexo de nueve (09) folios que forman parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO 2.- DISPONER la publicacion de la presente resolucion en la pagina web y el Portal
de Transparencia de la Universidad Nacional de Barranca.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de
Investigacién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacién, Direccion de Servicios Académicos, Departamento Académico de Ingenieria,
y a los interesados para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

[ [ 'JERSIDA[{))L‘\CIONAL DE BAKRA
= ./
4128

Dra. Ceitia . £. Aliagd Herrera )

Presigedis de b Comigidn rganizadara
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MARCO NORMATIVO

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025

14.01 Departamento Académico de Ingenieria

- Constitucion Politica del Peru

» Ley de Presupuesto N°31953

» Decreto Legislativo N°1440 Sistema Nacional de Presupuesto Publico

» Ley Universitaria N°30220

« Estatuto de la Universidad Nacional de Barranca

» Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Barranca
aprobado con Resolucion Presidencial N° 017-2021-UNAB.

« Directiva para programacion de carga académica

» Reglamento Académico de la Universidad Nacional de Barranca

. DIAGNOSTICO

El departamento académico de Ingenieria esta conformado con el mayor nimero de docentes
de todos los departamentos de la universidad, atendiendo principalmente de acuerdo a sus
especialidades en los 4 programas de Ingenieria.

» Programa de Ingenieria Agronoma

e Proarama da Inaenieria en lnduatriae Alimantarias

« Programa de Ingenieria Civil

« Programa de Ingenieria de Sistemas e Informatica

OBJETIVOS

El presente plan tiene como objetivo fortalecer las competencias profesionales de los
docentes del Departamento Académico de Ingenieria con la finalidad de mejorar la formacién
académica- humanistica de los estudiantes universitarios de la Universidad Nacional de

Barranca.

lll.1. GENERALES
Promover la gestion académica con la finalidad de investigar, actualizar contenidos y
mejorar estrategias pedagdgicas de los docentes adscritos al Departamento
Académico de Ingenieria con eficiencia y eficacia en los procesos educativos que
brinda la Universidad Nacional de Barranca.

II.2. ESPECIFICOS

Propiciar el estudio y la investigacion para la actualizacion de contenidos vy
preparacion de los silabos por cursos segun requerimiento de las Escuelas
Profesionales.

Fomentar en los docentes la mejora continua en las estrategias pedagogicas.

Coordinar la actividad académica en mérito a la dedicacion, régimen laboral y
especializacion.

Organizar la carga académica de los docentes considerando las funciones de
docencia e investigacion en concordancia con la responsabilidad social que debe
cumplir la Universidad.

Brindar servicios académicos a las Escuelas Profesionales segun la
disponibilidad de los docentes.
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e Supervisar el cumplimiento de la actividad docente de acuerdo a la carga
académica asignada durante el semestre académico.

e Evaluar el desempefio docente al término del semestre académico, conforme a
la normativa vigente.

IV.INDICADORES
Indicador 1 : Porcentaje de plazas cubiertas por proceso de seleccion docente . Se cubrié el
100% de plazas en el proceso de nombramiento de docentes contratados en aplicacion de la

Ley N°32171 aprobado con R.C.O N°1217-2024-UNAB.
Indicador 2 : Porcentaje de capacitaciones ejecutadas del plan de capacitacién docente. Se
cubrié el 100% de capacitaciones programadas en el tltimo semestre académico.

V. BENEFICIARIOS
Los beneficiarios son los docentes adscritos al Departamento Académico de Ingenieria con
las capacitaciones que se les va a brindar durante el presente ano fiscal puesto que, uno de
los objetivos estratégicos institucionales de la Universidad Nacional de Barranca es mejorar
la formacién académico - humanistica de los estudiantes universitarios a través de la accion
estratégica institucional programa de fortalecimiento de capacidades permanente para los
docentes universitarios.
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/.LPROGRAMACION FISICA

> Cronograma de ejecucion fisica por tarea
El centro de costo 14.01 Departamento Academico de Ingenjerl'a, tiene programa o tres (03) actividades operativas y diez (10)'tareas operativas
programadas, vinculadas a las Acciones Estratégicas Institucionales y Objetivos Es ratégicos Institucionales de la Universidad nacional de Barranca,
tal como se muestra en el cuadro 1.

Cuadro 1: Cronograma de ejecucion fi.iica

ROGRAMACION FISICA MENSUAL 2025

Actlividad Operativa Unldad de | TOTAL >
i [PROGRAMACION
HCEEE) ABR |MAY | JUN | JUL NOV | DIC [PROGRAMACION
Tarea Operativa

N/sm LILIR,

BJETIVO ESTRATEGIOO INSTITUCIONAL:1OEL01 MEJORAR LA FORMACION ACADEM™———TANISTICA DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL: AEI 01.03 PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE PARA LOS
COCENTES UNIVERSITARIOS

AO100137400649 CAPACITACION A LOS DOCENTES DEL DEPARTAMENTO i6n
ACADEMICO DE INGENIERIA 001 Acc

AD

-

Capacitacion en competencias digitales en el proceso de ensefnanza q
aprendiZaje Acciol

TAREA 1

TAREA 2| Capacitacion en procesos de evaluacion AccioL
BJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: [OEL04 FORTALECER LA GESTION INSTITUMDNAL
IACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL: AE| 04.06 SISTEMALDE GESTION
IADMINIS TRATIVA YIO ACADEMICA EFICIENTE Y EFICAZ EN LA
UNIVERSIDAD

A0I00137400528 GESTION Y DIRECCION DEL DEPARTAMENTO ,
ACADEMICO DE INGENIERIA 001 Accién | 2 3 : 1 2 2 1 2 1 1 2 1 21

AOQ2

TAREA 1| Gestion de documentos Accion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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7 TAREA 2| Validacion de Silabo y carga académica docente Accién 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
TAREA 3| Propuesta de carga lectiva Accion 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2
TAREA 4|Requerimiento para contrato docente Acclon 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

P TAREA 5| Ampliacion de contrato docente Accién 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
] TAREA 6| Gestion para el desarrollo del ciclo de nivelacion 2025-0 Accion 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
AOIOO] 37400767 ACTIVIDADES EN CAMPO Y LABORATORIO PARA LA

AO3|ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS 001 Acclién | 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
PROFESIONALES DE INGENIERIA
TAREA qustién de actividades para la ensefianza Accidn 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

7ll. PROGRAMACION FINANCIERA

> Cronograma de ejecucion financiera

El centro de costo: 14.01 Departamento Académico de Ingenieria, cuenta con una programacion financiera de S/ 25,017.00 (veinticinco mil diecisiete
y 00/100 soles), que permitira ejecutar las tareas operativas programadas, vinculadas a las actividades operativas e Inversiones, tal como se muestra
en el cuadro 2.
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Cuadro 2: Cronograma de ejecuclon fina.iciera

CENTRCCOSTO ACTIVIDAD PTAL. :
ACTIVIOPERATIVA Costo|| Meta Fral. |~ TOTAL

Unid. de Medida| Cant. el

EA OPERATIVA |

DEFINANCIAMIBJTO PROGRAMACION FINANCERA MENSUAL 2025

14,01 [ARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA 25,017.00 5,017.00 20,7800 - |- | 19600 - | - | 380.00] 192600] - | - | 25017.00
Aot :gln:rmgl;:::g;ﬁm" AL VG NEL DEPARTAENTO 5005859 CAPACITACION DOCENTE| 0008 385200 - 3,852.00 - - - . - . = 0= | 153600 * * - | 1,926.00| - = 3,852,00
]1EA 1: Capacitacion en competencias digitales en el proceso de ensefianza aprendizaje 0008 19600 - | 192600 - . - . . . « |- | 1900 - . . . - | - 1,926,00

:12 732 REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 0008 1,726.00 - 1,726.00 . - . . - - - . 1,726,00 * 4 i + . . = 1,726.00
3.526+11 |SERVICIO DE PONENCIA. | HoRras | 4 | 43150 ooos | 172600 1,726.00 1 o | 1,726.00 f . 1,726.00

12 7015 [SERVICIO DE AUMENTACION DE CONSUMO HUMANO 0008 200.00 - 200.00 - . | . - + . ¥ 200.00 s | e A . = E 200,00
710001.0008] COFEE BREAK | unoad | 40 | S0 ooos | 20000 20000 | - 20000 5 20000
1EA 2: Capacitacién en procesos de evaluacién 0008 1926000 - | 192600 - . - . - - . I . - - - - | 192600 - - 1,926.00
2732 REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 0008 1,726.00 - 1,726.00 . " - - - - - - o e * 172600 - - | 172600
3506+11|SERVICIO DE PONENCIA, | homs | 4[4l ooos [ 17600 1,726.00 ' . L7600 " 17600

i2 7115 |SERVICIO DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANG 0008 200.00 d 200.00 ; 3 * b T 5 : =l | z ' ; b 20000 - . 200,00
2100010008] COFEE BREAK | uwowp | 2 | soof oos [ 20000 20000 | - | i 20000 2000
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- A0IB7400528 GESﬂéN Y DIRECCIGN DEL DEPAKTAMENTO ACADEMICO

RO o ANIERiA soowscasndu DELPROGRAMA oo | 237300 - | 233m 156,00 | - |- |- | 20
| TARE: Gestion de documentos para docente 0004 1380 2,383.00 1.543.00 380.00 - - 2,323.00
_ [2312 |PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA oood | 158300 1,563.00 1,383.00 - - 1,563.00
S EMPAQUEX
el FOLDER MANILA TAMANO A4 e 10 800( 0004 80,00 80,00 80,00 80.00
06E+11 MICA PORTAPAPELES TAMANO A4 DECENA 10 550 0004 55.00 55.00 55.00 55.00
15E+11|ENGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE PARA GRAPA 26/6 UNIDAD 1 | 2800 o004 28.00 28.00 8.0 - - 8.0
15E+11{PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 50 HOJAS APROX UNIDAD 1 | 7000 o004 70.00 70.00 70.00 - - 70.00
PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA RECARGABLE
16€+11looLoR ALUL DD | 40 | 3] oM | pay 100 14000 : 1900
PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA RECARGABLE
UNIDAD .
16E+11]COLORNEGRO gl M il ™ 7 190 1000 - 1400
PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA RECARGABLE
UNIDAD 4 350 Dood
16+11{COLORROJO 140.00 14000 140.00 - - 140.00
TINTA PARA PLUMON DE PIZARRA ACRILICA X 27,5 mL COLOR
 1e|aL WNDAD | 10 | BOOJ OWM | g 80.00 80.00 : 80.00
TINTA PARA PLUMON DE PIZARRA ACRILICA X 27,5 mL COLOR
UNIDAD 10 8.00( D04
~ 16E+11|NEGRO 80.00 80.00 80.00 - 80.00
TINTA PARA PLUMON DE PIZARRA ACRILICA X 27.5 ml COLOR
16E+11{r0J0 B i e B 80.00 80.00 80.00 - 80.00
15E+11|{MOTA PARA PIZARRA ACRILICA UNIDAD 40 350 ‘0004 140,00 140.00 140.00 140.00
74£+11{TONER DEIMPRESION PARA HP CODREF.15| AW 510ANEGRO |  UNIDAD 1|50 0004 530.00 530.00 530.00 53000
[232:1 |pasases v Gastos pETRaNsPORTE 0004 160.00 160.00 80.00 80.00 - 160.00
B PASAJES SERVICIO | 2 | =000 o004 160,00 160.00 80.00 80.00 160.00
 [232:2 [ WiATicos Y ASIGNACIONES POR COMISION D SERVICIO 0004 600.00 £00.00 300.00 30000 . £00.00
VIATICO POR COMISION SRVICIO | 2 | 3o0o| oon4 600.00 £00.00 300.00 300.00 600.00
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A0137400767 ACTIVIDADES EN CAMPO Y LABORATORIO PARA LA

AO3 ENSANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS 5000276 GESTION DELPROGRAMA| 0004 | 18.B4Z00 18,842.00 18,842.00 - . 18,842.00
'PRGSIONALES DE INGENIERIA ‘
TAR1: Gesti6n de actividades para la ensei 0004 | 18,842.00 18,842.00 2.00 z . 18,842.00
23.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 00t 250,00 250.00 5000 - . 250.00
Tl H| 181
e ::Loo'C::LA EXTENSIBLE PARA EMBALAJE (FILM STRECH) DE MTU HDAD : | oo | o00s e P = _—
23.21 AGROPECUARIO, GANADERO Y DE JARDINERIA 0004 1,370.00 1,570,060 1,370.00 - - 1.370.00
05010411 [SEMILLA DEMAIZ AMARILLO DURO HIBRIDO DX. 5005 X 25 kg UEDALH 3 60.00 | 0004 120.00 12000 R oy
‘050010071 [SEMILLA DE LECHUGA CRESPA X 2509 UNIDAD i 250.00 | 0004 250.00 250.00 250.00 250,00
“050010086 |SEMILLA DE TOMATE ITALIANO X 500 g UNIDAD 1 500.00 | 0004 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
[23.32 DE COCINA, COMEDOR Y CAFETERIA 0004 2,000.00 2,000.00 2,000.00 - 3 2,000.00
499E+ 11| VASO DE POLIPROPILENO X 16 1l 0z UNIDAD =0 00| 0004 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
699E+11|VASO DE POLIPROPILENO X 10 1l 0z UNIDAD 00 200 0004 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
[2301 ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 0004 400.00 400.00 400.00 - . 400.00
"090050042 [MELAZA T & 0004 320.00 320.00 320.00 320.00
‘090050069 |MELAZA DE CANA DE AZUCAR X 5 Kg UriliAD . o004 80.00 80.00 80.00 80.00
[2312 AUMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO ANIMAL 0004 1,012.00 1,012.00 1,012.00 1,012.00
“080010306 | ALIMENTO BALANCEADO PARA CUY PRODUCCION X 40 kg UNIDAD T 106.00| 0004 212.00 212.00 21200 212.00
“08(0010304 | AUMENTO BALANCEADO PARA CUY CRECIMIENTO X 40 kg UNIDAD 2 130.00| 0004 260.00 260.00 260.00 260.00
‘080010344 [ALIMENTO BALANCEADO PARA POLLO INICIO X 50 Kg UNIDAD 1 150.00 | 0004 150.00 150.00 150.00 150.00
68&)\0345 ALIMENTO BALANCEADO PARA POLLO CRECIMIENTO X 50 Kg UNIDAD ] 210.00 0004 210.00 210.00 210.00 210.00
‘08001031 | [ALIMENTO BALANCEADO PARA POLLO ENGORDE X 40 Kg UNIDAD [ 180.00| 0004 180.00 180.00 180.00 180.00
2.3..14  [FERTILZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y SIMILARES 0004 1,805.00 1,805.00 1,805.00 . 7 1,805.00
‘050070122 [SULFATO DE POTASIO 50% K20 + 18% S GRANULADO X 50 kg UNIDAD: F] 21000 | 0004 420.00 420.00 420,00 420,00
©"33D070588 |SPINOTERAM 6% (SC) X1 L UHIDAD i 960.00| 0004 960.00 960.00 960.00 960.00
“050040087 |INOCULANTE BIOLOGICO X 1L UnEDAL Ik 25.00 | 0004 425.00 425.00 425.00 425,00
[23101 [para EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 0004 120.00 120,00 120.00 120.00
“03D020006 | ALAMBRE DE FIERRO GALVANIZADO N° 12 (AL PESO) [T 0 12.00| 0004 120.00 120.00 120.00 120.00
[2312 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA 0004 2,811.00 2,811.00 2,811.00 . . 2,811.00
BOLSA DEPOLIETILENO DE ALTA DENSIDAD TRANSPARENTE S um [ | FRTE] = =3
OVIE+II|x 12 cmx 18 cmx 100 30800 308.00
BOLSA DEPOLIETILENO DE ALTA DENSIDAD TRANS PARENTE 5 um
O11E+11x 40.5 cmx 40 cmx 100 i I a8 AL AR g 308,00 00
OLSA DEPOLIETILENO DE ALTA DENSIDAD TRANSPARENTE 5 um
OMIE+I] 78 cmx 100 0D 1 800 | 0004 3ok o) 308,00 108,00 Xa.00
BOLSA DE POLIETILENG DE ALTA DENSIDAD TRANSPARENTE 5 um
OV1E+ 11|y 45 cmx 65 cmx 100 DD 1 Ay oood Xpon 300 308.00 308.00
BOLSA DEPOLIETILENG DEBAJA DENSIDAD Y POUAMDAPARA |~~~ : S s e s
011E+11 |EMPAQUE AL VACIO 4 ym X 20 cm X 30 cm 563,00 963.00
BOLSA DEPOLIETILENO DE BAJA DENSIDAD B Um X 12 G 18
011E11|em UNBAD T |30800| oo R 308.00 204,00 306,00
i zstA DE POLIETILENO DE BAJA DENSIDAD 8 um x 25 cm x 38 R : SR, (— . F— ol )
[23.21 99 [orros sienes 0004 5,100.00 5,100.00 5,100.00 . ; 5,100.00
011E+11|SACO DE POLIETILENO 55 cm x 92 cm [FDAD 1000 11 0004 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00
_— gwxse PARA CONSERVA DE HOJALATA CIRCULAR 7 Cm X 7.7 e : — —r - 20000 —
ENVASE PARA NSERVA DE HOJALATA CIR! R7.3cm
036E+11[11.6 cm comsErAD ' coARTem IHI0AD 1000 2 0004 | 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
[23.21 |QUIRGRGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO 0004 3,974.00 3,574.00 3,974.00 . . 3,974.00
5.12E+ 11 [FRASCO DE VIDRIO TRANSPARENTE 500 mL CON TAPA ROSCA UNIDAD 250 5 0004 1,250.00 125000 1,250.00 1,250.00
5.126+ 11 |[FRASCO DE VIDRIO TRANSPARENTE 250 ml CON TAPA ROSCA UNIDAD 750 5 0004 1,250.00 1,250.00 1,250.00 2 1,250.00
5.12E+11 |TAPA PARA TAMIZ DE BRONCE DE 8 in UNIDAD Fl 196 0004 392.00 397.00 392,00 TEitia 11 392.00
5,136+ 11 [FONDO PARA TAMIZ DE BRONCE DE 8 in UNIDAD 2 196 | 0004 392.00 392.00 392.00 392.00
461E+11|CILINDRO DE PLASTICO CON TAPA X 50 got UNIDAD 1 240 | 0004 240.00 240,00 240,00 40.00
461E+11|CILINDRO DEPLASTICO CON TAPA X 53 L APROX. UNIDAD 3 150 | 0004 450,00 450.00 45000 450.00




>ONSOLIDADO PRESUPUESTAL

Cuadro 1: Consolidado de programacion financlera

- PROGRAMACION FINANCERA MENSUAL 2025

mm
0.00

0.00| 25,017.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00] 20,78500{ 0.00) 0.00 1,92600,  0.00

CENTRO DECO¥

ACTIVIDAD PRESUPLESTAL

Meta Ptal

JEF ARTAMENTO ACADEMICD DE INGEMIERIA
25,017.00 380.00{ 1.926.00| 0.00 0.00| 25,017.00
5000276  SESTION DEL PROGRAMA 0004 21165000 0001 21,165.00 000 000 000 000 0.00| 20.78500[  000{ 0.0 000 000 000f  380.00 000|  0.00 0.00] 21,165.00
231512 >APELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0004 1.81300f  000] 181300 000 000 000] 000 000| 181300 000 000 000[ 000/ 0.00 0.00 000 000 000] 181300
232121 2ASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 0004 1640000 0000 16000 000/ 0.00 000] 000 000/ 8000 000] 000 0.00] 000/ 000 80.00 000 000 000] 16000
232122 MATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 0004 60000 000  400.00 000/ 000 000 000 000{ 30000 000[ 000 000 000 000  300.00 000 0,00 000] 60000
231521 AGROPECUARIO, GANADERO Y DE JARDINERIA 0004 1,370.00 o.ooi 1,370.00 000 0.00 000] 000 000| 137000, 000] 000 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00| 000 0.00] 137000
231532 JECOCINA COMEDOR Y CAFETERIA 0004 2,00000] 000 200000 000 000 000 000 0.00| 200000 000| 0.00 000] 0.00| 0.00 0.00 000| 000 000 200000
231821 \AATEFIQIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, |
AUIRIRGICOS, ODONTOLOGICOS ¥ DE LABORATCORIO 0004 397400 0000 397400 000 000 000 000 000 397400 000[ 0.00 0.00] 0.00| 000 0.00 000 000 000| 397400
231 111 AUMENTOS Y BEBIDAS PARACONSUMO HUMANO 0004 400000 000 40000 000 000 000 0.0 000,  40000| 000 000 0.00] 000| 000 0.00 000 000 000] 40000
231 1.1 2 AUMENTOS Y BEBIDAS PARACONSUMO ANIMAL 0004 101200  000] 101200 000 000 000 000 000/ 101200] 000 000 0.00] 000| 000 0.00 000, 000 000 1,01200
2.3.1 99.1 99 JTROS BIENES 0004 510000, 000 5100.00 000 000 000] 000 0.00| 510000 000 000 000 000| 000 0.00 000/ 000 000| 510000
23.110.1 & ERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS Y SIMILARES 0004 180500 000 180500 000/ 000 000 0.0 000, 180500[ 000[ 000 0.00| 000/ 000 0.00 000| 000 0.00| 1.80500
231 1111 *ARAEDIACIOS Y ESTRUCTURAS 0004 120000 0000 12000 000/ 000 000 000 000 12000/ 000[ 0.0 000 000/ 000 0.00 000 000 0000 12000
2319.12 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA 0004 281100 000l 281100 000/ 000 000 000 000{ 281100 000 000 000| 0.00| 000 0.0 000/ 0.00 000) 2811.00
5005859 CAPACITACION DOCENTE 0008 385200/ 000 385200 000| 000 000  0.00 0.00 000[ 000 000[ 192600 000/ 000 0.00| 192600, 0.00 0.00] 385200
23.27.32 REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 0008 3452000 000 3,45200 000 000 000] 000 000 000, 000 000 172600 000 000 0.00| 172600, 000 0.00] 345200
2327115 SERVICIO DE ALMENTACION DE CONSUMO HUMANO 0008 400000 000 40000 000 000 000 000 000 000] 000 000 20000[ 000 0.00 0.00] 20000, 0.00 000 40000
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