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RESOLUCION DE GERENCLA DE ADMINISTRACION N° 242-2025-MPSC

Huamachuco, 04 de Junio de 2025

DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial dictado por el Organo Jurisdiccional; a favor de la sefiora
ESMILA PENA PENA, sobre reconocimiento de contrato de trabajo y otros.

EL GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANCHEZ CARRION;

VISTOS: el Informe No 1002-2024-MPSC/SG.RRHH, del Subgerente de Recursos Humanos, Informe Legal No
385-2024-MPSC/ASES ADM LEG/JEMR, de la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos
Humanos y el Oficio No 305-2024-MPSC/PPM, del Procurador Piiblico Municipal, encargado, solicitando el
cumplimiento de sentencia en el expediente judicial No. 009-2019-0-1608-JM-LA-01 dictado a favor de la
sefiora ESMILA PENA PENA, y, (18 fs.);

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el Articulo tnico de la Ley No
30305, preceptia que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley No 27972, Organica de Municipalidades, en su articulo II del Titulo Preliminar prescribe:
“Los gobiernos locales gozan de autonomfa politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico”;

Que, la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley No 27972, en su articulo 26° prescribe: La administracién
municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en principios de programacion, direccién, ejecucién,
supervision, control concurrente y posterior, se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley No 27444.
Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestién y la presente ley y, el Articulo 39,
prescribe que “Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y
directivas”;

Que, el D. S. No 004-2019-JUS, que Aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley No 27444 - Ley del
=) ) Procedimiento Administrativo General, en su parte pertinente, dispone:

“Articulo IV.- Principio de Procedimiento Administrativo
1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin
perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de Legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucién, la ley al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, el Decreto Supremo No 17-93-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del
Poder judicial, en su Articulo 4° prescribe: “Toda persona y autoridad estd obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente,
en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar
sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal 0 administrativa que laley seiiala”;

Que, con Oficio No 305-2024-MPSC/PPM, el Procurador Publico Municipal, solicita el cumplimiento de
la sentencia ejecutoriada dictada en el Expediente Judicial No 009-2019-0-1608-IM-LA-01, referido al proceso
judicial interpuesto por ESMILA PENA PENA contra la Municipalidad Provincial Sénchez Carrién, sobre
reconocimiento de contrato de trabajo y otros;
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Que, a través del Informe Legal No 385-2024-MPSCSG.RR. HH/ASES ADM LEG/JEMR, la Asesora

Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos, como unidad organica competente y
especializada en la materia, donde realiza el analisis técnico juridico, a través del cual recomienda cumplimiento
con todo lo ordenado por el Poder Judicial en la sentencia del expediente judicial No 009-2019-0-1608-JM-LA-
01, segun el siguiente detalle:

e DECLARAR la existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado dentro del régimen
laboral de la actividad privada regulado por el Decreto Legislativo No 728, entre la sefiora
ESMILA PENA PENA, y la Municipalidad Provincial de Sinchez Carridn, en el cargo Obrero
Municipal — PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA de la Municipalidad Provincial de Sanchez
Carrion; desde el 01 de enero de 2013.

* INCORPORAR a la sefiora ESMILA PENA PENA en el Libro de Planilla Unica de Trabajadores
Permanentes de la Municipalidad Provincial de Sanchez Carrién como trabajadora con
contrato de trabajo a plazo indeterminado dentro del régimen laboral de la actividad privada
regulado por el Decreto Legislativo No 728, en su calidad de personal de Limpieza Publica, se
le reconozca su récord laboral y se indique en sus boletas de pago la fecha de inicio de su
relacién laboral, desde el 01 de enero de 2013.

*  REALIZAR EL PAGO a favor de la sefiora ESMILA PENA PENA, por los conceptos de: pago de
Vacaciones no gozadas, Reintegro de Gratificaciones, pago de la bonificacién extraordinaria
del 9%, Pago de CTS, Asignacién Familiar y Feriados Laborados ascendente a la suma de S/.
2,532.00; haciendo un total por beneficio; ascendente la suma de S/. 24,207.91
(VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS SIETE CON 91/100 SOLES).

* REALIZAR EL PAGO DE HONORARIOS PROFESIONALES en la suma de S/. 4,841.58 (Cuatro
mil ochocientos cuarenta y uno con 58/100 soles), a favor del abogado patrocinador Pedro
Alvaro Reyna Wong; y REALIZAR EL PAGO AL COLEGIO DE ABOGADOS DE LA LIBERTAD
(equivalente al 5%) en el monto de S/. 242.08 (Doscientos cuarenta y dos con 08/100 soles).

Que, mediante Resolucién de Gerencia de Administracién No 001-2025-MPSC, de fecha 08 de enero de

2025, RESUELVE DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial dictado por el Organo Jurisdiccional, en
consecuencia, se dispone:

ARTICULO 1° RESUELVE DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial dictado por el Organo
Jurisdiccional, en consecuencia, se dispone:

a) RECONOCER la existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado dentro del régimen
laboral de la actividad privada, regulado por el Decreto Legislativo No 728, entre la sefiora
ESMILA PERA PENAy 1a Municipalidad Provincial Sanchez Carrién, en el cargo Obrero Municipal
- PERSONAL DE LIMPIEZA PUBLICA de la Municipalidad Provincial Sdnchez Carri6n; desde el 01
de enero del 2013.

b) INCORPORAR a la sefiora ESMILA PENA PENA en el libro de Planilla Unica de Trabajadores
Obreros Permanentes de la Municipalidad Provincial Sinchez Carri6én, como trabajadora con
contrato de trabajo a plazo indeterminado, dentro del régimen laboral de la actividad privada,
regulado por el Decreto Legislativo No 728, como personal de Limpieza Publica, se le reconozca
su récord laboral, y se indique en sus boletas de pago la fecha de inicio de su relacién laboral,
desde el 01 de enero del 2013.

Que, en la Resolucién de Gerencia de Administracién No 001-2025-MPSC, de fecha 08 de enero de

2025, no se reconocié el pago por diversos beneficios y el pago de honorarios profesionales ordenados en el
expediente No 0009-2019-0-1608-]M-LA-01, por el poder judicial segun el siguiente detalle:

REALIZAR EL PAGO a favor de la sefiora ESMILA PENA PENA, por los conceptos de: pago de
Vacaciones no gozadas, Reintegro de Gratificaciones, pago de la bonificacién extraordinaria del 9%,
Pago de CTS, Asignacién Familiar y Feriados Laborados ascendente a la suma de S/. 2,532.00;
haciendo un total por beneficio; ascendente la suma de S/. 24,207.91 SOLES (VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS SIETE CON 91/100 SOLES).

REALIZAR EL PAGO DE HONORARIOS PROFESIONALES en la suma de S/. 4,841.58 (Cuatro mil
ochocientos cuarenta y uno con 58/100 soles), a favor del abogado patrocinador Pedro Alvaro Reyna
Wong; y REALIZAR EL PAGO AL COLEGIO DE ABOGADOS DE LA LIBERTAD (equivalente al 5%) en el
monto de S/. 242.08 (Doscientos cuarenta y dos con 08/100 soles).
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Por ende, es necesario reconocer lo ordenados en el expediente No 009-2019-0-1608-JM-LA-01, por el
poder judicial segtin el siguiente detalle:

* REALIZAR EL PAGO a favor de la sefiora ESMILA PENA PENA, por los conceptos de: pago de
Vacaciones no gozadas, Reintegro de Gratificaciones, pago de la bonificacién extraordinaria del 9%,
Pago de CTS, Asignacién Familiar y Feriados Laborados ascendente a la suma de S/. 2,532.00;
haciendo un total por beneficio; ascendente la suma de S/. 24,207.91 SOLES (VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS SIETE CON 91/100 SOLES).

* REALIZAR EL PAGO DE HONORARIOS PROFESIONALES en la suma de S/. 4,841.58 (Cuatro mil
ochocientos cuarenta y uno con 58/100 soles), a favor del abogado patrocinador Pedro Alvaro Reyna
Wong; y REALIZAR EL PAGO AL COLEGIO DE ABOGADOS DE LA LIBERTAD (equivalente al 5%) en el
monto de S/. 242.08 (Doscientos cuarenta y dos con 08/100 soles).

Que, mediante escrito No 7649-2025-TD, de fecha 09 de mayo de 2025, la administrada, a través del
cual solicita certificacién presupuestal para dar cumplimiento de la sentencia en el expediente judicial No 009-
2019-0-1608-JM-LA-01, debido a que en la Resolucién de Gerencia de Administracién No 001-2025-MPSC, de
fecha 08 de enero de 2025, se informé mediante OFICIO No 681-2024-GPDPI/MPSC, que no existia
disponibilidad presupuestal, por consiguiente se devolvié el expediente para que sea tramitada su eficacia
dentro del Presupuesto Institucional de Apertura del afio 2025;

Que, con Memorando No 537-2025-MPSC-GADM-G, el sefior Gerente de Administracién solicita
certificacién de crédito presupuestario para realizar el pago a favor de la sefiora ESMILA PENA PERA, por
concepto de beneficios sociales, el importe S/. 24,207.91 (Veinticuatro mil doscientos siete con 91/100) asi
como el pago de honorarios profesionales a favor del abogado patrocinador PEDRO ALVARO REYNA WONG el
importe de S/. 4,841.58 (Cuatro mil ochocientos cuarenta y uno con 58/100 SOLES) y pago al Colegio de
Abogados de La Libertad el importe de S/. 242.08 (Doscientos cuarenta y dos con 08/100 soles), y la Gerencia
de Presupuesto, Desarrollo y Planificacién Institucional, emite la Certificacién de Crédito Presupuestario - Nota
No 0000001294, por el monto total de S/. 29,291.57 (Veintinueve mil doscientos noventa y uno con 57/100
soles);

Que, en este contexto es importante acudir a SERVIR, que en su Informe Técnico No 001399-2024-
SERVIR-GPGSC, precisa lo siguiente:
“IL. Anélisis:
Sobre el cumplimiento y ejecucién de los mandatos judiciales:
2.4 Al respecto, SERVIR ha emitido opinion en el Informe Técnico No 001012-2023-SERVIR-GPGSCI
(disponible en www.gob.pe/seruir) en el que seiiala lo siguiente:
‘2.4 En principio, debe tenerse en cuenta el caricter vinculante de las decisiones Judiciales
conforme al articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica del Poder Judicial,
aprobado por Decreto Supremo No 017-93-1US, el cual sefiala que toda persona y autoridad
estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones Judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin
poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala siendo Ia
autoridad judicial competente la encargada de dilucidar o aclarar dudas respecto a la
ejecucion de sus decisiones.
2.5 Por ello, la entidad se encuentra obligada a ejecutar los mandatos judiciales de acuerdo
con las condiciones y términos establecidos por el Juez; evitando cualquier retraso en su
ejecucion y sin hacer calificacién alguna que pudiese restringir sus efectos, incurriendo en
responsabilidad en caso de infringir dichas reglas.
2.6 Bajo ese marco, teniendo en cuenta el caricter vinculante de las decisiones Judiciales, la
entidad deberd verificar cuales son los términos expresos establecidos por la resolucion
Judicial, a efectos de dar cumplimiento irrestricto a dicho mandato, sin que sea posible
modificar o interpretar la forma en que se haya ordenado su ejecucion.”
IIL. Conclusiones
3.1 Conforme con el articulo 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgdnica del Poder Judicial, las
entidades tienen la obligacién de cumplir las decisiones judiciales emanadas de la autoridad Judicial
competente en sus propios términos, no siendo posible que sus funcionarios o servidores publicos
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realicen calificaciones o interpretaciones sobre estos, accidn que podria restringir sus efectos o
retrasar su ejecucion, lo cual, los haria pasibles de responsabilidad civil, penal o administrativa.”

Que, en ese sentido y en aplicacion del articulo 4° del Decreto Supremo N ° 017-93-JUS que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, se debe ejecutar lo ordenado en la sentencia que
tiene la calidad de firme y ejecutoriada y requerida por el Procurador Publico en el Oficio No 305-2024-
MPSC/PPM, en el Expediente No 00009-2019-0-1608-JM-LA-01;

Estando a lo expuesto, con visacion de la Subgerencia de Recursos Humanos y Asesoria Legal, en
mérito a las facultades conferidas por la Ley organica de Municipalidades, Ley N. 27972; y, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 64, numeral 3) del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Provincial Sdnchez Carrién, aprobado por Ordenanza Municipal No 214-MPSC;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DAR CUMPLIMIENTO a la sentencia del mandato judicial dictado por el Organo Jurisdiccional,
en el expediente judicial No. 009-2019-0-1608-JM-LA-01; que, en consecuencia, se dispone:
a) REALIZAR EL PAGO a favor de la sefiora ESMILA PENA PENA, por los conceptos de: pago de
Vacaciones no gozadas, Reintegro de Gratificaciones, Pago de la bonificacién extraordinaria del 9%,
Pago de CTS, Asignacién Familiar y Feriados Laborados ascendente a la suma de S/. 2,532.00;
haciendo un total por beneficios sociales ascendente a la suma de S/. 24,207.91 (VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS SIETE CON 91/100 SOLES).
b) REALIZAR EL PAGO DE HONORARIOS PROFESIONALES en la suma de S/. 4,841.58 (Cuatro mil
ochocientos cuarenta y uno con 58/100 soles), a favor del abogado patrocinador Pedro Alvaro Reyna
Wong; y REALIZAR EL PAGO AL COLEGIO DE ABOGADOS DE LA LIBERTAD (equivalente al 5%) en el
monto de S/. 242.08 (Doscientos cuarenta y dos con 08/100 soles).

Articulo Segundo: AFECTESE el gasto a la Certificacién de Crédito Presupuestario - Nota No 0000001296, por el
monto consignado en el articulo precedente.

Articulo Tercero: DISPONER que la Subgerencia de Recursos Humanos, de cumplimiento a lo resuelto en la
presente Resolucion.

Articulo Cuarto: NOTIFIQUESE la presente Resolucién al administrado, Procurador Publico Municipal y
unidades orgénicas pertinentes de la Municipalidad para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese, publiquese y ctimplase.

c.c
ADMINISTRADO/GM/PPM/SG-RRHH/ATES/ACONT/ATI/ARCHIVO
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