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CONSIDERANDO

_ : Que s politica del MIr‘IIsi‘El‘IO de Educacion garantizar e! buen |mcuo del ano- S
colar en concordancia con las polrtlcas pri onzadas y fos compromjsos de geshon escalar . S
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7 ADL’M%{'%MS Qle, €l art:culo 76° de Ia Ley N 29944 Ley de Reforma’ Magfstenai d|spone <:|ue._---'=

,gﬁa plazas vacantes existentes en las nstltumones educatlvas pubhcas no cubtertas por nombramlento s0n atendldas via concurso :

sc LS
i ,%ﬁubhco de contratacxon docente

: Que eI articulo 1 de la Ley. N 30328 Ley que est ablece medzdas en mater__ =
: eduoatlva y. dicta ofras d|sp05!cmnes sefiala que:el Contrato de Servicio Docente regulado en laLey de Refarma Magmtenal iené'
por f nahdad permltr la contratamon emporal del profesorado en mstltuc iones educanvas pubhcas de educac n basi ica’ y tecnfco el

T pepiplels : Que por Decreto Supremo N 002-2025 MINEDU 56 aprueba Ia Norma que regula'.
% HUANDS £I fﬁrocedlmlento reqmsntos ¥ condrc:ones para las contratacianes de profesores y 'su renovacion en el servicio- docénte ‘en
\,:e*ﬁtlcaclon basica y técnico productiva, én el marco defa ley N° 30328 ley.que establece medidas en materia educatwa y dicta otras }
_—'(flsposmxones con ia finaiidad de contar con. los- profesores para &l EJEfCIClO de'la furicion docente en los programas. educa tivos v en.
las. institiciones. educativas de Educacion: Basica y . Tecnico-Productiva, antes y durante el ano lectivo, sobre Ia base de ios
pnncnplos de mentocrama transparenma ! |guaidad de opor’tumdades : - : :

ﬁpiva

- : . _ Estando a Io actuado per el comité de contratamon docente I Jefe de Recursos :
Humanos con el visto buenc de ! as dependencxas correspondfentes dela UGEL el conirato suscrito entre &l docente adJLid!CEidD y €l

;’%*‘;_’;M’* ) rtular dela entldad y,

i “Fﬁeforma Maglstenal ¥ su modifi catona Ley N*=-32185: Ley de’ Presupuesto’ del -Sector Plblico para sl Afio Fiscal 2025, Ley-N°
9?28 Ley que ‘establece medidas. en matera educatwa y dlca otras dlsp0510|ones ei Decreto ‘Supremo N° 004 2013-ED: que -

aprueba el Reglamento de Orgamzamon y Funci ones del Mlmsteno de Educac i6n, el Decreto Sup{emo N“ 015 2002 ED que -
g aprueban el Regiamento de Orgamzac;on y Funciones delas Direcciones Reglonales de Educacion y de las Unldades de’ GestJon o
Educatwa y Ias facuftades previstas en‘la Ley 27444 Ley del Procedmento Admfmstratwo General;;- : ‘

SE RESUELVE:,

: ART!CULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO por servicios personales segun e
“wdnexo que forma parte de la presents, suscrito por la Umdad Ejecutora Y el personal docente que a contmuamon 5e md;ca

De confarmldad con Ia Ley N° 28044 f_ey Generaf de Educamon Ley N° 29944 Ley o




. DATOS PERSONALES:
F’ELLIDOS Y NOMBRES : MIMA FLORES, NANCY

DML N° 42600581
FEMENINO
?CECHA DE NAGMIENTO . 15/09/1884
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P, PROFUTURO
CUSSPP . §09380NNFAR1
FECHA DE AFILIACION © 26103/2008
TITULO Y/O GRADO . LICENCIADG EN EDUCACION
e ESPECIALIDAD . EDUCACION SECUNDARIA ADM. EN TURISMO
% DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO . Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA . 0698 WALTER VELA DEL CASTILLO
CODIGC DE PLAZA . 22EVE2505275
CARGO . PROFESOR-EDUCAGION FISICA
MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO M. 00141-2025-MINEDUISPE-OPEP-UPP
JATOS DEL CONTRATO:
Al° DE EXPEDIENTE . 2025 N°DEFOLIOS: 52
REFERENGCIA . ACTA DE ADJUDICACION 2025
VIGENCA DEL CONTRATO . Desde f 19/03/2025 hasta el 31/12(2025
JORNADA LABORAL ‘ : 18 Horas Pedagégicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme &l Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-

- TiBtvgs sefialados en la Clausula Sexta,

S ' ARTICULO 3°.- AFECTESE 2 la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texio
Unlco Crdenado del Clastficador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32185 qua apruebz & Presupuesto dei Sector Publico para ef Afio Fiscal
2025,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, ia presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conogimiento y acciones de Ley.
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