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VISTO: el expediente N" 0'19-2025042250 que
contiene el Memorando N' 250-2025-GRSM/DRESM/OA/GRR.HH, de fecha 4 de
junio del 2025 y demás documentos adjuntos en un total de ocho (08) folios útiles;

GONSIDERANDO:

Que, la Ley N" 28044, Ley General de
Educación en el artículo 76 establece que: "La Dirección Regional de Educación es
un órgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en
el ámbito de su respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa
con el Ministerio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación es
promover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atención integral con calidad y
equidad en su ámbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestión
Educativa local y convoca la participación de los diferentes actores sociales";

Que, la Ley N" 27658, Ley Marco de
Modernización de la Gestión del Estado en el artículo 1.1 declara al Estado peruano
en proceso de modernización en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestión pública y
construir un Estado democrático y descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional No 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el artículo segundo se resuelve
"Aprobar la modiflcación parcial del Reglamento de Organización y Funciones -ROF
del Gobierno Regional de San Martín (...)";

Que, por Decreto Regional N" 001-2023-
GRSMiGR, de fecha 16 de mazo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones -
MOP de la Dirección Regional de Educación San Martin, documento técnico normativo
de gestión organizacional que formaliza la estructura orgánica de la Dirección
Regional de Educación, las Unidades de Gestión Educativa Local y el Centro Cultural,
a través del cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las líneas
de dependencia;
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Que, mediante la Resolución Viceministerial N'
042-2022-MINEDU, se resuelve aprobar el documento normativo denominado
"Disposiciones para la reasignación y permuta de los profesores en el marco de la Ley
N" 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento", modiflcada mediante
Resolución Viceministerial N' 058-2023-MINEDU y Resolución Viceministerial N" 054-
2025-MINEDU.

Que, de acuerdo a la Resolución Viceministerial
N" 042-2022-MINEDU, que en el literal b) del numeral 12.9 establece que es
responsabilidad de la Dirección Regional de Educación aprobar el cronograma
regional y el consolidado de plazas en el ámbito regional para el procedimiento de
reasignación, med¡ante Oficio Múltiple N.o 00053-2025-MINEDUA/MGP-DIGEDD, del
2 de junio del 2025,|a Dirección General de Desarrollo Docente y Dirección Técnica
Normativa de Docentes - DITEN, hacen de conocim¡ento las precisiones para el
proceso de reasignación docente por las causales de interés personal y unidad familiar
para el año 2025, ind¡cando en el numeral 2, que se debe elaborar y aprobar el

cronograma regional, y dar a conocer a las UGEL de su ámbito territorial, de acuerdo
a los plazos establecidos en el anexo 04 de la Resolución Vicemrnisterial N'054-2025-
MINEDU.

Que, conforme al literal h) del artículo 41 de la
Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial, los profesores tiene derecho, entre otros,
a las reasignaciones y permutas de los docentes en el marco de la Ley N' 29944, Ley
de Reforma magisterial y su Reglamento", (en adelante la Norma Técnica), que tiene
como objetivo regular los procedimientos, requisitos y plazos para el desplazamiento
por reasignación y permuta de los profesores de la Carrera Publica Magisterial, en el
marco de lo establecido por la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial y su

Reglamento;

Que, por lo expuesto con Memorando N'260-
2025-GRSM/DRESM/OtuGRRHH; de fecha 4 de junio del 2025, el Director Regional
de Educación, autoriza proyectar la resolución para la APROBACIÓN del cronograma
regional de Reasignación Docente por las causales de lnteres Personal y Unidad
Familiar periodo 2025 de la Dirección Regional de Educación San Martin; y

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N'
28044, Ley General de Educación, Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N" 004-2013-ED; Resolución
Viceministerial N" 042-2022-MINEDU, la Resolución Viceminrsterial N" 058-2023-
MINEDU, Resolución Viceministerial N" 054-2025-MINEDU; y en uso de las facultades
conferidas en la Resolución Ejecutiva Regional N'232-2024-GRSM/GR.
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SE RESUELVE:

anrículo PRIMERo.- APRoBAR, el
cronograma regional del procedimiento de Reasignación Docente por las causales de
lnterés Personal y Unidad Familiar para el año 2025 de la Dirección Regional de
Educación San Martin, el cual deberá desarrollarse según el siguiente detalle:

N' ACTIVIDADES PLAZOS (AÑO 202s)
01 lnstalación del comité 19.06.2025

02 lnscripción única de part¡c¡pantes 2O.0 6.2025 al 26.06.2025
03 Evaluación de expedientes 23.06.2025 al 27.06.2025
04 Publ¡cac¡ón de resultados preliminares 30.06.2025
05 Presentación de reclamos 01.07.2025 al 03.07.2025
06 Absolución de reclamos 02.07.2025 at 04.07.2025
07 Publicación f¡nal de resultados 07.o7.2025

ETAPA REGIONAL.PRIMERA FASE

01 Publicación de cuadro de méritos 07.o7.2025

02 Adjudicac¡ón de Plaza 09 .07 .2025 al 10 .07 .2025
03 Emisión del ¡nforme del Comilé de Evaluac¡ón de la DRE/UGEL 14.O7.2025
04 Em¡sión dé la Resolución por parte de la DRE o UGEL. 05.07 .2025 al 11.07 .2025
05 UGEL de destino comunica a la UGEL de origen sobre la

reas¡gnac¡ón del profesor
1 1.07.2025 al 1 5.07.2025

ETAPA REGIONAL-SEGU NDA FASE
01 Publ¡cación de plazas orgánicas vacantes 16.07.2025
02 Publ¡cación de cuadro de méritos 16.07.2025
03 Adjud¡cación de Plaza 18.07.2025
04 Emis¡ón del informe del Com¡té de Evaluación de la DRE/UGEL 22.07.2025
05 Emis¡ón de la Resolución por parte de la DRE o UGEL. 1 a.O7 .2025 al 21.O7.2025
06 18.07 .2025 a\21.07 .2025

ETAPA |NTERREGToNAL -FASE úNtcA
01 Publicac¡ón de plazas orgánicas vacantes 25.07.2025
02 Publicac¡ón de cuadro de méritos 25.07.2025
03 Adjudicación de Plaza 30.07.2025
04 Emis¡ón del ¡nforme del Comité de Evaluación de la DRE/UGEL 31.O7.2025
05 Emisión de la Resoluc¡ón por parte de la DRE o UGEL 3O.O7 .2025 al31.O7 .2025
06 UGEL de dest¡no comunica a la UGEL de origen sobre la

reasignación del profesor
30.07 .2025 al31.O7 .2025
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Regístrese, Comun íquese y Gúmplase.
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Mo¡vo: SOY ELAUÍOR DEL DOCU IENIO
Fecha: 05/06/2025 1 5:49:53-05m
Cár3O: DIRECÍORREGIOMT DE EI J(ACIÓN

AIENC]AOÑ LA t]SUAFIO Y COMUNICACiONES
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lRtículo secu¡¡oo. . NonFIcAR, ta

presente resolución a través de la Oficina de Atención al Usuarro y Comunicaciones
de la Dirección Regional de Educación San Martin, a las Unidades de Gestión
Educativa Local de la región San Martin para su conocimiento y acciones respectivas.

ARTíCULO TERCERO. . PUBL¡CAR, IA

presente resolución en el Portal Institucional de la Dirección Regional de Educación
San Martín (www.dresanmartin.gob.pe).
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