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PROCESO CAS N.° 052-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO ADMINISTRATIVO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

.| FECHAY HORARIO
N.° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE [ CONDICION | ™ 2" e\ oo pviery

1 | ALLCARIMA MEJIA, AMBAR PAMELA 50 APTO | 10/06/2025 - 08:30 A.M.
2 | ARRIETA LOPEZ, GIANELLA FERNANDA 50 APTO | 10/06/2025 - 08:45 A.M.
3 | BACILIO ZAVALETA, LILIANA MARIBEL 50 APTO | 10/06/2025 - 09:00 A.M.
4 | BAUTISTA PRADO, DAVE FELIX 50 APTO | 10/06/2025 - 09:15 A.M.
5 | CALERO CORONACION, JUAN CARLOS 50 APTO | 10/06/2025 - 09:30 A.M.
6 | CCANIHUA HUALLPA, NELIDA 50 APTO | 10/06/2025 - 09:45 A.M.
7 | CORDOVA RIVERA, CAMILA YOSHELIN 50 APTO | 10/06/2025 - 10:00 A.M.
8 | CORNEJO SANCHEZ, MARIA CLAUDIA 50 APTO | 10/06/2025 - 10:15 AM
9 | DEZA ALIAGA, NAHOMI ELENA 50 APTO | 10/06/2025 - 10:30 A.M
10 | DIAZ MEDINA, ALMA YHASMIN 50 APTO | 10/06/2025 - 10:45 AM
11 | ESPINAL COLQUI, CHRISTIAN JEFF 50 APTO | 10/06/2025 - 11:00 A.M
12 | FAJARDO ROBLES, ARIANA ELIZABETH 50 APTO | 10/06/2025 - 11:15 AM
13 | FERNANDEZ HUACHACA, VICTORIA RUTH 50 APTO | 10/06/2025 - 11:30 AM
14 | GAMBOA HUILLCAMASCCO, MIRIAM NATY 50 APTO | 10/06/2025 - 11:45 AM
15 | HUAMAN ALCANTARA, MARCELINO ANDRES 50 APTO | 10/06/2025 - 12:00 A.M
16 | IBANEZ RAMOS, CAROL MILAGROS 50 APTO | 10/06/2025 - 12:15 AM
17 | JURUPE GRADOS, GIANFRANCO 50 APTO | 10/06/2025 - 02:00 P.M
18 | MANCO TICONA, MARCO ANTONIO 50 APTO | 10/06/2025 - 02:15 P.M
19 | MARCHAN PENA, JEAN PIERRE 50 APTO | 10/06/2025 - 02:30 P.M
20 | MARTEL ESPIRITU, THOYA MARLI 50 APTO | 10/06/2025 - 02:45 P.M
21 | MEDRANO CARRENO, LESLY LINDA 50 APTO | 10/06/2025 - 03:00 P.M
22 | MEJIA LOZANO, MARIA NERY 50 APTO | 10/06/2025 - 03:15 P.M
23 | QUINTANILLA AGUIRRE, DIEGO ARMANDO 50 APTO | 10/06/2025 - 03:30 P.M
24 | RIVERA MARTINEZ, PILAR EUGENIA 50 APTO | 10/06/2025 - 03:45 P.M
25 | RODRIGUEZ MONTERO, BRENDA CECILIA 50 APTO | 10/06/2025 - 04:00 P.M
26 | ROJAS SAAVEDRA, SCARLA MARIANELA 50 APTO | 11/06/2025 - 08:30 A.M.
27 | SALINAS TRUJILLO, ESTEBAN 50 APTO | 11/06/2025 - 08:45 A.M.
28 | SANCHEZ BUSTAMANTE, JHON ALESSANDRO 50 APTO | 11/06/2025 - 09:00 A.M.
29 | SAUCEDO FLORES, JHONATAN STEVEN 50 APTO | 11/06/2025 - 09:15 A.M.
30 | SEMINARIO FLORENTINI, BRENDA 50 APTO | 11/06/2025 - 09:30 A.M.
31 | SIFUENTES RODRIGUEZ, JAVIER FERNANDO TIMOTEO 50 APTO | 11/06/2025 - 09:45 A.M.
32 | TORRES RAMIREZ, YANIRA FLOR 50 APTO | 11/06/2025 - 10:00 A.M.
33 | TRELLES SOLIS, EVELYN NICOLE 50 APTO | 11/06/2025 - 10:15 A.M.
34 | VILLAFANA ALVAREZ, JONATHAN WILMER 50 APTO | 11/06/2025 - 10:30 A.M.
35 | ZARAVIA GUILLEN, LUIS ALBERTO 50 APTO | 11/06/2025 - 10:45 A.M.
36 | AGAMA CHAVEZ, PATRICIA ISABEL (1) NO APTO

37 | ARONES DIAZ, FLOR DE MARIA (2) NO APTO

38 | ARQUEROS PRADO, LEVI ELIAS (3) NO APTO

39 | BARRIAL ASENCIOS, RAUL ALFREDO FRANCISCO (4) NO APTO

40 | CAHUIN CORNEJO, SHIRLEY NATALY (5) NO APTO

41 | CARRERA LEON, BETSY GENESIS (6) NO APTO
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42 | COLQUE LOPEZ, GRETEL YANIRA (7) NO APTO
43 | DE LA CRUZ HILARIO, ANDREY BRAYAN (8) NO APTO
44 | FLORES HUAMANI, MIGUEL ANGEL 9) NO APTO
45 | GARCIA QUINONES, CAMILA XIOMARA (10) NO APTO
46 | INGA PAUCAR, ALVARO HERNAN (11) NO APTO
47 | JUNGBLUTH GUERRA, STEVE FRANZS (12) NO APTO
48 | LEON LA ROSA, MIGUEL FERNANDO (13) NO APTO
49 | LEZCANO CUEVA, CESAR ALONSO (14) NO APTO
50 | LOAYZA HUAMAN, STEPHANIE MARTHA (15) NO APTO
51 | MAMANI CHINO, ELENA DAYSI (16) NO APTO
52 | MAYHUA DE LA CRUZ, ZULY PATRICIA (17) NO APTO
53 | PAREDES ALARCON, ROGER SAIMON (18) NO APTO
54 | PINTO TINTAYA, JEAN PIERRE (19) NO APTO
55 | PIO GALARZA, DAVID (20) NO APTO
56 | RAMIREZ PEDROZO, LIDA ELIZABETH (21) NO APTO
57 | RAMIREZ SAAVEDRA, DAVID ALEXANDER (22) NO APTO
58 | RIOS ROJAS, CECILIA MABEL (23) NO APTO
59 | RUDAS CHARA, CESAR AUGUSTO (24) NO APTO
60 | RUIZ NAVARRO, IVANNIA CRISTINA (25) NO APTO
61 | SANDOVAL ALCALA, DYLAN AARON (26) NO APTO
62 | SARMIENTO DOMINGUEZ, BELEN JHOANNA (27) NO APTO
63 | SOTO HERRERA, LILIANA EDITH (28) NO APTO
64 | SUAREZ PAREDES, CLARISSA BEATRIZ (29) NO APTO
65 | TRUJILLO VARGAS, JOSE LUIS (30) NO APTO
OBSERVACIONES:

(1) No cumple con la formacion académica de acuerdo al numeral II. de las bases del concurso.

(2)  No envi6 hoja de vida documentada.

(3)  Noenvi6 hoja de vida documentada.

(4)  No envio hoja de vida documentada.

(5)  No envi6 hoja de vida documentada.

(6)  No envio hoja de vida documentada.

(7)  No completo los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segun el numeral IX de las bases del

concurso.

) No envi6 hoja de vida documentada.

) No envi6 hoja de vida documentada.

0) No envio hoja de vida documentada.

1) No acredita el tiempo total de la experiencia especifica de acuerdo a lo consignado en el anexo 03 y conforme a lo sefialado en el numeral

IX.2 de las bases del concurso.

(12) No envid hoja de vida documentada.

(13) No completd los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segin el numeral IX de las bases del
coNcurso.

(14) No completd los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segin el numeral IX de las bases del
coNcurso.

(15) No folio la documentacion y no envié el Anexo N.° 05, documento solicitado en las bases del concurso.

(16) No completd correctamente los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segin el numeral IX de

las bases del concurso.

No envi6 hoja de vida documentada.

Envié documentacién sustentatoria fuera de fecha segun el cronograma del concurso.

No envi6 hoja de vida documentada.

No completo los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacién segun el numeral IX de las bases del

cONcurso.

(21) No envio hoja de vida documentada.

(22) No completd los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segin el numeral IX de las bases del
cONCurso.
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(23) No acredita la experiencia especifica de acuerdo al numeral 1X.2 de las bases del concurso.
(24) No completd los campos de folio en el Anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segin el numeral IX de las bases del
concurso.
(25) No envio hoja de vida documentada.
(26) No envio hoja de vida documentada.
(27) No envio hoja de vida documentada.
(28) No cumple con la formacion académica solicitada en las bases del concurso, de acuerdo a lo acreditado en su documentacion.
(29) No folio la totalidad de la documentacion conforme a lo sefialado en las bases del concurso.
(30) No envi6 hoja de vida documentada.
La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de APTO, debera asistir a la siguiente etapa del proceso de contratacion segun
detalle:
> Etapa : Entrevista personal
> Modalidad : Virtual
CONSIDERACIONES:
v Los postulantes APTOS para la etapa de entrevista personal, seran notificados al correo electrénico brindado
al momento de su postulacién, sobre el software a utilizar, revisar correos spam.
v’ Siel postulante no recibe la invitacion para la entrevista hasta 2 horas antes del horario programado; debe enviar
un correo electrénico a seleccion.cas@ugel07.gob.pe para notificar al ERS y se solucione el inconveniente.
v El postulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la Entrevista online y mostrar en la pantalla su
DNI, en la fecha y hora indicada. No se otorgara minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se
considerara como FALTA.
v El postulante sélo debe ingresar al link que sera enviado a su correo personal registrado en el anexo 03, en el
horario establecido en el presente resultado, el cual sera coordinado y monitoreado por el equipo de seleccion.
v El postulante debera contar con un dispositivo electrénico (celular, laptop o PC) con acceso a internet.
v El dia de la entrevista el postulante debe tener a la mano su teléfono celular por si el equipo de Reclutamiento
y Seleccion desea contactarlo.
v’ Sera responsabilidad del postulante contar con los dispositivos electronicos y la conectividad a internet para la

realizacion de la entrevista.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

San Borja, 9 de junio de 2025
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