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Realizar los controles biológicos y microbiológicos de los productos, materias primas, insumos, instalaciones y personal, de acuerdo con los procedimientos establecidos para 

verificar que cumplan con las especificaciones técnicas.

CA2-3

Grupo de servidores civiles

Dependencia jerárquica

Grupo de servidores al que reporta

SECCIÓN: FUNCIONES

Subnivel / subcategoría

Nombre del puesto

Código del puesto

N° de posiciones del puesto

Familia de puestos

Rol

Nivel / categoría

Puesto tipo

Servidor Civil de Carrera

Prestación y entrega de bienes y servicios

Investigación científica y desarrollo tecnológico

CA2 Analista

CA2050806 - Investigador tecnológico auxiliar

Verificar la validez o aptitud de las especies y materiales biológicos; así como de cepas y medios de cultivo a emplear en los ensayos biológicos y asegurar su disponibilidad para 

los controles.

Supervisar el mantenimiento del Bioterio de Experimentación, para mantener aptos los modelos biológicos.

Realizar el desafío microbiano de productos desinfectantes, para verificar su eficacia.

Otras funciones asignadas por el superior inmediato, que estén relacionadas a la misión del puesto y/o unidad de organización a la que pertenece.

Elaborar los requerimientos de materiales, reactivos u otros necesarios para el mantenimiento y operatividad de las áreas de controles biológicos y microbiológicos.

Participar en los estudios de estabilidad, validación de métodos analíticos, de procesos, calificación y control ambiental de áreas limpias, para el cumplimiento de las buenas 

prácticas de manufactura y laboratorio.

Participar en las actividades de desarrollo e investigación de la Planta de Producción, para el desarrollo de nuevos productos.

Cumplir con los procedimientos de Control de Calidad establecidos y con los principios que rigen las Buenas Prácticas de Manufactura, Buenas Prácticas de Laboratorio y Buenas 

Prácticas Microbiológicas, para garantizar la calidad de los productos.

ANEXO N° 1 

Formato del perfil de puesto bajo el régimen del Servicio Civil

Órgano

Unidad orgánica

FUNCIONES DEL PUESTO

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Dirección de Producción

Subdirección de Operación de la Planta de Producción

Analista de Control Biológico

CA20114

2

Coordinador/a de Control de Calidad

Servidor Civil de Carrera

Realizar los controles biológicos y microbiológicos de los productos en base a los procedimientos establecidos y la normatividad vigente, para verificar el cumplimiento de las 

especificaciones técnicas.



Periodicidad de la aplicación (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal Permanente

FORMACIÓN ACADÉMICA

X Título/Licenciatura Sí No X

Primaria

Secundaria 

Sí No X

X

Maestría Egresado Grado

Doctorado Egresado Grado

CONOCIMIENTOS

No aplica
Otros (Especificar) X

Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X

Programa de presentaciones X Otros (Especificar)

Otros (Especificar) X
Observaciones:

X

Hojas de cálculo X Quechua X

Procesador de textos X Inglés X

Bioterio, Modelos Biológicos, Controles Microbiológicos, Industria farmacéutica, Planificación, Ejecución de Proyectos de Desarrollo Tecnológico o afines.

Cursos en Buenas Prácticas de Manufactura, Buenas Prácticas de Laboratorio, Sistemas de Gestión de Calidad, Microbiología o afines. (mínimo 40 horas acumuladas)

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

No aplica

No aplica

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Biología, Microbiología o afines por la formación

D) ¿Habilitación 

profesional?

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos C)  ¿Colegiatura?

Incom pleta Com pleta Egresado(a) Bachiller

Universitaria X

SECCIÓN: REQUISITOS

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

No aplica

No aplica



EXPERIENCIA

Experiencia laboral específica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica

No aplica

*Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

Haber realizado dos (2) publicaciones en libros, revistas o conferencias de su especialidad, o una (1) patente solicitada, o un (1) diseño Industrial aprobado.

Análisis, Dinamismo, Creatividad,Innovación, Cooperación. 

3 años

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia:

2 años

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

De los 3 años de experiencia general, mínimo 2 años de Asistente

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público:

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.


