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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 267-2016-MDT/A C30291

El Tambo, 02 de noviembre de 2016.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL TAMBO.
VISTO:

Que, la Resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A de fecha 02 de enero del afio
2015, mediante el cual se resolvié delegar facultades administrativas, al Gerente
Municipal, al Gerente de Desarrollo Social y Ambiental, al Gerente de Desarrollo
Econdémico, al Gerente de Administracion y Finanzas al Gerente de Rentas, al
Gerente de Planeamiento y Presupuesto; al Secretario General; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley: N°. 27972, Ley Organica de
Municipalidades, dispone que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
condmica y administrativa en los asuntcs de su competencia;

& /Rue, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
stablece que la alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el
¢ representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa:
asimismo el articulo 20°, establece qu: el alcalde tiene atribucién especificas y
S entre ellas la de delegar sus atribuciones administrativas en el gerente Municipal; y
/’5\5%6 _apropuesta de éste a los demas funcion:arios de confianza;
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~— o/ numeral 5 del Articulo | del Titulo Preliminar de la indicada norma;
HANCY

Que, como parte de la finalidad de oficacia, celeridad y simplificacién de la
actuacion de la administracion pablica, ¢! Articulo 74 de la Ley N° 27444, prevé la
desconcentracion de la titularidad y el ejercicio de la competencia asignada a los
érganos administrativos en otros jerérquicamente dependientes de aquellos,
siguiendo los criterios establecidos en la misma Ley; transfiriéndoseles por tanto
competencia para emitir resoluciones, con el objeto de aproximar a los
administrados las facultades administrativas que conciernan a sus intereses;

Que, mediante resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A de fecha 02 de enero
del aio 2015, se delegaron determinadas funciones a la Gerencia Municipal y a los
diferentes érganos que componen la Municipalidad Distrital de EI Tambo; en mérito
a lo dispuesto por el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, que establece. “Las resoluciones de alcaldia aprueban vy
resuelven los asuntos de caracter administrativo”.

- Que, con Ordenanza Municipal N°032-2007-MDT/CM | se aprobo el Reglamento de
rganizacion y Funciones y la nueva estructura organica de la Municipalidad

2 El Tambo, con Manual de Organizacion y Funciones (MOF), siendo la

de Recursos Humanos, e! responsable de administrar los recursos
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humanos de la Municipalidad Distrital de EI Tambo, donde ademas de sus
funciones debera “ Ejecutar otras funciones que le sean encargadas en temas
de su competencia”, en ese sentido, se debe realizar la desconcentraciéon de
competencias del titular a través de delegacion de facultades, la misma que
contribuira a agilizar la atencion de los diversos procedimientos administrativos que
siguen los administrados ante esta entidad; previo visto bueno de la Gerencia de
Administracion.

En consecuencia, es necesario incorporar un articulo en la parte resolutiva de la
Resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A, con la finalidad de delegar facultades
administrativas en el Sub Gerente de Recursos Humanos, para el normal
desarrollo de los actos de administracion en la entidad edil.

En uso de Las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20 y el articulo
43° de La Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

& ARTICULO PRIMERO.- INCORPORAR, el « “Articulo Octavo - A" a la
Resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A, en los siguientes terminos:

ARTICULO OCTAVO - A- OTORGAR LAS SIGUIENTES FACULTADES
al Sub Gerente de Recursos Humanos, previo visto bueno de la Gerencia de
Administracion, que se mencionan a continuacion:

1. Elaborar, presentar y firmar las comunicaciones oficiales referidas al
personal dirigidas al Ministerio de Trabajo vy Promocién del Empleo,

@E\/@'{*f 2 SUNAFIL, ESSALUD y Administradora de Fondos de Pensiones (AFP), y
¥ VRO\G representar a la Municipalidad Distrital de ElI Tambo cuando fuese
;( GERENCIA | =), necesario.

2 \MUNICIPAL &/ " s

Xea y\y;/g;"w 2. Suscribir contratos de servicios personales en el marco del Decreto
N/aneaNQ. Legislativo N° 276, Contratos de Trabajo en el marco del Decreto Legislativo

N° 728, ordenados por mandato judicial.

3. Suscribir la carta de suspension y despido al personal sujeto al Decreto
Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N° 728.

ARTICULO SEGUNDO.- El Funcionario delegado debera dar cuenta a la Gerencia
de Administracion y a la Alcaldia de las resoluciones y actos administrativos
emitidos como producto de la presente delegacion de funciones.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que la presente resolucion entrara en
vigencia el dia siguiente de emitida la misma.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Sistemas e Informatica
la publicacién de la presente resolucion en el portal institucional de la
municipalidad; previa notificacion de la presente Resolucion a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas y demas unidades organicas de
la Municipalidad Distrital de EI Tambo.

: - REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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