Ministerio Programa Nacional
PERU de Desarrollo Viceministerio de Alimentaclén Escolar Comunitaria
e Inclusién Social de Prestaciones Sociales WASI MIKU|

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR COMUNITARIA WASI MIKUNA
TOTAL DE TRABAJADORES POR CATEGORIA
MES DE MAYO 2025

N° CATEGORIA NUMERO DE SERVIDORES
1 DE CONFIANZA 42
2 DESTACADO CGRP 5
3 GERENTE PUBLICO 1
4 PROFESIONAL 675
5 TECNICO 1008
6 AUXILIAR 40
1771

FUENTE DE INFORMACION: SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS (SARH)
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RELACION DEL PERSONAL ACTIVO DEL PNAE WASI MIKUNA
INCLUYE AL PERSONAL CAS, DESTACADOS CGRP Y GERENTE PUBLICO AL 31/05/25

CAS
TOTAL
UNIDAD SERVIDORES | PAC CGRP CcAsS CONi'TfNZ A | R ngl_ GP %
POR UNIDAD
DIRECCION EJECUTIVA 4 ; 1 3 s - 0.23%
ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL 6 ; 6 ; ; ; - 0.34%
UNIDAD DE ADMINISTRACION 33 ; 28 4 1 3 |- 1.86%
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 7 ; 6 1 o7 - 0.40%
UNIDAD DE COMUNICACION E IMAGEN 9 ; 8 1 e - 0.51% Q
UNIDAD DE GESTION DE «l
CONTRATACIONES Y 7| 966% | 55
TRANSFERENCIA DE RECURSOS 32 ; 29 2 1 2 ; 1.81% m 2
UNIDAD DE ORGANIZACION DE LAS 2
PRESTACIONES 18 ; 15 3 o118 |- 1.02%
UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 6 ; 5 1 e |- 0.34%
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 23 ; 22 1 N 1.30%
UNIDAD DE SUPERVISION,
MONITOREO Y EVALUACION 21 ; 18 3 o |- 119%
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 12 - 1 1 e |- 0.68%
U.T. AMAZONAS 61 : 60 1 e |- 3.44%
U.T. ANCASH 1 60 ; 60 ; | e0 |- 3.39%
U.T. ANCASH 2 37 : 36 1 T 2.09%
U.T. APURIMAC 47 ; 46 1 S| a7 ; 2.65%
U.T. AREQUIPA 44 ; 42 1 1 4 |- 2.48%
U.T. AYACUCHO 76 ; 75 1 e |- 4.29%
U.T. CAJAMARCA 1 66 ; 65 1 | e |- 3.73%
U.T. CAJAMARCA 2 87 ; 86 1 - oer |- 4.91%
U.T. CUSCO 78 ; 77 1 o |- 4.40%
U.T. HUANCAVELICA 51 ; 51 ; T 2.88%
U.T. HUANUCO 80 . 79 1 | 80 |- 452%
—|

U.T.ICA 35 ; 34 1 T 1.98% m

c X
U.T. JUNIN 84 . 83 1 | 8 |- 4.74% z g

o

0

U.T. LA LIBERTAD 78 ; 77 1 S| 78 ; 4.40% | 1600 | 90.34% > =

92
U.T. LAMBAYEQUE 51 . 50 1 Sos - 2.88% =

m
U.T. LIMA METROPOLITANA Y CALLAO 142 ; 141 1 S| o142 - 8.02% n
U.T. LIMA PROVINCIAS 37 ; 36 1 T 2.00%
U.T. LORETO 88 ; 87 1 | s |- 4.97%
U.T. MADRE DE DIOS 14 ; 14 ; s |- 0.79%
U.T. MOQUEGUA 22 ; 21 1 o2 |- 1.24%
U.T. PASCO 34 ; 34 ; | osa |- 1.92%
U.T. PIURA 81 ; 80 1 e |- 457%
U.T. PUNO 103 ; 102 1 S| 108 |- 5.82%
U.T. SAN MARTIN 60 ; 59 1 - ; 3.39%
U.T. TACNA 18 ; 17 1 o1 |- 1.02%
U.T. TUMBES 19 ; 18 ; o] 18 1 1.07%
U.T. UCAYALI 47 - 46 1 o |- 2.65%
1771 0 6 1718 42 3 7o 1| 100.00%
000% | 034% | 97.01% 2.43% 0.17% 0.06%
1764
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