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CUADRO N° 2 DEL CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD — CPE DEL MINISTERIO DE LA PRODUCCION: PUESTOS DEL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 24
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 CLASIFIC 23 DE POSIC ' 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 GRGANO SEUNDAD 2LDENOMINACIGN ACION REGIMEN POSICIO | IONES HIVEL 3.2.1 3.23 3.24 3:3MONTO 3.4.2 B TOTAL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga q 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion les
As
DESPACHO AUXILIAR DE
001 Alta Direccion MINISTERIAL NO APLICA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/. 812.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,553.25 S/.42,639.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,639.00
ADMINISTRATIVO I
DESPACHO
002 Alta Direccion VICEMINISTERIAL DE NO APLICA INGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.312.26 S/.3,482.00 | S/.4,873.51 S/.58,482.12 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.59,482.12
MYPE E INDUSTRIA
SIECSEP'\:IC,:?TERIAL DE AUXILIAR DE
003 Alta Direccion PESCA Y NO APLICA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/. 812.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.2,646.00 | S/.3,550.25 S/.42,603.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,603.00
ACUICULTURA ADMINISTRATIVO I
DESPACHO
o VICEMINISTERIAL DE
004 Alta Direccién PESCA Y NO APLICA SECRETARIA/O V SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/. 46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,335.00
ACUICULTURA
DESPACHO
005 Alta Direccion :IECSEC'\/:”\:\“STERIAL DE NO APLICA ;E:\?IACJI?)Z[I)R bE SP-AP D. Leg. 276 1 SAE S/. 786.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,527.25 S/.42,327.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.43,327.00
ACUICULTURA
P TECNI
006 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL | NO APLICA ADCMIliI(;TRATIVO " SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/.46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,335.00
AUXILIAR DE
007 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL | NO APLICA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 §/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,553.25 S/.42,639.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 43,639.00
ADMINISTRATIVO I
OFICINA DE
008 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL | SEGURIDAD Y SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/.46,239.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,239.00
DEFENSA NACIONAL
SSIASIILTICIgCION gse | DIRECTORDE
009 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL IMAGEN SISTEMA EC D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.195.60 S/.4,726.00 | S/.6,070.46 S/.72,845.52 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.73,845.52
INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVO I
OFICINA DE
" Lo . COMUNICACIONES E TECNICO
010 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL IMAGEN ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/.46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,335.00
INSTITUCIONAL
OFICINA DE
" Lo . COMUNICACIONES E
011 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL IMAGEN SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,841.25 S/.46,095.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,095.00
INSTITUCIONAL
OFICINA DE
" Lo . COMUNICACIONES E TECNICO
012 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL IMAGEN ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,299.00
INSTITUCIONAL
OFICINA DE
ARTICULACION
" Lo . INTERGUBERNAMENT | ESPECIALISTA EN
013 Alta Direccién SECRETARIA GENERAL ALY PREVENCION DE EVALUACION SP-ES D. Leg. 276 1 SPF S/.849.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,426.25 S/.53,115.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.54,115.00
CONFLICTOS
SOCIALES
Firmado por
MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
i *asaje Francisc > Zela 150, - - — i i0 i
Firmado por Pasaje Francisco de Zela 150 info@servir.gob.pe (+51 1) 206 - 3370 www.gob.pe/servir Coordinador de Implementacion y Monitoreo del

CRISTHIAN ALEJANDRO SARMIENTO TRUJILLO
Analista de Implementacion y Monitoreo del Transito
de Entidades a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

piso 1

0 Jesus Maria, Lima

le
“”pERU

Transito -

Gob. Nacional

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

Ley de Firmas y Certificados

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

marco de la Ley N°27269,

La integridad del
https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

su Regl anento y nodificatorias.

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,
pueden ser verificadas en:



Firmado por

MARIEL HERRERA LLERENA

Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

Presidencia
del Consejo de Ministros

Firmado por
CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementaci

i6n y Monitoreo del Transito a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
o DE a5 T 3 s 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 A CLASIFIC 23 DE POSIC . 3.5 INGRESO
ST AGIES 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | = o0 REGIMEN | Posicio | 1ones | MIVEL ana ang o 3.3 MONTO ann 3.4.3 oL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 " Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
OFICINA DE
INTERGUBERRAWENT | DIRECTOR OE
014 Alta Direccion | SECRETARIA GENERAL | , \//oor on - ~oiot | PROGRAMA SP-DS D. Leg. 276 1 SPA 5/.987.00 $/.92.25 $/.0.00 $/.3,733.00 | S/.4,812.25 | S/.57,747.00 S/.400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.58747.00
CONFLICTOS SECTORIAL |
SOCIALES
Control ORGANO DE
015 Institucional CONTROL NO APLICA SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 sTB 5/.839.00 $/.92.25 $/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 | S/.46,239.00 S/.400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,239.00
INSTITUCIONAL
OFICINA DE
016 Control SSE/:RNSLDE SERVICIOS ESPECIALISTA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 $/.1,005.00 | S/.92.25 S/.48.12 | $/.3,562.00 | S/.4,707.37 | S/.56,488.44 S/.400.00 $/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.57,488.44
Institucional INSTITUCIONAL RELACIONADOS Y ADMINISTRATIVO 11l - Le8 e e e ke B s OPEE e e e Eneaas i
SUPERVISION
. AUXILIAR DE
017 Defensa PROCURADURIA PROCURADURIA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAC /. 804.00 $/.92.25 $/.90.96 | S/.2,646.00 | S/.3,633.21 | S/.43,598.52 S/.400.00 $/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.44,598.52
Juridica PUBLICA PUBLICA
ADMINISTRATIVO |
Defensa PROCURADURIA PROCURADURIA
018 Juridica PUBLICA PUBLICA ABOGADO Ill SP-ES D. Leg. 276 1 SPB 5/.959.00 $/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,533.25 | S/.54,399.00 S/.400.00 $/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.55399.00
. OFICINA GENERAL DE
019 Asesoramiento |, cocono oA NO APLICA SECRETARIA/O V SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 $/.92.25 $/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 | S/.46,335.00 S/.400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,335.00
. OFICINA GENERAL DE TECNICO
020 Asesoramiento |, cocone oA NO APLICA ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 $/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/.400.00 $/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,299.00
OFICINA GENERAL DE
021 | Asesoramiento | EVALUACION DE EVALUACION OE TECNICO s-AP | D.leg.276 1 STA | s/.847.00 | s/.9225 | 5/.000 |5/.2919.00 | 5/.385825 | $/.46299.00 | $/.400.00 | $/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,00000 | S/.47,299.00
Sesoramiento | | \ipACTO Y ESTUDIOS IMPACTO ADMINISTRATIVO Ill - €8 el e e s Il Bt Bitee <O o Bt e
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
. EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS | TECNICO EN
022 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS ESTADISTICA I SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 5/.92.25 5/.0.00 $/.2,919.00 | $/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,299.00
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
) EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS
023 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS ESTADISTICO IlI SP-ES D. Leg. 276 1 SPB 5/.959.00 5/.92.25 5/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,533.25 | S/.54,399.00 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.55399.00
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
) EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS
024 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS SECRETARIA/O lll SP-AP D. Leg. 276 1 STC /. 830.00 5/.92.25 S/.96.47 | $/.2,919.00 | S/.3937.72 | S/.47,252.64 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,252.64
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
. EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS | TECNICO EN
025 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS ESTADISTICA | SP-AP D. Leg. 276 1 STB /. 839.00 5/.92.25 $/.90.22 | $/.2,919.00 | S/.3,940.47 | S/.47,285.64 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,285.64
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
’ EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS | PROGRAMADOR DE
026 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS SISTEMIAS PAD Il SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 5/.92.25 5/.0.00 S/.3,478.00 | S/.4,417.25 | S/.53,007.00 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.54,007.00
ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
’ EVALUACION DE OFICINA DE ESTUDIOS
027 Asesoramiento | | o) o ESTUDIOS | ECONOMICOS ECONOMISTA | SP-ES D. Leg. 276 1 SPF /. 849.00 5/.92.25 5/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,423.25 | S/.53,079.00 S/. 400.00 $/.600.00 | $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.54,079.00
ECONOMICOS
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Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 . CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 6RGANO 53 UNIDAD ZLDEROMINGION ACION REGIMEN POSICIO | IONES NIVEL 3.2.1 3.23 3.24 3.3 MONTO 3.4.2 B TOTAL
DEL OR ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
GANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
e A
028 Asesoramiento IMPACTO Y ESTUDIOS | IMPACTO Y ESTUDIOS :EST%R'::mﬁ SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 S/.55,911.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.56,911.00
ECONOMICOS ECONOMICOS
OFICINA GENERAL DE
N PLANEAMIENTO,
029 Asesoramiento PRESUPUESTO Y NO APLICA SECRETARIA/O IlI SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,131.00
MODERNIZACION
(I’)L':AI(I:\IIE:I\ZEE';?’;AL - OFICINA DE EXPERTO EN SISTEMA
030 Asesoramiento PRESUPUESTO Y' PLANEAMIENTO Y ADMINISTRATIVO Il SP-EJ D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.195.60 S/.4,726.00 | S/.6,070.46 S/.72,845.52 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.73,845.52
MODERNIZACION MODERNIZACION
OFICINA GENERAL DE
N PLANEAMIENTO, OFICINA DE TECNICO
031 Asesoramiento PRESUPUESTO Y PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,841.25 S/. 46,095.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,095.00
MODERNIZACION
OFICINA GENERAL DE
N PLANEAMIENTO, OFICINA DE ESPECIALISTA EN
032 Asesoramiento PRESUPUESTO Y PRESUPUESTO FINANZAS IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.174.08 S/.3,482.00 | S/.4,735.33 S/.56,823.96 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.57,823.96
MODERNIZACION
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE
N PLANEAMIENTO, COOPERACION
033 Asesoramiento PRESUPUESTO Y TECNICA Y ASUNTOS ECONOMISTA Il SP-ES D. Leg. 276 1 SPB S/.959.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,536.25 S/. 54,435.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.55,435.00
MODERNIZACION INTERNACIONALES
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE
N PLANEAMIENTO, COOPERACION TECNICO
034 Asesoramiento PRESUPUESTO Y TECNICA Y ASUNTOS ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/.823.00 §/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,011.00
MODERNIZACION INTERNACIONALES
OFICINA GENERAL DE AUXILIAR DE
035 Apoyo ADMINISTRACION NO APLICA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,553.25 S/.42,639.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 43,639.00
ADMINISTRATIVO Il
OFICINA GENERAL DE
036 Apoyo ADMINISTRACION NO APLICA SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STD S/.825.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,839.25 S/.46,071.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,071.00
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE TECNICO
037 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO ADMINISTRATIVO 11 SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/.46,203.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,203.00
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE
038 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO SECRETARIA/O V SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/.46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,335.00
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE
039 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO CHOFER 11l SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/.46,203.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,203.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
040 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,299.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE
041 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO CHOFER I SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/. 46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,239.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
042 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STF S/.822.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,833.25 S/. 45,999.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 46,999.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
043 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STF S/.822.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,833.25 S/. 45,999.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 46,999.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE
044 Apoyo ADMINISTRACION CONTABILIDAD SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/. 46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,239.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
045 Apoyo ADMINISTRACION CONTABILIDAD ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/. 46,335.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,335.00
Firmado por
- - MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Firmado por Pasaje Francisco de Zela 150, info@servir.gob.pe (+51 1) 206 - 3370 I Coordinador de Implementacion y Monitoreo del
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 . CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 6RGANO 53 UNIDAD ZLDEROMINGION ACION REGIMEN POSICIO | IONES NIVEL 3.2.1 3.23 3.24 3.3 MONTO 3.4.2 B TOTAL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE
046 Apoyo ADMINISTRACION TESORERIA CAJERO Il SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/. 46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,299.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE
047 Apoyo ADMINISTRACION TESORERIA TESORERO | SP-ES D. Leg. 276 1 SPD S/.903.00 S/.92.25 S/.133.35 S/.3,482.00 | S/.4,610.60 S/.55,327.20 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.56,327.20
AUXILIAR DE
048 Apoyo OFICINA GENER.AL DE | OFICINA DE SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAC S/. 804.00 S/.92.25 S/.90.80 S/.2,646.00 | S/.3,633.05 S/.43,596.60 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 44,596.60
ADMINISTRACION TESORERIA
ADMINISTRATIVO |
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
049 Apoyo ADMINISTRACION TESORERIA ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STF S/.822.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,833.25 S/. 45,999.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 46,999.00
DIRECTOR DE
050 Apoyo OFICINA GENER.AL DE | OFICINA DE SISTEMA EC D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.0.00 S/.4,726.00 | S/.5,874.86 S/.70,498.32 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.71,498.32
ADMINISTRACION TESORERIA
ADMINISTRATIVO Il
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
051 Apoyo ADMINISTRACION EJECUCION COACTIVA | ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/. 46,335.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,335.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
052 Apoyo ADMINISTRACION EJECUCION COACTIVA | ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/. 823.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,011.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE TECNICO
053 Apoyo ADMINISTRACION EJECUCION COACTIVA | ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/. 823.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,011.00
OFICINA GENERAL DE | OFICINA DE ESPECIALISTA
054 Apoyo ADMINISTRACION ABASTECIMIENTO ADMINISTRATIVO | SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 S/.55,911.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.56,911.00
OFICINA GENERAL DE
055 Apoyo RECURSOS HUMANOS NO APLICA SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,131.00
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE TECNICO
056 Apoyo ADMINISTRACION DE SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/. 46,299.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,299.00
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVO Il
RECURSOS HUMANOS
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE ESPECIALISTA
057 Apoyo ADMINISTRACION DE SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.66.52 S/.3,562.00 | S/.4,725.77 S/.56,709.24 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.57,709.24
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVO Il
RECURSOS HUMANOS
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE TECNICO
058 Apoyo ADMINISTRACION DE SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/. 46,203.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,203.00
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVO II
RECURSOS HUMANOS
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE GESTION
059 Apoyo DEL TALENTO ASISTENTE SOCIAL IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 55,735.00
RECURSOS HUMANOS
HUMANO
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE GESTION
060 Apoyo DEL TALENTO SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,131.00
RECURSOS HUMANOS
HUMANO
OFICINA DE GESTION
OFICINA GENERAL DE ESPECIALISTA
061 Apoyo RECURSOS HUMANOS zllEJL’\;II':’I\.‘EONTO ADMINISTRATIVO 1l SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.66.52 S/.3,562.00 | S/.4,725.77 S/.56,709.24 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.57,709.24
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE ESPECIALISTA
062 Apoyo ADMINISTRACION DE SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 S/.55,911.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.56,911.00
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVO I
RECURSOS HUMANOS
OFICINA GENERAL DE
063 Apoyo TECNOLOGIAS DE LA NO APLICA SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/. 46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,239.00
INFORMACION
OFICINA GENERAL DE ANALISTA DE
064 Apoyo TECNOLOGIAS DE LA NO APLICA SP-AP D. Leg. 276 1 SPB S/.959.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,533.25 S/.54,399.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 55,399.00
) SISTEMAS PAD IlI
INFORMACION
OFICINA GENERAL DE TECNICO
065 Apoyo TECNOLOGIAS DE LA NO APLICA SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,841.25 S/. 46,095.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,095.00
) ADMINISTRATIVO |
INFORMACION
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 24
oo 2R oL o i 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 - CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
T AT P GRGANO 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION e R En posicio | 1ones | MVEL aa5 398 ana 3.3 MONTO a6 3.4.3 oL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
OFICINA GENERAL DE
066 Apoyo ATENCION AL NO APLICA ECONOMISTA 1l SP-ES D. Leg. 276 1 SPF S/.849.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,426.25 | S/.53,115.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.54,115.00
CIUDADANO
OFICINA GENERALDE | OFICINA DE GESTION | {coe - 1cra
067 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.79.27 S/.3,562.00 | S/.4,738.52 | S/.56,862.24 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.57,862.24
ADMINISTRATIVO I1I
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | .\ o
068 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,299.00
ADMINISTRATIVO I1I
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | .\ o
069 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 | S/.46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,239.00
ADMINISTRATIVO Il
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | .\ o
070 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y ADMINISTRATIVO I SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.148.68 | S/.2,919.00 | S/.3,998.93 | S/.47,987.16 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.48987.16
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADEGESTION | oo\ oo o
071 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SERVICIOS | SP-AP D. Leg. 276 1 SAE S/.786.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,646.00 | S/.3,524.25 | S/.42,291.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.43,291.00
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADEGESTION | oo\ oo o
072 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 SAE S/.786.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,646.00 | S/.3,524.25 | S/.42,291.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.43,291.00
SERVICIOS |
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | .\ o
073 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 | S/.46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,239.00
ADMINISTRATIVO Il
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | .\ o
074 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,299.00
ADMINISTRATIVO I1I
CIUDADANO ARCHIVO
OFICINA GENERALDE | OFICINADE GESTION | ..\
075 Apoyo ATENCION AL DOCUMENTARIA Y SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,299.00
ADMINISTRATIVO I1I
CIUDADANO ARCHIVO
DIRECCION GENERAL
DE POLITICAS Y
076 Linea :Eéblaiom OEN NO APLICA SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 | S/.46,203.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,203.00
PESCA Y
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE POLITICAS Y
ANALISI
077 Linea REGULSASTORIO EN NO APLICA TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.229.39 $/.2,919.00 | S/.4,079.64 S/.48,955.68 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.49,955.68
PESCA Y
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
2’2283?%5 Y DIRECCION DE
078 Linea POLITICAS Y INGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 | S/.54,735.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.55,735.00
REGULATORIO EN ORDENAMIENTO
PESCAY
ACUICULTURA
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1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
oo 2R oL o i 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 - CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
T AT P GRGANO 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION e R En posicio | 1ones | MVEL aa5 398 ana 3.3 MONTO a6 3.4.3 oL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
DIRECCION GENERAL
2;;8;:?CAS Y DIRECCION DE
079 Linea REGULATORIO EN POLITICAS Y SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STD S/.825.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,839.25 | S/.46,071.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,071.00
PESCA Y ORDENAMIENTO
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
. DE PESCA PARA EXTRACCION PARA
080 Linea CONSUMO HUMANG | CONSUMO HUMaNG | SECRETARIA/OI SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,844.25 | S/.46,131.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,131.00
DIRECTO E INDIRECTO [ DIRECTO E INDIRECTO
DIRECCION GENERAL E:zl:)EccECslg:\\‘/lEETo
081 Linea EEI\PJEECI\%J :Tﬁw ANO | PARACONSUMO INGENIERO Il SP-ES D. Leg. 276 1 SPC $/.931.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,508.25 | S/.54,099.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.55,099.00
DIRECTO E INDIRECTO | HUMANO DIRECTO E
INDIRECTO
DIRECCION GENERAL
. DE PESCA PARA TECNICO EN
082 Linea CONSUMO HUMANG | NOAPLICA INGENIERIA I SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 | S/.46,335.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,335.00
DIRECTO E INDIRECTO
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
. DE PESCA PARA EXTRACCION PARA
083 Linea CONSUMO HUMANG | CONSUMO HumaNo | 'NGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,564.25 | S/.54,771.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.55,771.00
DIRECTO E INDIRECTO [ DIRECTO E INDIRECTO
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
. DE PESCA PARA EXTRACCION PARA ANALISTA DE
084 Linea CONSUMO HUMANO | CONSUMO HUMANO | SISTEMAS PAD Iii SP-AP D. Leg. 276 1 SPB S/.959.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,533.25 S/.54,399.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 55,399.00
DIRECTO E INDIRECTO [ DIRECTO E INDIRECTO
DIRECCION GENERAL PD::)ECCECS'E:\\‘AEETO
DE PESCA PARA
085 Linea CONSfJCMO HUMANO PARA CONSUMO INGENIERO Il SP-ES D. Leg. 276 1 SPC S/.931.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,505.25 S/.54,063.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 55,063.00
DIRECTO E INDIRECTO | HUMANO DIRECTO E
INDIRECTO
DIRECCION DE
E'ER'EECSCC'?:SEANERAL PROCESAMIENTO SUPERVISOR DE
086 Linea CONSUMO HUMANO PARA CONSUMO PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.66.52 S/.3,562.00 | S/.4,725.77 S/.56,709.24 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.57,709.24
DIRECTO E INDIRECTO | HUMANO DIRECTOE | SECTORIALI
INDIRECTO
DIRECCION GENERAL PD::)ECCECS'E:\\‘AEETO
DE PESCA PARA
087 Linea CONSfJCMO HUMANO PARA CONSUMO SECRETARIA/O | SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/.823.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,011.00
DIRECTO E INDIRECTO | HUMANO DIRECTO E
INDIRECTO
. DIRECCION DE
EIER:ECSCCK;’:E:Q'ERAL PROCESAMIENTO SUPERVISOR DE
088 Linea PARA CONSUMO PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 $/.92.25 S/.66.52 $/.3,562.00 | S/.4,725.77 | S/.56,709.24 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.57,709.24
CONSUMO HUMANO
DIRECTO E INDIRECTO | TUMANO DIRECTOE | SECTORIALI
INDIRECTO
DEPESCAPARA | EXTRACCION PaRa | SUPERVISOR DE
089 Linea CONSUMO HUMANG | CONSUMO HUMANG SER’?T%R;LI:/IL/A' SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 $/.92.25 $/.0.00 S$/.3,562.00 | S/.4,659.25 | S/.55,911.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.56,911.00
DIRECTO E INDIRECTO | DIRECTO E INDIRECTO
. DIRECCION GENERAL TECNICO
090 Linea DE PESCA ARTESANAL | NOAPLICA ADMINISTRATIVO I SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 $/.92.25 S/.8.66 $/.2,919.00 | S/.3,866.91 | S/.46,402.92 S/. {100.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,402.92
FIMaqao por
MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
9 asaje £ “is = Zela 15 A A B
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Firmado por

MARIEL HERRERA LLERENA

Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
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Firmado por
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 ) CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 6RGANO 53 UNIDAD ZLDEROMINGION ACION REGIMEN POSICIO | IONES NIVEL 3.2.1 3.23 3.24 3.3 MONTO 3.4.2 B TOTAL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga . 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
AS
. DIRECCION GENERAL
091 Linea DE PESCA ARTESANAL NO APLICA SECRETARIA/O IlI SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,131.00
. DIRECCION DE
092 Linea DIRECCION GENERAL GESTION PESQUERA ESPECIALISTA EN SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 55,735.00
DE PESCA ARTESANAL CAPACITACION IV
ARTESANAL
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
093 Linea GESTION PESQUERA SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/. 46,203.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,203.00
DE PESCA ARTESANAL
ARTESANAL
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
094 Linea GESTION PESQUERA INGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 55,735.00
DE PESCA ARTESANAL
ARTESANAL
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE AUXILIAR DE
095 Linea DE PESCA ARTESANAL GESTION PESQUERA SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.2,646.00 | S/.3,550.25 S/.42,603.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 43,603.00
ARTESANAL ADMINISTRATIVO Il
. DIRECCION DE
. DIRECCION GENERAL TECNICO
096 Linea DE PESCA ARTESANAL GESTION PESQUERA ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STF S/.822.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,833.25 S/. 45,999.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 46,999.00
ARTESANAL
DIRECCION DE
DIRECCION GENERAL PROMOCION Y
097 Linea FORMALIZACION ABOGADO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/. 55,735.00
DE PESCA ARTESANAL
PESQUERA
ARTESANAL
DIRECCION DE
. DIRECCION GENERAL | PROMOCION Y
098 Linea FORMALIZACION SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,131.00
DE PESCA ARTESANAL
PESQUERA
ARTESANAL
DIRECCION DE
. DIRECCION GENERAL | PROMOCION Y
099 Linea FORMALIZACION INGENIERO | SP-ES D. Leg. 276 1 SPD S/.903.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,480.25 S/.53,763.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.54,763.00
DE PESCA ARTESANAL
PESQUERA
ARTESANAL
DIRECCION DE
PROMOCION Y
. DIRECCION GENERAL ESPECIALISTA EN
100 Linea DE PESCA ARTESANAL FORMALIZACION CAPACITACION IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPD S/.903.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,477.25 S/.53,727.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.54,727.00
PESQUERA
ARTESANAL
DIRECCION GENERAL | DVRECCION DE SUPERVISOR DE
101 Linea GESTION PESQUERA PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 S/.55,911.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.56,911.00
DE PESCA ARTESANAL
ARTESANAL SECTORIAL|
. DIRECCION GENERAL
102 Linea DE ACUICULTURA NO APLICA SECRETARIA/O V SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/.46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,335.00
. DIRECCION GENERAL TECNICO
103 Linea DE ACUICULTURA NO APLICA ADMINISTRATIVO 1l SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 S/. 46,335.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,335.00
L DIRECTOR DE
DIRE ENERAL | DIRE DE
104 Linea IRECCION GENERA! IRECCION PROGRAMA EC D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.0.00 S/.4,726.00 | S/.5,874.86 S/.70,498.32 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.71,498.32
DE ACUICULTURA GESTION ACUICOLA
SECTORIALI
4 SUPERVISOR DE
DIRE ENERAL | DIRE DE
105 Linea RECCION GENERA| IRECCION PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.66.52 S/.3,562.00 | S/.4,725.77 S/.56,709.24 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.57,709.24
DE ACUICULTURA GESTION ACUICOLA
SECTORIAL |
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Firmado por
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Firmado por
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Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 24
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 . CLASIFIC 23 DE POSIC 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 6RGANO 53 UI:IIDAD ZLDEROMINGION ACION REGIMEN POSICIO | IONES NIVEL 3.2.1 3.23 3.24 3.3 MONTO 3.4.2 B TOTAL
DEL ORGANO ORGANICA DEL PUESTO DEL LABORAL NES VACA REMUNE n 3.2.2 Carga | N I ti 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 Aguinaldo/ Otros 3.4.4 Total ANUAL
RATIVO reso Social ngrese No ncentivo Mensual Escolaridad GRIIELEE Ocasiona Ocasional
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
< SUPERVISOR DE
106 Linea DIRECCION GENERAL DIRECCION DE PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.66.52 S/.3,562.00 | S/.4,725.77 S/.56,709.24 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.57,709.24
DE ACUICULTURA GESTION ACUICOLA
SECTORIAL |
107 Linea EIER/EEEIESLGTEI:EARAL EIEISE"I:;I\??C?JEICOLA ;E)‘I\;IIIIEIICSTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/. 823.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,011.00
DIRECCION DE
. DIRECCION GENERAL PROMOCION Y DIRECTOR DE
108 Linea PROGRAMA EC D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.228.77 S/.4,726.00 | S/.6,103.63 S/.73,243.56 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.74,243.56
DE ACUICULTURA DESARROLLO SECTORIAL Il
ACUICOLA
DIRECCION DE
109 Linea EIERIEE::JISULGTEJI:EARAL ;Ié?x‘ggﬁgv INGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.55,735.00
ACUICOLA
DIRECCION DE
110 Linea EIERIEE::JISULGTEJI:EARAL ;Ié?x‘ggﬁgv /E\?)PI\EIICIIIIISI'SRTAATIVO M SP-ES D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.0.00 S/.4,726.00 | S/.5,874.86 S/.70,498.32 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.71,498.32
ACUICOLA
DIRECCION DE
. DIRECCION GENERAL PROMOCION Y SUPERVISOR DE
111 Linea PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 S/.55,911.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.56,911.00
DE ACUICULTURA DESARROLLO SECTORIAL |
ACUICOLA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION, DIRECCION DE
112 Linea FISCALIZACION Y VIGILANCIAY SECRETARIA/O IlI SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,919.00 S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,131.00
SANCION - PESCA Y CONTROL
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION, DIRECCION DE TECNICO
113 Linea FISCALIZACION Y VIGILANCIA'Y ADMINISTRATIVO 11 SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,844.25 S/.46,131.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,131.00
SANCION - PESCA Y CONTROL
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION, DIRECCION DE TECNICO
114 Linea FISCALIZACION Y VIGILANCIA'Y ADMINISTRATIVO 11 SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/.46,239.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,239.00
SANCION - PESCA Y CONTROL
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION, DIRECCION DE TECNICO
115 Linea FISCALIZACION Y VIGILANCIA'Y ADMINISTRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/.46,203.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,203.00
SANCION - PESCA Y CONTROL
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION, DIRECCION DE AUXILIAR DE
116 Linea FISCALIZACION Y SANCIONES SISTEMAS SP-AP D. Leg. 276 1 SAB S/.812.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,553.25 S/.42,639.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 43,639.00
SANCION - PESCAY ADMINISTRATIVO II
ACUICULTURA
DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION,
117 Linea FISCALIZACION Y DIRECCION DE TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STE S/.823.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,834.25 S/.46,011.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,011.00
" SANCIONES ADMINISTRATIVO |
SANCION - PESCAY
ACUICULTURA
Firmado por
- - MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
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NUMER
O DE
ORDEN

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS

11
NATURALEZA
DEL ORGANO

1.2 GRGANO

1.3 UNIDAD
ORGANICA

2.1 DENOMINACION
DEL PUESTO

2.2
CLASIFIC
ACION
DEL
PUESTO

23
REGIMEN
LABORAL

24
TOTAL
DE
POSICIO
NES
OCUPAD
AS

25
POSIC
IONES
VACA
NTES

31
NIVEL
REMUNE
RATIVO

3.2 INGRESO MENSUAL

3.2.1
Ingreso
Imponible

3.2.2 Carga 828

Soctzl Imponible

3.24

Ingreso No Incentivo

Unico

3.2.5 Total
Mensual

3.3 MONTO
ANUAL

3.4 INGRESO OCASIONAL

3.4.1
Escolaridad

343
Otros
Ocasiona
les

3.4.2
Aguinaldo/
gratificacion

3.4.4 Total
Ocasional

3.5 INGRESO
TOTAL
ANUAL

118

Linea

DIRECCION GENERAL
DE SUPERVISION,
FISCALIZACION Y
SANCION - PESCA Y
ACUICULTURA

DIRECCION DE
SANCIONES

TECNICO
ADMINISTRATIVO |

SP-AP

. 276

STF

S/.822.00

$/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,833.25

S/.45,999.00

S/.400.00

S/.600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/.46,999.00

119

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

NO APLICA

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Il

SP-ES

. 276

S/.1,054.00

S/.94.86 S/.225.50 S/.4,726.00 | S/.6,100.36

S/.73,204.32

S/.400.00

S/. 600.00 S/.0.00

S/.1,000.00

S/.74,204.32

120

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

NO APLICA

SECRETARIA/O V

SP-AP

. 276

STA

S/.847.00

§/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25

S/.46,335.00

S/.400.00

S/. 600.00 S/.0.00

S/.1,000.00

$/.47,335.00

121

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

SECRETARIA/O V

SP-AP

. 276

STA

S/.847.00

§/.92.25 S/.26.05 $/.2,919.00 | S/.3,884.30

S/.46,611.60

S/.400.00

S/. 600.00 S/.0.00

S/.1,000.00

S/.47,611.60

122

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

TECNICO
ADMINISTRATIVO Il

SP-AP

STA

S/.847.00

S/.92.25 S/.243.06 $/.2,919.00 | S/.4,101.31

S/.49,215.72

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

$/.50,215.72

123

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcUicoLAS

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

AUXILIAR DE
SISTEMAS
ADMINISTRATIVO |

SP-AP

SAC

S/.804.00

S/.92.25 S/.106.07 S/.2,646.00 | S/.3,648.32

S/.43,779.84

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/.44,779.84

124

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcUicoLAS

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

ESPECIALISTA EN
EVALUACION

SP-ES

SPC

$/.931.00

S/.92.25 S/.128.30 S/.3,482.00 | S/.4,633.55

S/. 55,602.60

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/.56,602.60

125

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcUicoLAS

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

ASISTENTE

SP-AP

SPE

$/.875.00

S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,452.25

S/. 53,427.00

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/.54,427.00

126

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

INGENIERO Il

SP-ES

SPF

S/. 849.00

S/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,423.25

/. 53,079.00

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/. 54,079.00

127

Linea

DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS
AMBIENTALES
PESQUEROS Y
AcuicoLAs

DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

INGENIERO Il

SP-ES

. 276

SPF

S/. 849.00

$/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,423.25

S/.53,079.00

S/.400.00

S/. 600.00 $/.0.00

S/.1,000.00

S/.54,079.00

Firmado por
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Firmado por
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Firmado por
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Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
oo 2R oL o i 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 - CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
U RGNS 1.3 UNIDAD 2.1 DENOMINACION | = ' o1 ey | sesEe || e || R aa5 398 ana 3.3 MONTO a6 3.4.3 oL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
DE ASUNTOS CAMBIO CLIMATICOY | SUPERVISOR DE
128 Linea AMBIENTALES BIODIVERSIDAD PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.79.27 S/.3,562.00 | S/.4,738.52 | S/.56,862.24 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.57,862.24
PESQUEROS Y PESQUERA Y SECTORIALI
AcuicoLAs ACUICOLA
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
DE ASUNTOS CAMBIO CLIMATICOY | oo en
129 Linea AMBIENTALES BIODIVERSIDAD INGENIERIA I SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,861.25 | S/.46,335.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,335.00
PESQUEROS Y PESQUERA Y
AcuicoLAs ACUICOLA
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
DE ASUNTOS CAMBIO CLIMATICO Y
130 Linea AMBIENTALES BIODIVERSIDAD INGENIERO | SP-ES D. Leg. 276 1 SPD S/.903.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.3,482.00 | S/.4,480.25 | S/.53,763.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.54,763.00
PESQUEROS Y PESQUERA Y
AcuicoLAs ACUICOLA
DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS DIRECCION DE SUPERVISOR DE
131 Linea AMBIENTALES GESTION AMBIENTAL | PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,562.00 | S/.4,659.25 | S/.55,911.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.56,911.00
PESQUEROS Y SECTORIALI
AcuicoLAs
DIRECCION GENERAL
132 Linea 2;;8;:2“5 v PD'IZ;‘LEI;:I(SESN DE SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.83.70 $/.2,919.00 | S/.3,924.95 | S/.47,099.40 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,099.40
REGULATORIO
DIRECCION GENERAL
DE POLITICAS Y DIRECCION DE
133 Linea ANA(L)ISIS CAS POLI%CCES ECONOMISTA IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 §/.151.55 S/.3,482.00 | S/.4,712.80 S/.56,553.60 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.57,553.60
REGULATORIO
DIRECCION GENERAL
DE POLITICAS Y DIRECCION DE
134 Linea ANA(L)ISIS CAS POLI%CCES ABOGADO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,733.00 | S/.4,812.25 S/.57,747.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.58,747.00
REGULATORIO
DIRECCION GENERAL
. DE POLITICAS Y DIRECCION DE
135 Linea ANALISIS NORMATIVIDAD BIOLOGO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,561.25 S/.54,735.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 55,735.00
REGULATORIO
DIRECCION GENERAL
. DE POLITICAS Y DIRECCION DE
136 Linea ANALISIS NORMATIVIDAD TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.104.15 $/.2,919.00 | S/.3,954.40 S/.47,452.80 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.48,452.80
REGULATORIO
DIRECCION GENERAL
. DE POLITICAS Y DIRECCION DE
137 Linea ANALISIS NORMATIVIDAD SECRETARIA/O IIl SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.94.11 $/.2,919.00 | S/.3,935.36 | S/.47,224.32 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,224.32
REGULATORIO
. DIRECCION DE
g'ER:gSgEAGSE‘:\'ERAL ORDENAMIENTO DE | SUPERVISOR DE
138 Linea < PRODUCTOS PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-1 S/.1,005.00 S/.92.25 S/.79.27 S/.3,562.00 | S/.4,738.52 | S/.56,862.24 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.57,862.24
ANALISIS
REGULATORIO INDUSTRIALES Y SECTORIALI
FISCALIZADOS
Firmado por
MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
9 asaje ancis s Zela 15 L - A A B
Firmado por Pasaje Francisco de Zela 150, info@servir.gob.pe (+51 1) 206 - 3370 www.gob.pe/servir Coordinador de Implementacion y Monitoreo del

CRISTHIAN ALEJANDRO SARMIENTO TRUJILLO

Analista de Implementacion y Monitoreo del Transito

de Entidades a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

piso 1

0 Jesus Maria, Lima

Transito - Gob. Nacional .
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

Ley de Firmas y Certificados

marco de la Ley N°27269,

La integridad del

@
c
(]
(]
-
c
g

©

-

iS)

S
o

el
g
.

=
o
(8]

c

;S
et
-
(8]
I}

3
o
-
c
g
S
o
8

docunmento y la autoria de la(s) firma(s)

12
©
—
o
=
[
o

su Regl anento y nodi

Di gi tal es,

https://apps. firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht ni

pueden ser verificadas en:



Firmado por

MARIEL HERRERA LLERENA

Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
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Firmado por
CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementaci
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 2.4
0 DE 2 AL o i 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 - CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 GRGANO 1.3 UNIDAD 2.1DENOMINACION | ) 15y REGIMEN | posicio | iongs | MIVEL 321 3.23 3.2.4 3.3 MONTO 3.4.2 3.4.3 TOTAL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga X 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 . Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso social Ingreso No Incentivo Mensual Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
OE POLITICAS Y ORDENAMIENTO DE
139 Linea ANALISIS PRODUCTOS TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.70.56 $/.2,919.00 | S/.3,920.81 | S/.47,049.72 S/. 400.00 S/. 600.00 5/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,049.72
REGULATORIO INDUSTRIALES Y
FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL g:‘;g&?\'ﬂ\ﬂgﬁm bE
140 Linea 2;;8;2“5 v PRODUCTOS TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 S/.92.25 S/.98.90 $/.2,919.00 | S/.3,949.15 | S/.47,389.80 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.48,389.80
REGULATORIO INDUSTRIALES Y
FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL g:‘;g&?\'ﬂ\ﬂgﬁm oE
141 Linea 2;;8;2“5 v PRODUCTOS SECRETARIA/O Il SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.86.73 $/.2,919.00 | S/.3,927.98 | S/.47,135.76 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.48,135.76
REGULATORIO INDUSTRIALES Y
FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL g:‘;g&?\'ﬂ\ﬂgﬁm oE
142 Linea 2;;8;2“5 v PRODUCTOS ;E?\'::ﬁgm ATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 S/.82.49 $/.2,919.00 | S/.3,923.74 | S/.47,084.88 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.48,084.88
INDUSTRIALES Y
REGULATORIO FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL | D'RECCION DE
DE POLITICAS Y ORDENAMIENTODE | 17 pjADOR DE
143 Linea ANALISIS PRODUCTOS SERVICIOS | SP-AP D. Leg. 276 1 SAE S/.786.00 S/.92.25 S/.3.00 S/.2,646.00 | S/.3,527.25 S/.42,327.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.43,327.00
INDUSTRIALES Y
REGULATORIO FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL g:‘;s&?\':lsﬁm oE
DE POLITICAS Y TECNI
144 Linea ANASSIS CAS PRODUCTOS ADCMIIgI(;TRATIVO | SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/.830.00 S/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,841.25 S/.46,095.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,095.00
INDUSTRIALES Y
REGULATORIO FISCALIZADOS
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
145 Linea DE DESARROLLO ARTICULACION DE COMERCIALIZACION SP-ES D. Leg. 276 1 SPB S/.959.00 S/.92.25 §/.133.32 S/.3,482.00 | S/.4,666.57 S/.55,998.84 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.56,998.84
EMPRESARIAL MERCADOS Il
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
146 Linea DE DESARROLLO DESARROLLO EVALUACION SP-ES D. Leg. 276 1 SPC S/.931.00 S/.92.25 S/.132.66 S/.3,482.00 | S/.4,637.91 S/. 55,654.92 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/. 56,654.92
EMPRESARIAL PRODUCTIVO
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE SUPERVISOR DE
147 Linea DE DESARROLLO DESARROLLO PROGRAMA SP-ES D. Leg. 276 1 F-2 S/.1,032.00 S/.92.88 S/. 286.49 $/.3,999.00 | S/.5,410.37 S/.64,924.44 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.65,924.44
EMPRESARIAL PRODUCTIVO SECTORIALI
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
148 Linea DE DESARROLLO DESARROLLO TECNICO SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.106.37 $/.2,919.00 | S/.3,956.62 S/.47,479.44 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 $/.1,000.00 S/.48,479.44
EMPRESARIAL PRODUCTIVO
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE ESPECIALISTA
149 Linea DE DESARROLLO DESARROLLO ADMINISTRATIVO IV SP-ES D. Leg. 276 1 F-3 S/.1,054.00 S/.94.86 S/.148.78 | S/.4,822.00 | S/.6,119.64 | S/.73,435.68 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.74,435.68
EMPRESARIAL PRODUCTIVO
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
150 Linea DE DESARROLLO INSTRUMENTOS FINANZAS IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA /. 987.00 S/.92.25 S/.0.00 S$/.3,733.00 | S/.4,812.25 | S/.57,747.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.58,747.00
EMPRESARIAL FINANCIEROS
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
151 Linea DE DESARROLLO INSTRUMENTOS SECRETARIA/O IIl SP-AP D. Leg. 276 1 STC S/. 830.00 S/.92.25 S/.82.26 $/.2,919.00 | S/.3,923.51 | S/.47,082.12 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.48,082.12
EMPRESARIAL FINANCIEROS
Firmado por
MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
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Firmado por
MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
Serencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
umanos

Gerencia de

Presidencia
del Consejo de Ministros

Firmado por
CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO

Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del Trénsito a la ley del Servicio Civil
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 24
0 DE 2 AL o i 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 - CLASIFIC 23 DE POSIC 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 GRGANO 1.3 UNIDAD 2.1DENOMINACION | ) 15y REGIMEN | posicio | tones | NIVEL 321 3.23 3.2.4 3.3 MONTO 3.4.2 3.4.3 TOTAL
L GRERE) ORGANICA DEL PUESTO oL PR e VACA | REMUNE o 322Carga | | 5 e 3.2.5 Total ANUAL 3.4.1 Aguinaldo/ Otros 3.4.4 Total ANUAL
RATIVO reso Social ngrese No ncentivo Mensual Escolaridad GRIIELEE Ocasiona Ocasional
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE TECNICO
152 Linea DE DESARROLLO COOPERATIVAS E ADMINISTRATIVO 11 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 5/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/. 400.00 S/. 600.00 5/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,299.00
EMPRESARIAL INSTITUCIONALIDAD
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
153 Linea DE DESARROLLO COOPERATIVAS E CAPACITACION IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 5/.0.00 S/.3,733.00 | S/.4,812.25 | S/.57,747.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.58747.00
EMPRESARIAL INSTITUCIONALIDAD
DIRECCION GENERAL
DE INNOVACION, DIRECCION DE
154 Linea TECNOLOGIA, SECRETARIA/O IIl SP-AP D. Leg. 276 1 STC /. 830.00 S/.92.25 5/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,841.25 | S/.46,095.00 S/. 400.00 S/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,095.00
DIGITALIZACION Y TECNOLOGIA
FORMALIZACION
DIRECCION GENERAL
DE INNOVACION, DIRECCION DE
155 Linea TECNOLOGIA, ECONOMISTA IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 $/.259.37 | S/.3,733.00 | S/.5,071.62 | S/.60,859.44 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.61,859.44
DIGITALIZACION Y TECNOLOGIA
FORMALIZACION
DIRECCION GENERAL
. DE INNOVACIGN, DIRECCION DE TECNICO
156 Linea TECNOLOGIA, SP-AP D. Leg. 276 1 STC /. 830.00 S/.92.25 5/.0.00 S/.2,919.00 | S/.3,841.25 | S/.46,095.00 S/. 400.00 S/.600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,095.00
TECNOLOGIA ADMINISTRATIVO |
DIGITALIZACION Y
FORMALIZACION
DIRECCION GENERAL
DE INNOVACION, DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
157 Linea TECNOLOGIA, DIGITALIZACION Y PROMOCION SOCIAL SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.0.00 S/.3,733.00 | S/.4,812.25 S/.57,747.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.58,747.00
DIGITALIZACION Y FORMALIZACION
FORMALIZACION
DIRECCION GENERAL
DE INNOVACION, DIRECCION DE TECNICO
158 Linea TECNOLOGIA, DIGITALIZACION Y ADMINISTRATIVO 111 SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/. 847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,299.00
DIGITALIZACION Y FORMALIZACION
FORMALIZACION
E'EREES',?T%SENERAL DIRECCION DE ESPECIALISTA EN
159 Linea AMBIENTALES DE EVALUACION COMERCIALIZACION SP-ES D. Leg. 276 1 SPB S/.959.00 S/.92.25 S/.142.90 S/.3,482.00 | S/.4,676.15 S/.56,113.80 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.57,113.80
INDUSTRIA - MYPE AMBIENTAL n
DIRECCION GENERAL
160 | Linea EIES:E;':\C':Z',?': NO APLICA TAECI\T:EETR ATVO I sp-AP | D.leg.276 1 STA 5/.847.00 | s/.92.25 $/.3.00 | /.2,919.00 | S/.3,861.25 | $/.46335.00 | $/.400.00 | S/.600.00 | S/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.47,335.00
SANCIONES - MYPE
DIRECCION GENERAL
. DE SUPERVISION,
161 Linea FISCALIZACION Y NO APLICA SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/.46,239.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 $/.1,000.00 S/.47,239.00
SANCIONES - MYPE
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
. DE SUPERVISION, SUPERVISION Y TECNICO
162 Linea FISCALIZACION Y FISCALIZACION - ADMINISTRATIVO Il SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 S/.92.25 S/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 | S/.46,299.00 S/. 400.00 S/. 600.00 $/.0.00 | $/.1,000.00 | S/.47,299.00
SANCIONES - MYPE MYPE
DIRECCION GENERAL | DIRECCION DE
163 Linea Eliz:flii\c’:gs ’:: i:JsEirEYzliggr: . INGENIERO IV SP-ES D. Leg. 276 1 SPA S/.987.00 S/.92.25 S/.311.66 | S/.3,482.00 | S/.4,872.91 | S/.58474.92 S/. 400.00 S/. 600.00 5/.0.00 | S/.1,000.00 | S/.59,474.92
SANCIONES - MYPE MYPE
Firmado por
- - MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Firmado por Pasaje Francisco de Zela 150, info@servir.gob.pe (+51 1) 206 - 3370 www.gob.pe/servir Coordinador de Implementacion y Monitoreo del
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Firmado por
MARIEL HERRERA LLERENA
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
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Firmado p
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Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos

Presidencia
del Consejo de Minist

Autoridad Nacional
o Civil

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS
NUMER 24
e 22 TOTAL 25 a1 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL
ORDEN 11 A CLASIFIC 23 DE POSIC y 3.5 INGRESO
NATURALEZA 1.2 GRGANO 13 Ul:lIDAD 2.1 DENOMINACION ACION REGIMEN POSICIO | IONES NIVEL 321 323 324 3.3 MONTO 342 3.43 TOTAL
ORGANICA DEL PUESTO REMUNE 3.2.2 Carga 3.2.5 Total ANUAL 341 Otros 3.4.4 Total
DEL ORGANO DEL LABORAL NES VACA RATIVO Ingreso Social Ingreso No Incentivo e Escolaridad Aguinaldo/ Ocasiona Ocasional ANUAL
PUESTO OCUPAD | NTES Imponible Imponible Unico gratificacion =
As
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
. DE SUPERVISION, SUPERVISION Y TECNICO
164 Linea FISCALIZACION Y FISCALIZACION - ADMINISTRATIVO 11 SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/. 839.00 S/.92.25 S/.3.00 $/.2,919.00 | S/.3,853.25 S/. 46,239.00 S/. 400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,239.00
SANCIONES - MYPE MYPE
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
. DE SUPERVISION, SUPERVISION Y
165 Linea FISCALIZACION Y FISCALIZACION - ASISTENTE SP-AP D. Leg. 276 1 SPF S/.849.00 §/.92.25 $/.0.00 S/.3,482.00 | S/.4,423.25 S/.53,079.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.54,079.00
SANCIONES - MYPE MYPE
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
. DE SUPERVISION, SUPERVISION Y
166 Linea FISCALIZACION Y FISCALIZACION - SECRETARIA/O IV SP-AP D. Leg. 276 1 STB S/.839.00 §/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,850.25 S/.46,203.00 S/.400.00 S/. 600.00 S/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,203.00
SANCIONES - MYPE MYPE
DIRECCION GENERAL DIRECCION DE
. DE SUPERVISION, SUPERVISION Y TECNICO
167 Linea FISCALIZACION Y FISCALIZACION - ADMINISTRATIVO il SP-AP D. Leg. 276 1 STA S/.847.00 §/.92.25 $/.0.00 $/.2,919.00 | S/.3,858.25 S/.46,299.00 S/.400.00 S/. 600.00 $/.0.00 S/.1,000.00 S/.47,299.00
SANCIONES - MYPE MYPE
Firmado por
- - MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ PERALTA
Firmado por Pasaje Francisco de Zela 150, info@servir.gob.pe (+51 1) 206 - 3370 www.gob.pe/servir Coordinador de ImpIementacnon y Monitoreo del

CRISTHIAN ALEJANDRO SARMIENTO TRUJILLO
Analista de Implementacion y Monitoreo del Transito
de Entidades a la ley del Servicio Civil

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos
Humanos

piso 10 Jesus Maria, Lima

Trénsito - Gob. N

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos

Humanos

u(‘ﬁ}@‘,ﬂE ‘
? ’ pERU

Ley de Firmas y Certificados

docunento y la autoria de la(s) firma(s)

marco de la Ley N°27269,

La integridad del
https://apps.firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador. xht m

su Regl anento y nodificatorias.

Docunent o el ectrénico firmado digital nente en el

Di gi tal es,
pueden ser verificadas en:



Firmado por
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Firmado por
CINTHYA YANIRA DIAZ MONTALVO
Ejecutiva de Implementacion y Monitoreo del Trénsito a la ley del Servicio Civil
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Firmado por
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO N° 2 DEL CPE

Gerencia de
Desarrollo del Sistema de

Recursos Humanos

CLASIFICACION DEL PUESTO

TOTAL

TOTALS/

EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP
DESPACHO MINISTERIAL 0 0 0 0 1 1 S/. 43,639.00
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PESCA Y ACUICULTURA 0 0 0 0 3 3 S/. 134,265.00
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE MYPE E INDUSTRIA 0 0 0 1 0 1 S/.59,482.12
SECRETARIA GENERAL 1 1 0 1 6 9 S/. 466,649.52
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 0 1 1 2 S/. 104,727.44
PROCURADURIA PUBLICA 0 0 0 1 1 2 S/. 99,997.52
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 0 0 0 0 2 2 S/. 94,634.00
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 0 0 1 2 3 6 S/. 328,341.48
OFICINA GENERAL DE EVALUACION DE IMPACTO Y ESTUDIOS ECONOMICOS 0 0 0 3 5 8 S/. 411,532.28
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 1 0 0 2 17 20 S/. 980,549.12
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 0 0 0 4 4 8 S/. 416,828.48
OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0 0 0 0 3 3 S/. 149,733.00
OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO 0 0 0 2 8 10 S/. 483,921.40
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS Y ANALISIS REGULATORIO EN PESCA Y ACUICULTURA 0 0 0 1 3 4 S/. 199,964.68
DIRECCION GENERAL DE PESCA INDUSTRIAL 0 0 0 0 0 0 S/.0.00
DIRECCION GENERAL DE PESCA PARA CONSUMO HUMANO DIRECTO E INDIRECTO 0 0 0 6 4 10 S/. 535,138.48
DIRECCION GENERAL DE PESCA ARTESANAL 0 0 0 6 6 12 S/. 613,075.92
DIRECCION GENERAL DE ACUICULTURA 2 0 0 5 3 10 S/. 586,985.68
DIRECCION GENERAL DE SUPERVISION, FISCALIZACION Y SANCION - PESCA Y ACUICULTURA 0 0 0 0 7 7 S/. 326,353.00
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES PESQUEROS Y ACUICOLAS 0 0 0 7 6 13 S/. 700,205.32
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS Y ANALISIS REGULATORIO 0 0 0 4 9 13 S/. 657,756.52
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO EMPRESARIAL 0 0 0 6 3 9 S/. 515,368.44
DIRECCION GENERAL DE INNOVACION, TECNOLOGIA, DIGITALIZACION Y FORMALIZACION 0 0 0 2 3 5 S/. 262,095.44
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES DE INDUSTRIA - MYPE 0 0 0 1 0 1 S/.57,113.80
DIRECCION GENERAL DE SUPERVISION, FISCALIZACION Y SANCIONES - MYPE 0 0 0 1 7 8 S/.397,167.92

4 1 1 S/ 8,625,525.56
TOTAL OCUPADOS 3 1 1 48 | 105 | 158 | S/.8,084,151.92
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 1 0 0 0 9 S/. 541,373.64
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS 0 0 0 0 0 0 S/.0.00
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