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Supervisar las actividades de implementación del sistema de gestión de calidad del equipo de metrología y calibraciones, a fin de brindar servicios tecnológicos con calidad para 

la satisfacción del usuario.

CA3-2

Grupo de servidores civiles

Dependencia jerárquica

Grupo de servidores al que reporta

SECCIÓN: FUNCIONES

Subnivel / subcategoría

Nombre del puesto

Código del puesto

N° de posiciones del puesto

Familia de puestos

Rol

Nivel / categoría

Puesto tipo

Servidor Civil de Carrera

Prestación y entrega de bienes y servicios

Investigación científica y desarrollo tecnológico

CA3 Especialista

CA3050807 - Investigador tecnológico asociado

Validar los documentos de gestión documentaria, relacionados a metrología y calibraciones, para garantizar la trazabilidad de la unidad documentaria.

Supervisar las actividades de implementación y evaluación de auditorías, para asegurar el funcionamiento del sistema de gestión de calidad.

Participar en las acciones de prevención, preparación y respuesta ante casos de emergencia radiológica en coordinación con los unidades internas y entes externos, dentro del 

ámbito de su competencia.

Implementar sistemas de calidad relacionados a metrología y calibración de equipos de fuentes de radiación ionizante, para el cumplimiento de la regulación vigente.

Otras funciones asignadas por el superior inmediato, que estén relacionadas a la misión del puesto y/o unidad de organización a la que pertenece.

ANEXO N° 1 

Formato del perfil de puesto bajo el régimen del Servicio Civil

Órgano

Unidad orgánica

FUNCIONES DEL PUESTO

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Dirección de Servicios

Subdirección de Seguridad Radiológica

Especialista de Gestión de la Calidad

CA30172

1

Coordinador/a de Metrología y Calibraciones

Servidor Civil de Carrera

Supervisar el desarrollo y cumplimiento de la metodología que apoye y asegure la implementación del Sistema de Gestión de la Calidad en el área, generando la documentación 

necesaria para el cumplimiento de la regulación vigente.



Periodicidad de la aplicación (marcar con un X, luego explicar o sustentar ) Temporal Permanente

FORMACIÓN ACADÉMICA

X Título/Licenciatura Sí No X

Primaria

Secundaria 

Sí No X

X

X Maestría Egresado X Grado

Doctorado Egresado Grado

CONOCIMIENTOS

No aplica
Otros (Especificar) X

Otros (Especificar) X Otros (Especificar) X

Programa de presentaciones X Otros (Especificar)

Otros (Especificar) X
Observaciones:

X

Hojas de cálculo X Quechua X

Procesador de textos X Inglés X

Planificación y Ejecución de Proyectos de Desarrollo Tecnológico o afines.

Cursos en Protección y Seguridad Radiológica, Aplicación de Técnicas Nucleares o afines. (mínimo 60 horas acumuladas)

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

Grado de Maestría en temas vinculados a Ciencias o Ingenierias

No aplica

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Ciencias, Ingeniería, Física, Química, Ingeniería Química, Ingeniería Física, 

Ingeniería Mecánica, Ingeniería Nuclear, Ingeniería Industrial, Ingeniería 

Química, Ingeniería Electrónica, Ingeniería Mecánica, o afines por la 

formación

D) ¿Habilitación 

profesional?

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos C)  ¿Colegiatura?

Incom pleta Com pleta Egresado(a) Bachiller

Universitaria X

SECCIÓN: REQUISITOS

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

No aplica

No aplica



EXPERIENCIA

Experiencia laboral específica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica

No aplica

*Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto.

Haber gestionado un grupo de Investigación + Desarrollo y contribuido en la formación de nuevos investigadores. Haber realizado investigaciones de forma independientes en su área 

de especialización. Haber obtenido subvenciones de investigación como investigador líder, a nivel nacional e internacional. Haber realizado tres (3) publicaciones en libros, revistas 

indizadas o conferencias de su especialidad, o una (1) patente aprobada, o dos (2) diseños Industriales aprobados, de los cuales al menos uno (1) debe ser como autor principal o como 

contribuyente principal.

Análisis, Planificación, Creatividad/innovación, Síntesis.

5 años

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia:

3 años

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

De los 5 años de experiencia general, mínimo 3 años de Analista

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público:

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.


