MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

Resolucion Administrativa

Lima, (4 JUN. 205
VISTO:

Ei expediente N° 202531645, que contiene: MEMORANDUM N° 111-2025-UFPPRH-
OGRRHH-DIRIS-LC, emitido por la Unidad Funcional De Planificacion de Politicas de RRHH de
la Oficina de Gestion de Recursos Humanos y el INFORME N? 360-2025-UFGE-OGRRHH-
DIRIS-LC, emitido por la Unidad Funcional de Gestién del Empleo de la oficina de Gestion de

/'!’M Recursos Humanos, y;

m digtalmente por:
-_ss:ﬁnumlﬁm . CONSIDERANDO:

Aotva: Doy V* B*

echa: 27/05/2025 10:47:58-0500

Que, ol Articulo 79 del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N°276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, establece que la Reasignacién procede en el mismo grupo ocupacional y nivel de
carrera siempre que exista plaza vacante no cubijerta (...)"”

Que, el Manual Normativo de Personal N°002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”
aprobado mediante Resolucién Directoral N°013-82-INAP-DNP, establece que la reasignacion
es de carécter definitivo ya que equivale al término de la funcién en la entidad de origen vy al inicio
de nuevas funciones en la entidad de destino, sin interrupcién del vinculo laboral con el Estado;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 378-DE-RED-SA-LN-VII-SJL/URH-2004, resuelve
nombrar a partir del 01 de diciembre del 2004, con ¢l cargo de médico en la Red de Salud San
Juan de Lurigancho - Red de Salud Lima Norte VII;

Que, mediante Resolucién Administrativa N* 1476-2024-OGRRHH-DIR{S-LC, se autoriza
la renovacion de destaque con eficacia anticipada a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del
2025, al servidor publico VICTOR AMADO SANCHEZ ANTICONA, con cargo de médico, Nivel
2, del Centro de Salud San Fernando de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro
al Hospital Nacional Hipolito Unanue.

Mediante Resolucion Administrativa N° 1292-2024-UPER-ASE/HNH{J, de fecha 31 de
diciembre del 2024, se resuelve reasignar a partir 31 de diciembre del 2024, al personal
profesional de la salud declarados aptos en el proceso de reasignacién levado a cabo en la
Unidad Ejecutora N® 132- Hospital Nacional Hipdlito Unanue; segln los fundamentos expuestos
en la parte considerativa conforme se detalla:

v Victor Amado Sanchez Anticona con el cargo de Medico, Nivel 2, servidor
nombrado en el Centro de Salud San Femando de la Direccién de Redes
Integradas de Satud Lima Centro, al cargo de Médico Especialista, Nivel MC-
2, del Hospital Nacional Hipélito Unanue.
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Que, de conformidad, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444- Ley de Procedimiento Administrativo General, que a la letra indica
an su Articulo 17.- Eficacia anticipada del acto administrativo-17.1 “La autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas
favorable a los administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que presenta
retrotraerse la eficiencia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, contando con el visto bueno de la Unidad Funcional de Gestion del Empleo de la
Oficina de Gestion de Recursos Humanos de Ja Direccion Administrativa de la Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro;

De conformidad con las facultades delegadas mediante el numeral 13.2 del Articulo 13
de la Resolucion Ministerial N° 02-2025-MINSA, scbre delegacion de funciones y acciones de
personal y a las facultades conferidas mediante Resolucion Directoral N° 311-2025-DG-DIRIS-
LC;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DECLARAR VACANTE, con eficacia anticipada, a partir del 31 de diciembre del
2024, la plaza N° 000358, PAP N° 2660, el cargo de Medico, Nivel Remunerativo MC-2, ubicado
en el Centro de Salud “San Fernando”, jurisdiccion de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Centro.

Articulo 2.- DISPONER, que la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, efectué la distribucion
interna y notificacion pertinente, dentro de los plazos y términos establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444.

Articulo 3.- DISPONER, que el responsable de transparencia de la Direccién de Redes
Integradas de Salud Lima Centro, realice la publicacion en el Portal Institucional.

Registrese y Comuniquese y Archivese.
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