Oficina de Personal
UGEL-HUARMACA
Proyecto: ©0644
Fecha:27/93/2025

Resol]

escolar en concordancia con las

las plazas vacantes existentes

publico de contratacion docent
e HIRSRASR

educativa y dicta otras disposiq

UGEL HUARMACA

Afio de Ia recuperacién y consolidacion de Ia economia peruana”

?‘v_‘,‘_‘gucn DEL PEx,,

- O .-1:

ucion Directoral N° 00702  -2025

HUARMACA,

27 MAR 2025

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es polifica del Ministerio de Educacion garantizar ef buen inicio del afio
b politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
en las instituciones educativas piiblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

]

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
ones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por finalidad permitir fa oontratIcién temporal del profesorado en instituciones educativas ptiblicas de educacion basica y técnico

productiva; es de plazo defermi

el procedimiento, requisitos y

ado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2025-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién en el servicio docente en

' Ebeducacion basica y técnico pro
1| 'osspasiciones, con la finalidad
. Jas ingtituciones educativas

i

'-mrin(ﬁ?
T

0s de meritocracia, tran

nrueba el Reglamento de la L

n el Reglamento de Or
y las facultades previg

uctiva, en el marco de la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
contar con los profesores para el gjercicio de la funcién docente en los programas educativos y en

d{Educacicn Basica y Técnico-Productiva, antes y durante el aflo lectivo, sobre la base de los
arencia e igualdad de oportunidades.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
las dependencias correspondientes de la UGEL, el conirato suscrito entre el docente adjudicado y el

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 29944 Ley
pdificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°

328, Ley que establece medidas en materia educafiva y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

ey de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

seka el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

Janizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestién
tas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:;

SE RESUELVE:

ARTICULOC 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segtn el




11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y0 GRADO
ESPECIALIDAD

12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
COD. REGISTRO {AIRHSP)
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

£ .“"l*f:"\-'\
143,70
S

vt

. CARGA HORARIA
%

""" 1.3/ DATOS DEL CONTRATO:
o+ 57 N°DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

00702
PELTROCHE ADRIANZEN, DACGLE
D.N.L N° 45671402
FEMENINO
13/02/1985
D.L. N° 19390
BACHILLER EN INGENIERIA CiVIL
INGENERIA CIVIL

Secundaria

MANUEL ANTONIO MESONES MURD

T9F182503009

000031

PROFESCR

ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR PEDAGOGICO JEC DE
TITO FLORES, UBER ANTONIO, Resolucion N® 0674-:2025

12 HRS MATEMATICA-JEC

1459-2025 N° DE FOLIOS: 11

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 27/03/2025 hasta el 31/12/2025
12 Horas Pedagdgicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° - 002-

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instarcias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

UQV;Q . Registrese y comuniguese.

EMS/D.UGEL
JACC/D.ADM
\_LAGR/J.UPDI
NOVS/LRR.HH
NOVS/L.E.ALL.
rpcalnexus



