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Vistos, los documentos adjuntos, Y

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacian Garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 79 de la Ley N°28044, Ley General de Educacion, establece que
el Ministerio de Educacitn es f drgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular 12 politica de
educacion, cultura, recreacion y dleporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley General
de Edueacitn, es funcién del Ministerio de Educacion, definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del
personal directivo, docente y adnfinistrativo del sector e implementar la Carrera Pblica Magisterial;

AT 5 Que, segun la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N°30493, Ley
fiu¥ que“i_rgg't'}la la politica remunerafiva del auxiliar de educacion en las instituciones educativas piblicas, en el marco de Ia Ley
fag N°29944 Ley de Reforma MagEerial, el servicio del auxiliar de educacion, en el marco de Ia Ley de Reforma Magisterial, se

5 'b_f'?,dnda en condicion de nombradg y confratado, sujeto a disposiciones establecidas en la citada Ley de Reforma Magisterial y su
""", reglamento, aprobado por el Decfeto Supremo N°004-2013-ED;

A través de la Ley N° 30493 en su articulo 7 en concordancia con el articulo 221
Beglamento de la Ley de Refprma Magisterial, el Ministerio de Educacion establece el procedimiento, requisitos y condiciones
gpardip contratacion en el marcodel contrato o el nombramiento del auxiliar de educacion, de acuerdo a las labores propias del

Que, de acuerdo al articulo 215 del Reglamento de la Ley de Reforma
migterial, el auxiliar de educadon presta apoyo al docente de Educacién Basica Regular: Niveles Inicial y Secundaria, y de
Jd caXjon Especial: Niveles Inicial y Primaria, en sus actividades formativas y disciplinarias, coadyuvando con la formacién integral
Tyl Jtudiantes, conforme a las|disposiciones del citado reglamento;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 005-2024-MINEDU, se aprueba Ia Norma
nica denominada “Norma qud regula el procedimiento y requisitos para la contratacién de auxiliares de Educacién en las

, ardngdalidades de Educacion BasicaRegular y Educacion Basica Especial” y sus modificaciones;
SO oe
E < y
S’§ J j %:1% Estando a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos, y visado por el Area
. 2 |yde Adgfiistracion y el Area de Plahificacion y Presupuesto de la UGEL; el contrato suscrito entre el dacente adjudicado y el titular
"o AESSRY enfidad, y,
Oy “\,ij

- ! De conformidad con fa Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 30493 -
"Ley que regula la politica remunefativa del Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de la Ley
20944, Ley de Reforma Magisterial’, Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025, Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED que apfueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N® 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y el Reglamento de
QOrganizacion y Funciones aprobadp por el Gobierno Regional;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por

la unidad ejecutora y at Auxiliar de Educacién que a confinuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : RAMOS MORE, LUIS ALBERTO

DOC. DE [DENTIDAD ; DN N° 75769633

SEXO : MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO $ 13/11/2000

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990

GRADO DE INSTRUCCION : CON ESTUDIOS NO PEDAGOGICOS CONCLUIDUS

1.2. DATOS DE LA PLAZA;

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA :  SANTA ANA
CcODIGO DE PLAZA . 522451212114
7 CARGO - AUXILIAR DE EDUCACION
1 ,;\ MOTIVO DE LA VACANTE . CESE DE PERSONAL NOMBRADO : CARRASCC PACHECO, ELMER,
P Resolucién N° 04184-2005
' DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 3158-2025 N°DE FOLIOS: 10
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 27/03/2025 hasta el 31/12/2025
JORNADA LABORAL z 30 Horas Cronologicas.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por

A \égﬂmdglf ector Pblico para el Afio Fiscal 2025.
R\mci\b =

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucicn a la parte interesada €
\ instancias administrativas pertinentes para su conocimiente y acciones de Ley.

Regisirese y comuniguese.
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