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omsasresora | RESOIUCION Directoral N.° oo118 - 2005
UGEL-HUARMACA :
Proyecto: 00660 Huarmaca, 2 § MAR 2025
Fecha:27/03/2025
— Visto, la documentacion que se acompafia en un total de quince (15) folios a la presente
resolucion, y;
CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local N° 310, es una instancia de ejecucion
descentralizada del Gobiemno Regional, que garantiza el normal desarrollo de las actividades técnico
pedagdgicas para asejurar [a prestacion del servicio educativo en las instituciones y/o programas educativos
del ambito jurisdiccional; con autonomia en el ambito de su competencia tal como lo establece la Ley N°

28302 que modifica el primer parrafo del Art. 73° de I3 Ley General de Educacion, concordante con el Art.
_ 141° de su Reglamenio;

W

Bt Qué, con expediente N° 3031 de fecha 21 de marzo de 2025, la docente ROPSANY
~*INATALY PACHECO LDEAN, identificada con D.N.I. N° 48670709, en calidad de Directora de la LLE. N°
- 1605 - Caserio Succhapampa de Congofia, solicitd ante esta Sede Institucional, licencia por incapacidad
temporal con goce de remuneracion, por el periodo correspondiente del 10 al 13 de marzo de 2025, debido
T haberse encontrado delicada de salud y con descanso médico, acreditando tal hecho con el Certificado
mq;»,l\flédico otorgado por ¢ Dr. Miguel Angel Benavides Morales, Médico Cirujano con C.M.P. N° 097004.

. Que, de acuerdo la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, D.S N° 004-2013-ED,
Lyarticulo 180° Licencia;les el derecho del profesor para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias. Se
2?7 formaliza mediante refolucion administrativa por la instancia de Gestién Educativa Descentralizada. Su

tramite se inicia en su ¢entro laboral y culmina en la instancia superior correspondiente. Puede ser con goce
é\ofﬁbb“‘ 0 sin goce de remunergciones;
8]

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de Ley N° 29944, Ley de
eforma Magisterial, articulo 184° licencia por Incapacidad Temporal- inciso b) Corresponde al empleador
el pago de remuneraciones hasta por los primeros veinte (20) dias, correspondiendo a ESSALUD el pago
del subsidio a partir del vigésimo primer dia hasta un maximo de once (11) meses y 10 dias consecutivos:

inciso ¢) si ESSALUD| a través de la Junta Médica diagnostica incapacidad permanente, la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada cesara al profesor por este motivo;

Que, mediante R.VM N° 081-2023-MINEDU, de fecha 20 de junio de 2023, Deroga la
Resolucion Viceministerial N° 123-2021-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado
‘Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el marco
de la Ley de Reforma|Magisterial’, modificada por Resolucion Viceministerial N.© 074-2022- MINEDU, al
mismo tiempo aprueballa Norma Técnica denominada “Disposiciones para el procedimiento de las licencias,
ermisos y vacaciones|de los profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial”;

Que, de la indicada norma en el articulo 5° inciso 5.2 numeral 5.2.1. sefiala: * ficencia
& por incapacidad tempdral, es el derecho al descanso fisico remunerado que tiene el (a) profesor (a)
nombrado (a) y contratdo (a) que acredite una incapacidad temporal {...) ¢) CM, sdlo por los primeros veinte
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(20) dias en el afio, para lo cual se debe adjuntar. la receta médica, el recibo de pago por honorerios
profesionales o recibo de pago de la atencion médica recibida; y el recibo de compras de la medicina
adquirida asimismo en el numeral 5.2.3 refiere que a partir del dia veintiuno la licencia se acredita
necesariamente con el CITT;

Que, mediante la Directiva N.° 08-GG-ESSALUD-2012," Normas Complementaries al
Reglamento de pago de Prestaciones Econdmicas, numeral 8.1.3. Inicio y Duracion del Subsidio. - el
derecho al subsidio se adquiere a partir del vigésimo primer dia de incapacidad remunerados por la entidad
empleadora durante cada afio calendario del 1° de enero al 31 de diciembre;

Que, mediante el Memorandum N° 0377-2025-GOB.REC PIURA/DREP/UGEL-H-
o J.RR.HH./NOVS, con fecha 21 de marzo del afio 2025, la jefa del area de Recursos Humanos solicita el
g Cinforme escalafonario de la docente ROPSANY NATALY PACHECO ALDEAN, identificada con D.N.I. N°
vV ‘,'i; %iaipTOTOQ, en calidad de Directora de la |.E. Ne 1605 - Caserio Succhapampa de Congofia, jurisdiccion del
-~ distrito de Huarmaca, y en atencion al documento de referencia la encargada de escalafon de UGEL
“Huarmaca, alcanza el Informe escalafonario N° 00169-2025. del docente en mencion mediante Informe N°
6&3-2025608.REG.PIURA~DREP-UGEL.310- R.ESC. [EZC;y,

s o i Con, Memorandum Mdaltiple N° 0076-2Q25-GOB.RE(E%.PlURA/DREPIUGEL-H-
}s;;-,g,f;a R.HH./NOVS, con fecha 26 de marzo del afio 2025, la jefa del Area de Recursos Humanos de UGEL
“““Huarmaca, en referencia al Expedientes N° 3031-2025, dispone Proyectar Fesolucion Directoral, de
Licencia con eficacia anticipada por incapacidad temporal con goce de remuneraciones solicitada por la
~Jocente ROPSANY NATALY PACHECO ALDEAN, identificada con D.N.I. N° 48670709, en calidad de
Directora de la |.E. Ne 1605 - Caserio Succhapampa de Congofia, jurisdiccion del distrito de Huarmace;

Que, en virtud a lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley del

Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, |a autoridad tiene potestad para poder disponer en el

mismo acto administrativo que este tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los

administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente

protegidos a terceros y que existiera en la fecha ala que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto

de hecho justificativo para su adopcion, en tal sentido corresponde emitir 1a preserte resolucién con eficacia
1 anticipada correspondiente del 10/03 al 13/03/2025,

Qué: de conformidad con el articulo 71° de la Ley N° 20944 Ley de Reforma Magisterial,

mﬁ’\ D.S. N° 004-2013-ED: en su articulo 181° estipula las disposiciones comunes a la licencia con goce 0 sin
a1\ goce de remuneraciones, RVM. N° 107-2021-MINEDU, Ley Orgénica de los Gobieros Regionales N°
3 Lér %2 27867, su modificatoria la Ley N° 27902, D 8. N° 015-2002-ED "Reglamento de Organizacion y Funciones
_j’_/ﬂ i‘.ﬁi?g’. i f’ de las Direcciones Regionales de Educacién y Unidades de Gestion Educativa Local” que las integran, y en

bl 2

uso de las facultades conferidas por la Resolucion Directoral Regional N° 000015-2025 de fecha 09 de anero
de 2025.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONCEDER LICENCIA CON EFICACIA ANTICIPADA POR
INCAPACIDAD TEMPORAL CON GOCE DE REMUNERACIONES, acreditando tal hecho con el Certificado
Medico otorgado porfel Dr. Miguel Angel Benavides Morales, Médico Cirujano con C.M.P. N° 097004. de Ia
Directora de la |.E. N¢ 1605 - Caserio Succhapampa de Congofia - Huarmaca, que a continuacién se detalla:

1.1.- ROPSANY NATALY PACHECO ALDEAN / EXP N° 1605-2025 [21/03/2025]

DINI : 48670709
CARGO : Docente Nombrada
JORNADA LABORAL :30 horas
CATEGORIA REMUNERATIVA : 1° Escala
INSTITUCION EDUCATIVA :N° 1605
LUGAR : Succhapampa de Congofia -Huarmaca
VIGENCIA :Del 10/03 al 13/03/2025
TPTAL, DIAS : 04 dias
s CODIGO DE PLAZA NEXUS : 521434219619

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Oficina de Escalafon y planillas, de la
vis, c;o,,*,e GEL Huarmaca, reglicen las acciones inherentes a su cargo que origine la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERECERO. - NOTIFICAR que la Oficina de Tramite Documentario de la
Unidad de Gestion Efiucativa Local Huarmaca, notifique la presente Resolucion, de la forma y plazos que

\astablece el D.S. N{ 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de las Ley N° 27444-del
= Procedimiento Adminjstrativo General.

#I YON
DIRECTOR DE LA LINI AD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
UGEL - HUARMACA
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