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VISTO:

El expediente N° 001047-2025-010252, relacionado al pago por ejecucioén de horas complementarias
realizadas por en las diferentes UPSS del Hospital General de Jaén, correspondiente al mes de enero
de 2025; v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11° del Decreto Legislativo N° 1153 — Decreto Legislativo que regula la politica integral
de compensaciones y entregas economicas del personal de salud, senala que: El servicio
complementario en salud, es el servicio que el profesional de la salud presta en forma voluntaria, en
el mismo establecimiento de salud o en otro con el que su unidad ejecutora o entidad publica tenga
suscrito un convenio de prestacion de servicios complementarios, convenio o contrato de intercambio
prestacional o convenios pactados con las Instituciones Administradoras de Fondos de
Aseguramiento - AFAS, constituyendo una actividad adicional determinada por las entidades
comprendidas en el ambito de aplicacion de la presente norma, asi como EsSalud. Es regulado por
la ley de la materia;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1154, se autorizan los servicios complementarios en salud
brindados por profesionales de la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos Publicos
adscritos, de los Gobiernos Regionales, del Seguro Social de Salud (EsSalud), asi como de las
Sanidades de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru, en el mismo establecimiento
de salud donde labora y/o en otro establecimiento de salud con el que su unidad ejecutora o entidad
publica tenga suscrito un Convenio de Servicios Complementarios, Convenios pactados con las
Instituciones Administradoras de Fondos de Aseguramiento en Salud o Convenio de Intercambio
Prestacional;

Que, el articulo 2° y 3° de la citada norma define a los Servicios Complementarios en Salud, como el
servicio que el profesional de la salud presta en forma voluntaria, en el mismo establecimiento de
salud donde laboral o en otro establecimiento de salud, con el que su unidad ejecutora o entidad
publica tenga firmado un convenio de prestaciéon de servicios complementarios. Asi mismo, los
servicios complementarios en salud que comprenden una entrega econémica y constituyen el
conjunto de actividades y procedimientos asistenciales que realizan los profesionales de salud de
manera voluntaria se realizan por necesidad de servicio, adicional a su jornada ordinaria de trabajo,
y de acuerdo a la programacién debidamente sustentada y aprobada por el Director o responsable
del establecimiento de salud por un maximo de doce horas por dia, bajo las siguientes condiciones:
i) fuera de su horario de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o periodo vacacional, ii)
queda prohibido programar los servicios complementarios en descanso post guardia nocturna del
profesional de la salud, y iii) Los profesionales de salud especialistas o de segunda especialidad,

Que, el articulo 38° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Medico de Apoyo,
aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, y modificatorias establece que, “el establecimiento
debe de contar con personal suficiente e idéneo para garantizar la calidad y continuidad de la atencién
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en los horarios establecidos. La programaciéon del personal debera estar disponible para su
verificacion por la Autoridad de Salud y los Usuarios”,

Que, el articulo 5° del Decreto Supremo N° 001-2014-SA modificado por Decreto Supremo N° 034 y
036 — 2016 — SA, se reglamenta el Decreto Legislativo N° 1154, sefiala que: “Los servicios
complementarios en salud podran ser brindados por los profesionales de la salud que realizan labor
asistencial, sujetos a cualquier Régimen Laboral, incluido el Régimen Especial de Contrataciones
Administrativa de Servicios, conforme al detalle establecido en el anexo 01 del presente Reglamento;

Que, el articulo 9° numeral 9.4 del citado reglamento sefala que, la entrega econémica es el pago
que realiza la Unidad Ejecutora o Entidad de la IPRESS al profesional de la salud por la prestacion
de los servicios complementarios en salud brindados y se efectuara teniendo en cuenta lo siguiente:
“Para el calculo de la entrega econémica por la prestacion del servicio complementario en salud, se
tendra como base el valor costo-hora establecido en el Anexo N° 01 (modificado por el Decreto
Supremo N° 034-2016-SA) del presente Reglamento) de servicios complementarios en salud de la
IPRESS”;

Al respecto, el Anexo N° 01 del citado Reglamento, precisa el costo — hora por servicios
complementarios en salud, que le corresponde a los profesionales en la salud que laboran en el
Hospital General de Jaén;

Por su parte, la Resolucion Ministerial N° 801-2019/MINSA que aprueban la Directiva Administrativa
N° 275-MINSA/2019/DIGEP - “Directiva Administrativa que establece los Procedimientos para la
sustentacion e implementaciéon de los Servicios Complementarios en Salud”; en su numeral 6.5
sefala que: “la enfrega econdémica de las prestaciones por los servicios complementarios en salud
se financia con cargo a los presupuestos institucionales de cada IPRESS, sin demandar gastos
adicionales al tesoro publico y se efectua a través de las fuentes de financiamiento de recursos
directamente recaudados, donaciones y transferencias, y excepcionalmente por recursos ordinarios”,

En ese contexto, a través del Expediente del visto, se da cuenta de la ejecucién de horas
complementarias en salud, realizadas por los profesionales de la salud en las distintas Unidades
Prestadoras de Servicios de Salud (UPSS) del Hospital General de Jaén, personal asistencial
adscrito al régimen remunerativo del Decreto Legislativo N° 1153 del régimen laboral general
regulado por el Decreto Legislativo N° 276 y del Régimen Especial laboral regulado por el Decreto
Legislativo N° 1057 — Contratacion Administrativa de Servicios; correspondiente al mes de enero de
2025, conforme al detalle del anexo adjunto a la presente resolucion;

Por las consideraciones expuestas, contando con el visto correspondiente y la aprobacion de la
Direccién del Hospital General de Jaén, facultado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°

D000057-2019-GRC-GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el pago por Ejecucién de Horas Complementarias en Salud,
realizada por los profesionales de la salud del Hospital General de Jaén, sujetos al régimen
remunerativo regulado por el Decreto Legislativo N° 1153 (D.L. 276) y régimen laboral especial del
Decreto Legislativo N° 1057 CAS, correspondiente al mes de enero de 2025; por el importe total de
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S/ 129,132.00 (ciento veintinueve mil ciento treinta y dos con 00/100 soles), conforme al detalle del
anexo que a folios tres (3) forma parte de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Unidad de Gestién y Desarrollo de Personal, en
coordinacién con las areas que corresponda; cumpla con abonar el pago por horas complementarias
al personal detallado en el anexo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al responsable de la administracién y actualizacién del Portal
de Transparencia para que publique la presente Resolucién en el portal web Institucional del Hospital
General de Jaén, https://www.gob.pe/hospitaljaen

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DIANA MERCEDES BOLIVAR JOO
Directora
DIRECCION EJECUTIVA
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NOMINA DE PERSONAL QUE EJECUTARON HORAS COMPLEMENTARIAS EN EL MES ENERO DEL 2025 HGJ

z DNl |APELLIDOS Y NOMBRES frahen | careo | mes CEHADE Ao |  HORAS [ CoeToX | ToraL JaEcen:
1 ]42035826 |AKINTUI TAAN LUCRECIA YULIA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO (04,09 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
2 |41801422 |ALBERCA PENA EDIL ARMIN D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |03,07,11,18,23 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
3 |71374694 |ALBITRES MARTINEZ EYLER MARIELVA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |11,22,25,26 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
4 |27740066 |AREVALO TOCTO LUZ MARINA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |12,14,23 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
5 |45691651 |ARROBAS GUEVARA ROCIO MARGOT D.L 1057 (0) |ENERO |13,14,19 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
6 |73242993 |AVILA REVILLA SANDRA MILAGROS D.L 1057 MEDICO ENERO |21 2025 12 42 504.00 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
7 44147532 |BALDERA VIDAURRE MARIA LUCINDA DL 1057  |EnFeRMERA() |eNERo [02,05 2025 24 30 720.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
8 |27741825 |BECERRA AREVALO LILIANA YOVANI D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |28, 30 2025 18 30 540.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
9 |47113537 BECERRA CRUZ JUDITH D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |02, 09, 11, 20,26, 30 2025 71 30 2,130.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
10 [s1839147 _[sEceRRa ESTELA CONSUELO b.L276  |enreRMERAD) |enero [s1 ws| 1 30 360.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
11 |42862870 |BOBADILLA REYNA MADELEIDE D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |19 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
12 |40109597 |BURGA LOZADA NILDA ESTHER D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |04,09, 20,24 27,29 2025 72 30 2,160.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
13 44549912 |CALBAY COBA BELISSA DENISSE D.L 1057 MEDICO ENERO |28 2025 6 42 252.00 (CUIDADOS CRITICOS
14 [40783258  |CALLE ROJAS SANDRA MEDALY D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |10,12,16,19,21 2005 57 30 1,710.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
15 |44694552 |CALVA HERRERA YESSICA ROCIO D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |31 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
16 [27676418 |CAMPOS FERNANDEZ DORILA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |06,17,21 2025 30 30 500.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
17 |43600572 |CAMPOS GARCIA DARWIN D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |31,18 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
18 45731639 |CARRILLO MILLONES KAREN CRIZ D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO [27,29 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
19 |43591791 |CARRION TOGAS JACKELINY LUZMILA D.L 1057 |ENFERMERA(O) |ENERO |02,13,17,27 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
20 |46265163 |CASTILLO TROYES JOHANY HIRASOL D.L. 1057 ENFERMERA(O) |ENERO [20,31 2025 18 30 540.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
21 [sa080821 |cavao Fisueroa rocio peL piLar b.L276  |enreRmERA(D) |ENERO [os, 15 ws| 18 30 540.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
22 |47264986 |CERQUERA PENA MILAGROS BENAZIR D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |3 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
23 |43975703 |CESPEDES CESPEDES JULIO CESAR D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO [02,08 2025 17 30 510.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
24 |46048594 |CHAMPI SANDOVAL MIRIAM D.L 1057 MEDICO ENERO |1 2025 6 42 252.00 DEPARTAMENTO DE MEDICINA
25 |41385286 |CHAVARRY BUSTAMANTE LEILA JANET D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |10,15, 17,21,26,31 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
26 |27715556 |CHILCON CALLE MARIA FATIMA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |14,20,25 2025 30 30 900.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
27 |48923630 |COBERAS TINEO INGRID KATHERINE STEFANY D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |03, 13,14 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
28 [45282833 |CORONADO RIVADENEIRA ANA FIORELLA D.L276 ENFERMERA(O) |ENERO |03, 25, 21, 26, 28,31 2025 66 30 1,960.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
29 |44397039 [CORREA MILIAN LEILA ANALI D.L1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |04,09,19 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
30 |46692230 |CUBAS VARGAS NEIDY MARGOT D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |5 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
31 |70451009 |CUSTODIO YANCE JAHAIRA ANDREA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |06,15,25 2025 36 30 1,080,00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
32 |44291494 DAVILA CAMPOS NEISER ERLIN D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |03,04 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY
33 |43707769 |DE LA CRUZ RUIZ LENIN MANUEL D.L 1057 MEDICO ENERO |09,14,15,16,22,23 2025 72 42 3,024.00 |CUIDADOS CRITICOS
34 [43531235  |DIAZ ARTEAGA LIDA ANALI D.L10s7  |ENFERMERA(0) [enEro 05 ,06,12,23 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
35 |43081094 |DIAZ CLAVO CARMEN JUDITH D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |08,11, 13,26,31 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
36 45247434 |ESPARRAGA IRIGOIN ALEXANDER D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |03,23,28 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
37 [41241306 |ESTELA GALLARDO ROSALINA D.L276 ENFERMERA(O) |ENERO [11,24 2025 24 30 720.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
38 |27701265 |ESTELA VASQUEZ REYNA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |02,11,21 2025 35 30 1,050.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
39 |70766167 |FACHO ARCE LUZANATY KATHERINE D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |03, 06,17,21,27,28 2025 7 30 2,130.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
40 |41337204 |FERNANDEZ FERNANDEZ RUTH ARLIS D.L 276 ENFERMERA(0) |ENERO [11, 20,30 2025 36 E 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
41 |46809571 |FERNANDEZ FONSECA FANNY ANALI D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [26,07,05 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
42 |70750328 FERNANDEZ GONZALES YSSEL STEPHANIE D.L 1057 MEDICO ENERO |13 2025 6 42 252.00 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
a3 [27747467 |FERNANDEZ MALCA MARIA MERCEDES bL1057 |enreRmERA(O) |ENERO [o3.08 o] 2 20 72000 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
44 145224900 |FLORES SANDOVAL ERIKA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |10 2025 6 30 180.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
45 |aaosos07 |aarcia cHoroco NaNCY EDITH bLios7  |enrermenato) [enero |10s.05 ws| 30 870.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
46 |41667161 |GARCIA SOLIS NURY YANINA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [24,25,29,31 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA




47 |44198311 | GONZALES MONTENEGRO MELISSA KATHERINE D.L 276 ENFERMERA(0) |ENERO 03,06 2025 10 30 300.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE GINECO-
48 |48008778 | GONZALES ZURE YESENIA MEDALIT D.L1057  |OBSTETRA ENERO |18 2025 3 30 180.00  [OBSTETRICIA
49 141302943 |GUERRERO OJEDA DANY D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |09,14,23,24,30 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
50 |41831911 |GUERRERO SALDARA FRANKLIN D.L 276 ENFERMERA(0) [ENERO |02,09,13,24 2025 48 30 1,440,00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
51 |27848644 |GUERRERO VELASCO NANCY AURORA D.L 276 ENFERMERA(O) [ENERO 02,07 ,22 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
52 44027734 |GUZMAN VERONA CARLOS ANTONIO D.L 1057  |MEDICO ENERO |15 2025 6 42 252.00 |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
53 146420622 |HERRERA AZABACHE ANGGELLA MARGARET D.L 1057 MEDICO ENERO |02,12,19,23,30 2025 36 42 1,512.00 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
54 142239556 |HORNA VARGAS ALICIA EDITH D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |08,11 2025 18 30 540.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
55 145810109 |HUAMAN HEREDIA ANA LEIDY D.L 1057 |ENFERMERA(O) |ENERO |03,14,17,22,31 2025 54 30 1,620.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
56 |15742728  |HUAVIL ALBORNOZ NIGER JORGE D.L 276 MEDICO ENERO |10 2025 12 42 504.00 | CUIDADOS CRITICOS
57 |72269327 _|JARAMILLO AREVALO CHRISTABEL D.L 1057 |ENFERMERA(O) |ENERO (09,27 2025 24 30 720.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
58 |27749377  |)IBAJA PEREZ LIDA YANET D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [01,05,08,15,20 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
59 |47726707  |JULSN CUBAS DIRCE YEDAL( D.L 1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |02, 03 2025 24 30 720,00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
60 [42555822 |LABAN CHINCHAY YUBER D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |19, 29 2025 24 30 720.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
61 [47496590  |LABRIN AGUIRRE FIORELLA D.L 1057 {ENFERMERA(O) |ENERO |18 2025 12 30 360.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
62 |70816237 |LEON ZAMORA NADIA JAKELINE D.L 1057 _ |ENFERMERA(O) |ENERO 02,12 2025 24 30 720,00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
63 |40321980 |LOAYZA GOICOCHEA OSCAR ROGER D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |10,17,20,29,31 2025 58 30 1,740.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
64 48067101 |MALDONADO TORRES TANIA ROSMERI D.L 1057 |ENFERMERA(O) |ENERO |27 2025 12 30 360.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
65 |43487818  [MARIN CHUQUILIN CHRISTIAN D.L 1057  |MEDICO ENERO |03,08 2025 24 42 1,008.00 |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
66 |40427533  |MAYANGA SECLEN OBDULIA MARIBEL D.L1057  |ENFERMERA(O) [ENERO |15 2025 5 30 150.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
67 |46650449 |MERA VALLES ELITA D.L 1057  |ENFERMERA(0) |ENERO |08, 09, 13,17, 23,27 2025 7 30 2,160.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
68 |41978389 |MESONES CAMPOVERDE PATRICIA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |01, 22, 23,26 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
69 [45738307 _|MIIA BURGA SANDRA DEL ROCIO D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |08,14,17,21 2025 a2 30 1,260.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY
70 |17633006 | MUAHUANCA CAJUSOL EDITH NOEMI D.L 1057 |MEDICO ENERO |15,20,21,26,30,31 2025 66 a2 2772 |CUIDADOS CRITICOS
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
71 |46555457 | NAKANO CHAVEZ KYUGORO RANJIRO D.L1057  |MEDICO ENERO |01,02 2025 2 42 1,008.00 |CUIDADOS CRITICOS
72 27725297 _|NIRO LA TORRE YECENIA CECILIA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |29 2025 12 30 360.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
73 45363490 | OBLITAS CORDOVA ATILANG D.L 1057  |MEDICO ENERO |30 2025 12 42 504.00 |CUIDADOS CRITICOS
74 47037341 [OCHOA RAMIREZ DILMER D.L 1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |10, 15,30 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
75 |44477551  |OLIVA RAMOS JOSE JAVIER D.L 1057  |MEDICO ENERD |03,06,09,17 2025 30 2 1,260.00 [DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
76 |27721546  |OLIVERA PRADO MARIA ERLITA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [04,09,10,20,23,24 2025 69 30 2,070.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
77 |5994660  |PIAMO JAMENNSOM JASMINA JOSEFINA D.L 1057 |MEDICO ENERO |13,20,26 2025 E 42 1,512.00 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
78 44781948 |PINEDO TAPIA VIOLETA JOVANY D.L 1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |14,24,29 2025 30 30 900.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
79 [47173701 _|PRADO CAMPOS ROXANA D.L 1057 |ENFERMERA(O) [ENERO |16 2025 12 30 360.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
80 |27751206  |PUPUCHE VILLAVICENCIO MARIA DANESSE D.L 276 |ENFERMERA(O) |ENERO 04,08,29 2025 36 30 1,080.00 [DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
81 |27722671 |QUIRONES NUREZ NILA D.L 276 ENFERMERA(0) |ENERO [19 2025 9 E 270.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
82 27743006 |QUIROZ PEDEMONTE LUZ ANTONIA D.L 276 (0) |ENERO |03, 06,08,31 2025 48 30 1,440.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
B3 |44099842 |RAFAEL PEDRAZA MARLENI D.L 276 |ENFERMERA(O) |ENERO [09,15,17,19,28 2025 59 30 1,770.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
84 141084247 |RAMIREZ BECERRA JUDITH D.L 1057 |ENFERMERA(O) [ENERO |01,06,11, 22,27 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE GINECO-
85 145663443 |RODRIGUEZ BERNALES MARIEL DEL MILAGRO D.L 276 OBSTETRA ENERO |19 2025 12 30 360.00 |OBSTETRICIA
DEPARTAMENTO DE GINECO-
B6 40457955 |RODRIGUEZ HARO DEYSI YANET D.L 276 OBSTETRA ENERO |18 2025 6 30 180.00  |OBSTETRICIA
87 |42472105 |ROJAS CABRALES JULY AMELIA D.L 276 ENFERMERA(O) [ENERO 10,30 2025 18 30 540.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
88 |43181844 |ROJAS LEONARDO PATRICIA D.L 1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |10,11,15,25,28 2025 a2 30 1,260.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
89 |75834715 |ROJAS PEREZ ONAN D.L 1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |10,16,17,18,26 2025 a7 30 1,410.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
90 |47458080  |ROJAS VILLANUEVA JOSE LUIS D.L 1057 |ENFERMERA(O) |ENERO |01,04,07, 10,11, 15 2025 72 30 2,160.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
91 |42644610 |RUIZ RONCAL OIDER D.L 1057  |ENFERMERA{O) |ENERO |05,08,28,30 2025 a7 30 1,410.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
92 27748310 _[SAAVEDRA CORDOVA YSABELJULIA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [02,05,18,27,28 2025 60 30 1,800,00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
93 70036125  |SANCHEZ BAZAN MERLY YANET D.L.1057  |ENFERMERA(O) |ENERO |08,10,14,21,22,31 2025 66 30 1,980.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
94 SANCHEZ CARRANZA ANITA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |31 2025 12 30 360,00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
95 |47396803 | SANCHEZ CUENCA DENIA NATALIA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO 10,31 2025 24 30 720.00 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
96 |43543323 |SANDOVAL LOREDO RANDY ISABEL D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |08,09,13, 24,29 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA




97 |40407898 |SAUCEDO DIAZ MARIA ESTHER D.L 276 |ENFERMERA(O) |ENERO [02,04,08,09,13 2025 53 30 1,590.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
98 42639846 |SAUCEDO MUROZ GRACIELA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |08,18,27 2025 30 30 900.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
99 |42628061 |SOLIS FIGUEROA JANETT GUILLIANA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |06, 07,13,27 2025 42 30 1,260.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
100 |45839720 |SOTO DURAN LIZETH EMELY D.L 1057 MEDICO ENERO |27,31 2025 24 42 1,008.00 |CUIDADOS CRITICOS
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
101 |71049458  [SPELUCIN TANTALEAN CRYSTELL ALICIA DE LAS MERCEDES D.L 1057 MEDICO ENERO |6 2025 12 42 504.00 CUIDADOS CRITICOS
102 46167591 |SUAREZ BAZAN GLADYS CECILIA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |03,09,19 2025 30 30 900.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
103 |72542338  |SUAREZ NUREZ BRISETT JORELY D.L 1057 MEDICO ENERO |12 2025 12 42 504.00 CUIDADOS CRITICOS
104 |27674742  |[TANTALEAN TROYES CARMELA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |05,13, 16, 21,30 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
105 |45440412 |TAPIA GUZMAN YTALA VANESSA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |09,14 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
106 |72044642 |TARRILLO FERNANDEZ JACKELINE ISABEL D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |10,12,15,17,22,27,31 2025 72 30 2,160.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
107 {45787835  |TICLLAHUANCA CRUZ YESICA PAOLA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO [02,2,17,22,27 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
108 |45849522 | TORRES ESPINAL LIZETH DINA D.L 276 ENFERMERA(0) |ENERO |06, 21,27 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
109 [72928016 [VARGAS AGUINAGA JOHANA ELIZABET D.L 1057 MEDICO ENERO [04,10,16,25,30,31 2025 72 42 3,024,00 |CUIDADOS CRITICOS
110 |47039362 |VARGAS MARTINEZ ROSSMERY D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |11,11,14 2025 29 30 870.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
111 40768595 |VASQUEZ CHUQUICUSMA LUPITA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO | 01,11,24 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
112 41399202 |VASQUEZ PALOMINO ALDO ALEX D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |4 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
113 |45613415 |VASQUEZ QUIROZ ROCIO YANET D.L 1057 ENFERMERA(O} |ENERO |01, 10 2025 13 30 390.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
114 |46688896 |VASQUEZ ZELADA ESTHER LILIANA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO [03,09 2025 18 30 540.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
115 40681639 |VEGA BOCANEGRA ANITA D.L 276 NF (0) |ENERO |04,22,28,30 2025 42 30 1,260.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
116 44859670 |VELA ANGULO ROCIO MARIBEL D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |24,28,30,31 2025 30 30 900.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
117 |42263441 |VENTURA ZURITA MIRIAM ARACELI D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |31 2025 5 30 150.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
118 |46012526 |VERA FERNANDEZ ARELIS ARASELI D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |17,25 2025 24 30 720.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
119 |27729117  |VILLEGAS RIVERA ROSA D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |05,09,11,18,27 2025 60 30 1,800.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
120 |43172115  |VINCES CAMPOS MIRLA JULISSA D.L 1057 ENFERMERA(O) |ENERO |27, 30 2025 12 30 360.00 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
121 42517110 [YAJAHUANCA CORREA EULER D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |09,23,31 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
122 |46610182 |YRIGOIN CIEZA LUSEELI D.L 276 ENFERMERA(O) |ENERO |25,30,29 2025 36 30 1,080.00 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y
123 | 75989883  |ZAVALETA ALDAVE SARA ELIZABETH D.L 1057 MEDICO ENERO |05,22 2025 18 42 756.00 CUIDADOS CRITICOS
TOTAL | 129,132.00
2.3==DLN° 1057 72,228.00]
2.1==DLN° 1153 56,904.00]
Total a pagar S/. 129,132.00|
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