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BASES DEL PROCESO DE SELECCION
PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2025-H”VRG”HZ

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(CAS) HOSPITAL VICTOR RAMOS GUARDIA - HUARAZ

GENERALIDADES:

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

El Hospital “Victor Ramos Guardia” Huaraz, a fin de garantizar la continuidad de la atencién de servicios de
salud requiere seleccionar y contratar los servicios de personal asistencial, bajo el Regimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, destinados a
cubrir los siguientes registros vacantes en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico AIRHSP, de acuerdo al requerimiento de las areas
usuarias.

Para la presente convocatoria el nimero de registros AIRHSP vacantes a convocar, bajo el régimen CAS,
es un total de Veintiuno (21) plazas, segun o siguiente:
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La Contraprestacion incluye los incrementos remunerativos emitidos mediante D.S. N° 311-2022-EF; D.S. N° 313-2023-EF,
D.S. N° 285- 2024-EF y D.S. N° 279-2024-EF. establecidos en los Convenios Colectivos a nivel Centralizado. suscrito entre ia
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