UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA

DE TARMA
CREADA POR LEY N° 29652 Y LEY N° 30139

COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0184-2025-UNAAT
Acobamba, 30 de mayo de 2025

VISTO:
PROVEIDO N° 0986-2025-P (30.05.2025), INFORME N° 001-2025-UNAAT/CEE/CAS N° 002 (30.05.2025); y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perti, en su cuarto parrafo establece que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las leyes;

Que, segin Ley N° 29652, modificada por la Ley N° 30139, se cred la Universidad Nacional Auténoma Altoandina
de Tarma, como persona juridica de derecho publico interno;

Que, mediante Resolucion del Consejo Directivo N°® 142-2018-SUNEDU/CD, de fecha 18 de octubre de 2018, la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria resolvid otorgar la licencia institucional a la UNAAT,
para ofrecer el servicio educativo superior universitario; la misma que fue modificada con Resolucién del Consejo
Directivo N° 061-2022-SUNEDU/CD, de fecha 17 de junio de 2022, en el extremo de reconocer la creacion de dos
(2) locales y el cambio de locacion;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacion de una
universidad publica, el Ministerio de Educacién constituye una Comisién Organizadora y que el proceso de
constitucioén de una universidad concluye con la designacion de sus autoridades, dentro de los plazos establecidos por
el Ministerio de Educacion;

Que, con la Resolucion Viceministerial N° 008-2023-MINEDU, de fecha 11 de enero de 2023, se reconforma la
Comision Organizadora de la UNAAT, integrada por los académicos Dra. Milagro Rosario Henriquez Sudrez, como
Presidente; Dr. Angel Almidén Elescano como Vicepresidente Académico y Dr. David Eli Salazar Espinoza como
Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo 1057, que
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios;

Que, el articulo 8 de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y Otorga Derechos Labores, establece: “El acceso al régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso ptiblico...”,

Que, el Concurso Publico de Méritos se sujeta a las siguientes etapas:

a. Preparatoria: Luego de determinadas las necesidades institucionales de servidores civiles, los 6rganos o unidades
orgénicas usuarias establecen los requisitos minimos, descripcion del servicio y competencias que debe reunir el
postulante.

b. Convocatoria: La publicacién de la convocatoria se realiza, de manera simultinea y obligatoria, en el Portal Talento
Perti, administrado por la Autoridad Nacional del Servicio Civil y en el portal institucional de la entidad; durante tres
(3) dias habiles previos al inicio de la etapa de seleccion.

c. Seleccion: Comprende la evaluacion curricular y la entrevista personal. Los resultados de cada evaluacién, asi como
los resultados finales, se publican en el portal institucional de la entidad. Esta etapa tiene una duracioén de cinco (5)
dias hébiles.

d. Suscripcién del contrato: La suscripcion del contrato se realiza en un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir
del dia siguiente de la publicacion de los resultados finales. Si vencido el plazo el seleccionado no suscribe el contrato
por causas objetivas imputables a €L, se selecciona a la persona que ocupa el orden de mérito inmediatamente siguiente;

Que, con Resolucidn de Comisién Organizadora N° 0157-2025-UNAAT, de fecha 06 de mayo de 2025, se aprueba
la convocatoria a concurso para cubrir tres (03) plazas administrativas vacantes, a través de la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios N° 002-2025-CAS-UNAAT, asi como la conformaciéon del Comité Especial de
Evaluacién y Seleccién de Personal Administrativo para la conduccién del proceso de contratacién de la convocatoria
CAS N° 002-2025-CAS-UNAAT. Asimismo, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 0159-2025
UNAAT, de fecha 07 de mayo de 2025, se aprobo las Bases del Proceso de Contratacion de la Convocatoria CAS N°
002-2025-CAS-UNAAT;

Que, a través del Informe N° 001-2025-UNAAT/CEE/CAS N° 002 la Presidenta del Comité Especial de Evaluacion
y Seleccion del proceso de contratacion de la convocatoria CAS N° 002-2025-CAS-UNAAT emite el informe final
del proceso; concluyendo que el proceso se desarrolld en las fechas establecidas en el cronograma del concurso y
solicita la aprobacion del informe final, declarar al ganador del concurso y las plazas desiertas, segun los resultados
finales que detalla;
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Que, visto en Sesidén Ordinaria N° 20, de fecha 30 de mayo de 2025, los miembros de la Comision Organizadora
acordaron unanimemente APROBAR el Informe Final del concurso para Contratacién Administrativa de Servicios
N° 002-2025-CAS-UNAAT; DECLARAR ganador de la plaza de chofer II al postulante Gilmer Idrogo Huaman y las
plazas desiertas de Profesional I para la Oficina de Asesoria Juridica y Profesional IV para el Instituto de Investigacion,
segun el informe final; asi como disponer que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, conforme a sus atribuciones,
proceda a la suscripcion del contrato correspondiente; y

Enuso de las atribuciones conferidas al Titular del Pliego por la Ley Universitaria N° 30220, ¢l Estatuto de la UNAAT,
la Resolucion Viceministerial N© 244-2021-MINEDU, modificada con R.V. N° 055-2022-MINEDU y conforme a los
acuerdos en sesion de Comisién Organizadora;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe Final del Concurso para Contratacién Administrativa
de Servicios N° 002-2025-CAS-UNAAT.

ARTICULO SEGUNDO.- DECLARAR al postulante GILMER IDROGO HUAMAN ganador de la
plaza de chofer 1I del concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 002-2025-CAS-
UNAAT, segun el Informe Final aprobado mediante el articulo primero de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DECLARAR DESIERTAS las plazas de PROFESIONAL I PARA LA
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA y PROFESIONAL IV PARA EL INSTITUTO DE
INVESTIGACION, segiin el Informe Final aprobado con el articulo primero de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, conforme a sus atribuciones,
proceda a la suscripcidn del contrato correspondiente.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR a la Alta Direccion, Direccidn General de Administracion, Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Tecnologias de la Informacién y Unidad de Recursos Humanos,
para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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