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Visto, |a documentacién que se acomparia en un tota de quince (15) folios a Ia presente
resolucién, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local N° 310, es una instancia de gjecucién
descentralizada del Gobierno Regional, que garantiza el normal desarrollo de |as actividades técnico
pedagdgicas para as Bgurar la prestacion de| Servicio educativo en |as instituciones y/0 programas educativos de|
ambito jurisdiccional:con autonomia en el ambito de gy competencia tal como lo estabjece la Ley N° 28302 que

modifica el primer parrafo del Art. 73° de Ig Ley General de Educacion, concordante con el Art. 141° de sy
. Reglamento;

] ué, con expediente N° 3096 de fecha 25 de marzo de 2025, el docente Percy Leonel Saona
;.f{?odriguez, identificado con D.N.I. Ne 16660771, en calidad de Director de la L.E. "Coronel Leoncio Prado” -
Caserio Yatama, inforna solicitud de licencia por incapacidad temporal del profesor IVAN RONALD CASANOVA
JURUPE, identificado con D.N.I. Ne 41847713, bajo la condicién de docente nombrado en I especialidad de

3 cundaria del referido Centro Educativo, por el dia 24 de marzo de 2025, debido haberse

__ salud y con descanso médico, conforme lo acredita con el Certificado de Incapacidad
&fijporal para el Trabgjo N° A-242-00011447-5,

&
, de acuerdo Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, D.S No 004-2013-ED, articylo
echo del profesor para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias. Se formaliza

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de Ley N° 20944, Ley de Reforma
Magisterial, articulo 184° licencia por Incapacidad Temporal- inciso b) Corresponde al empleador el pago de
™\ eémuneraciones hasta for los primeros veinte (20) dias, correspondiendo a ESSALUD el pago del subsidio g
z\partir del vigésimo prime dia hasta un maximo de once (11) meses y 10 dias consecutivos: inciso c) si ESSALUD,
£/a través de la Junta |Médica diagnostica incapacidad permanente, la Instancia de Gestign Educativa
Descentralizada cesara &l profesor por este motivo;

. Que| mediante R.VM N° 081-2023~MINEDU, de fecha 20 de junio de 2023, Deroga la
Resolucion Viceministefial No 123-2021-MINEDU que aprueba el documento normativo denominado
‘Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el marcp de
la Ley de Reforma Magisterial’, modificada por Resolucién Viceministerial N'O.OMQOZZ' A{HNE[?U, al m|§mo
tiempo aprueba la Normd Técnica denominada “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos

EG/ZY .y vacaciones de los profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial’;
33 2 _:‘/f(“ i s i = A a
) “:\ Que, (de la indicada norma en el articulo 5° inciso 5.2 numeral 5.2.1. sefiala: ,:er;cij F;‘)"
§  2E) ' - i rofesor (a) nombrado (a) y
s ) incapacidad temporal, eslel derecho al descanso fisico remunerado que tiene el (a) pro (a)
SESORIA

677" contratado (a) que acredite una incapacidad temporal (...} ¢) CM, s6lo por los primeros veinte (20) dias en el afio,
¥ para lo cual se debe adjuntar: la receta médica, el recibo de pago por honorarios profesionales o recibo de pago
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de la atencion médica recibida; Y el recibo de compras de la medicina adquirida asimismo en &l numeral 5.2.3

refiere que a partir de! dia veintiuno 1 licencia se acredita necesariamente con el CITT;

Que, mediante la Directiva N.° 08—GG-ESSALUD—2012," Normas Complementarias al

staciones Econdmicas, numeral 8.1.3. Inicio y Duracion de! Subsidio. - el derecho al

Reglamento de pago de Pre
subsidio se adquiere @ partir del vigésimo primer dia de incapacidad remunerados por la entidad empleadora

durante cada afio calendario del 1° de enero al31de diciembre;

Que, mediante el Memorandum N° 0391-2025-GOB.REG P\URNDREPIUGEL—H-

J.RR HH./NOVS, con fecha 26 de marzo del a0 2025, la jefa del érea de Recursos Humanos solicita al area de
escalafon el informe escalafonario del profesor VAN RONALD CASANOVA JURUPE, identificado con DAL N°

41847713, en calidad de docente nombrado en 1a especialidad de Matematica del nivel Secundaria de 12 L.E.

"Coronel Leoncio Prado’ - Caserio Yatama, jurisdiccion del distrito de Huarmaca, en atencion al documento de
00175-2025. del

-, referencia la encargada de escalafon de UGEL Huarmaca, alcanza el Informe escalafonario N°
te Informe N° 099-2025-GOBREG.P!URA—DREP-UGEL.S'I0- RESC. [EZC}Y,

R dﬁ)cente en mencion median
Mattipe N’ 0083-2025-GOB.REG.P\URAIDREPIUGEL—H-

: Con, Memorandum
A— J RR.HH./NOVS, con fecha 27 de marzo del afio 2025, la jefa del Area de Recursos Humanos de UGEL

dientes N° 2006-2025, dispone Proyectar Resolucion Directoral, de Licencia

‘ qgg rmaca, en referencia al Expe

! “ . 5 i . . S5 3

L @oneficacia anticipada por incapacidad temporal con goce de remuneraciones solicitada por €l profesor VAN
docente nombrado en la

&3 &5 ALD CASANOVA JURUPE, identificado con DL N 41847713, en calidad de

H‘ft\é\ pecialidad de Matematica del nivel secundaria de la LE. "Coronel Leoncio prado’ - Caserio Ya@ma,

’]ur‘tsdiccibn del distrito de Huarmaca,

- Que, en yirtud a lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17° de |a Ley del Procediriento
%Administrativo General, Ley N° 97444, la autoridad tiene potestad para poder disponer en el mismo acto
Sdministrativo que este tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas fayorable a 10s administrados,
y siempre que no lesione derechos fundamentales 0 intereses de buena fe legalmante protegidos a terceros y
que existiera en la fecha alaque pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para

su adopcion, en tal sentido corresponde emitir la presente resolucion con eficacia anticipada correspondiente al
dia 24/03/2025.

Qué; de conformidad con el articulo 71° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial,
D.S. N° 004-2013-ED; en su articulo 181° estipula las disposiciones comunes a |z licencia con goce 0 sin goce
de r?muneraciones, RVM. N° 107-2021-MINEDU, Ley Orgénica de los Gobierrios Regionales N° 27867, su
mpdlﬁgatoria la Ley N° 27902, D.S. N° 015-2002-ED “Reglamento de Orgarizacion y Funciones de, las
Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local’ que las integran, y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Directoral Regional N° 000015-2025 de fecha 09 de enéro de 2025

SE RESUELVE:

, ARTICULO PRIMERO. - CONCEDER LICENCIA POR INCAPACIDAD TEMPORAL CON

GOCE DE REMUNERACIONES, segln el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A-242-
00011.447-25. docente nombrado en la especialidad de Matematica del nivel Secundaria de la LE "Coronel
Leoncio Prado" - Caserio Yatama - Huarmaca, que a continuacion se detalla: "l
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1.1.- IVAN RONALD CASANOVA JURUPE / EXP Ne 3096-2025 [25/03/2025]

DNI 141847713

: Docente Nombrado
JORNADA LABORAL : 30 horas
CATEGORIA REMUNERATIVA : 2° Escala

: “Coronel Leoncio Prado”
: Caserio Yatama-Huarmaca

:el 24/03/2025
TOTAL, DIAS : 01 dia
CODIGO DE PLAZA NEXUS : 521474219616

ARTIICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Oficina de Escalafon y planillas, de la UGEL
las dcciones inherentes a su cargo que origine la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERECERO. - NOTIFICAR
_.Unidad de Gestion Edu¢ativa Local Huarmaca, notifi
EStbiece o DS, Ne

A

que la Oficina de Tramite Documentario de la
que la presente Resolucién, de Ia forma y plazos que
» que aprueba el Texto Unico Ordenado de las Ley N° 27444-del

ir

¢

DIRE

.. GENSID.UGEL

el GACCID.ADM
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