MINISTERIO DE SALUD No 107 -2025-0OP-0OEA-HEP/MINSA
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS . )
Ministerie de Salud
$BLICA OEL py, HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
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Req. N"_-_-la_a)fl .....

Reasolucion Administratinn

Lima, 08 de mayo de 2025

VISTO:

El Memaranda N° 224-2025-DG-HEP/MINSA, de fecha 06 de mayo de 2025, emifido por la Direccidn General,
Nota Informativa N° 207-2025-OP-OEA-HEP/MINSA, de fecha 05 de mayo de 2025, de la Jefatura de la Oficina
de Personal y el Informe Técnico N° 039-2025-EGDRRHH-OP-OEA-HEP/MINSA, del Equipo de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, de la Oficina de Personal, del Hospital de Emergencias Pediatricas; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° del Decreto Supremo N® 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legisiativo N° 276-Ley de
Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del Sector Piblico, dispone: “La asignacion permite
precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segtin el nivel de carrera; grupo
ocupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacién de funciones se produce al momento defl ingreso
a la Carrera Adminisirativa, las posteriores asignaciones se efecféan al aprobarse, via resolucion, ef
desplazamiento del servidor”;

Que, la Ley N° 31418, Ley que estahlece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcién pablica de funcionarios v directivos de libre designacion y remocidn y el Decreto Supremo N° 053-
2022-PCM, que aprueba el reglamento de la referida Ley, sefiala los requisitos minimos gue deben tener los
funcionarios y directivos del Estado;

Que, mediante Resolucién $ecretarial N° 230-2022/MINSA de fecha 18 de noviembre del afio 2022, se aprueba
el Manual de Clasificador de Cargos del Ministerie de Salud, cuyo alcance se aplica en los drganos y unidades
organicas del Ministerio de Salud y sus érganos desconcentrados;

Que, con Resolucion Ministerial N° 428-2007/MINSA, de fecha 02 de octubre de 2007, se aprobo ef Reglamento
de Organizacién de Funciones — ROF, de la Unidad Ejecutora 031: Hospital de Emergencias Pediatricas, Pliego
011: Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion Directoral N® 148-2019-DG-HEP/MINSA, de fecha 21 de noviembre de 2019, se
aprobd el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del Departamento de Atencion al Paciente Critico, del
Hospital de Emergencias Pedidtricas, documento de gestién que comprende el cumplimiento de los requisitos
del Jefe de Departamento de la citada unidad organica;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 243-2023-DG-HEP/MINSA, de fecha 06 de noviembre de 2023, se
asignd las funciones como Jefe del Departamento de Atencion al Paciente Critico, del Hospital de Emergencias
L—'! Pediatricas, al MC. GRIMALDO DE LOS ANGELES RAMIREZ CORTEZ, con el cargo de Medico |, Nivel MC-5,
=} con especialidad en Pediatria;

Que, con Hoja de Tramite General N° 002147-2025-TD-HEP, que contiene la Carta de fecha 28 de abril de
2025, el MC. GRIMALDO DE LOS ANGELES RAMIREZ CORTEZ, formula renuncia al cargo de Jefe
Departamento de Atencidn del Paciente Critico, motivo por el cual, la Direccién General del Hospital de
Emergencias Pediatricas, a través del Memorandum N° 283-2025-DG-HEP/MINSA, de fecha 02 de mayo de
2025, solicita evaluar el perfil de.la MC. ZULY MILUSKA CHAVEZ URBANO, si cumple con los requisitos
segin establecidos en la normatividad vigente, para asumir el cargo de Jefa de dicho Deparizmento, adjuntande
para ello, el curriculo vite documentado de la citada profesional;

Que, mediante Nota Informativa N° 207-2025-0OP-OEA-HEP/MINSA, de fecha 8 de mayo de 2025, la Jefa de la
Oficina de Personal, hace de conocimiento al Director General del Hospital de Emergencias Pediatricas el
Informe N° 040-2025-EGDRRHH-OP-CEA-HEP/MINSA, mediante el cual la Responsable del Equipo de Gestidn
y Desarrollo de Recursos Humanos de la mencionada unidad organica, remite la matriz de evaluacion de
cumplimienio de requisites, donde se verifica que la MC, ZULY MILUSKA CHAVEZ URBANO, cumpie con el
perfil para asumir el carge de Jefe de Departamento de Apoyo al Paciente Critico, de Ja U.E, 031. Hospital
Emergencias Pediatricas, de acuerdo con los requisitos establecidos en el Reglamento de ia Ley N° 31419,
aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, el Manual de Clasificador de Cargos (MCC) dei Ministerio
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de Salud, asi como con el Manual de Organizacion y Funciones del Departamente en mencidn. Asimismo,
precisa que neo se encuentra impedido o inhabilitada para el ejercicio de [a funcién piblica;

Que, en ese contexto, mediante Memorandum N® 294-2025-DG-HEPMINSA, de fecha 6 de mayo de 2025, el
Director General del Hospital de Emergencias Pediatricas, acepfa |la renuncia presentada por el MC.
GRIMALDO DE LOS ANGELES RAMIREZ CORTEZ, al cargo como Jefe del Departamento de Atencion al
Paciente Critico, y a su vez considera asignar las funciones como Jefe del mencionado Departamento, a la MC.
ZULY MILUSKA CHAVEZ URBANO, en adicién a sus funciones como meédico asistencial, a fin de garantizar el
normal desarrollo de Jas actividades asistenciales, solicitando a la Oficina de Personal, ia emision del acto
resolutivo de conformidad con la delegacién de faculiades dispuesto por fa Resolucién Ministerial N° 0004-2025-
MINSA;

Que, de acuerdo con el Informe Situacional N° 117-2025-RL-OP, emitido por et Area de Registro y Legajo, la
MC. ZULY MILUSKA CHAVEZ URBANO, cuenta con el cargo de Medico I, Nivel MC-1, en la condicién de
nombrada, con [a Especialidad en Anestesiologia, con RNE N° 22752, de la Unidad Ejecutora: 031 Hospital de
Emergencias Pediatricas, Pliego 11: Ministerio de Salud;

Que, mediante Informe Técnico N* 039-2025-EGDRRHH-OP-0OEA-HEP/MINSA, de fecha 06 de mayo de 2025,
la Responsable del Equipo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, de la Oficina de Personal, opina que
resulta viable asignar las funciones como Jefe de Departamento de Atencién al Paciente Critico, a la MC. ZULY
MILUSKA CHAVEZ URBANO, con el cargo de Medico 1, Nivel MC-1, en adicién a sus funciones asistenciales,
siendo necesario oficializar mediante acto resolutivo;

Con el visado del Equipo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Oficina de Personal del Hospital
de Emergencias Pediairicas; y

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones
del Sector Plblico y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Decreto Legislativo N°
11583 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 015-2018-SA; Resolucidn Ministerial N° 428-
2007/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcicnes del Hospital de Emergencias
Pediatricas; y en uso de las facultades otorgadas por la Resolucion Ministerial N° 004-2025/MINSA que delega
facultades a las Oficina de Recursos Humanos, en diferentes acciones de personal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACEPTAR a partir de la fecha de la presente resolucién, la renuncia al cargo de Jefe del
Departamento de Atencion al Paciente Critico al MC. GRIMALDQ DE LOS ANGELES RAMIREZ CORTEZ, con
el cargo, Medico |, Nivel MC-5, de ia Unidad Ejecutera 031: del Hospital de Emergencias Pediatricas, Pliego 011;
Ministerio de Salud, asignado mediante Resolucion Directoral N°243-2023-DG-HEP/MINSA, de fecha 08 de
noviembre de 2023, dandole las gracias por los servicios prestados a la Institucién.

ARTICULO 2°.- ASIGNAR a partir de [a fecha de la presente resolucidn, las funciones como Jefe del
Depariamento de Atencidn al Paciente Critico, de la Unidad Ejecutora: 031 Hospital de Emergencias Pediatricas,
Pliego 11: Ministerio de Salud, a la MC. ZULY MILUSKA CHAVEZ URBANO, con el carge de Medico |, Nivel
) ,’—7 >-MC-1, Especialista en Anestesiologia con RNE N° 22752, por las razones expuestas en la parte conmderaiwa de

R
: w‘ ﬁaﬁresente resolucidn,

Sef [
~:~—~_,_L,_“;QRT CULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la parte interesada, de conformidad con lo establecide en
FEDATARY Aeh afficulo 20° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General

—

-4 p‘IIé ado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,

e —.

:z,AéTICULO 4°,_FACULTAR al responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparenma la publicacién
g de la presente Resolucidn en el Portal Institucional de la Unidad Ejecutora: 031 Hospital de Emergencias
Pediatricas, Pliego 11: Ministerio de Salud.

Registrese, Comuniquese y Publiguese.
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