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QRDENANZA MUNICIPAL W004-2023-MGP

Pazuzo, 27 de fobeerg de 20273.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DYSTRITAL OE POZUZD,

POR CUANTO

EL CONCER MUNICIFAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PGZUZC:
VISTOS:

El Concaje Municipal de la Municipalidad Distdtal de Pozuzo en Sessin Ordinare da fecha 06 de
%, fetrano de 2023, ol mtomne N° D0B-20273-MDP-GPPIHACE de fecha (3 de tebrerd e 2023, emitido
"'I por la Getencia de Plansamiento v Presupuesta, = Reglamento de Prasupuesio Parldpativo
4 basado en resuttades 224, de la Municipalidad Distrital de Pozueo, y;

CONSIOERANDQ:

| (e, lus aticutos 192%y 1947 de la Constifuciin Politica dal Pard, an concordancia con el articulo 1
Lﬁé’?} del Titulox Prebminar de la Lay N® 27872, Ley Crganeca de Mundpalidades modificada por Ley N*

rﬂ; " 27680, Ley ce Refoma Constucional, establece que los Goblamos Locales, tienen autonomia
i 5y poditica, econdmica y adminisirativa an 105 asunios da su competenca, pracisandose que ke compete

%, ‘_ml,;ﬁ a las municipalidades la facultad de ejercer acios da gobiemg, administativos y de administracion,
e o sujecion al crdenamanto jwldico, v en @l sentdo goran de lacultades nomalvas y
reglamarnitarias, ajeciend [a jurisdiccion en ef Ambsto de su cireunspeccidn teslenal.

ez, (08, &4 nuMmeral 1.1 del arficuba 19 da 13 Ley W° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gesfidn
2 el Estado. declars ol Estade en proceso de modemizacon en sus diferenles instancias,

Que, el Aieulo 40F de la Ley N* 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala gue las
crjenanzas de las municpakdates provindighes, en |a materta de su competencia, Son 185 nodmas
da cardcier ganeral da mayor jprarguia en & estructura nommativa municipal, poe medio de las coales
56 spruebs A organizacion interms, 13 regulacion, administrackbn y supanisidn de os senvicios
publcns v kas malerias e las que @ mynicipadidad bere compelenca normativa. 3 v como se
prescrfe en el numeral 3) y B) del atloula % de |2 resma Ley,

{lue, medianle Decrewr Supremo N° OE-Z13PCM, se aprueba la Politica Macional de
Modermzacion de 13 Gesbdn Pubiica al 2021, con al chjetive de orentar, arficular e impulsar en
todfas [as entidades pableas, el procasd da rddemizacion hacia una gestidn poblics para resultados
que impacie positivamente en of dienestar del ciodadanc y el desarolo ded pais,

Que, &l Decreto Supremo N 054-H]18-PCK, Decreto Suprems que fpnisha los Lineamienlos de
Urganizacion del Estado, publicado en el diarip oiicial 8 peruzng el 18 de mayp del 2013, En su
Aflsula 2.- Derogacitn, a la [Bra dice: “Derdguese al Cecreto Suprema N* (43-2006-PCM, que
aprueba Ios Linsamantos para [a elsboracdn v aprobacion del Feglamenty de ODmanzaosin v
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Fungipnes - ROF por parle de Ias entidades de | Adminisiracion Poblica™. Este marco sermatvo,
pnmece ha side modificado por & Desmto Supremo N¥ 131-2018-PCMW, Decreto Supremi que
modifica los Lineamientcs de Omganizacion dal Estado aprobados mediante el Dedredo Supremg N°
054-2H8-FCM, y despoes por al Decrete Suprema N 064-2021-PCM, Decrslo Suprema que
modifica bos Linganmentos de Organizacdn del Estado, aprobatos mediante el Decrets Supremo N
054-2018-PCM, publicandose aste ultimg con fecha 06 de abnl de 2021

Ciue, el Decreto Supremn N° 084-2021-PCM, en su artloulo 46.- Aprobacitn o madificacidn del ROF,
rureral 46 1, indica que 5o raguen ka aprobaciin o modifcacidn de un ROF, sefun cormasponda,

an 106 siguisntes supuestos: 3. For modificacion de Ia estnactura orgénica goe conlenva a la creacian

de nuevas unidades de omanizacadn, £n este supuesio « informe lecnico para pshificar gl ROF

£, Contiene las seceiones 1, 2 v 3 & las que oe refiera of articulo 47. b. Por modificacion dejaestruciura
£ Jonganica que conlleva a eliminar enidades de arganizaciion. £n esle supuesio, of informe tcnico
Jpara justificar et ROF configne las sectionss 1 v 2 a ks que so refiere of artio 47. ¢ For
S reangnacitn o modificacion de funciones, sin que se modifque a estructur argénica. En este
supueslo e informne thomico para justiicar & ROF contiene los [ierales by y o de 2 secodn 2 a [a
que 6 refigra el articuln 47. 4. Por creadcitn a fusion de una entidad con personeria juridica. En esta
_ ipueal el informe 1ecnict para justificar ¢l ROF contiens 125 sscciones 1, 2y 3 2 las que s refiare
m% ol aniculo 47. Asmismd, segin o nimeral 46,2 La modificacion de un ROF pueds comprehder mas
@ e ung d0 10 supuestos regulados an al numeral pracedants, 1o cuat se precisa en gl Infomg

= ! Tacnive sustentatorio.

e, la Secratana de Gestldn Pilica, medante Resolucion de Sacrelaria de Geslidn FPiblica N
CH10-2021-PCWISGP, que aprseba La Dirsctiva cue regula & sustento téemen v legal de provecins
nermalives de prganizacdn, estruchua y luncionamiento dal Estado, publicada en el Diado Ohcial
v &l Peruano el 17 de plio de 2021, en el Subcapilulo W en el dmbito regional y local, én sur arficulo

% 17, precisa que el expadients que sustenta fa aprobacidn o modificacion del ROF de un gobiemn

regiondl 0 de una munipalidad contiene la squiente documentacion, segin carresponda; a, El
provecto de ordenanza fegianal u ordenanza muncpal. b El povecto de ROF. o cud contiene
Btuks. capitulos v articulos. ¢ B indorme teenioo 3t que se refiere el arficulo 47 de los LOE, & cuat
inclaye, seqgin corresponda, la seccidn 1 (ustiicacidn de la mecesidad), seccion 2 {analsis de
racionalidad} wo seccitn 3 (ecurses mesupuastales) ywa anexos, elaborado por el arganp de
Planaamiento y Prasupyesto dal Gobiemo Regional & municipalidad peopenente, d, ELinfeme kgal
slaborado por el drgana de Asescria Juridica dal Gobiemo Regional o municipalidad prgonenle,
gue valida da legalrdad da las funciones sustarivas asignadas a las unidades d oriarzaciin.

Ce, 13 Resplucion de Secretaria de Gestdn Piblica N* 002-2020-PCMISGP. Aprusban Ios
Lireamienios W' (N.2IMLSGFP denominados “Funcionas estandarizadas an & mamo de od
sstemas admimnstraivos”, pubbcada 2n el digric oficial ef Faruano #l 22 da mayo del 2020, En sl
Afticuio 3 - Ambito de aplicacon, a la kira dice; "Los Lineamientas aprobados en el arlicul 1 se
aplican a agquellas entidadas publicas que de conlormidad con |3 normatva de la malena las
comesponde cartar eon un Regtamento de Qrganizacidn v Funciones®.

Qe la Resolucitn de Secretarla de Gestion Poblica N* 005.2020-PCM-5GP. Apruaban ks
linsamigrtos MN° Q2-2020-5:F Que establecen onemaciones sobre e Reglamante da
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Chig, la Ragolucidn de Secrataria de Gestidn Piblica N° ODS-2020-PCM.GGP, Aprueban los
ineamienios N (2-20X0-5GF que establecen orerztiones sobre el Reglamentn de
Organizaclones v Funciones ROF y el Manual de Operacioness - MCP, putdicada en el Diaric Olicral
el Paruano o 20 de setembra del 2020, En su Articule 2 Ambita de aplicacian v inalidad, diceg: “Los
Lingamientes apmbaros en g articwig 1 %00 de alcangs nacional y tienen cosmo finalkad arientar &
las entidadas piblcas en su disedo seganzacional y sobeg 105 deveesos aspectod relacionados oon
el Reglamento de Crganizackin y Funciones - ROF v el Manua! de Operaciones - MOP, an
concordancia con ik dispussio en ta normaiva te 1a materia”;

Cue, paor las consideracicnes expiasatas y en uso de |=s Boullades confendas en el Articole 9°
murnieral 3 y Al 392 de Iz Ley Orgénlca de Municipaldades N° 27972 ol plene de Condejo Municipal
con el wolo FNANIME de sus miambms, sa aprisha ia skhLemte;

{ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO
DE ORGAN{ZACION Y FUNCHONES (ROF} DE LA MUNICPALIDAD DISTRITAL DE POZUZ0

ARTICULO PRIMERDY. - APROBAR, fs Mueva Fstructura dal Organigramia del Disinbo de Pazuzo.

ARTICULD SEGUNDQ. - APROBAR. Regiameno de Orgamizecdn y Funciones (ROF) de |3
Municipalidad Distrilad de Pozuzg, que consla de cinco (05, [fulos, centn feinta y cinca {135},
cuatre (4] disposicionés ¢omplementanas y dos (2) disposiciones finales, loma parts de 13 presere
Cxdenanza,

ARTICVLD TERCERD. - DIBPONER, que la Gerencia Municipal, y demas, Unidades de
Drganizacion de ta Municipalidad, adecuen los mstuimentps de Gestidn Instibicional de su
compelencia. conforme al ROF apmbada en & articuko 2* de |2 Presente Ordenanza.

"| ARTICULO TERCERQ, - DEJAR, sin efects la Ondenanza Municipal, sus modificalenas v tedas las
# disposiciones Que 58 opengan a la presante Drdenanza.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVASE.

tﬁj AUNICPALIDAD DI5TRITaY 08 PORUZG

-------

“Luic Afberm Uf.nﬂdﬂ
ALCALDE ,’mye
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TITULG
DISPDSICIONES GENERALES
ARTIGULD 1% CONTENIDO.

El presente Reqlaments de Crmanezackin y Funciones delanming la naturaleza, finakidad. objetivis,
estruciura organica, atiducones y funcionas de os drganas y unidades organicas, régimen Faboral
y econdmico de 12 Municipaiged Distrital de Pomupo, asi comg las ralaciones de coomlinacion y
COOpErAnoNn con oliras entidades del Eslado.

ARTICULD .- AMBITO DE APLCACION.

- Las normnas comlanidas an o presents Heglamento son da alcance para todos los fganas v
) unidades onganieas que confiorman & estruciura prganica og la Municipalidad Disirgad de Pozuzo,
sigrwio e obligataria hservancla por pane de 105 servidares dylles de [a enlidad mnlmpal.

ARTICULD 3°.- BATURALEZA JURIDICA.

Pozuzo &5 una Iocalkdad peruana, capital ded distrilo homboimo ubicadks =n 13 provieca de
- Oapampa en el depanamenta de Pagen. Pozuzo fue [3 pimera colnia de sy tipe furd=da en 1859,
U4 ugirg angs dospués de que o gobiemo peruant les concedrera las tiemas & kos colars austriacos.
A 84 km al norte de 1a ciudad de Ceapampa y a 36) km de Cero ge Pagco. Los inmigrantes
kevantaron |a ciudad skjuerds s patmnes arquitectoricos de sus paises dearigen, par lq gue las
rasas ostan odificadas 4 planlas qeomEtncas, pisos de madea v echos 8 dos aquas. La
Murwcipalidad Oistrilal de Poauzo, es al dmanp de gobiema promator del desarmollo keal, oon
personeria juridica de derecho publico y co6 plena capacidad para &l cumplimienio de sus fings.
¥, (o0za de autoramia polibics, econdmica v adminisirativa en los asuntos de su competancia.

KCULO 4°.- DOMICILIO.

#La Mimicpalicad Distrital de Pozuro tisns su domiciio fiscal er: Calie Lns Golongs SiN- La Colonia,
Digirito de Pozuzo, Provincia de Craparmpa y Depatamenta de Pasco.

ARTICULD 5 - JURISDICCION.

El deshrito de Pozuzo es uno de 08 ocho distritos que corforman 3 prosincia de Cxapampa en el
deparamenta de Pasca, bapa la admmisracin del Gobemo Regional de Pasco on al Peni. Su
capdtal as al puablo de Pozuzo ubicado a 1,000 rosnm.

El diabite fimita con:

More: con las peovincias de Pachiea y Peede Inca (dpto. de Huanirog)
2ur: con @ diskrito de Huancabamba.

Este: con bos distritos de Huancabamba y Palcazi

Cwste: con [a provincia de Pachilea (dplo. dg Huanuen)

TRIREECIANA MARRE DE LAS COLOMIAS ALST RO ALEMANAY EM LA SELY A CENT AL DEL FERSF
AV, LOG COLONDS S0 LA COLOIA  POPHZD UNMAPAMEA  PASCU PERL
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ARTICULO 6° - FINALIDAD,

La Municipalidad Chstrital de Poruzo tiena como finalidad promover el desamallo inkegral & inclusion
soncial bajo &l marea del fostalecimients institucional. la adecuada presiacion de servicios poblicos v
alencidn de demandas con respato a la sosiedad, hajo la msponsatitidad de un eguipa hunand gue
practica vakums y principios que gaantizan La optimizacidn ded st de recursos plblicos v el manejo
amoienla soslenible.

ARTICULD 7*.- QBJETIVOA,

La Municipalidad Distrital do Pozuzo, & través oa sus organismas concenlradon tane cemo obpelivo
. Una comunicad solidanz, prospefa, Segura ¥ organizada, donde 105 Civdadaros pugden pazar de
hienastar social, equedad de género, educackin modema, salud de caldad ¥ cuvara ambiental:

I
¢ prionizando a los miios, nifas ¥ adolescentas.

La Municipakdad da Foouza desanola aus acoones en base 2 105 slguientes obistiivos:

1. Asumir [as funcionas v semnvicios de acuerde a la Ley Crganica de Municipatdadas.

2. Consfituir una eslnctura argasizacignal municipal qué comesponda a las necesaiades ded
deeteilo e 13 preslaciin Sptima de fos serviciog sociales, Comunales basicns, santcios de
infraestructura urbana, potblica, pmyada v de calastr.

1 Promowver el desamotio plandicado del distrlo.

4. Promovar el gprovechamiente dg oportunidades y emprendimients empresaniat.

A Manlener una conedinaciin permanente con o5 arganismos pblicos comespondiantas, asi

comc provmovern B parteipacian wecinal an B3 gestion muncipal.

6 Cseslionar la cultura sfgarsZacsdngl de manera parteipatva, motivadora y que promueya |3
seguidad ciudadana,

T Brindar una prestacidn efca? v opotuna B s seracics poblkos [ocales,

8 Adminizirar eficienta y racionalmente las rertas do fa Muncipalidad.

9 Ieplermentar A gestitn ambisnal n tadts Sus PIOQramEs y eoyeclos,

10 Modernizar fa gestion con teonalogias de infommackn y comunicacion con la parhcipacion
de b pabdacitn. '

ARTHCULO 8°.- COMPETENC IAS.
La Municepaidad Disirital ¢e Poruze tiene compelencia en ls sigusentes aspectos:

b, Acorar s ragimen de organizacion injans.
Z.  Elzborar y contrear Su presupuesto.
3. Agministrar sus bigngs ¥ ranias,

“POTCREMFCAIMA, MADHE 1Y L% COLORNLAS ALSTH ALEMAMAS EN LA SELWVA CENTRAL DEL FER"
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4. {rear, modilicar, suprimir o geonerar s0% conlribuciones, arwltios y deechos,

5. Organizar, reglamentar v adewnstrar 106 servicios publ2os locaes.

B, Contrala con obras enfidades putlicas y privadas, praferentemenle focales, ka alemciin de
&% seryicios que no adrminisira drectamente.,

7. Planificar al desantin de su cirunscripckn y ejecutar ks planes comespondmntes.

8. Exigir el cumpdimeents ¢ su8 propias nommas, 52an oon madios propios o oon & auxil e
l&s Fuerzas Pokcialas.

D Celebrar ackerdns con oras Municipalidades pars organizar y bandar S6nacios comunes,

10. Pm y organizar conforme a la Ley Omdnica da Munlclpatkades, [a participacion de
0 serviciag en & desarmollo drabrital,

11, Gooperar con fa educadion nagional deniro de su jurksdicebn dirackamante, de conformidad
con la nomativdad vigente.

12. Las expresamente indicedss en el adiculn 73% "MATERIAS OE COMPETENCIA
MUNICIPAL" de b2 Ley Crgdnica de Municipatidades, las mismas que se detalian a
confinuEcian:

Crganizacein ded espace fISico - use dal swalg.

Senitios poblicos losales.

Preodestiln y consenacidn det ambeente,

Dasamalky ¥ soonomiz Wcal. -

Parlicapacion vecmns|.

- e @0 T oW
-~ m oa o o

Sanicics sociales kcales.
. Preventidn, rehabalilacitn v Ieha conlra g consurmd de dmgas.

e
Ta]

ARTICULC 9.- FUNCIONES.

La Municipalidad Distrilal de Pozuze asegura el cumplimient de sus competancias mediante |a
ajacucin de kas unciones generales v sspecificas:

& Organizacion 48l Espacio Flsea y Lo det Spelo

v Sansamientg, Salubridad y Salud

o Transilo, Vialidad y Transpore Poblico.

»  Educacin, Cultura, Deportes v Recraaciin,

o Abastecimignio y Comenializacidn da Produclos ¥ Sanvicios.

» Programas Sociales, Defansa y Promockin de Derechos.

o Segundad Ciudadana.

»  Promocdn del Desamollo EConfmice Local.

«  Mos Servicios PObiooa, de la Ley Orgdnica de Monicipahdades.

TOIVZOCUNA MADRE DE LAS COLON [AS ALTAG ALEMANAT EN LA SELYA CENTRAL DEL FERU™
AV LOS COLONOS 5PN LA CTRAN IS POELUEY OXAPAMPA  FASCD PERL
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ARTICULG 10.- BASE LEGAL.

El prsante Raglamento de Crganizacein v Funcioneas se rige por fas siguientes nomas legales de
rwesira orderamienie juridico:

anstitucatn Palitica dek Eslado.

Ley N® 27972, Lay Chgansca de Mun<ipalldades.

Loy N° 2P058 Ley Marco de Moternizacion de o Gastidn dal Estade.

Ley N*® 27783, Lay de Bases de la Descantralizacion,

Ley N® 27444, Ley ded Procedmiardt Administrafia Ganeral.

Ley N 28175, Lay Marco del Empleo Pdblco.,

Ley M= 27815, Ley de! Codigo de £tea de la Funcidn Plablica. _

Lay N* 28112, Ley Marco de la Administracidn Financisra dal Seclor POblico.

Ley W 28411, Loy Genaral del Sistama Nacionad de Presupuesio.

Loy N* 28693, Lay Ganeral ded Sistena Nacional de Tesoreria,

Ley N* 28708, Loy Genaral 3 Sisterna Nacional de Comtabiided.

Ley N® 27T85, Lay Ongénica el Sistema Nacional da Conlrol y de 13 Conkraledla General
da |3 Repapblica.

Ley W* 28718, Lay de Contrgd Intemo de Llas Entidades del Estada.

Ley N° 27433, Loy del Sistema Nacional de Sequiidad Ciudadana.

Ley N° 28332, Ley que Crea el Programa de lacenlivos ala Mesora de la Sestidn Municipal.
Eay W° 27337, Nuevo Codlgo de los Nifas y Adolezcantes.

Ley M® 20073 Lay Ganeral de la Parscaa con Chzcapacidad,

Lay N® 28664, Ley que Crea el Sistemna Nacional de Gestign dot Riesgo de Desastres.

Ley N* 27705, Lay de Demarcacian y Oranizacsin Tenftonal.

Ley N= 29783, Lay de Seguidad v Salud en el Trebajp.

Ley N™ 24058, Crean o Programa dal Yaso de Lache en Wodos los Muniapos Provinciales
e la Rapiblica.

Loy N® £7470, Ley que Estahlecs Nommas Complemenlatias para la Elecuckin del Frograma
dal Vaso da Leche.

Ley N* 28151, Lay General det Sisterna Naclonal de B enes Eslatales.

Ley I" 28056, Ley Mavco dedl Prasupuesio Paricipativo.

Lesy N® 28487, Lay Crgianica del Registra Naclonadl de [dentificacion y Estada Chi,

Ley N® 200, Ley de Regulacsdn de Habilitaciones Urbanas y e Edificaciones.

Ley N* 20022, Ley para la Expansidn de Infraestreclura en Telecomunicacionss.

Loy N® 28294, Ley que Crea el Sistema Mackonal Integrado de Catasto y su Vincukacitn
een el Regisirg da Predios,

Ley N° 26298, Ley da Camanlerios v Sanvicios Fureranos,

Ley N* 2B576, Lay Marco de Licencla de Funcionamientn.

= Ley N° 28687, Ley de Desardlie y Complementana de Formalizacidn de la Propedad
Infoermal, Acceso o Swelo v Dolacicn de Servicios Blsicos.

Ley W* 26870, Ley de Procedimiento de Ejpcucein Coactiva,

Ley M* 3043, Loy deda Parsona Adudta Mayor

Ley M° 28611, Ley Generaf del Ambianta.

Ley N* 28243, Lay Marco de Sislema Nacional de Gestion Ambieniz.

Ley N° 27446, Ley del Sistemna Macional de Evalugcede del Impacte Ambienlal

Ley N* 29325 Lay dat Sistona Maconal de Evaluacdr v Fiscalizacan Ambiental.

Decreld Leqslalas N* 1278, Ley de Gestidn inbagral de Residuos 5 Hados.

¥ & ¢ & F & + B ¥ KB ¥ 2
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Decrelo Legisiative M* 1252, que Crea e Sistema Mackonal de Programacion Mulianuat y
Gestidn & Inversiones.

Dacroto Legrslativa M 1280, Ley Warco de o Gestitn y Prestacdn de ks Sanvicios de
Saneamiantg.

Decreto Supremo W9 (64-2021-PCK

Decrata Supremg N° 854-2018-PCK, Linaamiertos para la Elaboracitn v Apmbaciin dal
Reglamenis de Organizacion y Funcionas.

Decraio Supremo N 133-2013-EF - Tewip Unico Ordenaco del Cédgo Tributaric.

Decreto Suprema W 156-2004-EF, Texto {hico Onfenado de la Ley da Tributacion
Bunicipat,

Becreto Supremo N° 058-2014-PCM, Reglamento de Inspeccionas Técnicas de Seguridad
en Edifcaciones.

Decreto Supramo N° (27-2001-PCM, Texto Unico Actualizado da |as Mormas que Rigen i
Obligaciin de Determinadas Entidades del Secky Pibieo de Proponcionar Mifomacién
sobra sus Adquisiciones.

Resoluckin Ministerial N° (70-2017-MIDIS, Dirsctive que Requia 1z Operalividad del
Sistema de Fecallzacion de Hogarge, :

Las demss nomas complerentarias que sustentan la orgapizackin v Funclonamiens de
tas municipalidadas, v kag nommas [acnicas referidas a 1o servicis v bienes piblicos v 3 los
sestemas admmnistratives del eatado.

TITULC |
ESTRUCTURA GRGANICA

=, ARTICULD 11, - ESTRUCTURA ORGANICA,

Y a Municipalidad Distilal de Pozyzo, para o cumplimiento de sus cbjetives ha disefado su
gEsiructura de (rganizacion Munlcpal leniendo #n cuania la realidad institucional |2 nalurateza de

¥ sus actividades, volumen de Qperaciones ¥ en hase al ortedo de racionalidad, € msmo que ests
conslifuido por s siguientes niveles eranrquicns:

R

11
12
13
Il

2.1
22
2]
24

ORGANGS DE GOBIERNO ¥ ALTA DRECCION
Croncejs Municipal.

Alcaldia,

Gevancia Municipal,

ORGANOS CONSULTIVOS ¥ DE COORDINACION
Comlsid: de Regidares.

Consein de Coondmaoin Local Dislnital.

Junia de Detegados Yedanales Comnales.
Comigiin Ambsental Municipal.

BMUNICIFALINATY RISTRITAL DE PYEWEZD
PROVING{A DE OXAPAMPA - REGIGN FASCO .
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25 Comitd Distrital de Sequradad Ciudadana

26 Plalaforma da Defansa Civil Distrital.

2F  Comilé de Administracion del Prgrama del Vaso de Leche.
Fll. ORGANO DE CONTROL

31, Crgano de Conmol tnsticional

V. ORGANO DE DEFEMSA

4.1.  Procuraduia Publica Murcipal

ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA

QRGANOS DE APOYO

OFICINA DE SECRETARIA GENERAL,

Unidad de Gastitn Docurnentaria y Archive.
£,1.1.2 Unidad de Imagen naticional.

' 5.1.2. GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
" 5121, Unidad de Cortatilidad.

5.1.2.2. Unidad de Tesoresla.

£.1.3.1. Urnlad dé Registra, Recansdacion y Confrl.

0.13.2. Unidad de Fiscalizacion Triwstarta, Comemic v Tramsito.
133 Unidad de Execucitn Coactiva,

52 ORGANOS DE ARESORAMENTO

522, OFICINA DE ASESCORIA JURIDICA,

5.23. GERENCIA DE PLANEAMIEWTC ¥ PRESUPLESTD
5.2.3.1. Unidad de Planficacidn y Racionalizarion

£.2.3.2. Oficina de Programacipn Multianual de Inversiones.

B 231 Lindad de Tecnologias de la Infrmacidn.

"PORIFEG CUMA MADRE CrE LAt COLONLAS AUSTRO ALEMANAY EN LA SELVA CENTRAL DEL PERO"
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Vi,
£.1.

611,
612
613,
£1.4,
6.1.5,
62

6.21.
622
e 623

#1624,

A
2

825,

.28

ORGANOS DE LINEA

GERENCIA OE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLD URBAND ¥ RURAL
Unidad de Planeamiento Temtonal y Catastro

Uridad Fosmulador

Uridsd £jecidora de Iversiones

Urudad de Equipo Mecanico y Masatranza

Linidad fe Gestion del Riesgn de [osastes

GERENCIA DE DESARROLLC S0CIAL ¥ SERVICIOS PUBLICOS
Uradad de Progremas Alimentanios.

Limdad Local de Empad mnamianio,

Urclad de Registar de Estads Cril.

Unidad de Educackin, Suliura y Daparts.

Unidad de Sequridad Cudadana

Unidad e DEMUNA, OMAPED y CHAM

6.2.6.1 Defensoria Municipat del Nifa v del Adolescente.
W0 B2 Oficina Municipal de Atencin a las Parsonas con Discapacidad.

# 6263 Centro Integral de Atencdn al Adulto Maycr.

.3
£.3.14.

632
£.3.3.
£.3.4.
G.3.5.
f1,

1.1,

712

GERENCIA DE DESARROLLL ECONOMICO ¥ MEDIO AMBIENTE
Unidad de Gestion y Fiscalizacidn Ambiania,

Urmidad de Gestidn de Reaiduos Sclidos

Area Téenica Municipal,

Unidad de Tunsmo

Unidad de Fomento Productive,

Urndzanl e gesldn para la prestackin de s servicios de sansamisnto
Unedad de eshdn

Unidad da Chperacan v Martenimients

"POINED CUNA MACHE DY L% COLOHIAS AUSTRO ALEMANAS EN LA SELVA CENTHAL NEL FERL
AL LIRS COLIONOS SN LA COLGNIA  MIZEZC . GSAFAMPA - PASLO - FERIF
UELEFONC 1063) 2BT524 - E-MAIL: o013 Iz e s g uontzngGl <on



MUNICIALITAD DISTRITAL DE FOZUZD
PROVINGA DE DXAPAMPA - REGION PASCH

1
-

TITULO In
ATRIBUCIONES ¥ FUNCIDNES DE LOS ORGANOS DE LA MUNICIFALIDAD
CAPITULD |
GRGANOS DE ALTA DIRECCION
ARTICULO 12°. - CONCEJO MUNICIPAL.

£l Concejo Municipat es el maximo dmano de gobiemo de la Munlclpalidad Distrliat de Pozura, estd
conformady por of alcakde quien K praside v dnes (05) regidomms que lnen potestad para gjarcar
sus funciones nomativas ¥ fscalizadaras de condormidad a ta Constitucidn Politica oel Estadn, |a
Ley N* 27972, Ley Organica de Municipaiidades v demds nomas de nueabro ondenarssants junidicn
nacional; as! miama su luncignamianto $6 rige por ol Regiaments [nleno del Conce (RIC).

ARTICULD 13°, - ATRIBUCIONES DEL CONGED MUNICIPAL,

Son atribucianas. dat Concaic Menicipal, [as siguientes:

1. Aprobar ios planes da desarollo municipal concanados y el presupussto paricipatim.

¢, Apobar, momtorear y contolar el plan de desamolke instiecional v e programa de
imersionas, teniendo an cuenta 105 planes de desamole mumidpal concarades v sus
presupuestas participatieos.

3. Aprobar el régimen de organizacian inlericr v funcionamignio dal gobiemo locat.

4. Aprobar ol plan da acondlconamients teritandl de nivel distritat, que identifique Las greas
urbanas y de sqpansidn whana; fas dreas de proleccidn o de seguridad por resgos
naturales: las &raas agricolas v las areas de conservacion amblentsl declaradas confwme
a ley.,

5. Aprobar gl plan de desarrollo rbane, & plan de desamollo Fural, gt sequema de zonficacin
de dreas urbanas, & plan de desamofie de asentamientos humanos y demds panes
especihcos sobwe la base det plan de acondicionamienta territerial,

8. Aprobar ol pan de desarrollo de capacidadas.

7. Aprabar el sistema de gestén amblertal focal y sus malamentos, en concordandia oon gl
Sistema de gestin ambigrtal nacionat ¥ regional,

5. Aprobar, modificar o derogar fas rbenanzas y dejar sin efacio log acusrdos,

9. Crear, modificar, suprimic o esonefar de contrbuciones, tasas, arjifips, licencias y
derechos, conforme a ey,

10 Dreclarar 12 vacancia o syspensiin de ks cargos de alealde v Ragder.

11 Autonzar [os viajes al exierior def pais qua, en comisiin de sanicis o representacita de i
rriricipaidad, realicen &l aicalde, los Regidores. 8l Gedente Municipal v cualguier oo
funcionaria.

12. Aprobar por oedenanza o Reglamento dal Concsjo Municipal,

13. Aprobar Ios proyectas de léy que en malera de sy competancia sean propuesios o
Gongresa da fa Repiblica.

14. Aprobar narmas que garanticen wna efectiva participaclin vecnal.

17, Conslitir eemigknes ordinarias y espaciales, conforme & su reglamento,

POZLERCUNA MAPRE IC L4 CILAONLAS AUSTRLE ALEM ANAS EN 8 SELYA CENTRAL D EL PERIC
A, LOSCOLONOS SN LA COLONEY,  FOZULG - OXARAMI 4 EASCLY - TERT
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sl I A . Al

16,

17
18

15,
20.
21.

3.

24,

25,

27,

28.
24,

30,
3.
32.
43
3,

3h.

ALrobar al prasupresto anual ¥ sus modifcacionas dentro de los Aazos sefiakados por by,
baio mesponsabdicad,

Aprober el balance v ia meamaria anual instibucional.

Aprobar la entrega de canatuccions de Infraesiructura y senvicios pab%cos municipales al
sector privado a ravés de toncesiones o cualquied cire foma de participaciin de fa
inversion [rivada pammitida cor ey, conforme a Ios alhlos 32° y 357 de |a Ley Oraanica de
Municipalidades.

Agrobar la creackin de cenbns poblados v de agencias memicipalss.

Aceptar danactongs. legades, subsithes o cuakquier otra fberalldad.

Soliciar fa realizacion de exdmenas esperiales, audioias econdmicas y Otea aelos de
cvingf

. Altorizar y atender ks pedides de infomacian da los regidores para sheclos de Ascalizaciin,

Alorizar al Frocurador Pubino dMunfopal, para que. en defansa de ks interages v derechos
e [a municipatidad y bayjo responsabilidad, inicie o impulse procesos judiclalas contra las
funcicnarios, sanvidores o lerems respecto de los cuakes of drano de comirol intemo faya
ancontrads responsabilidad clvil o penal; asi como en los demds procesas judiciales
inlerpuestos conira el gabiemo Iocal 0 sus reprasanianes.

Aprabar endeudamientos wiemcs y extemos, exclsivamente para obras y BeRVCios
piblicos, aor mayaria calfcada y conltrme a oy,

Aprobar la donacion o la Gesin en usa de bienes muskles e Mmwebles de 1 municipalidad
3 fagr de entldades piblicas o privadas sin fines de lucro v |8 venta de sus bienes an
subasta pablica.

Aprobad [a cefebraciin de convenios de copperacion nacional e Inkemacsonal v CONVEnios
imternsdicionsles.

Aprabar ias licencaa solicitadas por of alecalde o los reqidores, no pudiendd concedersa
licancias simukaneamente a un nimerg mayor del 40% {cusrenta por cianto) de los
reqidones.

Aprobar la remuneackin del Alcalds y las dietas de los Repidoras,

Aproba el regimen de admiinstracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de
adrestiacin de s servicios piblicos locales.

Dspaner & coae del Gereme Municipal cuand axigla acte doloso o falta grave.

Flantear los conffictos de competencia,

Aprobar el Ciadio para Asiphacion de Personal y 1as bases de s pruebas para la seleccion
e personal y pasa kos concwsos de provisin de pussilos de rabaja.

. Figalizar la gestion o los funcionanes de la Munici palidad,

Aprabar Ins espacios de concertacidn y paricipacion vecinal, a propuesia def akalde, asi
comd remlamantar sd funclonamiento.
Las demas alibutionas que le comespandan conforme 3 ley.

ARTICULD 14°. - LS REGIDORES,

Los Regidores son represeniantes del vecirdario del @mbito teriterial del Distrite de Pozuzs,
elegidos por votackin popular ejercan funcion pdtdica ¥ gozan o8 las prenogativas v preeminencias
que establece la Loy Crgamica de Municipalidades.

TEUZLZO CUNA MADKE O LAt COLOMNEAS AUSTHI ALEM44AS FN Lh SELYA CENTRAL L PERD"
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ARTICULG 15°, - ATRIBUCIONES ¥ OBLIGACKINES DE LOS REGIDORES.
Los Reqedures tienan las sqguientas afibuciones v obligaconas:

Prapaner proyedios de ordenarzas v acuerdos,

Formular pedides y mocicnes de arden del dia.

Besempanar por delegactin l3s atrbuciones palilicas del Alcalde

Desempefiar funcicnes de fscalizacion de [a gestidn municipal.

Integrar, concurir y participar an ks Sesanes de las comisionas trdunarias y espaciales que
datermine el Reglamento Imema, v e fas reunianes de Irabajo que determine o apniebe o
Conceja Municipal,

. Manienar comunicaciin con |35 organizaciones socikes v (os verdnig a fin da informar al
Concejo Municipst y propones fa sofucin de problemas.

s oy —

# ARTICULD 16°. - RESPONSABILIDADES £ IMPECIMENTOS DE 1035 REGIOORES.
Son responsabilidades & impadimentos de los Regidares, las sigulemas:

1. Son responsables irdividualmenta por 68 actos vieksloios de 1 Jey realizados duranta el
ejercicio de sus funclones y salidaramente, por los acuerdos adoptades corra 12 ley, a
MEnis Que sakven expresamente sw vato, dajando constancia de afo en actas.

2. Mo pueden ejercar funcionos, camos aecivas o adminisbativos, sean de camera o
tonfianza, ni ocupar canges de miembros de Directorp, Garante o olro, &0 13 misma
Municipalidad o en empresas municipales ded ambio termboriat.

ARTICULO 17°.- ALCALDIA,
Ll |

yla Alcaldia es el Grpand ajeculivo de mayor jeramuia poliboo-administrativa de fa Municipalidad
# Distrilal da Pozuzo, estd a cargo del Alcalde queen ejerce su represantaciin egal; tierna coma ingidn
cumpdir y hater cumplir [os Manes de desarclio v las polilicas publicas para el desarrolle lacal, asi
COME [28 nornas v dispositivos para la gestivn emanadas del Conceje Maricipal v del ordenamenta
juridico del Estade en lo que es apdlicable.

ARTICULO 18°.- ATRIBUCIONES DEL ALCALDIA
Son alrbuciones del Alcaklia, [as slguiandes:

Defendes y cautelar Ios denachos e intersses de la Municipadidad v log vagings.

Convocar, presidir y dar por conchuidas las sesiones del Concajo Municipal

Ejacutar los acuerdas del Concajn Muncipal. bajs responsahiligad,

Propaner al Conceje bunipal provecips de ordenanzas y acuemos.

Prownubiar ket ardenanzas ¥ disponer su publicaciin,

Dictar decralos y resoluciones de alcaldla. con sujecion a las laves v ordenanzas.

Dirigir |a formulaeitn y someter a apeobaclon del Concejo sl plan integral de desarmiio
sostenible iocal v el programa de inversiones concertato con la sociedad civil

EXingir ka ejecucitn de oz planes de desamalfo municipal.

Sometar a aprobacitn dal Concejo Municipal, beo respensaiilidad ¥ deniro de dos plazis y

TF R0 M L R
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modalidades establecdos en la Ley Anual de Presupuesto de ks Repablica. o Presupuesio
Murweipal FParticipativo, debdamente squilibrado v fnanciade.

10, Aprobar & presupuesio municipal, en easo de que 3l Conceje Muneepal no la apruebe
denirg del plaze previato en tg presente oy

11. Somater a aprobacin del Concejo Municipal, dentta ded primer frimestre dal ejarcicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general v la memoria del gjarcicio
BCrHmIce ferecidg.

12. Proponer al concejo municipal la creacidn, medifeacidn, suprosion o exongracion de
contibucignes, tasas, arbtiias, darechos y licencias; ¥, con acusrds del concey murkGipal,
5aircitar 4l Poder Legislalivo 2 creacin da los impuesios que considere necesarios.

- =ometer al concajo municipal la aprobaclén del sistemna de gesticn ambisntal local v de sus
malrumentos, dentro del marce def sistema de gestdn ambienial nacional ¥ regicnal,

. Proponer al concejo municipal los provectos de Regiamente Intemno dal Concajo Municipa,
los de personal, ks administratrves v todas Ios que sesan necesanas para of pobeamo v 13
adminisiracidn muricipar.

. Infoemnar al concedo municipal mensualmente respecto af comral de 12 recaudacion de fos
ingresos municipales y autodzar os egresos de conformidad con (a key v &l presupsesio
aprobado,

. Celebrar maimenios Sivitas de l0s verinos, de acusrds oo ias ngmmas del Codigo Civil

. Designar y cesar af Gersnle Municipal v, 2 propuesla de éske, a loe demds funcignarios de
conflanza.

- Autorizar ias lendas soliciladas pof s funcionanos v demas servidores de fa
muricipalidacd,

. Cumglit y hacer cumplr las disposiciones municipales con &l ausilln del Serenazgn v a
Podcia Naceonal.

. Delegar sus atribucioras palticas en wn tegldor badil v las administrativas en ol Gerente
Munidipal .

- Proporer &l conceje municipal |a reslizackin de audoras, examenes espeiales v oms
actoz de control.

- Implamentar, ajo responsabilidad, i85 meomendacones contenidas en ks informes de
auditeeia intema,

43, Lelebrar k13 actos., contrados y convendos necesanos para of gjercick de sus funciones.

24, Proponer |a creacion de empresas municipalss bajp cualquier modalidad leqalmenta
pemmifida, sugerr & padiapacidn accionadia, y recomendar la concesion de obwas de
inragstruchira v sanecios plblicas monicipales.

25 Supervisar [ recaudacion municipa), & boen luncionamiento y ks fesultades econdmicos
y financieras de las empresas municipales v de las obras v senvicics piblices municipales
ofrecidos directamente o hayo delagackin al sector prvade.

26, Pressdar las comisiones Provinelales de Formalzacin de |a Propiedad Infarnal o designar
@ Gu fepresentante, en aguelkas lugares én gue e imptamenien.

2F. Oorgar ks titulas de propadad emétidos en el dmbita de su jurisdicgian v compelencia,

. Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de camera.

. Prapaner al Conceo Municipal ks operaciones da cradite intemo y axteme, conforme a key.

- Presidir ef grupa de trabayo da Gesirin dei Riesgo de Dezastres (Indeegable).

A e
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3.

3

43,

46.

Suzcniir convenis oon otras muncipalidades para la ejecucion de obras y prestaciin de
SEFVICICE COHMUrGS.

Alender y resobvar Ins pedidns que formuler: |as oranizaciones vecinalas o, da Ger al caso
framitarks ante &l Concajo Municid,

. Rasohsar an Gllima instancia edminigirativa los asuntes do SiF competencia de acuerda al

Tete Unico de Procadimientas Administratnes de |a Municipalidad,

- Propones al conegjo muniipal aspacios de concertaciin y padicipacian vecinal,

. Prasidir, instalar y comeocsr al Ceanilé Distrilal da Sequidad Ciwdadana.

- Instatar, integrar el Centro de Operacines ta Emangancia Distritel - COED [Indebegatde.

. Aprobar e Programa Multianeal de laverskones; asl como sus actualizaciones, corforme a

ko dspuesto a la normakividad vipante,

- Pregentar a |a Dircccldn General de Programacion Mittianual da Inversiones, et PMI

aprobado de su sector, GR o GL, segin los plaros establecidos en la nomiadividsd vigents,

. Aprobar las bvechas ideniificadas ¥ ks criterios pasa | priovzaciin de kg nversiones a ser

aplicadas en la elaborackon de su PMI, en ol mares de da politica sactoral v planes
respectives,

. Desinar al drgano que realizard [as funciones de la Ofidina de Programacion Muttianual de

Inversiones, el que an ningln caso podrd coincedir con ks drganos que ealizan las
funciones de 1as UF y UEL ASIMISMO, DESIGHA AL RESPONSABLE DE LA Ofcina de
Programacsin Multianuat de Inversiones, asi como regponsable (st de 13 (s Unidad fes)
Formuladara 1s).

. Autonzar [a epecucion de las nversionss publicas de la Municipalldad Distrelal de Pozuzo, y

|la efaboracain de expedientes tonicms o documentos equivalanies. Dicha aulorzacion se
entiende ya reslizada respecio & las inversiones piblicss aprobadas en 1@ lay de
Presupuesta o en el Prasupaosts Insfitucionat Modificada de |z Enfidad a cango de ta
gjecUoion de |as Inversiones, segln comesponda. Estas Compedencias pueden der abjeto
de detegaciin, la cual debe ser comurucada formalmerta a Iz Direccion General de
Programacin Mutianual de inversicnee,

. Aclivar e Pan de Operacionss de Emergencia,
. Mantaner segifn pemignante en el Coniro de Operacionas de Emengencia Distrital - COED,

con el Secratari Genedat, ol Geupo de Trabajo de Geglidn dol Riesqo de Desastes ¢ [a
Plataforma de Defensa Civil,

. Eetablecer comunicacionss niciales con fas insttuciones de primera raspuests [Policia

MNacional ded Pan, Cuemo Genaral de Bomberos Waluntzios det Pen, Ministeno de Salud,
Fuerza Anmada ¥ Seranazgo), ¥ con ks entidades de ks nivelas mmedialos superion. ante
5 otursencia de un desasine.

Dacidir & emples racional de ks recursos ¥ matenales. asi como la adecuada distribucisn
dal parsonal municipal drsponitle, acorde al Plan de ogeraciones de Emegenca v a la
siluacsan de |3 emergencia presentada, a fin de brindargs una adecuada v conlrolada
alencsin dannificada o alectatda, an base a la evaluacidn de danas y snalisis de necesidad,
proporsicaala por [a unidad crganica comaspondignitg.

Establecer las comunicaciones y 108 rangos de comunicacian, con las antidades publicas o
privadas pedinerdes, a fin de lograr el rapido funclonamiento de los senvicios basicns, pam
al promo restablecimeent de das aclividades cofidianas en laz 2onas afecladas, ants la

-
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acumancig de un desastng,

4. Las demds que e comespondan de acuerdo a ey

Enlos casos de vacancia o susencla, ded Alcalde, el Teniende Alcalde o el Primar Regidor habil gqua
Sigue @n su propia disla electoral reemplazan al alcalde, v en consecuercia, asume lag mismas
competencias v atibuciones

ARTICULD 19°.- GERENC 1A MUNICIPAL

La Gerencia Murkcipal es f drjano de direction ejecutiva y administrativa de ia gestitn muneCipal
dependrerta jerdmuicaments da L3 Acaldia. Tiene por ohjete la geston estralégica de la
Doy, MuNicipalidad alingada al PE!y al POC y 2 log planas provinciales y naconaes, desamollando los

# un Tunclonarie piblico, con 18 dencminacién de Gerente Municipal, quian e degignade por ¢l
" Alcalde,

ARTICHLD 20°.- FUNCIONES DE LA GERENC LA MUNICIEAL,

1.

Elaborar {2 popresia de Plan Opesalivo Institucional comespondisnte a su Unidad
Crgdnica, alineados & dos Objelivos del Plan Estratégice instiucional (PELY v of Flan de
Desarralle Concerlado (PDC) v ejeculado dasde su apobacitn,

Chrigir. superdisar y conlrolar las accianes de ks drgans de apoye v gestidn municipal a su
Carg

. Dirigir, supervisar, coondingr y contridar [as acciones e gestion municipal, relationadas con

la ejecucion y cumplimiento de los Planas de Desamralla Logal Concortadn, as| comp def
Plan Operative Instituconal, Presupuesto institucional de Apariea v Presupueslo
Farticapativi bunitipal para cada pericds anual.

Programar, organiza, diigic y coniralar los procesos e modarnizacion y forlakchmianto
mslilsicns para gasantizar que el desamollo de |a ofganizacian aste acorde con Ins
phjetivos eslraténicos del desarrol [oear,

Programar, organizar, dingir v controlar o2 peocespe ge geshion perstnai, gestin
ecanamica y financeera, gestldn lpgistica v de 05 servitios genemles de la Municipakidad.
Progremmar, organizar, dingir y controlar ks procesos de somunicacion v toma de decisiones
de K5 (unckinanos que 35eguie una adecusda motivackin y compromrsa def parsonal con
los obgetivos inslilucionales para skcanzar de manera coordinada. eficients y alicaz matas
peogurestas an s planes da desamolla y olanes de acedn.

Programar, organizar dwigic y conirolar los procesos de eontmd v evaluacion de los
resullades de [z gestion municipal a efecios que se rinda cuenta permananiemants a lg
camunitlad del avance en @l logro de das metas v objetivos insfilucionales v del desamoéo
locad.

Elaborar, propomar v ejecutar & Plan Operativo Institusional comespondienie a la
Municipalidad y de su propio centro de costo, disponisndn eficiente v eficazmente de log
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11.

18,

149,

20,

21.

FECUrSaY presupuestancs, ecandmicos, fnancieros, matenales v equipns o la insfitucin
munigzpal.

Froponer al alcakle |as politleas ¢ acceanes de aestin muncipal, de ks sermaos poblicos
¥ de nversiones.

Proponer al akealde las nomnas y disposiciones necesaras para el desarmpio da los
procesns & 3 gestidn municpal,

Ejercer &l lidarazgo en 13 gaslion de [a calidad \otal en la gestidn municipal, en la prestackin
de los servicios publcos municipaes ¥ en |3 realizackin de las inversiones, desamollando
Lna adminstactn ashatégles para aleanzar altos fmeles b productividad v caldad de la
gestitn, & ur ambiente de compatitividad, credividad, innovackon y da camdbios continua;
incgmorando permanenlaments nuevas tecnelogias en (05 procesos municisales.

. Velar pof 1a legelidad y tonlinuidad de todos Yos procesos de 1a gestion muricips, y brindar

apoyd al alcalde en fas acoiones ejeculivas de la gestdn muniapal; Infemande y dandale
Cueda 49 fas acciones municipakes, '

. Emitir Ressiuciones oe Gerencia Municipal apmbant divectivas o resohiendo asuntos

adminislratives en malenas relacionadas con |3 gestidn municipal, 38 o8 sarvicics piblicos
lxcalas, e A5 invarsaones munlcpaies, asi como aguelas atras malenas gue e fussen
defegadas por el alcalde.

Fomiular ¥ Suscabi &l proycts de la cuenta genaral v 14 remgria de 1a gestion instilucional
para cda pencdo anuad, an cooddnacion con 13 Gaerencia de Plamsamiento v Prasupuesio
v la Gerencia de Administracidn v Finanzas, para que sea sometda par e alcalde 4 1a
aprobacen del Concejo Municipal.

. Formular e Infomae Anual de rendicadn da Coentas da l2 Enlidad, para que sea suscrilo par

el alcalds antes de su remisiin a 12 Contraloria Senedal de 3 Republica v s2a axpuesto
ante el Concejo Municipal v los insfarcias de fiscalizacitn y coordinacion vecinal.

. BEenltie, por dedetecidn del Alcaids, Resaluciones de Gerancta Municipal an sequnda

inetancia ¥ Lltima nslamcia, axcepto en los asunios Iibutanas, frenle a resolucionas de
geranck omitidas en primera instamsa, en Ios casos comprendidos en el peesents
Reqlamenlo.

. Informnar o emdir opinidn sebre |a gestion muricipal solickados por ks Regidores o lasg

Comisiones dal Conceje Municipal .

Sustrbir, los contratos que fomakcen actos de administracidn vy disposiadn de bienes
Mhuricipales a traves de las modalidades que [a ley prevé y confomne a 08 procedinkentos
vagentas.

Suscribar, por delegacion del alealde, las actiones que coreapenden al Wtular del pliego
presupuestario.

Proponer al alcalde las personas que podrian ser designados como enpleados de
cenfiznza, segun astablesida an el Cuadra de Asignacion de Personal.

Hacar cumplir los actiendos y policas de gestidn emanaados del Concepo Municlpal v 1a
Ajcaldia dispaniando adecuadaments de ks recursos malenales econdmco-financeros ¥
del personal recesand para cada area de gestion municpa, 8 efectos de logar cumplic con
Ips obfalivas v metas institcionakes.

- Represantar o aliabde anle organismos piblicos v privades naconales @ imMemacionales,

en astos relacicnados con la gestion muniapal y 103 servicics poblicos [ocales.
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23,

24,

25,

Manlanar las coordinacianas de tas acciones operativas con Bl Presidente del Grupo de
Wrabiaje de Gaestion del Riesgo de Desasias v con [as auloridades de log nivelos jerarquicos
supendres (Pravingial, fegional, Macional), acorde al nived y naturakeza de ia eMergancia,
Canalizar la miormaciin de campo al Presidents dal Trabajo de Gesiin oet Riesga de
(hesastras, para una adecuada toma de decisionas, ante |a acumancia ge un desasie,
Coordinar las aociones de [os imletramtes del grupa de trabapo de Gestian del Rissgo de
Desastres.

- Coordinar acciones para La obdencion de los fecursos matessnos que no 36 BSponga, ante

la mourancia de un desasira.

. Proporceanar inlommacidn al precidente del grupp de frabap de Gestian del Riesgo de

Uesastes, sobre & use v dislibucion de doa recursos recibidos v entregades, ante Ja
DCUMRICiA de dn desasing,

. Coondinar e planificacion, ejecucidn, seguimiamo ¥ evaluackin del sistoma de control

irdecre ton |3 unidades oranicas.

- Elaborar ¥ mantenar fos roportes estadistoo: de las accionas ¥ osenwicios do su

campalencia

. Crganizar los archivos digitales y decumentacian fisica de su competencia, manleniends sy

custada de fema segura.

. Reglizar Iag demds lunclones que e sean asignades por Alcaldia.

CAPITULO
CRGANDS CONSULTIVOS ¥ DE COORDINACION

.. ARTICULD 21%.- COMISKON DE REGIDDRES.

y d& peslion municipal, eleriends la hencion de fiscalizacion v de vigilancia dg 105 acles de [a
Administracian Municipal,

La organizacién. compoaiin, funcignamianta y nimers de comisiones ordinarias v aspeciales, son
delerminadas y aprobados por el Concajo Municipal 3 propuesta del Akcalds, seqin criterios de
priordad, fureinnalidad, squivalencia enire |la maponsahilidad, fommaciés, celendad en el senncio ¥
oirog que eslablazca al Concajo,

ARTICULD 22.- FUNCIONES DE L COMIS!ION DE REGIDURES.

Corresponde a lag Comisiones de Regidares, 15 siguienies:

1.

2.

Efecluar estudios, Frmuiar propuestas v reglamentar (05 senvicios que presia |a
Municipalidad.

Emilir dictamenes sobwe asuntos de su competencia, para ser sometidos 3 Acwerdos de
Concejo.

Supetvisar y evaluar pemanentemente. el cumplimignto de ls objetives v mets de las
araas de s compelencia.
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ARTICULO 23°.- CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL.

£l Consejo de Coordinacion Logal Distrital es  drgand de coordinacidn y concerlacion entre &l
tsohierrn Local v Fa sociadad civil, esta constilvids por & Alcalde quien o preside, s Ragidores del
dhstrlo y o5 repressntantes da las organizaciones de la socisdad civil, gremios empresariales, juntas
vegdnalas y cualguier otra forma de crgarzackin disintal, detidamente acrediadas conforme & ey,
eon las alnbuciones y funciones que le sefiala |3 Ley Orpanica de Munlcipalidades. El Alcakde puede
delegar 1as Prasidencla al Tenlante Alcalds; la proporcion oe los reprasentantes de la sociedad civil
a5 del 4% del rdmer que resalle de sumalbsdno ketal de msmbms dd Concejo Municipat.

El Canssjo da Coamdhinaciin Lol Daotrilad e ejercs funciones m acks de qoblemo, y s& fge par su
xy propio Regiarmente epobade por Ordananza Distitd, durante o primee Amestrie de su
funcionamiento, & propuasta del Consejo de Coprdinacion Local Dislrital.

/" ARTICULG 248°.- FUNGIONES DEL CONSEJQ DE COORDINACIGN LOCAL DISTRFTAL.

Camasponde al Consapo e Coordinacion Local Digtrital, las siquientes fonciones:

1. Coordinar y cancerdar el plan de desamallo mumicipal disivtal corcartado v 8 prasupuasto
participaking dshrilal,

2. Propaner Ia elaboracidn da proyectos oe inversitn y de seraclos piblicos ocales.

3. Propanet corwvenites de duoperacion diztrital para la prestaciin de serviciog piblicos.

4. Promover [a formaciin de Fondoa de Inversién comc estimude a la inversiin privada en
apoyo del dasamallo ecendmicn local sostenible,

& Ctres que = encangus o eelicits el Soncejo Municipal Chabrla,

MRTICULD 25 JUNTA DE DELEGADOS VECINALES ¥ COMUNALES.

Junta e Delegades Vednales y Comunales, es el drgang do comdinaciin integrado por ios
representantes de [38 agrupaciones whbanas y rurdles que integran g disfrile ¥ que estan
organizados como juntas vetinakes; eatd Inegradt por las orgenizaciones sociates de base,
vetinales o comunales, las comunidades nativas, respetandsa sy Autonomia v ewtande cusdtuier
injerencia que pudera infuir a0 sus decisones, ¥ por 105 vecinos que repmsentan a las
crganizacionas sociales de & umisdeccion que promueaven & desarmli local ¥ la participaciin
yecinal.

ARTICULD 26°.- FUNCIONES DE LA JUNTA DE DELEGADOS VECINALES COMUNALES.
aon funciones de |a Jurda de Detegados Vecinales Comunalas, ks siquisntes:

1. Concerlar v proponer las priardades de gasto e nversitn dentra del ambilo teritoal del
drsfrito.

2. Proponet l&s politcas de salubrdad.

Agowar la sequridad ciadadana por eiecutarde en 4l distrite.

4. Apovar &l mejoramicnto de 3 caldad de los sewvicios piblicos locales v [2 ejecucedn de
obras mynicipalgs.

b
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5. Organizar los tomens y competencias vacnales y escolases del disimo en el ambto
deportive v anal cuttural.

. Fuiodizar l8 ejecucian de los planes de desarrallo municypal.

7. Las demas due l¢ delegue la municipalidad, o aquedlas que se desprendan da los fines de
las jurtas de dategadas vecirales.

ARTICULD 27°.- COMISION AMEIENTAL RUNKIPAL.

La Comisian Ambieral Municipal es la instancia de coomlinacidn y conconacion de la politica

ambigntal munecipal, promueve et didogo v ¢l acuerdo entre los sectores pibihca y privado para

lleevar ka gestin ambiental 8 un nived de eficacia real, v que resuslva los problemag ambientales que
e, 3010 pusden ser enfrentados baje metanismos ransectinales y panicipatvos.

1. Cancerfar [a pollica ambienlal local en coordinaciin con [aa organizacionas piblicas v
privadas y sociedad civil organizada para la mptementacion y aglicacion del sistema loeal
dhe gestidn amemial municipat,

2. Elahorar & impesnantar el plan da accion ambiental y la agenda ambiental locat, v gengrar
mapuestas de impementaclin de instnmentos de gestin necesaros para la
Municipalidad.

3. Lograr oompromisos concretos de |as instituciones miegranles del Sisterma Macional de
Geetion Amblenlal, &n base a ina vision corparticda

4. Facilitar o tralamient apropiade de conflidios ambigntales para sU manesio y su resoluckin,

9. Impubsar |4 suscripcion da conwvenios de cooperacdn enlre municipics @ instituciones
pubhcas v privades para la ejacucin de acclones orentadas hacia la sostenibilidad
ambisntal.

6. Promaver los mecanismes de participacein cudadanz en L gestion ambiental,

I Las demas funciones astablecidas en la Ley Maran dal Sistema Macipnal de Gestén
Ambiental, st Replarmento, v 1a bey Opamica de Muricipalidades.

ARTICLLG 29*.- COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAL CIUDADENA,

£l Comité Disirital de Sequedad Cudsdana es la instancia de dislogo. coardinacon y alaboragion
de palilicas, pffanes, programas, directivas v actinidades vinculadas a [ sequridad cudadana, en o
ambate distrital; a-ticuda s relacines enlre las diversas enfidades del sector pdblico v &f sevio
privado que foman parls det Sistama Naconal de Sequridad Civdadana (SINASEC) a nival distrital,

ARTICULO 30~ FUNCIONES DEL COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADAMA,
Son funciones del Comite Dislrital de Seguridad Ciudadana, Jas siguientas:
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1. Aprobar los plares, programas y provectos en matena de segundad cudadana en el amilo
digfrital.

2. Dhctar directivas de seguridad civdadana a nivel del disfrite.

3. Promever la croanizaciin de fas Junlas Vecinales de segquidad ciudadana.

4. Estudiar v anahzar la preblemates de seguridad ciedadana de 1a unsdecion distalal, en
cogrdinacadn con el Comilé Paovinclal de Ckapanyos.

5. Reglzar & monitoren, supervisin y evaluaciin de la implementacion de las politicas,
phAMES, PRArEMASs Y yacios &n matena de seguridad cudaganz en & distriio.

6. Proponer recomendacmnes para optimezar af fundonamiento del Sistema Mational de
Seguridad Civdadana en e Ambko distritss,

7. Celebrar conversos ingtitusionales en coprdinagitn con el Conseys Nagionst de Seguridad
Cludadana.

8 Copdvuvar 2 |3 impementacion de los condros e video wigilanciz y observatoros
prrvinCiales de sequridad ciudadana.

9. Promaver et irtalecimiento de capacidades en mateda 8¢ segundad dudadana v iomenlar
125 iniciativas sobre |a materia en et ambita dsinal

10 Cifundir |35 medidas v acciones sobre sequnicad ciudadang v evaluar e impacio g 1as
mismas &n la comunidad.

11, Las demas funcicnes sstablacndas en la Ley del Seterma Nacionsl de Sequndad Ciodadans,
su Feglameanto, v B Ley Omanica dé Municapalidades.

ARTICULO 31°.- PLATAFORMA DE DEFENSA CIVIL DISTRITAL

La Flaiafomia de Defensa Ciwil de Distido @3 &l espacs pemnanants de parkEpecion, coordindodin,
Y L

5 convangancia de asfueres o inlegracein de propuestas, que e conslituyan en alementos e apyo
i m = para la greparacéin, mspuesta y rehabilitaczin ante situaciones de desasire,

i - lll|
J_! i # E| Alcalde conslituye, praside v convoca 1as reunwones de 12 Flatafma, siendo chligataria |a
participacion de [as organizacies soctales a traves de sus represenlantes; las organizaciones

hurnanitanas wnculadas 2 la gestidn dol riesge de desasires, apoyan y parBicapan an |3 Plataforma

e Defenss Crvil de Disinto.

ARTICULD 3Z".- FUNCIONES DE LA PLATAFGRMA DE DEFENSA CIVIL DISTRITAL.
San funciones de la Plataiorma de Defensa Chil Distritsd, las sipuenes:

1. Formwlar propusstas para b3 efecucifn de lps procesos de preparacion, respoesia y
rehiabilitacion, stn el ohietive de imtegear capacidades y actones de fodas [es actores de la
soriedad en su ambite de compelancias.

2. Corvocar a lodas las entidades privadas v a las organizaciones sociales, promaviendo su
partcipacitn an egincta cbesrvancia del prncigio de partcipacion y de los derechos y
obiigacicnes que la Ley recanoce A aslos actores.

d. Proponer normas relatvas a ks procesos de prépdracion, respuesla v orehabililadidn an
gesiicn da resgos de desastres el ambilo del disirto de Pozuzo.

4. Adticular y convedger eshrerzos para Bl apoya 8 |8 preparacidn, respuasta y rehabilitacsin
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gestitn de riesgos da desasires en el Ambite distrial,

5. Dingir y promaver campanias de prevencion y de capacitacin de 3 peblacidn, para hacer
franie en forma adecusda a posibles siniesims yio calamidadss.

. Cumplic con las demas funciones en chservantia a lo dispuesto en la Ley del Silema
Naclonal de Cestion de Fiesgo te Desastms. su Reglamenio, v la Ley Organica de
Municpalidades.

ARTICULO 33°. COMITE DIE ADMINISTRACION DEL PROGRAMA VASO OE LECHE.

El Comitg da Adminislracidn del Programa Vaso de Leche, as al frgang conauiivo encargado de
hacer gumptr los objstivas del Programa Vaso de Leche. su designaciin debe ser aprobado
y Mediante Resclucidon de Abaldia con acuerdo dal Concejo Municipal, el cusd asta wriegrade per el
Aicalde, ur funconara muanicipal, un reprasentiants dei Minisherio de Salud, Ires rapresertantas de

' Produciores Agropeciarios 2 fa regicn o Zona clya representabvided debars estar acreditada por
al Muilstetio de Agriculiia y Riega.

ARTICULG 34°.- FUNCIONES DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE.

1. Ejercer vigiancia sobre Jas actividades administrativas, econdmicas v financieras, asl como
el desarrilo de fa prestacion del servicro del Programa del Viaso de Leche.

2. Aprobar |2 sMecckin de Inswmos alimanticics propuestos por los comites integrantes de kg
argenizacian del Programa Vaso de Leche.

. Vericar el cumplirents to 10g valorss nuttaongies minimos de 125 raciones enlegadas a
is beneficiarios.

. Werificar el niimero de benefesanos, canlidad de raciones, cuadro da valores nutricionales,
cladrd de enfrega y distibucin ded praducto.

- Las demas funciones sefialadas en la bey que establecs Normas Complementarias para |3
Epecucign gel Programa del VYaso da Lechs, v la Lay Crgénica de Municipabdades,

CAPITULO Il
{RGAND DE CONTROL
ARTICULG 35 ORGAND DE CONTROL

El Urgari de Control es of drgans encangads de supervisar y verficar I legalidad de todas tos aclos
¥ pocadimienios de s sistemas adminstralivos de 3 municipalidad, asi como de |3 ejpeucion
presupuestaria y o coatrol de los resullados de pestion de as Unidades arganicas, feniendo como
referencia 18 nommas, disposicones complementanas wigantes y los plares aprbadeos para cada
peflado La Murkcipalidad Digirital de Pozuzo, cuenla con un drgang de control denanminadn Crgano
da Coniral Ingfitucional.
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DRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ARTICULO 36° ORGANGC DE CONTROL INSTITULIONAL

El Organa de Conteal Instilucional o5 e éryang encargado de ejercer el control intomie posterior a
las acciones y operaciones oe la Municipalidad Distrital de Pozuzo Consfiluye la unidad
pspatizlizada responsable de levar a abo el contred gubemamenital en |3 erddad, de conformidad
ton In dispuests en dos articulos 7, 7y #° de 13 ley crganica el Sistema nacienal da Canlegl y da
I3 Contraloria Genaral de ja Republica, Ley MN° 27785, las deposiciones del Reglamenta de |os

(hganos de Contol Instiucional, Resoluads de Contraloria N° 163201500 que aprueba |3
Girartiva N (07-2015-CGPROCAL 25 el drgang que depende luncionat y admimalrativanents de
I Contraioria Genaral de k8 Repubica, coonding sus acciones con @ alcalde de la Municipalidad
Dislrital de Pozwzo. Gomao unigad orgénica de contral, debe alinear [as metas de sy Plam Operatréo
3 ke objetivos defnidos &n la nomalividad del ambito de su competentia. EA a cango e un
funcianarin desmnado y ramavido por fa Sonfraloia General de: ka Repdblica,

ARTICULD 37 FUNCIONES DEL HDRGANQ DE CONTROL INSTITUCICNHAL

Son luncignes dal Organd de Cantrol Insttucianal:

1. Famuular, epecutar y avaluar ol Plan Anal de Controf de la Munscipalidad Thstrital de Pozuzs,
aprobado por éa Coniraloria Ganerl de 2 Repdbllca, de azuerds a |0 lingamianlos ¥
disposiciones amitilas pars tal elaclo.

2. Planear, eeganizas, dmigir y esecular diversas awdiforias, examenss especiales en ¢l ambito
de su competencia fncional,

3. Dirigir, coordinar, ejecutar y avaluar 28 actividades onentadas hacia |3 venficacion de las
denyncias qua sgn canalizadas havia el Organd de Condrol Institucional.

4. Elecluar &l contral postersor de fos aspecios legales, tecnicos, econdimcos, inancisrs,
caontabées, admirdsratives ¥ de gestidn, &n 128 dlversas Unidages Crganicas de la
Municipafidad Distrital de Pozyzg.

5. Alender los diversas requerimiantas de iformacion provenientes de [a Contralorla Geneddl
de la Repubhca, a5l como los requenides par el Tiuksr da la Entidad.

B Contredar el cumplimento e laz nomas emanadas de o8 sislemnas administralvgs,
financieras ¥ de conbol, a8 como las que se dicten inlormamante, aprobadas par Ios
argancs compelenles.

7. Acluar de eficsa. coando en 08 acios y operaciongs de la entidad, se adviedan indicics
razonabies de ilegaldad, de omision o de incumplireents. informnanda al Trular do |3 entidad
para que adopte kas madidas comaclivas pertinentas

#. Emdtir inforrmes relatives a s resultados de las acciones de control y proponer al Alcalde
las medidas corectivas perlinentes, asi como evaluar su implamentacion y cumplimiads.

9, aranizar e debido cumplimianio de |as Mormas y disposicones que riger el conlral
gubamamental, establecida por la Conlraloria General, comoe organo rector del Siglema
Nacipnak de Controt.

1. Remilir bos informes residtantes de sus acoiones de control a [a Contralia Gaereral, asl
cord At Alcadde, conforme A las disposicionss sobre ka materds.

CPOTULO CUFHA MADRE DE LAS £OLOMIAS AGSTEG ALEMANAS EN LA SELYA CENTRAL DEL HERD-
AY.LOS COLOMOS 5/ IATCLONIA FOFUZO  OMAPAMPA  [ASCO - FERI
TELEGFING (%3] £R75¢F - F-MaAlL: |1|-|.-5-.||.|l.'|:-.|.' Fesinall 545 Lo igaa | vom



MUNICIPALIDAD RISTRITAL DE POZUZD =
PROVINCIA DE OXAPAMEA - REGION PASCO . )

11. Asesorar y apoyar a la Alcaklia an 2 polftica de conliol, en concordancia con la nomatividad
del Srtarma Nacional de Controd.

12. Elaborar, proponer y ejeciutar el Plan Operativo Institucional correspondients 2 la Ddicina de
Comrol Inshifucional, dsponiendo eficieMe v eficazments da 108 raCUrSOs eCondmicos,
Mateniaies y SqUPOS Stnades.

13. Emitir informes anuales al Concajo Municipal, acerca del ejercicio de sus funciones v del
eslada dal eonlrgl del wso de 05 recursos de ka Municipalidad.

1. Cunptr con [as damés fundionas que de asigne la Contralora General de la Repobiica.

CAPITULO IV
_ ORGANG DE DEFENSA MUNICIPAL
7 ARTICULO 33° ORGAND DE DEFENSA MUNICIPAL

La Precuraduria Publica Municipal es ol drgana de Defensa Judickal dal drgana de Defensa Judicial
del gobierma local, encargedo de desamollar ura eficiente, eficar y diigente representacion y
_ dakgriza judiciat de las mberases y derechos da ia Muricipalidad de Pozuze, en atengion a la garanlla

2y comstituciong! deil 2 aulenomiz polffica, econdmica v administrativa en los asurdas da su

% coenpetencia ¥ en Juneiin @ su naidad de peocunee e desarrodio ooad, inteqral y acstenible que
%, permita lgrar objetives. Con fa aulorizacion de Conesjo Municipal se encarga de |a atencion de los
vioT procesas jLdiciaies contra los funcionatios, senatdores o tercencs, respecta de Ios cuales el Organc
de Conlral Institucional haya encontrado responsabilidad civd o penal, a8 como los demas procesos
judiciales interpuestos comra la municipalidad o sus repeesentantes; y las atciones de garantia
constiucional y demandas en defensa da sus competancias,

Blapande administralivamente de Alcaldia. y fecional y nampalivamanie del Congsfo de Defensa
' :Bl Juthcaal ded estado. Eska a camo dal Procurador Publico Municipal, dessnada por el Alealde con el

# revel de Procurade Mumicipsl, da acuerda con las leyves perinentes sobre la materia,

PROCURADLRIA PUBLICA MUNICIPAL
ARTICULO 38* PROCURADUREA PIBLIC A MUNKCIPAL

La Procuraduria Poblica Municipal asta 8 carge de un Procurador, fundonanio de confianza con el
rangn de Gerente que deperdle admmislrativaments ded Alcakde, asi como funcional y
nprmalivamente del Consejo de Defanza Jurldica dad Eslado.

ARTICULO 40° FUNCIONES DE PROCURADURIA PUSLICA MUNICIPAL
30 funcones y afribucianes de la Procuraduria Pobica Municipal:

1, Reprasentar v defender los migreses v derechos de [a Mumicipalidad Distrital de Fozuzo,
ante log grgancs junsdicionalas, an s procasos v procedimentes judicales; ges este civl,
penal, laboral, conslilucional o comenciceg administrafive, sea como demandante o
demandado. denunoanta & agraada.

2. Ejercer I3 defensa judicial de la mumicipabdad, ante cualquees bural o juzgado.

“PEEUZU LLNA MAIRE DE LAY TALMEIAT AT AD ALEMARAS EM LA SELWA CENTRAL DEL FERD"
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Cooidinar can 105 tiganas compstentes para efectos del ejeracie de 12 deiensa de los
intereses ¥ derechos de b municpalidad. 3 quignes reprgseme ¥ defienda.
Sobotar concdizomnes an oS casos qoe sefake 13 Ley y proceder a demandar o iniciar
pricesns arbitrahes cuando se hubieren o 2 pudieren afectar derachos de la municipakidad,
para b cuak requenird de autorizacion del Alcalde, medianta acta adminisirative.
Manlener iMfarmado al Alcalds sabre los avances de s pioeesos pdiciales a su cangs
Emilir infoyme anual y cuando e sea requeride, al Consejo de Defensa Juridica del Estada
¥ al Akeakle, respecto de 108 procesos udiciahes Que B0n oo SU Competentia.
Las demds airibucipnes y responsabilidades oue se derven del currploniento g sus
funcipres que ke sean asgnadas por ta Alcaldia, asi como las nomas de rapreseniacicn y
defensa dal Estado, :

CAPITULO W

ORGANOS OE ADMINISTRACION INTERNA,

ORGANOS DE APOYOD
ARTICULO 41°.- OFICINA DE SECRETARIA GENERAL.

La Cicina de Seqsetana Gensral €3 el drgano de apoyo endargsds de dingn, ssecutar v coordinar
[a epecucidn de accwnes da Secrataria del Conceyo Mumcipal v de [a Alcaldia, conduce al sistema
da tramile documenkanio v aechive dal acero documantano de 12 Municipalidad, asi también dinge
las accones de (3 mmagen inshlucional. La Secretaria General esta 2 cargo de un Servidor POBlloo

ton rango de Jefe dg Ofcing, que depende funcronalments ded Alcakde y administratnaamente de [a

t,

ererbcid Mumcipat,
.| ARTIGIILG 42°.- FUNGIONES DE LA QFIGINA BE SECRETARIA GENERAL.

San funcianes de la Oficina de Secrataria General. 185 Bguienbas:

Elaborar |2 propuesta de Plan Cperative Instilcional comespondiente a sy araa, aineada a
los Cibeelivo de Plan Estratégice Insttucional [PEI v o Plan de desamollo Concertado
8POC} y sjpcutarn, desds sy aprmbacin.

Aslstr ohkgaloriamente a las Sesones del Comce|o Municpal ¥ acluar comg Secretarin,
[berear e libro de actas confoane s desamolla sas estacionss de |2 Sesidn dal Joncajoe.
Transcrbir Ias ordaranzas, aciepdcs, dactatos, resobyciones, contratos, convanios y abrs
documentos que amile el Alcalde y o Coatatn Munlcpal.

Elaborar y distribuir los docomentos admenisirativos ¥ disposciones nsmalivas que smifen
gl Alcalde v & Conceyn Municipal.

Erfundi y publicar oporunameante [as nommas aprobadas por el Goncgjo Municipal y Alcaldia
{fardenanzas. acuardos, decreles, resolucianes y otias).

Mantenar al dia y custodiar &f filwa de actas del Concejo Munezipal y de 195 drganos de
cordinaciin, cansulivos y de participacsin de ta Municipalidad.

Conducir &l sistema da gestrin documaniania v la arganizatsin del acervo documentano de
Sl campetencia.

Elabowar y proporer documentas tonlco normativos para ka gestion documenlana y

TRCYENEN CTIMA WALTHE LIE LAS COLIPN LAY aUSTHO AL EMARLS EY LA SELVA LI-:.-"-I'I'H.-'lL_L'IEL PeRL
AV LS COLGHDS S LA DALOMIA  PNERFET  (XAFAMPN  FASCIL FERTI
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arganizacion del acen docamentario de la Municipalidad.

3. Organizar, martenar ordenade y custodiar el acerve documenarie del Archive Central;
aplicando metodologias modemas de archivo y téonicas de dasificacion.

16. Proponer la incineracitn de dapumentos obsoklos permitivos y requladas por Lay, con I
hirralidad de racionalizar espacks en & Archiva Cenical.

11. Supervisar las actvidages de comunlcacd, prensa y difusion de la gestion municipal. v
afeciuar el contol de calidad ded contenido da log mismos.

12. Fropaner la designackin de ks fedatanos municipales, asl coma evaiuar y comrolar su
desempenip.

13. Atender los pedidos presentados en amparo 2 la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacidn Pablea, conloeme A lay.

14 Bringdar atencion a |as mclamaclones formuiadas por 108 cikdadanos a revea del Libes dea
Redamatianas.

t3. Las demas ainbuciones y rasponsabilidades que 5o defven an lag dispogiciones jegales o
que 2 283 a5lgnados por Akealdia o Iz Geranciz Municipal, ge conformidsd a o dispuesio
en |3 Ley Crgdnica da Municipalidates.

” AFI:TH:ULID 43 ESTRUCTURA DE LA CFICINA DE SECRETARIA GENERAL.
_{f La (Hcing de Secretaria Ganeral e5td conslilida por las siguientes unklades arganicas:

1. Unwdad de Gashan Documanania ¥ Archiva.
2. AUnidad de Imagen Instiusional.

ARTICULO 44 - UNIDAD DE GESTION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO.

# La Unidad da Gestion Documentana y Archivo s Ja unided orgénica encamada e planificar,
oMjarazar, dingir, sUpervisar, Contrdar y reahzar achividades parala administracion docomentatia, el
archive de la mshilucion y 13 atencidn af ciedadann.

ARTICULO 457.- FUNCIDNES DFE LA UNIDAD DE GESTION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO.
San funciones de da Unidad de Gestidn Dacumentaria y Aechivo, a5 siguientes:

1. Orpanizar, coordindr y conduclr fa adminstrecidn documaniana de |z Munlogpalicad
ectuands afcierternenta las actividades de recepeidn, mgistra, clasificacion, dervasicn.
archivg v remiskin e documantos.

2. Alenter lag guejas y reclamos de los administrados an relacion a las acluaoones de las
dependencias de I3 Municipehidad, proparcionandoles informackin en fareng eficiente,
QKIMNG ¥ vera?.

d. Qrientar a las diferentes dependencias da la Municipadad, sobre 18enicas de redaceitn de
dacumentos, enicas y procedimientas de archiva. entre ofrgs da su compedencia.

4. Cwpanizar y cootrolar bs mecanismos de archivo, asignacion y consenvacion de los
docurnenlos, asi como proporcionar serdclos de Informacion sobm la documentagidn
archivada,

TPRETEC CUNA MAERE DE LAS COLOMNESS ALSTRIFALEMANAS EN LA SELVA CENTEAL DEL FERO
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5. Coaduch, ejecutar v contrglar & Libwa de Reclamaciengs, wigrmando 3 |3 Gerencia
Municipal peribdicamente sobre o slado de atencion e |os regiatros.

6. Organizar, adminstrar, coordenar, actualizar y mantener el acero dogumentann e La
tMumicipalidad en forna clasificada, ordenada y cadificada,

7. Programar, diigr, ejecutar, coorlinar vy corrolar las achividades dal sislema de
administracian documentaria v del anhivg,

k. Atender las sobcitudes autonzadas por el Secretado Geneeal, para la expedicion e
dorumentos existantas sn ol Archive Central,

0. Las demés atibucknes v netponsablidades que se deriven en [as dsposicionas legales o
que la saan asignados por o Secretario General, de conformidad a ko dispuesto en la Ley
Orpanica de Municpalidades,

., ARTICUILO #6*- UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL,

Ya Unidad de imagen Instuclonal es la unidad orgérica ancargada de la difusidn de fas actiones
He [a Municipakdad, y o fotatecimiontn de las retaciones internstitucionaies, desarmsliando para el
“1ha adecuada polilica de imagen instlucionsl.

ARTIGCULD 47°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE IMAGEN INSTITUCIONAL.

1. Formwiar o impemertar os llneamientes y estrategias de difusion y publicldad, pata
potenciar la imagen murecpal ¥ majorar o posiclonamignto de B Municipalidad como
pobeernG ical,

2. Mantener permanenternerta irformada, al pdblico en general, sobes la gestédn murcipal,
pforellgacion de nomas municipales v su comespondiente iderpredaclon juridica y
ACAnGes.

3. Elaborar ol materal de difusion fisico o digital para infortaar, geperar opinidn poblica y
replicar an dafemnsa instilucional

4. Administrar, custodian controlar y manlzner aclualizado. & archive con 185 mokicas de
prenga rafavantlas para i gestidn mynigipal.

A, Coordinar con s drganas v las olras unidades onganicas la programacidn, desamotio v
difirsidn de Jos evenigs y adividatdes.

. Aprohar y confrolarla edicron des matedal informativo gue se puslica en (2 paging web de 2
Mureripawdad.

7. Formwlar. proporer, desamallar ¢ implementar politicas v esirategias de comunicacién de Ja
Vunicipalidad, a nivel intemp y extern.

g, Disefiar gstralegias de captura y process de data. para abtener mbormacion de cabdad con
fa finaldad de apleadas en estralegias da marketing institucion 3,

S Organear, drigiry cobrdingr las prasentacionas del Alcalde o sus reprasentanles a ks actos
oficiales y aclividades en las gue cormesponde participar a la Municipatidad,

10. Formular ¢ actuahzar el directonio protocckar v de comumcacanes del Alcalds, asi como
coarnar sus aclivdades protocolares yio sus rpresentantes,

11. Las demdas afribucionas y responsabdidadas que se deriven enlag dispasicnes legales o

PORIFEE GURA MARRE [ LAS CULGNIAS AUSTRO ALEMANAS EM |0 $ELVA CENTRAL DEL FERD
AV LES CCLAONDS S/H - LA COLAMA POTULZD  DXAPAMPY  PASCE - FERT
TELEFTEG] [063] 297524 - E-MAIL- mss et pon L S0 s e L



MUNICIFALIDAR DHSTRITAL DE POZUZD G
PROYINCIA DE OXAFAMPA - REGION PALE

"

que |8 sgan asignadas por el Secretaro General, de canfarmidad a 1o dispuests en la Lay
Cagarnea de Mumipatidades.

ARTICULO 48°.- GERENCIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

La Gerencia de Admiristracidn y hnanzas, es el Organd de Apoyo esponsable de la geslivn
adminestraliva requenda en la Entidad, para regular, administrar, disioir. organizar, ejscutar, avalar
y confrglar log precesce adminisirstivos en (3 gestion de recursos humanos, adquisiciones y
eontrataciones, abaslecimbents, tsoneria, contabiidad y de admimigiracion bienes estatgles en
marce de o6 sigemas administralivos requlados por ky, con e fin de spovar oportuna ¥
aficieniemenle al cumplimiamo de bos objetives v mefas inglilxcionales, Depande d¢ Gerancla
~,  hlunicipal y astd a carga det Gerente de adminlstracein ¥ Finanzas.

1. Elaborar Iz propuesta de Plan Opealive Institucionsl comespondiente a sy Unidad
Organica, alingados a los Objefvos del Plan Estratégicn bstitucionsd (PED) v el Plan de
Desadoiio Conoertado (PO v ejeculans desde sy aprobacion.

2. Supsrvisar v coriglar @ cumplimients de las malas definidas v apobadas en el Plan
Uperativo institucional conespondiante a las unidades orgénicas a su cango. 166 mismas
que debin eslar alineados asos Objetivas del Flan Estralégioo Inmsbitucional (FEI) y el Flan
deg Dosarrolla Concartado (POC).

3. Condugir ¥ suparvisar la gestion de log sisteras admmistratives de recursos humanos,
dbastecimienty, tesoetla y canabilidad, asi como da 12 admingstrackin de ks hienes
estatales y asudos financiercs de la Municipalidad Disirital de Pouzn.

4. Pmponer ineamientps, directivas, planes y esirategios para el funcionamiento de los
sislemas adminstrallvos y das matadas a su sang.

5. Pamciper en las fases de programacion y fmulacitn del presupussto nsbhugional de b
enlinad.

4. Administar los recursns financikeros de acuero con fa disponibindad presupuestana ¥
financiera, an concomencia con los planes metiiucoenales de la Entidad, gestionanda ¥
cotricdando Ios Tondos, walores e ingtrumentos financieras, en coorfinacien oon la
prignzacion y racicralizacin det gasto que coadyuvan on cautslar el mentenimientn del
equilforie nanclere de fa municipalidad.

! Informar da feema opotuna v penddica a ka Alla Ditecoidn da la Enfidad y a las entidades
CoMmpetentas, sequn comasponda, sobre 13 stuackin inanciera de la Municipalidad distritad
de Pozuza.

8. Suparvigar el regisira de fas atapas de secusion del gaslo en ol SIAF-GL de acuerda can
ta nomatividan vigente.

8. Informar y sustentar ante l Titilar de la Entidad, o Concejo Municipal o Gerencia Mumicipal
en forma pentdica o cuande 583 necesario, respecto de % estados fnanciergs en
celabaracidn de la Unidad de Contabilidad,

10, Supervisar 4 gjpcuckin de tontrol previn y concurrente de (a8 operaciones adminisiratives

TEOEARACT CUMA MADHAE DE LAk DUH.CWEAS AUSTRO ALEMANAS EW LA SELWA CENTRAL OFL PERL”
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y financiens en cumplinmanto de [3s normas ded Sistemna nadipnal v Contm.

11, Aprobar con Resolucicn Gerencia ol Piar: Anual da confratactones de la Municipaiidad y sus
modifcalonas, ademas da supsrisar sU sfecLCion.

12. Designar a loz membros o los comutés de sedeccidn para 3 conduccion ilegral de los
procedimienos de sedeccidn en maleria de bienas. servicios en genaral, consulbarias de
toda Incode Gincluyendo las consudiorias de obras) v de ejecucidn de ndag

13, Cumplir y haoer cumplic |35 nommas qubemamenlales vy muonicipsies referemes a la
Administracian da g2 feoursos pablicos.

14, Supervisar y adminsteare 2l sistema da control patrmgnial de a Entidad.

153, Elabarar y proponer a Gerencia Municipal las poliicas de wso da [os acales, instalacngs.,
muebles y equipns de propiedad o en uso por ia Mumnicipalidad, en coordineicion con el area
de control patidmonial.

16, Blaborar v suscribyr conjumtamente ton @ Contador los Bakancas y demds Estados
Financieros de |3 enlided, para su mspecliva aprobacitn par la inelancl superiod
correapondisnle,

17. Suscribiv las drdenes de compra y servicios de la MOP confurtamanle con ka Unidad de
Ahaslecimiamo y Confrol Patrimoni.

18. Suscribir coabstes de nabwalers civel, Sen0n cosrespanda, conforme a la nonmativa
apicalle o de acuerdo a ke delegacion de facullades,

18, Suparvisar |3 adecuada estrociura de coslos da los procedimientes establecidos en el Textn
LInico de Procedimientos Agminstrativos — TUPA da la monlopakicad.

20. Expedir resciucones en malenas de su compelenda, bags 12 wsacon da (a8 Araas téonicas
y ded drea begal o quien haga sus veces on |3 Enfidad, sagin comegponda.

21. Organizar los achivos digitales v decumentacitn fisica de su compeatentia, mantenlendo s
custocia da forma ssqum.

22. Laz demas alnbucines v responsatdidades que se derven en las disposiconss legales o
qQue |2 58an asgnades per [a Gerencia Muricipat, de conformidad a 1o dispuasto en L8 Ley
Cirganica de Municipalidades.

ARTICULD 50°.- ESTRUCTURA DE LA GERENCI{A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
La Gerencia de Admémsiracidn y Finanzas esta conslduida por las siguientes unedades cmanicas:

Unidad dé Contabilidad.

iInidad de Tesored(a.

Lnided de Abastecimienls v Control Patrimbnial
Unidad de Recursos Huamanas.

ARTICULS 51°- UNIDAD DE CONTARBILIDAD.,

La Unldad de Cortabildad &5 [a unvdad orgénica encangada de 135 acciones de ejecucian dg |as
aperacicnes inancweras &2l Sistems de Contabilidad Gubernamental de la Municipalidad, conlome
al marca begal establacks. La Unidad da Contabilidad esta a carga de un Servidar Pabues con rango
de jefe da Unidad, que depanda funamnal v jerdrquicaments de 8 Gerencia de Admimstracion y
Finanzas.

PUEULD CUNA MADNE DE LAS COLMMIAS AUSTHL ALEMANAS £ LA SELVA CENTHAL DEL FERIT
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La Linidad de Contamlidad 455 2 carge da un Contadar Poblka Colegiade,
ARTICULO 52.- FUNCIOMES DE LA UMIDAD DE CONTABILIDAD.
San funcianes de la Unidad de Comabilidad, ks siguiantes:

1. Programar, didgir, coardinar, sjpoulary contmilar as actadades del sistema de contabilidad
gubemamental, gn coordingrion cort la Direccldn Macional de Contabitidad.

2. Elaborar v estrochurar b siomacion condable v ks eslados Bnanderos, con Secdin a
RS vigenies, pard un adecuado comociviedo de k3 siluacion presupussiana,
BConmica ¥ financiera de 3 Municipalidad.

3. Organer, dinigr, y controlar 1as aclvidades del Sisterna nacional go Gonlabibdad, de
confomidad con 1as taonicas, de comfrol intarnn y legalas vipentas.

4, Sustentar ante ol Concejo Municipal y quien conesponds los estados Anancisros, en s
plazos estableodos.

£, Electusr of conlrol previo institucional an i3 fase de deveogado de |3 documentacidn
administrative contable que onging el gasio, asi comao gl prceso de revisdn de (38 cuenkas
de I3 municipalidad, de acuerdg 3 las nomas y dispesigiones viganles.

E. Eiectuar en Sislema Inteqrado de Administracdn y Financiera para Gobiemos Lacales
{SIAF-GL) las obligasiones en la fase de devangada ¥ en k qua comesponde al ambite de
S Gompalensia,

7. Administrar o regigims conlabies de a3 opetacones financiaras v 1as rendicicnas de
cuentad en coordinacidn co [a Unidad de Tesorela.

3. Elecluar s concliacones de dos salics do ias cuentas comables y de las cuenlzs
bancarias, manteniandn los mgishas analiices de cada cast,

9. Electuar el reqizin conlatle de |8 efecwsion presupuestal de la Municipalidad, cautalando
L3 comecta aplicacitn legal y presupuestana del egrsn, Apslandess a la pogramatidn de
pago establacida y & ts monkcs presupusstados.

14l Legakizar y mantener ackualzado las reestios ¥ Bbros pencipales v registo auxlianes
contables.

t1. Elaborar v presentar oporunamente los Eslados Financierps y Presupuestangs, dentra de
ks plazos estatdecides en las Direclivas Conbblas.

12. Elactuar 13 coontmaciones el casa oon (2 Unidad de Recurses Humanos, Linidad de
Abaslesimients v Conlml Patimonal, 258 como 138 coordinacangs con todas dependancias
municipakes, para | control y peoo de s Iibuies yio retenciones que ge efectian par
divarses conceptos, impueesios (SUNAT) apores [AFF o ONFP, ES3ALUD) y retenconas
judiciales yio legales.

13. Coordingr [a formulacidn del presupussto anuwat dg la Municipalidad.

14. Coordinar con la Comistdn de toma de inventarins fisicos, de actives fjos v de exstendaas
al cierme da cada gjercicio, en apoyo de la Lndad de Abasiecimeento y Contred Patrimeondal,

15. Eleciuar arquéns mopinados de das operaaones de ingreso i gastos de fondos public)s.

16. Las demas atnbucwrnes v responsabil dades que 5e ceriven an las disposiciones [Bgales o
gue le sean asgnades por la Gerencia de Adminis{raciin v Finanzas, de confamilzd 4 k
dispuesta en 8 Ley Orgdnica de Municipalidates.
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ARTICULO 53°- UNIDAD DE TESORERIA.

Lz Lnidad de Tesoreria es [z unidad organica encamada de 168 procesos 15Cmeas para 13 ajecucsdn
financiara de los ngresos y egresos por toda fuenle de financiamianio de la Municipalidad, con
nbservancia det mamo nomative wigenle. DBepende de la Garecia de Admimstiacdn y Finarzas v
a cargn de Jefe de 13 Ursdad de Tesoreria.

ARTICULO 54° - FUNCIONES DE LA LINIDAD DE TESORERIA.

Son furdiones de B3 Unidad de Tesemena, las siopsentes:

1.

10,

1.

12.

13,

14

Elaborar of fipo da caja, an coordinacidn con 38 unldades genedadorss & ingrosos v
pastos, ifemanda a |a Gerencia de Adminisrackin v Finanzas a Gemencia Municipal para
ia definicion de las politicas do disposicion de fondos e la Municipalidad.

Proporer a Gemaneda de Adminislracion y fSnanzes & cronograma de pagos oe [as
abligacsonas canlraidas por la Mumicipalidad.

Priygramar, epecutar v conlealar 135 acciones comespondinnkes sl sistama de (g=omria, de
Ao A 13 nomatividad vigenta.

Efectuar &l contml deé |a captacidn de ingresos. reakzando & reglstro daso de s ingrasos
¥ Qiros en o SIAF-GL,

Efectuar las reversiones al Tasor Pdblico por diversos conceptos, sfeciuands 10s deplsins
comespondientes.

Llewar 5 regstos de a5 cuentas bancanas y electuar oparaciones de tesoderld,
infarmande a la Gerencra de Adminsstracrdn y Finanzas sobre o mevimieno de fondos en
ehactiv y on bancs.

Efectuar corcibaciarnes mensuales oe todas l@s crenlas bancanas de k& maneipaldad.
Custodiar las Catas Flanzas. poliza dé caucidn, cheque v olras yaones de propedad de 13
nstilcicn, que garantcern e Hel cuenplimiento de contratos, adedanies & provesdargs y lrps
dereches a faver de la municipalidad, velando cautalosaments por Su permanaete vigancia
\r et lidkadd de rencreacion oporona.

Ejecular y contaodar s pagos a proveadores, plamllas y demas obligaciones Lontraidas par
la municipalidad, respefande las fuentes de fnanciamieno, el debido procedimants, la
ravmatividad de los Sistamas MNacionales e Tesmaria, Presupuesto y Conlol ¢ otras
MMNTIAS CONEXES v Ccomplemenianas; rewisando vy fiscaizando previamentz 1oda &
documedtacion que sustents abman pago.

Informar y remitir de forra pesddica o cuando comesponda, de foma consolidada de 1a
irformacion financiera referente a la sjecuddn de ingresos v gastos a Gerencia de
Admdnistracdin y Finanzas.

Formalar, aciualzar ¥ propones noemalvas inlernas en matera de su competancia.
Elabcrar ¥ mantarser 05 reportes esiadisticos de las acciones y senvicios ce su
competencia.

Qrganizad los archivos diptales y documertaclin fissea de su competencia, maneniendo su
custodia de frma sequra.

Las demas afribuciones y responsabilidades que se desivan an las disposiciongs kegales o
gue |e saan asignados por la Gerancia de Admirastratbn y Finanzas, de conformidad a lo
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dispoesio anda Ley Crganica de Municipaldades.

ARTICULD 55°- UNIDADR DE ABASTECIMIENTO ¥ CONTROL PATRIMOMIAL,

La Unsdad de Abastecimiento y Control Patrimonial es la unidad organica encargada de la provision
de ks hienes v senvicios gue requieren todas 1ze dependencias de la Municipalidad, asé como
tarmien del almacenamientn, custodia, distibucin y reqisto de los bignes municipales. Depende
de b Gerencia de adinnisiracktin y #anzas v 496 8 carge dal Jefe de fa Linikwd de Abastecinisnlo
y Controt Fatrimonat,

ARTICULO 56*- FUNCIONES DE LA UNDAD DE ABASTECIMENTD ¥ CONTROL
FATRIMONIAL

o funcignes ge 1a Unidad de Abastecimiento v Control Patrimonial, kas siguserbes:

1. Programsr, organizar, dmgr, coardinar y controtar & progess de conbatacidn para &l
abastecamienlo de biengs, senviclos en general consutoras de toda indole iincluyends
consulleras de otwas) y eprcuckin de obras, de comformidad con B ejecucion det Flan
Operative v dal Presupuesto Institueonal v en cpocordantia con 13 normas de
CONFAACHNES y (reSuPUasos vinentes.

. Programear. organizar, dickary coniralar las aclivdades de almacén v de dstribucion de bos
kisnes matarialas y Bervicios para la sjacucidn de las aclividades v pmyecios de gestion
munscipal.

d.  Actuar en caldad de dmgano encardads de las contratacines de 1a Entidad, para la cual
llava adglanta procadimianios de SekBccidn pard 13 contratacion da benes, Sevicios an
paneral, consuttaria dé foda intols jingluyenda consuttarias da obras) y eecucitn de obras,
que requieran ks diferentes drgarps de la Mumicipakdad, leniento en cuenta los Bipas y
modalidades de los procedimientos de sedecclon contenidas en @ Ley de Contrataciones
del estado ¥ su Beglaments)

4. Infegrar al Comitd de Salecoin coma drgang encargadn de 135 confralacionas, y brindar
Asasoramiento Lonico en materia de contrkacionas a las diferentes dependencias,

5. Brndar soporte 1BCnico nomatne & 105 Comités de Sedescion que se designen para
conducin integealmante o8 rocesos o seleccion conime a la nomatividad vigenia.

6. Vetar por ¢l cumplmisniy da los contratos de bienes, servicios v obras, a3l como ki
apllcacin de perahdades. efecucdn de gatantlas y culminacsn conractiel.

T, Etabarar el cuadro de necesidades de hienes. senvicios  obras an ComMddinacdn con las
dependencias, par b formulacian del Plan Anual dg Conlrataciones de la Municipalidad.

8. Pmgramar el almacenamisnls v sarénbzar €l abasiecimienta racional y oparbang de los
tienes y servicios que requisran las dependancias de 3 Mumcipaldad.

8, Efechar ahualnent i toma de inventans fiseoe d2 (05 bienes muebles & nmugbles que
farma parte del patimanio municipal.

10. Disporer ta dishibucion de tos bieres muosbles, da acuerdo 8 Ios pedicos de las
dependencias v en funckin al stock de almaoén,

$1. Dispaner el reqisto. velicacion v contral en 13 base de datés de inmuablas v lemence de
progiedad de i3 Murscipalicdad
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12. Registrar an &l madwo adminisirative S1AF la fase de comgromiso anual y comprmiso
mensual oa |as ordenes de campra v de senvicio.

13. [rsponer ¥ solicitar anke al Comild de Alkss y Bajas la reallzaclen de 168 tramiles
comespordienies para la baga 4 s erss patimonides en coordinackin con Gerencia e
Afdministraciin y Finanzas.

14. Supervisar 13 comecla admimstracie da kot bienes muebles e inmuebles monicpalas,
desponiendo fa reparacion o cambha y satando el detanard o péidda de s mesmos,

15, Propones & inscipeabn g6 (06 biones mumnicipalos, a5 Como 106 actes adminisiratives y
contratos per los que sa craen o medifigeen derechos. sobre dichas hienes antes las oficinas
de Registros Piblices que comespondan,

16, Formudar, actuslizary proponer nanmativa intenna de 5u competencia, para ka adminsirecin
d# los bigngs paimoniales de la Municipalidad.

17. Las dumds atbuciones v responzabilidades que s dexiven en jas dizposiciones legales o
qQué le gean asignados por s Garencia de Administacin y finanzas, da confomidad a lo
dispuastn on kb Ley Omanica de Municipalidades,

——
— 1

ARTICULO 57.- UHIDAD DE RECURSDS HUMANDS.

X * La Drédad e Recursos Humanos 25 un drgano de apoyo encargado del sistema adminisirativo da

' |l gesiin dé recurses humangs, promoviendo un adecyade dima lakgrl y el fotaleci misnto en &f
marco de i@ Ley que ko regquiia, leyes especiales y demas nannas complemeantarias, depende de |
3erancia da Adminisiracidn v Finanzas v esta a camgo del Jede de [a Unidad de Recwsss Mumanos,

ARTICULD 58°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS.
T, o funciones de @ Unldad de Recursas Humanos, [as siguientes:

1. Programar, erganizar, dingic v conlrolar ko5 procesos téonicos de plansamiento, seleccian,
irtlsccion, adminigtracidn, avalpacion v confral de Ips recursng humanas de fa
Muanrcipalidad, sea cual luers la madalidad de contratacicn.

<. Reabzar las actaones adimmlstrativas dedvadas de (@ relaoidn o virculoe [Aboral 0 prestackn
de servicig adminisiratives, an el marco de 25 mgimenes [aborales que comasponda, sequn
Ley.

J.  Owgardzar y ejecutar aclividedes culturalas, deportivas ¢ recreatryas para el personal de la
Municapalidad.

4. Programar, organizar, dirigir y confrolar las acciones de gestian avaluacion dal desampadio
de personal de la Municipalidag. v gelemminar laz recesidades de formackin, capacitacian
v Jesarolto del personal, onenlados & elevar &l inthee da eficiencia y aficacia,

0, Supervisar [as acckmas de oondrod v sancitn del pessonal de la Mumscipahdad. de acoerdo
o L3 |egislackon v nomas nlernas vigentas.

E.  Elaborar y proponer &l Gerente ge Administtacsin y Fmanzag, ol Presupuesio Anafiteo de
Pessonal [PAP].

7. Elaborar de awerde a a5 nomias vigenles de JERYIR, el Cuadre para Asigracion de
Farsonal {CAF) Peovisional, 3si como propaner su aciualizacian.

8. Promover condiciones de trabajo gue gararticen la salud y seguridad ocupacional del

"HCGEEEEN CUNA MADRE [FE LAY COLONIAS AUSTRA ALEMANAS EN LA SELVA CENTRAL DEL FERD”
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parscnal,

9. Mantener, actualizar y cautetar el registro. escalaln y legans de persona de la
Municipakigad.

10, Pregramar, dingir v gjgcutar ks programas de induccian v ofientacin el suevo persandal,
siendp rasponsable del pracesn da acomdicknamients y desamallo imcial dal senddor cil.

11. Favaracer y desarroilar paliticas y procedimientas que oftezean un trat justo v coherants
al persansi, coadyuvando al mantersmienlo de buenas relaciones intesnas.

T2. Elaborar la Planils Mensual do Pagos de %os 3enidores dvibes, indopendigntemente del
ragimean laboral 3@ que parlanacean.

13. Formalar & Programa de Declaraodn Telematica y supanisar el complimento de 13
prESEfacidn y page de los aponies v retenciones del persanat.

4. Proyeclsr resoluciones en materia de mcursos humanos wio contratne laborsfes con
redaciin a kos serkdores tiviles.

15. Reslizar log fmites para la inscripeidn, reembolso por descansos médicos, adscrpctn
departemeanial, v olos sanicios sociales que presta e Segum Sockd de Salud a los
serndores civlkes y sus familanes.

18. Las demas afmbuciones y responzatilidedes qus se deriven an las disposiciones legales o
que l¢ sean asignados por la Gerencia de Adnmnistracitn y Finanzas, de conformidad g o
dispuesto en la Ley Organica de Municpalidades.

- < ARTICULD 59°: OHCHA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Es ei tegan; encargado de planiflear, programar, ejecutar L3 adeinistracion de las actvidades y
proyectns orertacdos 3 impulsar |4 captaciin de los ingresos tibulaios vy obbgaciones
adminisirativas. Encargado de comdudir kos processs de regisirg, detepminacion. recaudacion,
fiscalizacion ¥ cobvanza coactiva de las Rentas de 1 Muniopalidad, se rige por leyes especialgs vy
&l Codign Tributaric en |2 parte pertinerte y demas nomas legales que ke &5 aplicatve. Esté & camgo
A de un Servldar Publico con categoria de Jefe de Oficina, depends jeranguicamente de 3 Gerencia
# Wunicipat,

ARTKULL 6% FUNCIONES DE LA OFIGiNA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

1. Elaborar la propuesta de Plan Operative nefifucional comespondiente 2 su bnidad
Orgdnica, alineados a los Qbjetivos del Plan Estratégicn Irstituckanal {PEN v ol Plan de
Cresamolio Concertado (PO y sjecutarto desde su aprabacdn.

2. Supervigar y controlar el cumplimeento de fas melas definidas v aprobadas en &f Flan
Operative Institucional comaspondiente a ias unilades organicas 3 su cargo, ks msmos
que deben astar alingados a logs Objetlves del Plan Estratégicn nslitucional (PEI y el Flan
de Desarlln Concerlada (FDC).

3. Proponer [as polifcas v [a aprobacion ded Plan de Administracion Tributana y histalizacian
de 135 Inbutos municipales,

4. Estudiar y proponsr la creacidn wio sodificacitn de las nomas v procedimiantcs para
Qpfemizar la caplaciin de las Rentas.

5. Proponer proyectos de ordenanzas municipales en maleria libutaria tendientes a mejorar,
Crear, modmcar, supaimii o exoneras conbibuciones v \asas (arbitrios, derechos y licencias).
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G Dispones y conlickar la aplicacion de multas, fecamos v moras a os infraciones tbolanos
BN concomancia con 1o previske an gl Codige Tebulado, Leyes, Crdenanzas y demds
disposiciones municipales.

7o Bupervisar [a alensidn de les ramilss adeninisiralivos gue se encusntren estatlecidos en e
TUPA confieme al ambilo de suU conpelensia,

8. Ejecutar las acciones mecesanas para la delerminacion, netificackin ¥ gestion para la
recLiperation de las obligaciores inbutarias y multas adminkstrativas de jos caninbuyentes
de |a jivischcoidn.

4. Proponer gl Geranle Munigipal [as nomas, direclives, reglamenios relacionados ¢on I
pestioe tibutaria de su compelencia en elacion con los contibuyemes el disile, como
para 12 gestin de los protases infBmaos 8 Su cango.

. Brindar oiendacion tributaria y aterder [os reclamos de os contribuyomies.

. Craad, arganizar, confuglar y mantensr actializados os registros de 108 comribuyanles, 4si
eomo el archive de declaracionss juradas y la documentacion tibuteria en genaral.

. Supervisar 13 actugizackin y mantenimeests pernanente de [a informacion catastral.

. Proponer, sustentar y evaluar la operatvidad ded Presupuesio de Ingresos.

. Wetar par el cumplimiento de las normas kgales, relafivas 8 b Administracion Tribulana
Murici pal.

. Proporcipnar |os datos & informacion de cada predio & (2 Gerencia de Infrassiactura.
Desamalle Lrbano Rurat que permite mantener actuaiizade el banco de datos del Calastro

. Mergar licancias de funcigramiento te @5 achividades adminsfralivas, comerciales,
indusinalas y profesionales. asi como a8 autonZacomes de fundonamiento temporales
camespordiantes .

. Cosdmar con la Gerencwa de nfraestractura, Desamolly Urbare v Rural v aplcar lag
acciones netesanas parm mantener adualizada la infprmagign catastral.

. Qrganizar s archives digitales y documentacsdn lisica de su compelencia, martemenda su
custodia de fma segura.

. Las demas atibuciones v responsabilidades qua se deriven en las disposiciones legales o
gue be sean asignadas por la Gevencia Municapal, de conformidad a o dispuesto en s Leay
Crpamica de Municipakidades.

ARTICULO 61°: ESTRUCTURA DE LA OFICINA DE ADMNISTRACION TRIBUTARIA

La Ciicing da Admimetracidn Tribularia pams e cunpliments de sus onciones coenla con las
siguienies dependencias:

= Lnidad de Recadacion y Crentacitn Tobutana
+ Unidad Figcalizagion Tributaria, Comercio v Transio
»  Unidad de Cobranza Coactiva

ARTICULO 62°.- UNIDAD DE RECAUDACION ¥ CRIENTACION TRIBUTARLA

la Unedad de Recaudatitn y Crienlackn Trbetara, encargads de sislsmafizar y dingic la
administracidn fribnana de [a Municipalidad, comprendenda 105 impuweslos, conabucionas y [a3as
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(artwiFics, derechas y kcencias) v de mantenar actualizado & Regisiro de Contribuyentes del distita,
depende directamenie de 8 Ohcina de Adminisiracion Tribigtaia,

£ - o
—xizI

ARTICULO 63°: FUNCIONES DE LA UNIDAD DE RECAUDACION Y ORIENTAGION
TRIBUTARIA

1. Coordingr, Supervesar. ejecutar y evakuar |8 recepcain, clasification, ragisiro an Iz base de
datos y la cusiodia del archivd flaco de las declaracones juradas de Jos condribuyentes, en
tanio ¢& mantenga an ks achivos de gestin da la Unidad Onganica.

2. Programar, coordinar, supervigar, sjecuian v avalgar las acciones necesanas para la

determanackon de 185 tasas murdcipsles v o régimen de arbitrids, eplicados a Ios

COniTi L yorkes.

. Emiti irformes tecnicos, respecio da 1as soliciludes de transierentias, CoMpensaciones,

devoluciones, prescripeionas, asi comp los rectamos ibulancs de 1oz comnbuyentes,

. Brindar orientacion e informacidn a los contribuyertes por diversca madins, an o referenle

al impuesto predial, arbirios munlcipales v otries itutes administrados por 13 Oflcing de

Administracitn Trifwtaria,

. Programar, coordingr, supetvisar, ejecular y avaluar Io¢ procesos y actividades operativas,

vimCiladas con 3 cobranza de deudas v fiscalizacdn de caracter tbatand.

. Disediar, farmular, slaborar v ajacitar estrategias que permetan wa adecuada recandacion

y fiscalizacion bulaia.

Emilir documentos de cobranza, drdenss de pags, entrs alros.

Proponer diractivas en gl mbidto de su competencla y conlmlad la aplicacion de muias,

recarges y morés a los infmactores tibutarics de acoerde con b prewisto en ef chdiga

nlrtane, leyes, ordananzas y demds disposicionss egales.

. Cautelar por fa debida aplicaciin de las ordenanzas de cardcler fitwtanio ¢ aplicacion de

valores undtarios.

. Las demas alnbocsnes y esponsabilidades que se derfven en [as disposiciones legales o

que e sean asignados por la Miana de Admmisiracicm Tribwtada, de conformidad a o
dispuesto an la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICUL(Q 64°.- UNIDAD FISCALIZACION TRIBUTARIA, COMERGIC Y TRANSITO

Encamada de dirgir v sistematizar 05 procesos de fiscalizacian, control tributario y catasino,
orientados a meremantar la captaciin do racursos econdmdoos. ASIMRsmo, 8¢ antarga de semrodar
o compdmienio de bas noemas y &l adecuardo deserolln de s actividades comerciales y de seevicios
an ol distrke, ¢on fa finalddad de generar condiclanes da proteccian v delensa 8 W consumadores,
promaviends al crtenamegnto y fomalizacdn 48 la adivdad ambulatona, realizar accicnas e
SEJURNIENG y Sipedvision para contiotar |3 corfecta aplicacian de Jas narmas municipales, depende
diraclamerts de la Chicing de Adminisfracion Tributaria,

ARTICULD 65°; FUNCIONES DE LA UNIDAD DE FISCALIZAGIGN TRIBUTARIA, COMERCIO ¥
TRANSITO

1. Prograrnar, dingir, ejecular, copmdinar y confrtar las aclividades referidas 3 las politleas
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fiscales, regisliog de condriblrsentes v cobranzas.

2. Foamular y propaner g 8n s caga opnar sohea log proyecdos e nomas relacionadas con
bribiAos, asi como establecar y evaluad Jas medwlas sobve polleca tibutana.

3. Realzar estudics de invesligacidn del sistema tribwtaric giohal y formular olanes y
prgramas de recandacion tendientes al cumplimiento de |25 obligaciones tributanas de los
conibuyertes y mejorar L capiacidn da kg recarses (nantienns.

4. Diriger, sjecutar. condrglar y coondinar las actividades de registro de condribuyenles,
orqanizarda y maniarlengdo aclualizado los padronas, cusntas comettes ¥ Archres
respacivis,

5. Crganizay, difgiry suparyisar las achividades del Sisterna de Cobranzas de la Municipahdad;
asi como astablacer y llevar [0s cusdras wo estadisticas da rendimismo de captacion de ks
Inqresos.

6. Difundir, crienlar y asesorad al publico usuatio v conklbuyente sobra la normatividad legal
an asuntes tibukanos para &l cumplimeento e sus obligaclonas nespactivas,

T. Promover desamallo de programas v provectos de poduccion agropecuaria an e ambit
(el diskrilo,

B. Prompver [a elaboracion ge perfiles y propuesiss de proveclos para apoyvar el desamallo da
la prod ucciin aprioola y pecuara en e Cistilo,

0. Generar v Gestanar alianzas estralégicas ¥ convenios oon sntidades e insttuciones que
peoslevan el dasamallo aplcola,

0. Qrganizar, da maneca coosdinada con oiras enhdades publicas o privadas, B realizacidgn de
cursos de lotafecimisnto de capacidades para o mepramianto de la produccion agricola y
peacLrana.

11. Reakzar acciones gque pemmitan desaroflas o planeamignlo wml ¥ el desamally
AgropacLuann.

12. Prormowver v pestionar el desamalio de programas e incantivos de apoyn a rupcs ascciaties
de producioras da 1a junsdicosn.

13, Promover y pardicipar 40 inefancias de coardinacian inferinstitucional convecadas con el fin
ge analizar v dabalir aspectos malacionades con s problemas y sHuciones del sactor
agropecuan de b regid,

14, Efectisar olras funclonas afnes que 52 | asignen am maerias de su competenci.

15, Promgver la formafizaciin emprasarial.

16. Promover el desarrodle de ferlas, ruedas de aggqocdos, Works shops, pasantias.

17, Coordingr con olras estansestos |3 reabzacian de Evenkos e capacilacion continua para las
seciores empresariakes,

18. Fromover 13 asocialiviad de pequefios y neediancs enpresancos de difmentes ndbros
ECOMNAMECOS.

19, Proponer las mecanismios tegales v formales para incontivar y pramaver el desarmllo
eoonamecd det distrilo.

20, Coordinar y promeover ka inversin privada en aclivdades productivas y empresanales ded
distrito.

21, Aprobar [0s Planes de PromoCion Emprasarial.

22, Fomentar la formadion 44 pagquedas y micro ampresas oor ncidencia en ¢l sact mieal ded
digtrit.
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Desamoliar 13 ceganizacion de Iz informacisn ampresarial del distito a fn que sirva de
SOEHtE para formdscrn ¥ eseducion de provecits astratégicos.

Programar |3 realizacion deeventos y aclivdades vinculadas con sy sechor.

Las demas alrbuciones v respensablidades gue se deriven en las dispasiciones legates o
qua e sean asgnados por 1a Oficina de Administracion Tribidania, de conformedad a 1o
dispuesto en s Ley Crganica de Municipalidades.

EN COMERC IO

1.

10).
11.

Planificar, Promaver, regula y ordenar, &f funconamiento de los Cenitos de Abaslo, Ferias
¥ du oires achvidades similares en el disirito, en cooedinacitn con Bs Gemencias con
funciones complemerntanas y ofras inglancias piblicas o privadas Mgadas a2 e5ios aspacios,
Plardficar, organizar, deigir elecular ¢ superviaar las actividades mlacionadas con o
abaskecimients y comercialzacidn on el ambilo def distito,

Adminlstrar ks centros de abastos propiedad de la municipalldad,

Promoves, requlaf y apsyar i3 creacidn de nugvos sistemas de acopio, abasiscimientn,
almacenamianto, disirbucion v comercializacion directa de los produclos ahmenticios v
eifds dg consumd famane en el ambito del dEstrite,

Mantener acluallzada s egistos de los comerctantés de los mercados v centios de
comedcializacion distrinl,

Reslizar en coordinaciin con 123 instancias respectivas, el contrd de aseo. higiere v
salubridad an 05 eskablociméantns oomerciales, industrales, wemendas v espectaculog
pobbCGs, de ksl manera conlrolar ka comduceion higiénica y ka calidad da los productos
Comercigizados en ks Cantros de Abasts.

Nosrmar y phandBcar ia vhicacion ambulatonia da la jurisdiceion distrital,

Prapaner nonmas de supanvisiin de |2 prestacion de senvichos pidicns en 4o retalve a los
aroductes comenctales & industriaies en el distrito.

Desamollar campafas de Orientacidn y Defensa del Consumidar, canalizando sus reclamgs
2 las inslancas adecuadas.

Promoves mecansmos de comercializacion diracta oe os productones narales,

Las dernds atribucines v responsabilidades que $& detiven £n las dsposiciones [egales o
gue I sgan asignados por la Cficing de Administracite Tribulana, de conformidad 3 fgs
thspuesty en g Lay Organica de Municipalidades.

EN LICENCIAS:

i

Fianear, onganizar, dirgir, coordinar, gjecular v controlar las actividades redacionadas con af
atorgamienta de autorizaciones municipales de funconamientlo de locales comemiales,
nousingles p de seracios ¥ de s pusstas v kinscos.

Expedir y confmlar las licencigs de funcionamienios municipates olomados 3 los
establecimeentos comerciales, indusliakes v de senvicios, mercados v kicscas en la
jurisdicoide,

Exigir o5 requisitos estabéecidns en el TUPA para sl ctorgamisnio de las aonzaciones
para 03 espaclaculos pubkcos no depoinas y de licencas de funcionamiento.
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4. Prayectar las restluciones de sancidn y clauswa, agotads 1 via adminigtrativa para ser
remitickd 3 Lo ofcina de Excutona Coachva.

5. Levantar actas de verificackn ylo constatacidn durante las intervenciones.

B, Momilorear v ajecutar lp administzaciin de los sérvichhs hipierweos mumcipales.

7. Cortaar el cobre de arbilas de lipiera pabdica g comeriales infprmales fjos v
ransitors.

8. Custodiar y mantorser actuglizado lgs padranes de wencias de funcionamienio y camé
sanitara.

5. Pmgrarnar cursos perdddicoa de mampulacion de alimanies.

1. Mantener actualizado el padnin de comerciantes infomales.

11, Las demds alrfucionss y responsatilidadas qoe se denven en las dispossciones legaies o
quit be sean asignadog por (2 Oficing de Administracin Tributaria, de conformided 2 |0
dlapuesio en la Ley Orgznica de Mumkzipalidadas.

EN TRANSPORTES:

1. Programar, diigir y ejecutar ke accicnes orieviadas al control del servicio de Transporte
Pudilico, del  trénsilo de vehiculos ¥ peatones.

2. Confrotar y suparvisar los senvicios o trensporte turlsboo, de Irabaladores de estudanies.
(B memancias.

3. Ermutir informe tBcnico para el otorgamients, de autoizackin o concasionas. ampliationes
yio modificackines de ruta y da figta.

4, Curmplir con la instalaciin, manrtenimisrty v rencvackn de ks sistemas de sefializacifn do
Iraresita y seredoi-acin en & junsdiccdn, de codomadad con el reglamartn nacional
FES PRV,

2. Inspeccionar e informar sobre ¢ estade da vias en el ambite disimlal velanda poe un
atocuady y optima uso.

. {rganizar, gjecukar y evaluar eventos y programas sebire educacion vial para conductores,
AL COME para o poblacion &n general,

7. Elabarar, mejorar y gjecutar planes y proyectas de sefializacion de las vias de circulacion
vehicular y paatonal.

2. Evaluar [os requisilos para B obtencidn de licenaas de conductr vehiclos menoras.

g, Cumplir con los procedimientos para el depdeito Municipal de wehiculas v aulonizar |25
ordenes de liberacitn vehicidar

10, Elaborar y achualizar pormanentementa al regislrd de Empresas de Transpores, Viehiculos
vy conduetores.

11. Poponer y ejecutar las palilicas de educacibn vial, peatona v de ransporte.

12, Qhoegarlas habiltacionss a vehicwos que prestan servicio de transparle potlice en el hatiln
de Fozizo, verificandn qua rednan Ios equisilas minimos necesanos.

1% Proponer en la elaboracin ylo actushizacion del Plar de Desamollo Urbang, o Plan de
Acondicionarmignto werstoral v @l Plan Uirbang Ewedtor.

14 Implementar, conducl v ejecutar &l Regislro de Sancanes par Infraccsnes al TRArsit
Termesire y preparar ks documentatitn mensual para comunicar al Regisiro Macional de
Sanciones por Infracciones a8l Transto Terasing del Minisienio corrasponthantea.

SPOZETOCUNA MADRE DE LAG COLLIMIAS ALISTHIT ALEMANAS EM LA EL YA CENTRALDEL TERL"
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15 Elsberar guidacines referidos al cobre de papeletas de Iransito ¥ bransporle seqdn
Covanic.

ARTICULO 66°.- UNIDAD EJECUCKIN COACTIVA

La Lnidad de Epcunion Cosctive, encargagdn de organizar, dingir, sjecular v controlar las acciones
da Ejgcucion Forzosa, Realiza con independencia fas funciones v atrbuciones contemgladas an ¢l
procedimiente da ejecucidn coactiva, sin ningln pG de intemraediacion, sujstandose en ef aspecto
tacrmen el amente 8 ke dispuesto par la Ley N° 28979y demas nommatividad complemenarna v
supkiiona, depands direclamente da la Oficing de Administracion Tributana.

ARTICULD §7°: FUNCIONES DE LA UNIDAD DE EJECUCKON COACTIVA

1. Coordmary ejercer a nombra de la Municipalidad |as acciones de coarcidn para of cobro de
a5 deudas tributadas y no Wbutanias pue ssan exigiles de acuerdo 3 los dispositivos
legades viganles,

2. Werificar la exigitdidad de la deuda y ordenar las medidas cautelarss que sean necesanas,
talas como dnsoripciomes en registros, intervenciones, depGsitos, COMuUNICACIONGS,
publicacknes y otras gue conllevan 3l pago oe |3 deyda.

3. Emitir y aprobar resoluciones por cada expediente coadiva, asi camo nofificar el valor de |s
sobranza al telar para que sfeciie el pago baje aperchimienta de embango.

4, [eteiminar y disporeer 8l embarge de hienes y depdsitos harcarns a los contibuyanies
mOros0s, om0 medkda necesana para eecutar |8 cobranza poactiva de su deuda con 13
Mumcipahdad.

B, Autorizar 13 suspensitn de i medida coactiva impuesta, cuando (2 dewla haya sido pagacs
o exislisra olra situacidn contemwiads £n la Ley de Ejecuciin coactiva,

6. Healzar i3 tasaciin y remale de bs benes embargados de acusetdo 8l Cadigo Procesal
Ciwil.

7. Controlar y realizar el seguimierto de la aplicaciin de medidas caulelares a los
contribilyentes mososos del destrito.

8. Brindar orertacion an asUnkos de Su cormpelencia

9, Cureplr las dispesiciones redglivas a la Ley da Transparancia v Acceso a la lrformacsin
Publica; asl como el Cadige de Elica da la Fungiée PUbkca, orentados a complit sus
tunGiones con antagnidad v valores £licos que contibuyan al desempanio eficaz, eficiente ¥
divzenta de Las tareas asignadas,

10. Formular y ejecular ol Plan Cperalive Inslitscional de 13 unidad srganica 4 & carga, en
armedia con la Politica Instlucional; parficipst en la elaboracion del presupoesto del misimo.

11. Las damas atribuciones y responsabilidades que sa denvan en lag disposiciones legates o
que | saan asignados por la ORcing de Adatinestraedn Tribidana, de conformidad a o
dispueste en b Ley Orpanica de Municipalidades.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
ARTICULD g8%.- QFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

“POZUED L IFNA MALRE DE LAY TOLONAS AUWSTR ALEMARAS EM LA SELYA CRRTRAL DEL FEHEF
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La Oficina da Asesgria Juridica es & cfpano de asesoramients, ancargado de asequrar qua Ios
acios administalivos de la entidad se gjusien @ Ley, asimismo, brinda asesoremienio sobre 13
adacuada interpretacaon, aplicacion v difusion da las nomas legales de compebencea municpal
Depende furksonal y jardrquicaments da Gereneia Municipal v e3ta a cargo de Jefe de Oficing de
Asesorla Juidica.

ARTICULO 82°.- FUNCIONES DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

San Funciones de la Oficing Ja Asegaia Juridica, |25 siquientes:

i. Efabarar la pmpussta de Plan Operativo insfilucional comespondients & 0 araa, alinéada 4
Ins Objetivos ded Plan Estratégico Institupional {PEL} v el Plan de Desamollo Concertado
(FDC) v eppctaro, desde sy aprobacitn.

2. Emilr opani6n legat on temas de compelencia municipal v oé gashién murHCp an a-ctus
relacionadng 2 la compalanca del Alalde o de la Alla Direcclon,

31 Emile oplekon Yegal a s pmoyectos nomativos remidldos por ks divamsas onldaces
ernancas de ka entidad.

4, Revigar y emitir gpinidn legat sobre los convenios a ser suscritos por al Alcada o la Atz
Dirgcoidn.

5. Revisary visar [as resolucionas expedidas por el Aleatde y el Gerente Municipal.

§.  Visar Ios COnfralns y corweniog a ser suschles po i entigad.

7. Elzborar el informe legal del Texto Unico de Procedimientos Administeativos — TUPA,
cantando coe (s documentos 1ecnicos y opiniones de las unidades organikcas encargadas
de ejecutar dchos procedimisntcs.

8, Coordinar y hringdar informaecion necesana para [a implementacidn de mejoras en los
frocesns de su compedentla.

8 Integrar comisionss ¥ grupos tScnicos e rabags, segon Sea designado por Adcakdia o
Gerenca Muniipal.

1. Pranificar, dirgir, coordinar, supervisar y evaluar o5 procesos y actividades adminrsiralivos
dentra del dmbeo de su compekencia,

11, Emitit apiniones legales, a soiicity) da las unidades orgdnlcas de 1 corporacion edil,
respecto a la comects interpretacion de la normativa, siempre que dicho pronuntiamisnlo
no 5@ encuenlre &n relacifn & un asLitd 3 ser visto por gk Adcalds o 1a Alta Direccidn, en
covfommidad con ie dispueste en el punkn 2,

12, Emilir opinidnr sobee directivas, mglamentn u pira prapuesta Bonica remilica par las
unidades organicas da asta comuma, gua requeeran Sofdods agal

13. Proponer dispositivos legales murnicipales.

14. Elaborar v menterer repories asladisticos de las agoicnes y servicshs de 50 compelancia.

18, Qrganizas los anchives digitales v docurmentacion fiseade so competancia, mamtanksndo su
cusindia de Iorma segura.

16. L.as damas atnbuciones y respansabilidades que se derven an las dispositenes kgates o
que ke saan asignados por la Gerencia Municipal, de contormsdad a |0 dispuesto en lz Ley
iJrgénica de Municipakdades.

TPOEITEN C1INA WAITHE 1K 1A LKL AUSTRY ALEMANAS EN LG SELVA CENT HAL BEL PERI”
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ARTICULD 7{°.- GERENCIA DE PLANEAMIENTS ¥ PRESUPUESTO.

La Gerencia de Planeamiento y Presupuaste a5 &l drgang de asssaramiento $ecrecd aoimdativo
ancargado de asesorar |as unidades orgdricas en matera de Planeamiento. Presupuesto,
Mocarnizacian, Estadistica, Gestidn poe Proceses y Programacion de inversiones. asi come
oanducir [ formuaciin, evaluacsdn v actuaizacion de 1os documents da gaslion insfitucional, en
soncordancia can [as nomas kecnico-legales wigenles, asi comeg femas de coaperacion 1Cmca
intgmacicnal. Deparkle funcional y eramuicamentz de Gerencia Municipal y ostd a cargo del
(Gerante da Flanaamientt v Presuptesio.

ARTICULC 71°.- FUNCIONES DE LA GERENCIA DE PLAMEAMIENTO Y PRESUPUESTD,

1. Haborar & popuesls de Plan Operatlvo [nstitucional comespondient® a su Unidad
Orpdnica, alineadas a Yos Objefwes del Plan Estatégico Insditycional (PEL} i el Plan de
Cresamlo Congetadn (POC) v sfecutaro detde suw apnobacadn,

2. Programar, dingr y supeniesr las acciones relacionadas: segun corespondan, con oS
pmcests de planficacdn, protramacion de imversiones pilblices. gestion presupuastana,
madernizacion, geslion por procesos y estadistica con L3 Anakdatdt de asesorarn, pridmovar ¥
prientar & |as wmidades organicas de §a municipalidad.

3. Elevar a Gerancia Municipal |a progaeata de Presupuesto Amial, nemornia [nsfitugional y al
Flan Qperativo Instituconal para sU aprabacidn anta Concaps Municipat.

4 Proponer direcivas e instumentos de gesfin ralacionados con bos sislemas de
planificacion, presupyasto. programackin mulhenual y de inversoes.

& Corducr y sopervisas 12 formulacetes, modilcacion ¥ evaluacdin del presupuesio mynicip:,
de acusrdo a bl nomalivadad vigente,

6. Monitorear Fas fasas de programaciin, Formulacin, sjecucion v evaluacein del Presupuestn
institugional, en concordancia a las roamas emehdas por 18 Direcesin Masional de
Presupuests Poblico del Mwistzdo de Economia y Franzas.

T Azesorar a la Ata Diroccidn y demads drganos de 13 Municipalidad an matenz de
Fangamiants, procesos preswpueshrnice y formulacidn de las polllicas msttucionales en ks
ssUndos e su compalencia.

B Crganizar, promover y conducir la actushzackin ded Plan de Desarollo Goncaradoe, Plan
Estratégica Institucional, Pran Oparalivo Instilucional v L elaboracion dat Presupuesto
Participativi.

9. Cuonducs el Sistema Inlegrade de Admindstracatn Financiera para e registro de mfoemacion
del Presupuesta Insttucional de Apeta. [a Programacshn de Compromiso Andal.

10. Achualizar v elaborar ks instrumentos de gestion institucicnal, proyecios da nonmas en
materia orpanizacional, astruciural wio da procedimientas.

11. Planificar, gjecutar, monikgrear acciones estahlecidas en la Rse de pragramacan mulbianual
del clcla imversisnes.

12. Elaborar, programar y conteolar &l Presupuests Instilucional de Apartura de la Munici palidad,
en funcdn al Plan Operativo Tratitucional

13, Proponer [as modificaciones presupuesianas €n el nivel nstilucionat v nivel funcional
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programatic,

14, Reprasentar @ |3 Murkcipahdad anle ks crganismas pabdicss ¥ privadoes, nacionales o
intemacionalas, en relacidn con la copedinackn de las attividades a s carga.

1%, Las demas atrlbuciones y responsabilidades que se derven en las disposiciones [2gales o
que k sgan asignados por la Gerenca Municipal, de conformidad a ke dispuasto en la Ley
Drganica de Municipalidades

ARTICULD 72° - ESTRUCTURA DE LA (GERENCIA DE PLANEAMEENTC Y PRESUPUESTO.
La Gerencia de Praneamients y Presupuesto estd constituida porlas siguientes umdades amganicas:

+ Unkied da Planificacion y Racipnalizactn
» Oficina de Programaciin MulBanual de Inversiones.
» LUnidad de Tecnologias de fa Infompagitn

ARTICULO 73°.- UNIDAD DE PLANIFICACHON ¥ RAGIONALIZACHON

La Ubnidad de Plandficacion y Racionalizacion es la unidad wgAnica encargada de dingir, coordnar
S e evaluar el planeamianto v racienatizacion de las actvidades y procedimeentas adnuinistrativos de
% las divarsas Unidades omanicas de | Municipalidad.

w72 ARTGULD T4°- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y RACIONALIZACION
7 Sem funciones de Ll Unidad de Planificacitn y Racinaizacdn, ks sigusntas:

1. Coordinar al prcass de procamandn de actvidades do gastion da [as diversas Unidadas
orgamicas de da mumsipalldad.

2. Elsborar proyectos nommativos de carkcker omamzaconal, estructural v de racionaliachkn
e procediméantos y simplificackin admnstialiva.

3. Agesorar |2 implementacidm, sequimiento v evaluacidn da accines en ‘hatera de
planeamiento, racionalizacion y de simplicacion administraliva,

4, Proponer novmas irdomas relacionadas con e proceso de implementaciin de ia Gesbna
para Hesuttados.

& Ematic apinkn tienica de proyectos de modificacitn de lz organizacion municipal a
inslrurmentas narmatlvos de caracter inlarmo.

5. Promover acciones de capacitacién relacknadas con kg procesos da la arganizacion,
simplificacion agdministrativa, contol witemo, gesion para resuftadcs, enlre olios e
coordinacitn con la Unedad de Recursos Humanos

7. Pramaver y apoyar f paricipacion vacknal en |3 formulacion, acluatizaciin y evalyasion del
Pan de Desarmalka Municipel Concerfadn.

£ Elaborar y proponer las aciuglizacanes a los instruementos de gesfian instlucional: Mlan
Estrabagicn Inttitucianal (PEY), Plan Operafvg Iastitucional (POM). Reglamento de
Organizatén y Fonciones (ROF). Cuadm para Asignackn de Personal (CAP), Manuz de
Drganizacicon y Funciones {MOF}, Presupuesto Analitict de Personal AP, Texto Ulriicses che
Procadimientos Adminstrativos (TUPAY, Texto Linico do Servicios Mo Exclusnos [TUSNE)

SPeEUY O CUNA MAD RE DE LAS CAILONIAS ALUSTHII Al EMANAS EX LA SELYA CEFTRAL DEL PERL"
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Manual e Procedimientas (MAPRO), efc,

5. De comespardder, tenbién elaborg v propona las actuahzaciones a 1os instramnentos de
gestin ingttucional: Mantal de Qrganizacion y Funciones (MOF), Guadro para Asighacdn
de Personal (CAP Provigional), Cuatiro de Puestos de la Entidad (CPE).

10 Ekabaorar los costos adminisicatlyos de ks Serdcios municipakes, en coordinacion con |3s
Gerencias mvolucratas.

11. Aseseeer 2 la alla direccion v demés arganos de ta manicipalidad, en matena de desamoik
arganizacional,

12, Pioponer o implemanlar procadimientos y acciones para fa gesldin por procesos en la
Municipalidad & fn de mejorar la eficiencia de la entidad.

13. Elaborar v peoponer provecios te directivas, resoluciones U oas relacionadas con &l
desamollo de la orpanizacin.

14, Laz demds stibuckines v responsabilidades que $a gamven en |as Hsposicones lagales o
crue b &2an asgnados por b Gerancias de Plansarmento y Presupuasts, de ainammidad a
lo dispuesto an ta Ley Orgamca de Municipalidades.

ARTICULO 75°.- OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

L= Ohelna de Programacion Mulianuz? de Inversiones 2 K unidad onganica encarpada de la fase
de programackin muitisnyal del ciclo de inversidn, del sequimiente de Las metas & indicadoras
pravistos en 8l programa mulisnual de wwversicnes v monitoree del avance de i3 ecucidn de
proyectos de inversida.

ARTICULD 76°- FUNCIOMES DE LA OFICINA OE PROGRAMACKIN MULTIANUAL DE
INVERSICNES

. Flaborar el Progeama Multianual de Inversiones en coordinacian con La Unidad Farmuladara
y 13 Unidad Ejscoutors da Inversines, y presentato al Organg Resolutlvo para su
sprobaian.

. Propones al Organo Rasolulvo los criterios de priceizacidn de 1a cartera do proyactos,
inzludos aqualips an confinydad de inversionas, y 385 brochas idenlifcadas, a considerarse
e & Programa Mullianuad de Invessiones.

3. Verbcar que la mversién & epecutame se enmarque en &l Frograma Multianual de

Inwerswores loca,
& Elaborar v solualizar cuanto comespande la carlera de prayestos da inversdn, prionzada.
5. Informar & la Direccite General de Endeudamianto y Tesom Publcn de Minesteno de
Economia v Finanzas scbre 105 provectos de inversidn a ser financiados can recuisos
proverentes de operaciones de endesdamiento poblice maywes 3 un (1) N0 g que
cuenten con al avak o garaniia financiera del estads.

6. Registrara los tiganos que reakizardn funciones de Unidad Fomuladora y Unidad Ejecutora

de Inversiones, asi came a los responsatdes an o aplicative que dispenga la Direccian

General de Programaciin Multianual de Inversiones.
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7. Realizar el sequimiento de las metas de products & indicadores de tesullados pravistos an
Bl Programa Muftianual da bnversiones, realzamdo repores semestrales y anuakes,
publicandole en el portad instutional.

8. Moniarear &l avance de la ejecuciin de las ivessiones, realzando reportes en al sstema
de seguimigria de nversicinas.

9. Raeslizar la evauacidn ex post de Jos proyecios de insersion, que cumplan con 0s critenos
que senale la Dirgccion Geaeral de Programacion Mwtianual de Inversiones, cuyos
resultacks 38 regitraran an 8l Banco de Inversines,

10. Las demas alnbusionas y sesponsabilidades qua se deriven en das dispasiciones legales o
que I3 sean asignados por la Gerencise da Plansamianto y Fresupueasto, de conformidad a
ko dispiaesho an 3 Ley Orgdnica de Municipalidadas.

SEMVICIo ¥ saparte infornalico de 13 Municipalidad Distital de Poswe.
ARTICLILO 78*. FUNCIONES DE LA UNIDAD DE TEGNOLOGIAS DE LA IFDRMAC ON.

Yy

_=5-'|' . 54 1. Lurigi, evaluar y suparvisar ol disefio, desarollo & implemenlacdn de los sistenas

i informiicos, Infraestctura iecnqldgica, grganizacdn y procesos de la Muritipalkad.

2. Brindlar asistencia en el fratamientc oe L3 informacion ¥ uso de equipos v apicaciones
infarmalicas., contatando su permanente operatividad.

3. Dingrr &l detarrollo y apiicackin de planes de sontingencia para salvaguardar, tanlo da
informacian como B infraestructun fechadgeca de ka Municipalidad.

4. Elaborar planes y direclvas insiicionales de conformidad con ks lineamientos
establecidos par 0% anismes compelsnies an malera de informatica,

2. Identihcar [as necesidades de infragstruciura ecnoldgica, de infomacion v de redes de
camunicacionss 4e la Municipalidad.

6. Planificar, programar. efecular ¥ supervisar el mantenimientn preventivo y Comectivo de los
recurstr aformahoos: isicos, logicos y de comtmicacin.

T. Confrolar y garantizar la tenencia de licencia de ueo de saftware adoptanda las medidas
Necesanas para evtar d uso de programas informidicos mo autorzados.

%. Elaborar la pagina web institucional v mantenera actualizada, asi como velsr por el
cumplimiento de la Ley de Transparencia y Accesa a la Imomacion Poblica,

9. Las demas alibucipnes v responsabltidades que se deriven en las disposiciones legales o
que b2 saan aswnatts por la Gerencias de Plansamiento y Presupuesla, de contormidad a
o dispuesio anla Ley Crganca de Municipslidades.

CAPITULO VI
ORGANOS DE LiNEA

THOEIREG CUNA MADRE DE LAS COLOMNIAS ALUSTRO ALEMANAYN EN LA ZELVA CENTRAL DEL PERL"
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ARTICULD 78°: GERENCIA DE INFRAESTRUCTEIRA, DESARROLLO URBANG Y RURAL.

La Serencia de Infragsiuctura, Desammdlp Urbano v Rural. es i digan de linea encasgada de a
secycion de 1as funcicnes v compalantias monleipales en matera de gestion de tamitono, USos del
gual y del espacio urbans, autonzacnes y cerfificaciongs da obeas privadas. Fanspoms y Gatast
wrtrana. Asimisoe, £5 & drgano de lnea responsable de "promover ura s g [2 nfraeslrociers
whana. asi como la mejor cakidad de Yos servicios bésicos™; para ello tiene a su cargo &l desanolko
¥ ejecucion de proyectos de mwerskdn plblica para la solucien de problemas de la poddaciin v &l
desamalo d potencisidades del temianio, La Garencia de Infreestngtura, Desarrcdlo Urbano y Rural
depende jerargucaments de Gerencia Municipal y esta a cargo del Gerenta de nfragsiuchus,
Cresarrollo Urbano y Rural.

i ARFICULO-80°: FUNCIONES DE LA GERENCIA DF INFRAESTRUCTiARA, DESARROLLO
URBANG Y RURAL

1 Elsborer g popuesla de Plan Operstivo Institucional comespondienta a su Unidad
Orgénica, alineadee a los Objefivos ded Plan Ectraléglen Insfitucional (PEQ) v el Plan de
Desamallo Concestada (POC) v jecutara desde su aprobacian.

2. Supervisar y oontretar el cumplimiento de fas metas definidas v aprobadas en o Flan
Operativo Institucional comappondients a las unsdades orgarcas & SU Camo. S mismas
gue deben aslar atimaados 2 ks Obpsivos del Plan Estratégicn Institucional (PED v o Man
e Desarmdlo Concertade (FOC).

3. Formular, ejecutsr, moenitorear y evaluar al Plan Operativo de ks Gerenos y de 13s unidadas
QMMENICAT 3 SU CAM0.

4. Proponer las polilicas ¥ noemas [directivas) en malaria de ¢lorgamiento de aulsizaciongs,
cetificaciones y licencias urbanas, acome eon la legisiacdn neooaal, provincial
municipalidades vigentes.

E. Proponar inversiones poblicas municipales de miraestructura bdsica, sarvidorgs plblicos,
Irangporte v drukacian wal, en concordanca con |as necesidacdes de desamotio locad.

£, Supervisar o mantenimesnto del catasio urbano,

7. Supervisar o funcionaméiento de las comisomes tBenicas  habilitacknes  whanas.
califcAdMAs pRoyechos y supanvisiin de abras.

8. Velar el cumpliments de ks reglamentos y normas sobre construcriones y edificaciones en
al Ambalo de sU competsncia,

9 Dirlgir y controlar las acciones de 13 fase da Formulacion y evaluacion, v |a fase de ejecucijn
del cigly og inversion, en e marce de las dsposicionas del Sistama Nacional de
Frogramacsin Muttianual y Gestion de inversiones {inviare. Pa).

#. Patticipar v raondareas en la esecucion fisica de los proveckcs de inversidn pabdica
canlensdos en e Programa Multianug' de Ineersionesz (PMH),  baps |os pardmaeimos
establecidos en 105 expediontes Wenicos o documentos equvalestes de los proyectos de
nversidn pibica de las nversiones de ootimizacian, ampliaciin marginal, da rehabiltacian
y de repogicion {OARR); ya $ea quae 59 reale directamante o indirectamenle, conforme a
Lo rermativdad wigente en materia presupusstal y de conbratacones.

11, Piggramar, dirigir, ejecular, poordnar, narmar y conlelar 13 aciividades relacionadas can
ks provecles de desansl ko urbans, habiliaciones ubanas, obras piblicas y privadas en

"FOZUZO CUNA MATRE DE LAS COLQM AT ALMSTROE ALEMANAS EN LA SELYA {ENTRAL ZEL FERD"
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13,

14.

15.
15.

13,

19.

1F.

congiwdancia con las nommas legales vigenles.

. dtorizar v fiscalizar la ejecucion del plan de obras ¥ servicws poblicos o privadas que

afecten o ulilicen la via plbdica o 2onas aéreas, asi como Sus modkicaciones; previe
cumplimientn de las nomas sobre impacto ambiental.

Disponer |a namendalura de avenidas, jrones, cakas, pasdjes. parques. plazas, y |a
nureeracian predial,

Resolver en primea instangia s asuntos de su competenca, confome can el Texio Unico
de Procedinkemos Administratives de la Municipatidad,

Normar, regular y torgar astorizaciones, derechos y kcencizs de: Habditationes Lrbanas.
Suparvisar y controtar la ajecucion de Jas obras por Cortrata, convanio y administraciin
direcia dando sy conformidad hasta |a liquidacian de 1a cbra cormepandents.

Revisar, Upsrvisar y aprobar [as bquitaciones Metnicas inancieras de ked obras que ajecuta
la mumicipalidad en cualquiers e sus modalidades encamd, comlrala, oQmveno ¢
adminisiracktn directa), asi camo presidir o conformar kz Camisién de Recepeidn de Obras,
Planear. organizar y diigif 1as accionas de desarmolio y mantenimients de la infraestuciua
urixana y rural, e acuerdo a 138 competencas.

Formwlar, ejeculs, supandsar los provectes da obras en sus diversas oiapas y realizaf
coordinaciones permanertes con el Ingiiiuto Wial Prowincial, pata # mantenimenta ¥
aparura da camings vesanalkes,

. Promover accipnas pama 1a protecoidn y prevencdn de desasires de 1os habidantes del

distrite,

 Proancwer la ma da COMYENICS can ks vecinos beneficiarios de las otwas municipakes

It organizaciones comunabes, constiuidos en comilés para Su gfecucion patiipativa ¥
coninbucin especial por cbras pirblicas.

. Aprabar s cetificados da inspeeciones baskeas de sequridad de Dedensa Civel,
. Las demds atribuciones y eaponsablidades que %o derven en las disposiciones legales o

que le sean asrnados pof |3 Gerargia Murcipal, de canformidad a I dispuesto ena Ley
Crganica de Municapalidades.

ARTICULO B1™: ESTRUCTURA DE LA GERENCIA OE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLD
LRBANC Y RURAL

La Gerencia de Infraesirectura, Desamalla Urbaw v Rural para sl cumpkimients de sus funciones
cuenta ton [as siguienles depandencizs:

nidad o Planesmignte Temtonal y Catasio
Lineda] Formuladora

|Inidad Ejetutara de Imversiones

Unidad de Equipe Mecanico y Maeslranza
Limidad de Gestion del Resgo de Desasires

ARTICULD 82°.- UNIDAD DE PLANEAMIENTC TERRITCRIAL Y CATASTRO.

La Unidad de Planeamienty Temitial y Catasino es la unidad organka encamada de |a
admirigtracicn organizada del suela medianle |a planificacion v la ejecucion del proceso da catastio

"PROZLRET CLNA MADRE DE 1% CORLOMIAS AUSTRG ALEMANAY EN 10 4B YA CENTRAL EEL PERD™
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inlegral tel distrite, la cual peritird una igentificacain del temilono v de {odos s elementos que
canfiquren la ciodad. facilitanda asi loe procesos de planificacian, desamallo v gestion ubana,
Dapanvle de Gerencig de Infraestruclura, Desarmllo Urbano y Rural y esta @ carge de: Jefa de
Enidad de Plangamiento Tamiloral y Cataskrg,

ARTICULO 8- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE FLANEAMIENTD TERRITORIAL Y
CATASTRO.

Sark luncianes da la Wndsd da Plansamiens Termiterial y Catastro, ks giguisntes:

B4,

. Elaborar la popuesta d8 Plan Opersfivo Instilucionat comespondiente a 50 Unidad

Jrganica, alineados a los Objetives del Plan Estrabégics institucionsl (PEI} y al Plan de
Dezarmallo Concetado (POC) v ejeculado desde su aprabackin,

Preagranar, crganizar, dingir, sjecvtar el calastro integral del distrito, v administrar, mantener
& calastio reahzands 1as aociones del pmcesn comaspandionta para garstizar bz caidad v
segundad de |a Akammaclon.

- Realizar pariddicamenie campafias masvas de actuslizacitn de iz informacitn calastnal.

Evaluar y fornular medidas para b2 permanaents actuakizacion de los planes urbanos, planos
urbanos, aonillcaciten, sistema vial, acondicionamignio demitgrial.

Evalaar g inbpemar sobra las soficiludes de cambio de wsa o dessfeccion de biengs de weo
filoo.

Efntir pecnunciarnmenta en asuntos de demarcacion temtorial,

. Elaborar y proponer la noonenclatura de vias y numeracign municipal para su aprobaciin,
. Emitir certificados de numeraodin, nomerclatura, pnsdicotn, matir,  slineamiantsg,

consabdacitn urbana y damiciliana, Corstanca de Negativa Calastral.

. Emitir los docwmentas litersles v geifices que estipule ol Texte Unico de Procadimientos

Administraiivos - TUPA v 3 nontizkvidad en vigencr,

. Otargar certificadas de pardmetros urbanistices v edificatonos.
. Evetuar bos expadiertas para al odorpamseno de scencias de edificacion y de habititacknes

Wwrbanas, asl comme permises y aulgrzaciones que estabdece 13 ley de 13 rmateria,

- Coardinar con (3 widad formuladora y jecutor de inversiones, 1 ipamilacin v gjeccitn

de proyectos de inversibn pabhica relacionados con el plensamiento urbano y ruri,
Degangar s arehaeos duikles y documentacion fiskia de su compatencia, mamenisnds su
cuskodia en forma segura.

L.as damas alnbocicnes v responsabilidsdes que 28 darven an Las disposichones fegales o
que |& s8an asignados por :a Gerencia da Infrasstruclura, Dazamolls Urbano v Rurad, da
confemidad a lo dispussto en |3 Ley Organica de Municipalhdades.

ARTICULG 34°.- UNIDAD FORMULADORA,

La Unidad Formaladara @3 la unidad orgdnca encargada de la fase de fomulacibn v evaluacion del
cichr de inverslon, v estd sujeta 8l Sistema Nacional da Programandn Mullianual y Gestidn de
Inversicmas.

ARTICULO 85°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD FORMULADORA.

MUNICIFALITDAD IMSTRITAL DFE PO "g_
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Son funciones da [a Unikdad Formrubadora, las sruertes:

1.
2.

Ser rasponsable de la fase de formulacion v evaluacian de Ciclo de inversiones.

Aphicar las metodologizs aprobades por g Direccin Gongeal de Programaciin Mayliiamal
da Lnwersiones DGPME o dos secddes, segin comespenda para formulaciin y avaluacion de
o3 proyechos.

Elaborar los conlenidos de Fichas Téonicas v los eshudios de Pre inversion para suslentar
y dunensionar (05 proyeckos de inversion,

Reqgistro &n ¢ Banoe de IaveeEldn tanto de ks grovectos de PIP coma 05 gue nd [0 5on
[Auallos de apbmizacién, ampliacién marginal, de reposicdn vy rehabilitacion) debe
aseurarsa que las mversiones no FIP elactivamenle no incomoren proyactos de inversidn.,
Valido eatn, apeueta |a elscocdn de 1as rwversiones no PIF.

Daclarar a viabilidad de b propeclos de Fversion.

| 2 demas atmbuciones y responsabilidades que se derven en las dEposititons [Bgales o
que la sean asignadus por 1a Gerencia da Infraegingctura, Desamsdlo Lrbang y Rural, de
sonfarmidad a lo dispuesto e ta Ley Organica de Municipahdades.

ARTICULD A6 UNIEAD EJECIUTORA DE INVERSIONES.

% La Uniclad Ejacutors de Inversiones es la unidad orgénica encargada de ka fase de ejecucion del

£ riclo de inversion piblica, y #sta sweta al Sistena Nacional de Programaciin Multianual v Gestion

e Invessiones.

ARTICULD §7°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES,

Son funciones de la Unidad Ejscutoe te inversionas, 1as siquientes.

Ser responzable da la fase de Ejecucion del ciclo de imversion piblica,

Eloborar 6l expadiente Eonws o documenios aguwalenles parg e proyecta de inversidn,
sufstandgse a i3 concapedn [eonica y dimensionamierto comendos en a hcha Konicd o
eshurios e pre Hversian, segun sea & Caso,

Elaborar el expedients bemco o dpcumentcs equivalanies para 85 inversiones de
opfimizackin, de ampliacion mangnal, de reposscltn  de sehablMacion, enlendos en cuenta
2 infrmacion registrada en e Darmso de inversmes.

Ser esponsable por la ejeccEcn fisica v financiera def provecto de inversidn v de las
iNversiones de oplimizaciin. de ampRsciin marginal, de reposicion y da rehabillacion, sea
gue o reafice direcla o indireclaments conltrme & la normalimdad vigente &n malena
présupuasial y do coniralaciones, En al Casode o proveclos daanversidn g serejeculados
mediante asociacionss plblico privadas cofinanciadas, las responsabitidades de la
gjecucKin s¢ eslablecen en los contratos respactives.

Mantanar actualizada la infemacitn de [a secocion de g inversiones en el banco de
inversionas dyrants |a fase de efecucion, #n concordandia oon [a icha ecnica 1 el estudw
de pre inversion. para sl caso de los provectos de imarsidn; ¥ con e Programa Mudhianyal
de Irmrargunes raspeclivo.

Las cemds atribuciones v respansabilidades que se denven en las disposiciones egades o
que 3 sean asignados por la Gerancia de [nfraestructura. Desaraldo Urbano v Rural, de
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conformedad a o dispuesto en la Ley Organica de Monicapalidades,

ARTICULD 88°.- UNIDAD DE GESTHIN DEL RIESGO DE DESASTRES.

La Lnidad de Gestidn del Riesgo de Desaslres s un dpane de linea encargado da planificar, dingir,
v mgecutar [as actlvidades y acclones en e manco del Sistema Nacipnal de Geslidn dal Riesgo de
Desastres [SINAGERD v del Conssjo nacipnal de Gesfin del Riesgo de Desaslies (CRMAGEREY
responsaike de afanzar la cuttura ge prevancibn del nesgo para disintular log afectos de desastres
an resguand dé |4 vida y salud. peaparar v asishr & 12 poblacitn an casn de ememencias, llevar |3
aywla humanilana necesana en caso de desasires. brindar s servicaos de defensa civil &
- 1m|:-1+3menta: los lineamientas de Gestidn del riesga de desastres en o jurisdicoon del dislnta,

n Depandd de b Garancis da Infrasstructura, Desamallo Urbana v Hursl v esta 8 cargo det Jefe de

III Linidad de Gastibn del Riesgo de Desastres.

*""' ARTICULO 89*» FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.
Son funcignes de la Unidad de Gestian det Riesgo de Desastes, 1as siguianies

1. FElaborar la peopuesta de Plan Cperativ Inslilucional comespondiente a su Unidad
Organica, alineados a los Objstivos el Flan Estratégica Instilselonat (PEN) v of Plan de
Desamglbe Concertadn {PDC) v ajecutart desde su aprohakion.

. Fortalecer la transversallzacitn de 1a Gestion del Rissgn de Desastras (GRON mediante ka
arliculacion d todas las uridades organicas d la muncipalidad velamdo por SU inCMGraGGn
£n k05 procesos e planificaciin.

Panificar, ajecutar y monitorear s accaniss de eparadsin, respuasia v rehabililacion en
ceroordaneia con ed Plan Mackonel PLANAGERD.

Desamallas accionas dentro dol mbilo prospectivo y reattve, espechcados en la Ley N°
2064

Planificar, dirigir, Danizar, secutar, supervisar, controlar y evaluar 138 aclividades ol
rasg de desastas en e disingo.

Realezar acciones de monitored, preparacion y respuesia anle emesgendas dervadas de
gesastms cuplquier nahuralers.

Efectuar inspectiomes téenicas v ovaluay 1as condiciones de sequidad de las adificacionas
MMnicIpales v no municipaies,

B Espedr cerificacionas de inspectiones tecnicas de sequnidad en edificaciones basieas v

previas & ovants vio espaclaculo poblico.

9. Identilicar peligrs, anaiizas vulnerabilloades y estimar fesgos para propaner & implementar

medidas de prevencidn.

10 Efaborar y mantener aclualizados los mapas de idenfificacion dg nesgos y 2onas

vienerables y da prevencion del disiilo.

1. Cogrdinar gon la wnidad formuladara v specitoras de inversiones, [a fomiuiacion y ajecuciin

ta prewectos de inversitn publica relacicnadas con 1a gestion dal ngsgo de desastres.

12, Promgwer, coordingr e impementar 3 incorporacion de voluntacades y brigadistas en

gestion del neggo de dezastres.

13, Promover o desarmll v Toetalecimsentd de capacidades humanas, asi como gestionar

“POZUTI CUMNA MADRE DE LAS COLIHNIAS AUSTRE ALEMANAS E¥ LA SELVA CENTRAL DEL FERN-
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recusns tanto ge infrasstisciura coma d2 ayuda humantania.

14. Promover y oordinar campanas de educacion y sensibilizackin an lgs procesas de gestian
del fiesyo de desaslres deigedo & mstibuciones pibicas, privadas y poblacssn en ganeral.

15, Formular 108 decumentos tonices noemalivos necesanos para el buen geracio de las
huwiciones &n concordanciz con fa nommakividad vigants.

16, Comdwiar y ejscutar simuiacros en |as instilucanes educalivas y demas entidades poblicas
o privados del distrit,

17, Actuar como Secrelano Tecnico do |a Plalaforma de Defensa Cryvil Distrital y dal Grupo de
Trabajo para la (astian del Riesqo de Desasines.

18, Atender y canalizar |3z denungias ded piiblico en matena de gestian g4l iesgo de desastres,
Que por sU naturafaza requeera alancyin munlopal,

198, Las demés afrbuciones y responsabilidades que se derven an 38 disposiGones Bgales o
que ke sean asignadns por ja Gerancia de Infraestuctura, Desamolp Urhang y Rual, de
conformvidad a lo dispueste en 3 Ley Omanica de Murdcipalidadss.

ARTICULO 90°.- UNIDAD DE ECHMPD MECANICO Y MAESTRANZA,
La Unidad de Equips Mecanlco y Meestranza as {a unddad crganics encamgeda de la administracitn,

Vi Comgarvacion, mantenimientdy y opedatividad de |2 maguinaria pesada, Aota velcular, equipes v
' gccesnios O prophedad musnicipad.

ARTICULD 917.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE EQUIPO MECANICO Y MAESTRANZA,
Son funcipnes de g Unidad de Equipo Mecénico v Maestranza, las siguisnies:

1. Programar, organizar, dinigir, conirolas v evatuar el mantenimento praveniive v comective,
a4 come el uncionamento de k2 maqyinaria pesada y de las unidades vehicylares.

2. Admanstrar y conbrotar 13 asignacion de i maguinaria y vehicuks atlizado en la ecucidin
da aclivigades y provestas. vetando pof el mantenenisnlo v reparacidn oparduna,

3. Eiabgrar y estabdecer mecanismos e instrumentos de conirol de uso v operatividad de L
maguinana. vehicubos, combustiblas, enire otros.

4, Adminislrar y controlar las nstatacionss, ecramwentss, squincs v acoesonos destinados 2
mantgnimanto y reparacion de [a maguinada pesada y 82 las ursdades vehiculaes.

% Gestionar y raquenr toda Ja dotumentacion de la maguinasa pesada v flota vehicular, con
respecls a las inspecionss IBCnkas, pilizas oe sequre ohligatonio, anire otros.

b. Promovers evenlas de capacilacion bedvicts v praclicos, saobme pperacidn y manlenimienic
g la maquinanya pesada v de las unfdades vahroularss.

f. Coortdmar con la unidad formuladorg, ta formulacion de proyesctos de irversidn pablica
relacionadas can la modemizacion de la maguinana ¥ maestranza.

8. Fommular € requerimients de repuesios, accesonias, hemamienias & insumos parm el
dosamollo de sus sctividades,

9. Dispones afickente v eficazmente de 108 recursos financigros, maladales y equipos
asunados en &l cumplimiento de sys funciones.

1. Mantener actralizada @l inventatio da repuesins, actestrins, hemamignlas e msumes, asi
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omma tambien el acerm documentano.

11. Las demés atrbucionss y responsabididades qua se deqven an as disposicionas jegales o
que le sean asignados por 13 Serencia de Infraestnchura. Desarralko Urbano y Rural, de
sonformidad a le dispuesto en la Lay Crganica de Municipalidades.

ARTICULD 92°.- GERENCIA DE DESARROLLOD SOCIAL Y SERVICEOS FUBLICOS

La Gemnda te Dessmolin Bocid v Servcos Piklicos 65 & Omano de Linea cuya mision as
planificar, crganizar, dirigir, supetvissr y evaluar las actividades conducanies a gengrar gl desamllo
stcial y servickos pibices qua pof ley comesponde, del Distrto.

. L3 Gerencia de Deearollo Social y Senvicics Socdiales esth con mngo de Gorents, gua depende
Sorarquicaments de |2 Gerencia Mumtcipal. Fara cumphr con sus atribuchones y Rncicnes ejance

# ARTICULD 93% FUNCIONES DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS
PUBLICOS

t. Elaborar la propuasia da Flan Cperalivo Instilucionsl corespondiente a 50 Unidad
Organica. alineados a los Objetives dal Plan Estratégicn Irstitucional [PEN} v el Plan de
Dasamalio Concartade {POC) y yecutark desde su aprobacsdn.

. Supervizar y conlrslar el cumplimients de las metas defindas v aprobadas an al Ptan
Operativo Insliuclonal comespondiente a las unidades (panicas a sU cama, los mismas
qua debeon gstar Ainsados a ks Objsives ot Flan Estratemqcs Insttucianal {PE ¥ el Pan
de Desamallg Concarzadn {POCT.

Planifcar v promowver el desanoho social en el distrlle en atmonia con las politicas ¥ planas
nacinales y replonales. da manara concertada con |3 municipalidad disbrit! de Pozueno.

. Establecer canales de conceracion enfre las mstitusionss que trabajan en dolensa de
dereches de nivos y adalescentas, mueres, dscapacitados v adulios mayores Asl como
e los derechos humanos en general, maateniendo on remstre actualizado.

. Planificar v concarlar al dasamollg social en el disinta en armonia con las polibeas v planes
reqeales, provincales y dottedes aplicands estalegias paricpatvas que pemilan e
desamallo oe capacidades para supera la pobreza,

. Urganizar, adminkstras y gjacuks os programas docales de asislencia. proteccion y apoye a
|z poblacen an fiesqo, de nifes, adolesoameas, Muweres. adUlos Mayoeas, PASONEs Con
discapacidad v otros gropos de i3 poblackin en Situstion de Jiscrmenasion.

T. Planificar, oeganizar, coordingr y suparvisar las acgones de educacion, cultwra v deporles,

DEMLINA, OMAPED, CIAM vy programas sociales.

8. Supervisss la famrulacion del Plarn Deetdtal que asegure la muaklad cpofuna entre hombres
y mellpares garanlizando la mo disciminacdan por motives econdmicos, raciales © cullurales
y |2 aradicacion de 1z viglancia sexual v familiar,

0. Prownover la mplameantacion del Pan de Sagovidad Alimentana o0 2 panicpacion de &
soaaedad civl,

10. Establecer un sislema de seguridad civdadana. con participacion de |a sociedad civit y de
|2 Prricia Nacianal, y normar = establecimisnta de ks servitios de Seeena2go, vigilancia
rivdadana. rendas wibanas, campesings o similares, de rivel disfrital, be acuerdo a ley.

N, Promguar la Femulaciin de planes, programas, provectos y direclivas de sedundad
ciudadana. &si como ejecilar los mesmos, en el maca de B politlca nacional desefado por

“PUSLRG CITHA MADRE DE LAS COLOMIAS AUSTRS ALEMANAS EX Lb SELY s CENTRAL DEL FEAU
A¥. LS DOIIWNOS 5/ LACOLOMIA  WIZUZL  uMaPaMien  PasSCO FLEL
TELERC-HU [ TS BRIt il s Gosp sl posge 2okt s | ooy



e

MLUINICIPALIDAD PISTRITAL RE FOEUVZD
FROVINCIA DE OXAPAMPA - REGION PASLO \
Bl

Cag
__l.l-.ll-.

el Comisian Naciona! de Seguridad Ciydadana (COWASEC). hualmerte supervisar y
Evaluar Su Becucion.

12. Promiower v talecer espacos ¥ oeganizacionas da adullos mayoees ¥ persQrag oan

discapacidad buscardo su amicutacion a travas de redes.

13, Las dards alibucones y responsabllidades que 5e derivan en las dsposicones legales o

que |e sean asignados por la Gerencia Municipal, de cordormidad a ko dispuesio en la Ley
Crgénica de Municipalldades,

ARTICULD 54°- ESTRUCTURA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO EOCIAL Y SERVICIOS
PHBLICOS.

La Gerencia de Desarolo Social y Servicios Publicos e=td constiuida por |as siguientes unidades
GEQAnicas:

tinidad de Programas Alimestancs,
bmidsd Local de Empadronamiants,
Linidad de Registro del Esdado Clvll,
Unidad de Educacién, Cultwra y Deporta.
tnidad de Sequridad Ciudadana.
LUnidad de BEMUNA, OMAPED y Cla

- }*r | ARTICULD 95"~ UNIDAD DE PRONGRAMAS ALIMENTARIDS.

La Lnidad de Programas Alimentarios &5 ta unidad organica encargada de |2 gesfidn del Programa
del Yaso de Leche y del Programa de Complementacion Alimentara, asi como de 8 promocadin de
la parfipacion de las Orpamzenitnes Sooakes de Base,

ARTICULO 96°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS.

N aon funciones da la Unidad de Programas Almentarics, las siquientss:

Elgborar |a propussts de Plan Oparativo Inglitucional comespondente a 5w Unidad
Ovganica, almeados a los Cbjetives del Plan Estratégicn Institucional [PET} v &l Plan de
Desamdlo Concanadn (PTH) v ejecutado tesde su ap-obacion.

Programar, dirigir, coordingr v ejecidar tas acllvidades relacionadas con el Progrema del
Vaso de Leche y con el Programa de Complementacion Alimentang.

. Epecutar y hacer cumplir |35 disposicionas gl Comitd da Adminmstracion del Programa del

Waso de Leche y del Comile de Gestian def Froprarma de Complementacidn Alimantaria.
Coordinar, supervisar, iecutar y liacalear la distibucién de ios insumos alimandcics de 03
progizas alimentanos,

Controlar, evaluar e infomar 3 comecta utizackin de |os recursos asignados pera la
adquisicn de los insumes alimenticics de s programas alimentanos.

. Elgbgrar yio solugkzar el nstuments de gestion de Ios comites de 105 programas

alimenizrios del ambwio distrilal.

. Programar, divigir, ejecular y controlar accines que promuéyan el acoese a slimentas y

mejorg de ta calidad nutricional en |a poblackisn bensficiara da o programas alimentatos,

. Asgqurar &n foma permaneste de |a calidad da los insumps alimericios de ks programas
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alimentarios, aslghlaciendo la conforrmidad de Sy entrega.,

9, Peoponer las polincas encaminadas a mejorar la canakzactdn da |05 recursos hacia s
benefiziaros de Ibs programas allmentanios.

10. Elaborar, verficar v manlener aciualizadp el registio o padrin de los beneticiarios del
Programa del Vaso de Leche v del Programa de Comglementacién Alimeantana.

11, Elgborar, registrar v remitir opotunamente |a informacian que requisran los Groangs
competantes, sL Jefe Inmediato yio deméds dependencias de |2 Municipalidad.

12 Promover evenlos de capaciacdn en lemas de alimentacion basica, dingido a ks migmbeos
de ks comités y benaficiarks de Tos prgramas SETenanDs.

13, Organizar y consenvar [os documentlos odginates sustentaloios de la sjsucion del
Prograrmea del Vasa de Leche y dal Programa de Complementacitn Alimenaria.

14. Les daamds ambuciones y sesponsahilidades que se deriven &N Lag CiEpOSiciones epales &
gue le sean asignades por ko Gerencia de Desamollo Social v Senvicos Plblicos, de
conformedad 4 |o dispuesto &a & Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 97°.- UNIDAD LOCAL OE EMPADRONAM(ENTO.

La Unidad Lacal de Empadranamiento es |a uredad organica encargada de Grgamizar, ceordinar y
supervisar candies da comunlcacitn v cocperacidn enke Iog weLines v |05 programas spsales
tesedendo pollticas v manes para mejorar la calidad de vida de % poblacién, reciter & impulsar el
tramile de las saliciludes de clasificacion socioecontmica ¥ recoger la informackin de lea hogares
solici{antes del ambilko disintal.

ARTICULO 96° - FUNCIONES DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTE,
Son furncicnes de k Unidad Local de Empadranamients, fas sigusntes:

1. Eisbgras la propuesta de Flan Operalive Insfitucional comespondents a su Unidad
Omanica, ahnaadas a 05 Obelivos del Plan Estratégico Enstitucional (PEI) y o Plan da
Desamode Concertado (FDC} v ejecutara dasde su aprobacion.

2 Agislir an el benado de los fomatas de solaciud vigentes,

3. Aplicar la ficha sockecondinica dnéca u olrs instrsmertos de recojo de datos en los
hogares. de acuards con (s documentos cnicts establecidos por 8 Direccion Ganeral da
Focalzaciin.

4, Planificar, gjgcutar y ponducir operalivaments [a aplicacion de laficha sociceconomica amea
u atms insturmantss de recn0 de datos n sy junsdicoion.

5. Dwgitar la informaciin conlenida en 1a fidha soooeconca (nica, @si Come &n Jras
inatrumentos de recoyo da dalos, mediante &f wso ded aplicativo informélico proporcionada
por la Dirgccitn de Operaciones de Focalizackin y ramili 13 informackn digitabzada, segon
los lineamientos eslablecidos por ta Direcokin Ganeral de Focalizacin.

§. Archivar y reaguardar. en orgingl, la solicilud de cfasificacidn Socicecomrimica o da
verficacion de la clasificacion socipecondmica (Formato 51000, 18 conslandda de
smpatronamienta y otros documentos que eslablezca la Dirgooiin Ganeral de Focalizacidn,

7. Remubr a ta Dimecitn de Operaciongs de Focaizacion el Formaty DO suscato por el
Alcalde, utilizanda |os mecanismos elscrdnicos.
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K. Brndar informacidn a los integranies da ios hogeres que soliciten el resuitado de [a
clasificacion socimeconcmica de su hogar, carespondents a su jurisdiccsin,

4. La pessona encargada de la digitacitin de la informacion contenida en |3 mnslrumenlos de
recops de datos deba verificar que |o digitade sea intagro y consistente.

10. Parficipar en 1as actividades de capacitacian defimidas por el Ministerio de Desarrolko
Inclusdan Social,

11. Sedicitar a la Direccion de Operaciones de Focalizackin asistencia téconica pam el
{nrtalecimianio de 3w capacidades de 12 Unidad Local de Emgadronamigno.

12. Impulsar y promover i3 adecuada v oportuna slenciin # |as soliciudes de dasificacin
sncicecondmica presantadas por las personas solicitantes.

13, Implementar tas eshategias de difusiin del proceso de delerminacién ante a udadanis
Que resiie en su jursdicoin, asi comp las astrateglas de atencidn 3 [ ciudadania que
ramifta et MIDIS,

14. | aa demds atrbuciones y responsabilidades que 3o dariven an las disposlciones egales o
mue |8 saan asignades por la Gerencia de Desamofio Social y Servicios Piblicas, te
confomidad a jo dispuesto en la Ley Orgénica de Monicipalldades.

ARTICULO 8%.- UNIDAD BE REGISTRO DEL ESTADO CIVIL,

Son fungiones de 1a Unidad de Registro del Eatade Civil, 153 siguentes

. Elapotar fa propuestz da PMan Jpesalivo Inslituckonal comespondiente & su Unidad
Orgénica, alinsades a Ios Objethvas del Plan Estratégico Instiucional (PEI) ¥ el Flan de
[rasamllo Concertada (POC) v sjecutaro desde su aprabacion,

. Programar, diig, eecutar, codrdmary controlar s actlvidades de ks Registros del eslado

civil, 3si como fas estatisticas de heches vilales,

Realizar, supervizar v controlar 125 nscripiones de reqistros civiles, de acuardo con la

noimatvidad vigers.

4.  Efectuar matrimonios civiles 3 solicied v requadmienta de Ins contrayentes.

5. Ejecular v manlener aciualizados Ios ragistros de nacimienos, matrimaons y defunciones

de la Municipalidad.

F. Mantensr actuslizada la informacion y archivo especiafizado de da documentackin
cedtespendiente 3 los registros civilas.

7. Peoponed a la Gorenda la realizaion de matimonics comunitanas.

B Estabiecer y martanes aclualizada ia informaciin estadisfica de los regestros y 05 datos de
la poblacion y alender los requedmientos del Sistama Nacional de Estadistica y la RENIEC
en |oé asunted de su conmpetancia.

4. Cumpiir con las nomas, directivas y demds disposiciones del Registio MNationad de
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12,

13,

wentfesacdn y Estadn Civil (REMNIES).

. Condisir el Procese de separacicn convenckonal v divortio wlenor de acuerdo 3 L3

ramalivdad pertinante,

Adminigtrar, contrdar, suepetvisarn, y aukizar, el uso del Cementarnic Municipg.

Owponer, coordnar v elecular labores de impieza, manlenimiento y mejoearnients del
Cementzro,

Las demas atribuciongs v esponsabilidades que se deriven en 135 dispositiones fegales o
que lo sean asigmados por ko Gerencia de Desarmollo Social y Servicios Piblicas, de
conformidad & b dispuests en (a3 Ley Onganica de Municiatidades.

ARTICULD 1(H*.- UNIDAD GE EDUCACHIN, CULTURA Y DEPORTE.

Son Rsngiones de 13 Unidad de Educacin, Cultura y Deponte, Bs siguientes.

160,

11.

12

13,

. Elaborar la prpuesla ge Plan Cperalivo Instiluional comgspondiente 2 su Unkdasd

Organica. alineados a Ing Objatives del Flan Estratégicn Inslilescional (PEL ¢ & Plan de
Desamallo Concartade (POC) y siecutara desde su aprohacin,

Famnular, coordinar v evaluar planes v pollticas de aiclusion secial con el proposits de
fomentar las mejoras del sector eduacian, cudbma y daparts.

Participar en la efabodacshn vy velar por el cumplimisnto de los proyectos edusalivas, en
comdinacicn con las ingkancias sducalivas perinentas.

Programar sventos de feforzamienta y complementacidn 8l proceso educalivo y programas
de vataccnes ihles ariertados aka mbaz v la jusentud,

Oondnar con las instituciongs educalivas |a gjecuckin te programas de capactacion y
asishencia tecnica mquanidas.

Fomentar e impulsar 3 promociin v presérvacidn de muestio pattmcnio cultural, en
cooedinacion con las enfpdades painentes,

Promover & ingandvar [3 investigacian, sxpecmentacion g inngvacionas &n las insthuclones
e cativas, coordinand |a partcipacidn de las entidades peringnies,

Fomentar y ejecutar la practcs de actividades deportivas y reciealvags, especialmante an
ta fiez v A puyentod.

Apayar a ks insttucionss educativas da et secundarne, an 13 arienfacion vacacional de
lns estudiantes, en coardinaciain con las entidades partinantas.

Fromover la grganizacion y parkaipacion de k juventud en L vida social, econdmica
politica en e ambla ded distilo,

Fomenlar la ereacidn y participackn da grupos sullurales, folkkices, musicales v artisticos,
a través 4o avenlos, competencias. festivalas y ofras achvidades afines.

Promower |3 cultura de |3 pravencitn mediante la educacin para 1 protecciin det ambeente
£n coordinacion y cooperacidn oo [as nstancias compatanies,

Imausar una cJltura civica de respeto a ks hienas patrimonizes cullealas, comunales,
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1.

15,

16

mankenimiento, limpeza. conservacidn iy nwjora del ornato local,

Pronower urta educacion basada en Ia identidad distntal. famentando la cuttura Irsdicional
y patnimonios hisiércos - cuturales.

Promawer ovgntos de capacilacibn para estudianies v publice en general sobre lemas

cienkficos, sociales y cullueales.

Las demds atribuciones v respinsabiidades pue se dermven en 1335 disposicagnes legakes o
e le sean asgnados por la Gerencia de Desarollo Socal y Servicios Pbllcos. de

confeemidad 2 X dspeesicen |z bey Onganica de Monicipalidades.

ARTICULO 183*.- UNIDAD DE SEGURMAD CIUDADANA

. La Unidad de Seguridad Ciudadana es ta unidad organica encargada de planticar y sjecutar k3s
% acciones para garantizar |8 proleccion de las personas, ks bienes v & mantanimisnto de L
tranuilidad y a1 orden ciudadano an o disimto.

ARTICULD 104° - FUNCIONES DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA.

=on funciones de la Unidad de Seguridad Ciudadana, 135 siguienkes:

10,

11.

12

Elaborar la propuesta de Plan Operativg bnsfituciomal comaspondients a sy Unidad
Dwganica, alineades a los Objetivos del Flan Eslratégico nsltucicnal (PEF v al Plan de
Desarroll; Concertada [(PDC) v ejeculars desde su aprobacidn.

Fermular v ejecutar ks plenes, programsas y demas documenios tEemcns nomatives en
matena de sequridad oidadana.

Coordinar con |3 Poicia Nacipnal la realizacidn de acciones relasicnadas ¢on 1a segueidad,
tranguiidad y &l cedan en el destrito,

. Prestar apoyo a 1as dependencias dela Municipalicdad para cantrofar el cumplisments de las

oranas y disposicenes municipales.

25 Propiciar gt cumplimienty de ks derechos abligacsanes de 105 veings en matera de

seguridad ciudadana.

. Coordinar con las dferenles entidades y organizackenss. & cumplimiento de los acuerdos

el Comit Distrital de Seguidad Ciudadana.

. Melar por el cumplimienta de |28 dispositiones de controt de establecimentos comercialas,

manieniendo el contral de |z via pobkica v controlande el corrercio ambulatorio.

Cotedmar |45 acoitrnes necosaras parz 19 atencicn de sectores de la eounidad que
resuften damnificados por desasires naturals o de ofra indole.

Briridar &l apuye pripdlacc v permanente a las brgadas do segundad cldadang y
aryanizaciones debidamente recendcidas del disthlo,

Promoves eventos de capactackin en coorfinacian con las antdades pedineries, para £l
lortalecimiento de |2 seguridad cudadana.

Zonificar y clasificar geograficamente el dstrite, senticandoe las 2onas do mayor nasgo
social.

Eleciuar contredes ¥ supervisidn para detectar v evitar la acumulacion de residuos sdlldos,
desmoates 1 otres an Las vias piblicas.

TRHTEATEO 1IN MATHKE E L&Y% CA1L0NRAS AUSTHU ALEMANAS BN L 5ELyA CEMTRAL DEL PERL"
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13, Vear por I3 eonsenaciin de 1as vias v espacios poblicns que eonsliuyen patrmnonio
municipal, asi como |3 seguridad en las 2onas turisieas.

1, Las demds atibuciones y responsabilidades que se deriven en s dispositiones iegales o
que le sean aswnados par la Gerencia de Desamallo Social y Servicios Piblicas, de
eonformidad a ko dispuesto en |3 Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULG 105" - UNIDAD DE CEMUNA, DMAPED Y CIAM.

La Unidad de DEMUNA, OMAPED Y CiAM e5 13 unidad omganica que atende los asuntos refendos
ala delensa y promocion de los derechos del ning y el adalescente, a tas personas con discapackiad
¥ s asuntos referkios a la promocicn y atencion & fos aduftos mayeres en el Dislmio de Pazuze,
.. Cuanta oon l: Defensoria Muricpal del Mive ¥ & Adalesrants (DEMLINAY, ia Oficina Municipal de
o, Abarcion a las Personas con Discapacidad {OMAPED) ¥ ef Cenfro de Atanitn def Adulto ayor

La Linidad de CEMUNA, OMAPED v CIAM estd constituida poe kas siguisntes unidades organscas.

= [Delensoria Municipal del Nific y cel Adiescenle.
o DMicina Municipal de Atencon a las Personas con Discapacigad.
= {entro Integral de Atencion al Adutta Mayo.

| ARTICULO 107°.- DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NND Y DEL ADOLESCENTE.

La Defensoria Murieipal del Nika v ded Adolescents a5 la unidad arganica encamada de prormowe,
defender y vigilar ol cumplirmiento de los demschos v libertades que |8 ley @Conoce 8 105 ros, nifas
y adlctescantes.

I| ARTICULO 108°- FUNCIONES DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIRG Y DEL

¥ ADOLESCENTE.
Zon funciones da b Defereoria Monicipal del Mifo y del Adolescente, |25 siguisnlas:

1. Elaborar |a peapuests de Plan Cperatve Insfiucional comaspondiente 5 su Unidad
Om&nica. alineados a ks Objelivos dal Plam Estratégico lnshilucionzt {PEI) v el Plande
Desarrallo Concertade {PUC) v ejecutars desde su aprobacidn,

2 Conocar la siluacion de 03 nifips y sdpkescantes que Se encusntran en institucnes
plblicas o privadas.

3 Intervenic cuando se erdueniren amenazados o viinseados sus derechos para hacer
prevalecar o principio ded interas supanar.

4 Promover &l fortalecimiento de bs laros famibares: para elle posde efectyar

congiiaciones extejudciales enre cémyuges, padres v familiaras, sobre alimantos,
tenencid v réqenen de visitas, siempa que r existan procesas judiciales sobre eslas
malenas.

A Fomentar el recongcimienio volonlatio de | flizeldn,

“POTINTO CLMA HADAER DE LAY COLreN LAl ALSTH ALEMAMNAS BEH L4 SC0ws CEHTRAL DEL PCRO"
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E. Coordinar programas de abgnckin en beneficio de Ins nifios y adolescantss que frabajan.

f Brindar gnartacian multidissphnada a 1a familia para pravenic stuaciones Criticas,
giampra qua no sxsta processs Judiciales pravios.

4. Denunsiar anle [as acloridades compelentes las faltas y delites comelides an agravic

da [os nfiog ¥ adolescentas.

a, Las demas alrtucicnes y responsabiidades que se darken en s disposciones legaes
D que |e sean asigrades por la Gerencia de Desarmllo Social v Servicios Publicos, de
confomradad a bo dispuasto en (3 Ley Omganica de Municipalidades,

ARTICULO 104°- OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON
_ DISCAPACIDAD. '

\ 1 b Dficina Municipal de Atencin a tas Parsonas con Discapatidad 63 13 unidad crganica sntamada
-,'- proteger, arganizar y onentar 3 ks personas con discapacidad con e fin de promover U acliva
harticipacion n la spciadand. '

..-._“- ‘_‘__.ll"

ARTICULY 110°.- FUNCIONES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

I »,  Son funcipnes da la Ocina Municipal de Atencion a ias Personas con Discapacidad, 1as sigusenies:

1. Elabawar Lz propuesta de Plan Opeeativo Inglitucional comespondents a su Unidad
Cwganica, alineados a los Otjetives det Plan Estratégico Institucional (FEL y & Flan de
Desarolip Concertada (PDC) v gjecutardo desds su aprobacidn,

2. Fromaver v proponer que, en la formulacion, ol pranoamiono ¢ la ejecucion de las
politicas v s programas locales, <8 fomen en cwaria, 8 manera expresd, las
necesitatas & witerases de fa perstna con discapaciiad.

3. Coondinar, superdsar y evaluar 33 pollleas v programas locales sobre cueslianes
relalivas a |3 discapacidad.

4 Participar de 1 foenqulacidn y aprobaciin del presupussio kcal para dSequrar Gue 52
destinen |05 recursos necesanss para la implamentacian de palilicas y programas sobre
cuasliones wlabivas a la discapacadad.

=3 Coordinar y superdsar o egecucian de los planes y programas nacknales en materia
e discapacadad,

B, Promaver y onganizar ks procesos de cansulla de caracter ko,

7. Promewvar y ajecutar campanas para la bma de concendia respecto de la parsona ocon

discapacidad, &l respett de sus derechos v de su dignidad, v |z responsabibdad del
Estade v la sooedad para con aila.

g Difundie tnfprmagion sobre cusstones macicadas 3 la discapacidad, inchika
informagydn actyalizada acerca de 105 prodramas v servicics disponitées para 1a persona
0 discapacidad ¥ su familia.

£} Adminisirar & regustre municipal de la persona con discapacidad en el &nkito distrilal.
consideranda o5 [neamientos smiidos por o registra nacional de la persona con
discapacidad.

TWLEALXSY SLINA MADRE Dk LS COLONIAS ASTRD ALEMANAS EN LA SELVA TENTHAL |JFIL FEREF
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1. Supervisar 2 cumplimiente de lo dispueste an 1z Ley General de la Persona ¢on
Discapacidad y danunciar su incurmpimients ante ¢ Grgand agminigimativo compelants.

1. Lasdemas atibuciones y responsabisdades que se deriven en 12s dispesiciones legales
0 que & sean asknades par ka Gerencia da Dosamollg Social y Servicios POblicos de
conformidad a lo dispuesto en fa Ley Organica de Muneipabdades,

ARTICULO 111%- CENTRC INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTC MAYOR.

El Cantrg Inlegrat de Atencidn al Adulte Mayor es fa unitiad ompédnica encargada de promover [a
participecion & imegracitn sockl, econdmica ¥ cultueal de 1as personas adultas mayores ¥ sus
familias, conribivendo a su auonomia, independencia v calidad de vida.

I"| ARTICULO 112° - FUNCIONES DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULY(Q MAYOR.

j ¢ Son Fumciones del Centro Inteqeal de Atencldn al Adullo Mayor, B8 siguieres:

1. Elaborar Lz propuestia de Plan Operativo Inslilacional camespondsente a su Unidad
Cwganica, dineados 2 los Objetives del Flan Estraldémieo Inetitucional (FED v & Flan da
Deszanglip Concerladn (PDC) v ejecutaro desde su aprobacitn.

2. Promover estilos da vida saludabies v praclica dal aetocsidade.

3. Coordimar acllvidades de prevencion de enfermedadas con ks Instancas perlinenlss.

4, Coordinar ol desarmolko o actividades cducacsonales oon las inatancias pertinenles, con
gspecial &nlasis en & Yabor de allabeheacsin,

g Presiar servicros de onentacion socio kegal para personas adulkas mayares.

. Promaver y desarroltar actividades de generacion de ingresos y emprendimiemtes.

¥ Dozampllar actividadas da caricter recraatna, culhursl, departive, mbergenaracional y de
cualguier ora indale.

g. Prosnover ia asoclaliidad de las personas adulias mayres y | participacion cindadana
informada,

o, Pringver |a participacidn de [as parsonas adulias mayonss en los espacos de tomsa 49
decisin.

W, Promowar ks saberes ¥ conoeimentos de las personas adultas mayones.

11, L2sdemas atibuckyies v responsabilidades que s deriven en las dispesiciones legales
o que ke sean asignados par 2 Gerencia de Desaralla Social y Servicios Poblicos. da
conformidad a lo dispoests an la bay Omareca de Murcipahdades

ARTICULO 142°.- GERENC/A DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE

La Gerencia da Desamalle Econdmicn y Medic Amkente esla encamada de plandicar, oiganizad,
dirigir, supervizar y evaiuariDs programas, Artiones y proyactos en matenas de promockn del
desamolle de la micro ¥ pequena empresa uebana y rural y gl empleo con anfogque de lunsmeo local
soslentle. Asimismo, formular, proponer, sjecutar, politicas an materia de Gesbon ded Medie
Ambiente. Lz Gerencia de Desamolip Econdmico v Medio Ambiente esl a cargo de wn Seevidor
Pibdice con rango de Gerenta, que deperds funcional y [Eaimuicameante de i Gerencia Municipal.

PO GUEA MATFKE DE kA3 COLDH1AS AUSTEN AEEMANAG BN LA SELYA CENTHAL PRI FERU"
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ARTICULO 114*- FUNCIONES DE LA GERENCIA DE DESARROLLG ECONOMICO Y MEDIO
AMBIENTE

Son Funciones de |la Gerenma de Desarmolls Evondmees ¢ Madia Ambiente, |25 siguieniss;

1 Elaborar la propuesta de Plan Opedalivo Inslilucionai corespondiente a su Unidad
Organica, alinsados 2 los Objetives del Plan Estratéqico Institucional (PEL y & Plan de
Gasamralie Concertada {POC) y elecutadn desde su aprabacion.

2 Superisar v cotindlar ¢ cumplimients de las metas definidas v aprobadas en el Plan
Operalva Institucianal corespondiente a las unidades organicas 2 su cango, 10s mismas
que dedan estar aineados a los Objelivos del Plan Estrategics Instituclonal {PEL v el
Fian da Degamalla Concertads {FDC).

& Formolar. ejenidar, montorear v evaliar ef Plan Dperativo de la Gmlma ¥ 2 a5
unidades organicas & SU cang.

4. Programar, gganizar, dingir y conirglar las actividedes miacionadan con & desarall
g econpmia Iocal, generandn un mmbiente adecuado para el bre mercado ¥
potenciando laa actimdadss empresaniales para aumentar su competityidad ¢ genaar
puaslos de Irabajo dgros para [a poblacion.

. {ririgir y conlrglar ke aclividades ralactonadas con [ promecitn del turismo. b artesaria
y k3 gaslranarmiz an i ciodad.

f Cingir v controdar tas Actividades relaconadas con @ promocicn Y Capacilacion
empresanal de pequelias v Mo empesas ¥ para e ennpbeo productivo, popiciands
3U 3cCaso A lainfmacicn de eenmkogla y mercados potenciaes.

7 Programar, grganizer dingir y comfrodar las actividades de pramaeion v defensa del
consymedor incidendo 8m g difussdn v promocion

B. Fromoves jas oportunidades de inversion en el digtriio v mantersr una carlara
aciualizada odentada al desamollo econdmico integral del dEstrito,

g, Fropaner politicas, acgiones y provacios de cooperackin Eenica v scandameea a la Al
Chirecritn para su apmbacadn,

0, Lhnigir v contrdar 1as aclividades relacionadas con ‘a8 fomalizackn empresaniaf v
FECONVErEian oCupacional par |03 dudadancs, en especal 123 actividades aconamicas
jue s realizan en la vis pabbica.

1. Ctorgar beencias v aotonzaciones én &l mamo de |3 nommatdad wigente, sagon
compelanck,

12, Emifir resoluciones de Serencia en primera instancka para alender las soliciludes y
reclamos de los adménisiados, @n e ambito de su compatencia.

13 Farbclpar en la implementaosdn dE Selema de Control Inteno de acuesdo a ba
nonmalividad vigente.

14 Diriger [a formulacsin de politicas, planes, actividadas en materia de areas pregidas
dal medio ambients y defgnsa civit.

ia. Dirior y proponer €l Plan de Gestion Ambiental del distrilo.

L] Elaborar, actualizar y proponer &l Plan de dreas Verdes del distrto, asl coma e
actualizado el Inveniaro de dreas verdes v Arbolado L banag.

17, Regular las actividades recreafivas en lag dreas verdes v en & Srea de Resena

“FUZFED CLIWA MALRE DHE LAS COLGNEAS AUSERO ALEMANAS EN L4 SELWA CEMTRAL DEL FELRD"
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Ambiental. del deirite.

18.  Delerminar las situaciones ambientales que pongan en riesqa el adecuado mango da
los reslduos stkdos ¥ e cuidado de [as dreas verdes en &l deslnb.

1% Programar y organizar [as achvidades de la Comssdn Ambientad Municipal.

2. Ragalizar actividades inlerdiseiplinanas sobre asuntos ambientales an caordinacian oon
los devesses Aroganis de la Municpalidad, asi como mejorar la geshin ambiental local a
lrayés de comdinacicnes interingliucipnaes con autedidades nacicnales, sactoriales y
loCales,

21,  Proponer nommas gue establezean eslandares de cafidad ambiendal v limles maximos
pormisities pama el adecuado funcionamiento de los diferentes frentes ambientabos,
daterminando ke infracciones que comravenpan el cuidado def medo ambiante en
socrAnacian con ls Gerencia de Infaestruclura, Desamollo urbams y R,

Proponer Ordenanzas, Acuendos y Resoluciones Municipales, fue %e onorten 2 o
preservaciin del ambente.
. Promover, difundir y realizar campafas de lorestacin y reforasiaoitn an at distrito.

24, Desamplar una polifica coherente para el aprovechamiento racional v sostenida de ks
recursas Raturales.

25 Las dernds atribuciones y nesponsabiidades que se denven en s disposiciones kegakes
o que lo sgan asignados por la Garencia Municipat, de confompidad a b dspuestg anla
Ley Crgénica de Municipakdadas.

ARTICULD 145° - ESTRUCTURA DE LA GERENGIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ MEDID
ANBIENTE

La Garancia de Desarmods Ecanomico v Medio Ambiente @sta constitusda por las siguientes unidades
J organicas:

= Linidad de Gesiitn y Fiscalizaciin Ambientad.
e Lnidad de Geslion de Rasiduns Sdhdos,

= Area Técneca Municipal.

= Lhnidad de Agua y Alcantanilats

»  Unidad da Turseme,

o |Midad da Fomento Produchivo

ARTICILO 116 UNIDAD DE GESTION Y FISCALIZACIGN AMBIENTAL.

La Unidad de Geslén y Fiscalizacson Ambiental es la onidad cegamea encargada de planiticar,
svaluar y monitorear eon la mayor eficiencia posible 3os recursos ambientales sxistentes en &
tervitarie de Pozuze, buscando b mejora de |3 calidad de vida de sus habilanles, denlra de un
enfoqua de desarrollo sostenibke, o5 decir, considecandn sus vinculog con las aspectos sociales v
gcOnimicos, ask como 0% impactos da 1as decisiooes acluales sobre 135 desisiones Auras. La
wnidad de Gesfian ambiendal esld atticulado al Plan de Ordenamienie Terrilorial v al Plan de
Desannds Local Concertado, ack comg a las oofiticas sobre educacidan, paticipackn ciudadana,
recursds raturples, bindiversidad cubiurz, enire oiras.

“PULULO CUNA MADEE 22C LAS COLUMIAS ALFSTRG ALEMANAS BN LA SELYA LERTHAL [EL FERLT
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ARTIGULY 117%- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTION ¥ FISCALZACION AMBIENTAL.
Sem funciones de la Unidad de Gestidn y Fistalizacion Ambiental, fas siguienbes

1. Elabarar [a propuesta da Pran Opeativo [nshifuconal correspondwnte a sy Unidad
{Irganica, alineados 8 los Thjetives def Plan Estratégice Institucional (PE1) y & Plan de
Cesamalie Concerlada (FOC) y ejacutado desde s aprobacian.

2. Elabarar v estionar 13 aprobacion dol PLANEFA, asimusmo eseculard ¥ evaluard seqin
Las noemas dictadas por el DEFA

d. Regibir las denuncias ambentales que 105 cludadanos presantan ante 2 Municmialidad
Digkrital de Pozuzo, atendiendo las gue scn do sy competencla ¥ derivando a las
Insttuckones cuando na son de sU compatancia.

4, Degarollar acciones de svaluacion amthiental.

B. Demamollar supervisionas para verificar el cumplimente da las poligadiongs ambentales
e 108 admirestrades.

. Cesarollar fas labores de autondad oe insfrucciter pars incdar o procedimiento
sancionader ¥ [a instruccion comaspondiants &l misme.

T. Foemular 1 politica bocal én matena de gestdn ambeental para 13 consenvation del
meded ambiente y g 105 fecursos naturales.

g, Reghizar coordinaciones con 1as autordades compedantes para una adecuada Qostion
amfparial.

) Realizar accaanas pam und adecoada prestacion del servicio de agua paEra consumno

humand, en o mbito urbane dal disito de PozuEg.

1. Fomular plapes ¥ progeamas de sducacion ambeerdal que permildn mna relacion
sostenible entra 3a sociedad y su antamis.

11, Realizar acoones de supervisln a fos reclcladores yin asociaciones da reccladores
exislentes en el distfilo de Pozuze,

12, Disedar instrumentos ¥y mecanismos para 13 recepeidn y atencidn de denundias
amientaes Eemuladas por parte de |as personas naturakas o uricicas,

13. Evaluar ks pstuthos ambienlalas de s proyectos de invaraion publica en el margn da
la Lay del Sastema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental.

. Laz demas alibuciones y responzabilidades que 32 dedven en las dispasicaones kegabes
o qua e sean asignadlos por 2 Gerengia de Desarmalle Ecandmics y Medio Amtients,
de conformudad & ko despuasta 2 13 Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 1B°.. UNiDAD DE GESTION DE RESIBU0S SOLDOS,

La Unidad da Gestidn de Residuss Stlidos es BB unidad omanica encargada de 13 geshon y manejo
imtegral de bos resduns sdhdos munkpales. @n el ambilo de [3 cireuRscRcion da Pozuzo.

ARTICULO +12°.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTKON DE RESIDUGOS SOLIDOS.
Son funciones de fa Unidad de Gestifin de Residuns Salidos, las siguientes:

1. Elaborar la propuesta de Plan Oparabva nglitucicoal correspendionta a sy Unidad
Ormanica, alneados a s Obyativos del Plan stratégico Institucional (PEL v al Plzn de

TP CRFMA MADEE DE LAy CRRLOMIAS AUSTAR ALEMANAS EY L SELVA FENTHAL 1EL PEENT
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Desamallo Concetade {POC) y ejecutary desde su apmbacion.

2 Asequrar una adecuada presiacion del seric de limpieza, recolecciin y transporte de

residegs en su jurisdicddn, debiendo garantizar la adecuada disposicion final de [os

MASMCS.

Suscnbir convenios con [a emoresa de sevicio de sanaamienta u clras de la junsdiczion

con [a Onalidad de que raalice el cobra de las lasas por [a prestacion de los servicias

mndicados an al numaral antedior.

d, Mormar gn su jurisdiociddn, 8l manejo de les servicios de residuos solidos bape su
campetencia, en concormancia con s disposaciones amilidas por 135 murisipahdadas
provincakes,

5. Aprobar v actualizar el pian distrilal de maneio de residuos, para ki geshion eficients de
s residuns de su jurisdesidn, en concordancia ton ks panes provinciakes ¥ <l plan
racional.

6 Emllr la icarcla de funcipnamiento de W infraestroctura de reslducs del ambito de
gestibn municipal y pa municipal, en el dmbito da su jWisdccion y acarde a la vida Ol
di dicha infraestruciora.

T. Regular, suparnsar, fiscalizar ¢ sancionar el manejo de sesiduos de demolicion
renodelaciin de edificacianes en ambile de su campelenda.

Lo

B. Suscribir acwerdes mteddisiitales para la snlegracion de s servicios bajo criterios de
ecqnamia da escala y eficienca de (o5 serecios de residuce siigos.
g, Promover & mnplementar programas de segragacion en la fuenle y la fecolection

selectiva de los sessugs solidos.

100, Ejecadar pogramas para la pmogresiva fomalizacion de 135 persanas, operadores y
demas entidades que indervienen en el manejo de tos residuas sthidos.

1. Programar y coordinar l3 ejecucion de las actividades diigdas a [a comunidad que
prombueya 1 gastion adecuads e los rasiduos sdlidos y cultiea de pago.

12.  Planificar y controlar k3 utlizacion de las mamquinanas v equipes de limpigza publica,
teniandn eh cuanta 135 nomas vigentas y 105 reglamentos inlemas.

13. Elaborar y dfundir [os madios infomativas difgidos 3 13 comunidad gue promoeyan 12
peslion adecuads de los reskduns sdlidos.

14,  Promeower la implementacion da municipics, comuridades y escuelas sahidabilas on el
ambato distrila.

15 Laadermés abthecionss y responsabilidades gue sa darvan en (38 tsposiconas kgaks
o fque le sean asignados por 13 Gerencia de Desamalle Econdmico y Medio Ambsente,
de conformidad a b dispuesto ea la Ley Organica de Municipabdades.

ARTICULO 1207« AREA TECHICA MUNICIPAL.

La Area Técnica Municpal s |2 uradsd orgdmca encargada de las acciones tecnicas y
adminisrativas, pare asegurar la calidad y sostenibdidad de 1os senvicis de agua para candufnd
humana, en el ambits rural det disindo de Pozuas

ARTICULQ 121*.- FUNCIONES DEL AREA TECHICA MUNICIPAL,

Son funsiones del Area Tacnica Municipal, 123 siouienies:

" PLELED LUNA MADAE DE LAS COLOMIAS AUSTRL ALEMAMAY EN LA SELVA CeNTRAL DELPERD!
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1. Elabgrar |a propuestz de Plan Operative Institozicnal corsespandienta a su tnidad

Organiea, alingades a los Objetrvos dael Plan Estratégica Insfitucional (PEI v el Plan de
Desamalla Concertado {PDC) v ajecutarko desde su aprobacion.

2, Flanifica y promower 8l desamolla de boz seracios de aqua en ¢ distio. de conformidad
o kg nomeativa sectofal.

3 Progpramat, coardinar. egecutar v supervisar las acciones rlzcionadas con los servicios
o afuia daf distrito.

4, elar por Lo sostendblidad de K8 servicios de agua existentss en gl distrito.

5. Framaver |3 formatin: 88 omjaniZaciones comungies para la administracion de los

sarvicios de agua, autorzanas y registraras, y generar informatsin sectovial de acuerdo
con la Ley Marco de la Gestian v Prestaciin de dos Servicios de Saneaniso,

G, Elaborar yio actualizar los instrumentos de gastifn de las organizaciones comunales,

. que adrministran, aperan y menbienen 1os serdcios de agua en ol Ambita ural_

I. Diaponer madidas correclivas que sean necesarkas on et marco de B prestacion de lus
senicios de agua, respecto del inCumplimierdy de las obligacknes de [as
Qrganizacres CIHMUNGEs.

H. Resofver ks raciamed de 10: usuanos en sequnda inslancia, d8 darse el caso.

Q. Brindar asislencia 1écnica 3 s prestadomes de ks senicics de agua, del ambilo rural
del ditrito. '

0. Menitorear log indicadares para [a presfacin de ks senecsios ge agua del ambile nral
del destrite.

11, Las densds atribucionss v responsablidades que sedavivan an las disposicionss legales
0 qua lg sean asignatos por la Gerencia de Desamollo Econdmico y Medio Amients.
de conformidad & o dispuesio ert b Ley Ovganica de Munaipalidades.

* La Uridad de Turisme es la unidad nrganca encargada de ecutar de manera concertada las
acciones orentadas a la promocion y fomenta del tuisme en &l dmbila teriloial del distrilp de
Pozuzo.

ARTICULO 123*.- FUNCIONES DE LA UNIDAD DE TURIEMD,

Son fmeiones de la nidad de Todiamo, [35 Sageemes:

1. Elaborar 13 propussta de Plan Oparativo Institucional comespondiente a sy Unidad
Owgarica, alimeados a los Dhjetheos dal Plan Estralegica Institucionz! (PEl} v el Plan de
Desarroiip Concarlado [PLC) v ejecutedo desde su apribacidn.

2 Formulas y ejpeutar planes, programas y demas documantos tecmecis relxcionados con
la &ctlvidad turistica.

3. Promeyvar y arganizar aclividades de fomenlo tursticn y gastrondmico, en coarkinacion
oo las enfidades piblicas y privadas.

4 Promaver el leisma sostenible v regolar los servicios deslinados 3 ese fin, en
caoperacitn con [as enidades privadas y crgarismos no qubemamentales.

A Promower, organizar y dinigi ferias gashonamicas an ceordinacion con los

-PUEEZ CUNA SIALKE DE LAS COLOHIAS AUSTRO ALEMANAS EN LA SELVA CENTRAL DEL PERL”
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establecimientos que brindan asta Hpo de servica.

B. Realizar acciones para t puesia an vabor |08 recursns y circuilod turlsikag de coberurs
distri{al, en coordinacian con el gokeno regional y nacional.

7. Fromover conjurtamente con cleas instucionss u arganizacionas & proyeccion ¥
jecuciin de planes de acciores desfinadas a la promocion lurishca.

& Fomentar y promover el desamolia y comerciaizacion de nugvos prductos Iurnisticos en

el ambito distrital,

q. Pealizar accignes g8 coondinacdin con bs establacimientos que brindan sericio de
alimenkacion y hospedae, para una meor stenckin al tunista y vistanles.

10 Pomover eventos de  capacitacion de desamollc de capecwdades pard el
emprendimianto turishicn.

11.  Lasdomas slibuciones y reapansabildades que se deriven an Ias:ispmh:nrm lkeqalkes
o que |8 sean asgnados por 1a Gerencia de Desadollo Erondmioy ¥ Medio Ambierte,
de confomidad a lo dispuesto en la Ley Orgénica de Municipalidadaes.

ARTIGULO 124*.- UNIDAD (€ FOMENTO PRODUCTIVO.

. La Unidad de Fomenlo Productivo €5 13 unidan arganica encargata fomentar fas acividades
= produclivas en el Ambilo distftal, trinda origntacsin y asesoramiento léonico a los productres
- agmpetuanios sobre lemas de prevenciin y contni de enfermedades parasianas y fitp=anitanos.

ARTICULD 125°.. FUNGIONES DE FOMENTD PRODUCTIVO.
Son funcioees da Foments Praducted. las siguisntes:

1. Participar an |3 elabaracion de Jx estralegia ge 3 asistencia téenica de sanidad animal
pana reakzar aceiones de sanidad animal para la azstencia 18cnica an | [evencian ¥
contrpl de enfermedades parasitarias 2 nivel distrital.

4 Proponer ios principates imbitos de su junisdiccion y prncipales enfermedades
parasitarias por espacia (an Povinas, cvinds CApHnos. porcinas) que S8 presentan con
meyae agresividad an s dmbite local, prcnzando ks poblationes OO0 MEYHESs NSRS

3. Praponer Iz programacion fisica y frenciara pata |3 ectividad de prevancidn y control
da enlermeadades parasitadas 3 mvel local y slevar a la Garencia de Planeamentd y
Presupuesto o quien haga sus veces para su evaluacion y lamile segin comaspona
para Su aprotsciin.

4. Tlaborar @ manterer acluafizade of padrin de productores agropecuanios de |3
circunseripoiin de Pozuzo.

a Elabarar manuales v procedimientas metodologicos para sjecuciin de acciones de
prewencidn y conlrol ge armermedades. paracitadas a nivel bocal bap el asesoramiantm
técaico del Servicin Nacional de Sanidad Agraria.

E. Coordingry participar para la apeobacian dal Plan Opesatwo Anual incluyendo 135 [aneas
para acciones de sanidad animal para la asistencia [éonica en la prevenciin y control
oe enfermedades parasitanas a nivel lecal.

T Capacilacion 2 sjecutores (médwos vedannarios, ingenieros 2o0tecnistas, téenicos

SPLEELE) GETNA MALRE DE 1S LOLOMIAS A1STRD ALEMANAS BN LA SELYA CERTIAL DEL FERRT
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peCUANas. promototes pacuaics) de ia pracles privada,

i Capacitar 3 los productoms pecuarios para realizar acciones de sanudad anrmal pars La
asistancia 1§cnica en |a prevencltn y conlrol de snfermedades parasilarias a nivel lpcal.

q Realizar acciones de dilisiin: Impresos, aviscs tadiales, levisivos, meds
mlomaticos icomeos elecimnicos, pAgina web v redes sociales) de campafas de
iralamiento de enfermedades pamsitanas,

10, Aplicar buenas praclicas pecuafias en la crianza de sus animales {aplicacion e

antiparasitarics).

Seguimisnto y evaluackn del tratamiento de 168 animales segun Pian Operativo Anual.

Birindar servicios do asistencia tecrwea en e manejo intagrado de plagas.

Copmdinar, acompadiar, ejstular ¥ SUpenisar las acciones de asistentia kcnica en el

mandjs ifegrado de piagas.

Dezamolar planes de capacitacion corvencional en manejo integrads de plagas chave

o impartantas.

Desarollar plames de capaciiacion en manejo mtegrado e plagas wuilizando la

melndolohia g escuelas de campo de apricutimes,

Desarrallar planes de trabajo para el monitered docal de plagas, con y SN MENg)o

inlegrade de plagas, an concordantie a [os ineamientos dal sisterna integrado de

infommacidn de mossas de la fruta y provectos fodenitaies del Seraco Nacional de

Sanitad Agraria.

Desaroller planes de difusion, sengibilizacion v olvos, en medios ssonilos, radiakes y

televisivos, SeQUn sea factible, enfetizando las ventsjas productivas, de saled v

medigampismtates de 3 produccion de alimenios wiilizands @l mango mlegrado de

piagas.

f8.  Elzbesathazs infotmes de gestidn comespondiente al Area de su competancia y presentar
3 I oficing inmediata superior dentra del plazo prevists, incluyendo un cuadro del
avante Rsico y presupuestal a nivel de porceniajas.

18, Welar y nestionar por k& sostenibilidad del saraco de asmtencia lecnicg en sanidad
vejetal,

20, Las demas siabuciones y responsabilidades que sa deriven an lag disposiciones legales
0 que o segn 2signados par Iz Gerentia de Desamollo Econdmicn y Medw Ambiente,
re conformidad a o dispuesto en la Ley Organica de Municipatidares .

CAPTULO VI
UGPSS - POZUZIO

ARTICULO 1260~ UNIDAD DE GESTION PARA LA PRESTACION DE LOS SERWICIOS DE
SANEAMIENTO

La Unidad de Gestidn para la Prastacion de log Sanacios de Sarcamienle, gs ol drgano de linea
ancargado de 13 prestacion de senvicias de saneamiero. debisnda gontar con auloncmia foncxnal
y adrunistrativa. La Unidad de Gestson para la Prestacsin do los Senvioos de Saneamienio depande

“PHZLEC CLINE MADRE DE LS COLONIAS AUSTR0 ALEMANAT EN 1.8 SK5.¥0 LENTRae SEL FERD®
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funckinal y jerarguicamants da Gerancia Mundcipsl v ge ensentra a cargo de un Senvidor Pubhce
dencminado jefo de drea, 12 cual lended rango de gedencia danin de la asinctum oranda.

ARTICULO 127".- FUNCIONES DE UNIDAD DE GESTION PARA LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SANEAMIENTC,

San lunciones da |a Unidad da Gestiin para 18 Prestacldn de los Servicios de Saneamiento:

1, Gaslignar el linanciamiann de proyactos vinculadas a la prestacebn de 305 servicios de
sAnedmenio.

2 Coordinar o senvicio de instalaciing curtes y reconsxiones del sevicio.

3 \igar v mantensr adecuadaments 2| tratamientc det agua en copndinacion con

| conmisiin de sakud.

4. Fortalacer, brindar asistentia tecnica y supenisar a las organizacones comunges que
tengan & su cargo la sdminigEcion, opemaddn ¥ manterimiente de dandctos de
sapgamiontn, para el adecuado cumplimiento de estas meponsabiidades,

5. Brindar apoy kerico en la kwmulacitn de proyecios nusvos de agua y saneamignto
nara armpliar [a coberdura v calidad de servicios.

6. Formular ¢l prasupuesto de acuerds a ka disponibiidad presupuesiara de la
mynicipalidagd parz & funckonamiento efeclivo de la Unided de Geslion para la
prestacitn de [os sarvicos de sansamento v las vistas de supervisin segun Han ga

b0,

¥ Llavar & regstro adecusdo de los gistemas de sameamiento de su jurisdiccion que
conslivuyen propedad o 2 municipalkdad.

8. Restiver como olbima mstancia adminfstrativa s melamoes de 105 usuarios de la

peestacion de los servicios de saneamiento y dispones las med|das cordeclvas que sean
necesaras an el marco de la prestacion de los senvicios de saneamianto.

5. Resporder esnicaments pot [a prestacion de los serviciog de sareamenlo a efectiarse
en los centres poblados de Tas paquenas ciudades.

10} Llevar la contabdidad independiente corme un cendio de CosLOS saparado que registre
log ingresas ¥ gashts impuiables exdusivamante parz ka prestacion de ks servidns de
saneamients.

1. {tras funciones afines que b designa su inmedlialn superiar.

ARTICULO 128" ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE GESTION PARA LA PRESTACION OF LOS
SERVICIDS DE SAMEAMIENTG.

Esta consfibuida par lag siguientes urndades organias

+ Lninad de Gestion
»  Unidad de Ciperaciin y Manteramienta

ARTICULO 129°.- UNIDAD DE GESTION

PLUZLUEG CUNA MADRE DE LAS COLOMNIAS ASTRL ALEMANAS EN La ZELY A CEMTRAL EL PERL”
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La Unidad de Gestion, estd 8 camea de un supervisor, depende del Jofe do la Uredad de Destion
para la Prestacion de ks Senacios de Sanaamista.

ARTICULIO 13¢° - FUNCHONES DE UNIDAD DE GESTION
Crrresponde a la Unidad de Geslar |as sigwentes Aindiones:

1, Efectuar [os estudios de costan tarfaio con medicion ¥ sin medicion, $in mico medicion
del consuro det agua en coondinacin oon | SUNASS.

1. Efactuad al cobwg tarifanic par et servicn de Gongumo de agua.

2. Lievar o meqisiro sctuakeads de usuwanos que acceden al servicie de agua fratada v
desinfiectaga para & ConSLIMe FUmang.

3 Carardizar & 200850 ¥ US0 de Adua sagon.

q. Efactuar periddicaments las inspecciongs sanitanas con ¢ seclor de salud.

5, Lievar el monitgres. carartenization del agua, fiscallzacion, supervigida, saguimients y
sishematizacivi de ka informackin.

6. Otras funckres afings que 18 asigne su inmedials sUpari.

1 - ARTICULO 131°.- UNDAD DE OPERACION ¥ MANTENIMIENTC

La Unidad de Oparacsin y Manlenimiente, 8513 a camo de un supervisor, depende del Jofe da la
Unidad d& Gealitn para la Preslacion de loa Senvicios de Sanaamiento.

ARTICULD 132* - FUNCIONES DE UNIDAD DE OPERACION Y MANTENRIMIENTO

1. Garartzar 8l corrects funcionambanta del sistema de abaslecimento de agua tratada y
desinfectada para al consumo umana,
2. Brindar asistencia tianica en tecnologia de Iratamients ¢ desinteccion a nivel de
darmiciho.
3 Garanlizar [a calwdad microbiclogica dal agua.
; Brinday asislencia kicnica an practicas de desinfecchan y cleacion.
h. Efectuar el mejarameente de los sistemas o ahasfecimienta de agua para el conswme

fiumiznc.

£. Ayutar Bl aceeso de la poblicido a serntns de agua y saneamiente de calidad y
soslanibles,

T. Bwirelar asistancia tecnice & umidades formuladoras, evaluadoras vy ejecuioras para
implemantacion e proyectos,

8. arificar 8] seguiniiento de proyacios de aqua v Sansamientp urban.

0, Brindar asislencia thcnica y inanciera 3 prestadores de servicio de agua.

it.  Efectuar ol seguimisnto de 1a gestion institucional y comerclal

11, Garantizar la conservacion de fuantas de agua.

12, Difyndir, orienlad ¥ sensibilizar & log usuancs que aooeden a las sericows de agua y
SAMBAIMIENLD.

13, Mrass funciones afines que $& %42 Sbinmediats sugerar.

“EAZNTG CUNA MAFLE UE LAS COLGKNLAS AUSTRN ALEMANAS EN L4 S[LVA CENTRAL DFEL HERL"
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TITULO ¥
DE LAS RELACKINES INTERINETITUCIONALES

ARTICULD $33%.- La Munecipalidad Disital de Pozuza para el cumplimienio de su finalidad,
ghijpteoz v funciones mantendrd reaciones de comdinacion, cooperacign, A50iacidn asistentia
bermica ¥ apoyo, de acuerdo con la siguisnle:

+ La Muricipalidad mantiens permanentemente relaciones de cogrdiacen, COOpEracion vy
apoyo oon 1odas |as enbidades del astado, con pleno respetn de su jeranquia, competencia
v allonomia propias a cada enlidad; a fin de articular 4 interés bocal con Ios intereaes
regionakes ¥ nacionales.

+ L= municipalided promueve y desamadhy permangntaments, relanlmm de harnandad ton
municipahdac el pais o det extrarjers, con & obgellvo de infercambio cuttural ¥ de
spargncias de huenas praclicas de pestidn mumcipal - especiamante DROMOVEES |2
asncigeitn oan las municipakes vecinas, a fin de establecer acciones mancomunas de
oEstin de senvicios publicos o para ejecuckin de priyectos de inversitn. consaguir
economias de escala y afcanzar nayores niveles b efivientia y eficacia en el uso de s
recrEns publicos an benefco de las comunidades vecinas

+ L2 Municipalidad promowera y mantendra refaciones de coaparaclon l&cnica y financiera
COn oeganismaos intemaganakes o nacionakes, a fin de poger conlar con mecanismos de
agistencia 16cnica, tasferoncia lecnoligica v recursos econdmicos v financieras para la
pramacidn de desamolio integral da la comunmdad,

» La Municipahdad peomaverd y manlendra relacionas de coordinacion y apayo oo
pmanizackmes soviakes 0 emprasanalas de la localidad y 1a regidn, @ fin de compromelerios
N 2ociones carguntas en funcion al logro de Yas obgelivos del desamalls fecal.

En todos Ios £asos que praducto de las relaciones inlednsfitucionales se acuerds realizar acciones
y; municipales ¥ se establezcan compromisos de colaboracion, aywda mulug, asistencis tecnea &
Asoiamcn con loras enidadas publica o privadas, racionales o interinsfitucionales, [a Municipalidard
teherd suscAbir o respactivp convenio o conlralo, previa aprobacion de Concea Municipal.

. TITULO Y
DEL REGIMEN LABORAL ¥ ECONOMICO
ARTICULD 134, DEL REGIMEN LABORAL.

Et régimen laboral de Ips huncionarios y servidonss municipates es & de a2 Gamara Administrativa
del Sector Publico. seguiadas por la Ley Marco del Emples Plblico, Ley N° 28175 y sus respectivas
normas e desarmalio; a3 come por las dispasicones dal Decreto Legistative 277, Ley de Dases de
la Carreda Administaliva y de Remuneraciones del Secior Publico, y demas disposiciones |eqales
aplicables a Yos gobiemas lcales. El persanal obirero se entusdlra comprendido derdra del régimen
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laboral de la aclividad privada, regulado por & Teste Gnigo Ordenado dal Decrels Legislativa N
798, v sus nomas complementarias, reglamentarias ¥ modincatoras.

ARTICULD 135, DEL REGIMEN ECONMOMICO.

Bl Patimonio, financiamisnta de ta Municipakidad Distrilal de Preuzo se mge de acuardo a o
siguiente;

« El patrimonio de ka Municipalldad esta constitiedo per s bianes, renas y derechos que se
sstabloren an o adicitn 197 de 1a Constiugitn Politica del Parl. articude 47 de [a Ley N
#7783, Ley de Basas de la Descentralizacin, v &t adicuda 57 v 79, de ks Ley N* 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades.,

e La Municipslidad se Anancia irtegramente con fondas publiops, que puaden ser de
naturaleza nbtads, No Wbutara o por manciaméenio, con los cuales financis Wxion los
gastos de Presupuste Municlpal gua comesponden a Bus phlgaciongs coma tirgano del
Gobismo Local en la jwindiceion del Distito de Pozuzp. Las donacionas ¥ legados da
personas natrakas o juridicas @ favee de 2 Municipalidad, se incorporan L0 bonilos
piblicos par atuerde de Consgjo Municipal conlorme a Ley.

«  LaMunecipalidad esté obligada o ejcular la totalidad de sus ngresos ¥ gastos 4 través del
Peasupuesty Institucional, que s& constituye en el Ot insfrumento de programacian
RCONGMica v fnanclera de vigencia anual. el mismo que e apobade por el Cioncejn
Municpal. Estd prohibida la admanistracion o gerencia de fondos piblicos, bajo tuakquies
bevrnia o miockalicad, distinlos a los eslablecimicntes an el Presupuesty Institucional de (a
MuriGipaidad.

DISPGSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. - Cada drgans de la municipalidad se nannard especificamenta a traves del Manual de
S, Clasificaor de Cargoe -MCOC.

h
F| SEGUMDA, - El organigrama hasia el lerte nived estruciural de 1 Municipaidad Distrial de Fozuze,
¥ forma parle del presenta reglamenic.

TERCERA. - La pravision o8 ios cargos dispuestos en &l gresente reqiamento para cumgle [as
funciones se establecerd en el Cuadro Analitco de Personal - Pravisiongl, en ammonla oon 105
despositivgs [Bgales vrentes,

CAUARTA. - Log drganos yio unidades oaganias de la Munickpalidad Dislrlal de Pozuzo. tandran la
respansabildad de proponer procesos gua getimisen la gestign Admirustraliva, con priaridad a 1as
propuestas refendas a la implementacion de procescs de simplificacion adminisiraliva, <on un
erfoque de geshin por resuliagos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Quedan deragadas o modificadas las disposicanes mumicipales en cuanto 52 GRONGan
a W Bspuesto en o presente reglaments.

SEGUNDA. - El preserte Reglamanto lendra vigencia af dig siguiente de su poblicacian,

“POREEO CUNA MADRE TE 1A% CHLONTAS ALSTRE ALERIAMAS EN L4 SFLYA S ENTRAL DEL MERIT
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INFORME LEGAL N2 004-2023-OAJ/MDVR

- : Ing. YERLIN H. TQLENTING DURAN,
GERENTE MUNICIPAL

Lo BT B

BE . Abpog. JOSE FERNANDO ZURIGA HERRERA, 1y “:*'_*--i J—f
ASESOR LEGAL DE LA MUNICIFALIGAD DISTRITAL DE POZLZO TN

ASUNTO :  OPINION LEGAL SOBRE NUEVA ESTRUCTURA ORGANKA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POIUZ.

REFERENCLA : INFORME N* DLE-2023-MDP-GEPHALCE. 4P O oa B3 e en
CARTA Ho, 004-2023-CRA/BDCP ,

_ i
FECHA : 27 de Febrera del 2023, O S I S
C1LH 122 bheidp
-l-“\';!'!%__.
Tengo el agrado de digimne a usted, en alancian al documento de referencia, medianle el cual
solicila a esta Garencia emila una Cpinion legal, ol cuad pase a sxpaner:

. ANTECEDENTES:

¢ (e se tiene da la CARTA No. 004-2023-CAABOCE, de fecha 23 da febrero del 2023, la
prasentacidn de propuesta de sstnstura argdnica v faglamento de organizacion y meiones,
5o realiza aplicando o lteral a) &l numeral 46.1 del aiculo 46° ded Decralo Supremc Mo,
(542018-PCM, que aprusba ‘los insamisntos de Crganzacdn det Eslado™

¥ Gue, madiante INFORME N™ 018-M23-MDP-GPPIHACE, de facha 24 de febeera del 2023,
amitita por &l Geranle de Planaamiants y Presupuesto, en el cual concluye que, hebiéndosa
evaluadn la propuasta de lanueva estructura erpamica de [a Municipalidad Chstrital de Peazo,
y el ragiamanty de drqanizacion y funciones se pONGa &N cansiterackn para su posterion
aprobacidn,

v Qua, & reglamentd de onganizacim y Runciones, tonsta de articulos. capitulas, Titulos,
disposiciones complementarias y Disposicionss finales, acorde conla namatividad yigente.

v {Que, concluye ademés sefialando que se cfeo Jerencias, unidades y modficanda funcicnes
de acuerda at presupuasto del disinto, asi COME otros cambios técnicos que conbendn
suslenio WECmco.

. BASELEGAL:

Lay N* 27658 - Ley Marco de Modsrnizacion de la Gestion del Estada,

Articule 4°- Finalidad gel pocest de modemizacdin de la gestibn det Estado. El proceso de
Midernizacion de la gestion del Estade lene tomo finalidad fundamental |a oiencidn da mayores
niveles de eficiencia det aparat ssfatal, de maners que <8 logre una mepr atencion & (2 ciludadania,
priovizando y optimizande al uso de los recurses publicos. El obetivo es alcanzar un Estado: a) Al
senvicia da la ciudadania, b} Gon canales efectives de participacion audadana, ¢ Descentrallzado v
desconcentrade. o) Transparente en su geston e} Con servidores pobheos caificados y
atlecuadameants remungrades. f} Fscamenta aquilibrado.



Ly H° 27972 — L ey Grganica de Municipatidades. (e, el incisd 3) det articulo B¢ de b Ley M* 27972
- Lay Orgamaca de Municipalidaces, eslablece coma attbucon del Concejo Municipal apeobar al
régamen de omanizacion interior y funcionamisnto dél Gobieme Local.

Articute 26° - Administrackin Municipal. La admmisiracion municipal adeta una esinuctura gerancial
suslentdndosa en principlos de programacion, dirsccian, sjecucion, SUpErAsion, canfml conciimants
y postedpr. Se rige por s principios de lagakidad, econcmia, transpavencia, simplicidad, efcacia,
ofigiencia, paricipacion y seguildad ciudadana, y por dos oconfenidos en la Loy N® 27444, Las
hacullades v funcigries s2 esiablecen en Jos instrumentos de gastion ¥ |a presente L2y,

Apticulo Z8° - Esirichaa Organica Admimistrativa, La astructura prganica rmunicipal basica de 12
muricipalidad comprands an el mbda administeativo, a fa gerancis munecipal, g argano de auditoria
intamea, la procuraduria pablica municipal, la oficia de asesolia juridica y 13 oficinia de planaarmiento
y prEsupuesto; slia esta de BCUEMID 8 SU disponebilidad economica y 1os limites presupuestales
asinnados para pasio comies. Los demas drganos de linga, apomyo ¥ aggsaria 5& establacen
conformea bo deleredna cada gobiernd ecal,

Decrato Supremo N® 054-2HB-PCM, que aprueha los linzamienos de organizaciongs dal Estado.
Euye ambdo de aplcacion alcanza a ke gobiemos (ocakes comfome In astableca el artlculo 3° inciss
. Dreposiciones Complementadas Finales. Cuarla. - Aplication para s Gobiemos Regionales ¥
Locales. Para la grganizacitn de los Gobiernos Regionales y Lotales prevalece of anfoque Ledriiorial.
velandn por ta integracin de las imciones y aciwdades sectorabas due tengan sinergras postivas
&M sU gjetucdn, .. Funcién Sustantiva, - Conjunlo de a0sicnss que desamulia 12 entidad para cumplit
con su Mision ¥ pojetives insliucionales. Estas acciones derivan da las nommas suslantivas de cada
antidad y =& ejercen a raves de sus organos da linea. Yalidagion de a5 fRciDnes SuSLANIVAS por
modificacsan parciad de ia propuasia ROF.

Degrele Supremo N°_(54-2021-PCM, Decrete Supiemg que modfca [os lneamigntos e
nrganizacitn el Estade, aprobades mediante Decreto Supeama No, {154-2011B-PCM.

. ANALISIS:

Que, las Gobiemos Locales qozan de avtenomia palitica, econdmica y adminstialiva en IDs asunlos
de sU competencia, conforme k establece el Aricuo 184 de la Constitucidn Politica del Estada,
modificado por 13 Ley N° 28807, Ley de Reforma Conslitucional y en consordancia con el Aricuio I
dat Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Ormanica de Municpalidades,

g, la Lay N* 27972, Ley Crgénlca de Munisipalidades, sefiala que |2 comesporkle al Concejo
Municipal aprobar o rémmen de organizacitn inleficr ¥ funcionarmients del gablesno local, 2si carmd
aprobar, modificar o derogar las omenanzas y dejar sn efecto 108 atuerdos, reppectivaments, (o cual
rasulta coneordante gon (o establecido en el Articuls 40° e 13 misma noMa que sehala; “que |as
adenanzas de las municpalidades provinciales y distales. en la malenia de su compatencia, son
18 NOMTHS A& Cardcter general de mayo jerangquia on la estructura nemiativa municips, par media
de |a5 cuaies te aprueba |3 organizackin intema, 1a requlacion, adminislacdn v supervision deo ks
senvigios pablicos v kas materiaz &6 135 qua 13 Munisipalided tienen competencia notrnaiva ),

Que, comorme el Nurneral 8) del Anicuio 9 de la Ley N* 27972, % comesponde al Gonpejo Municipal
“probar, modificar ¢ derogar ias ondenanzas y dejar sl elacta Ios ACLEND0E".

1a estrwtura propuesta crea la Gerencia de Desamqlio Saclal y Sarvicios Poblcos, encargada da
ejecutar aclividades conducenles a generar el desanrol social y serncios publicos que por ky



comesponde. Asimismo, Organa de Coniml [nstitucional respansable de plandicar, programar, dingir,
gjecular 1as actividades de cortrl de a municipalidad, asl come 13 comecs adnrinestraciin y
ulilizacion de sus recursas con suiecson a las Normas legakes vigentes y dal Slstema Nacknal de
Contrpl. La Procuraduria Piblica Municipal esté a camga de un Procurador. funcignaria de confianza
con el rangy de Gerente que oepends administralivamente del Akalde. asi como funcional y
nommativamente del Consspo da Dafensa Juridica del Eslado.

La gstrucluta arganica propussla en &l Reaglamente de Onganizacion y Fuacipnes, stk tiene 3 {fres]
nivekss onganizacionales, confreme 2 lo establacido en la nommativa ya que 2@ busca nidades
efganicas funcianales, | cual abora y agiliza la cadena de mandao y facilta ubicar en e3os niveles 3
persanal prafesional con categarias suficiantamente valides, Sa usca oontar can senidores Capacas,
formutar pellicas claras v procedimisntos dgfes; v, se promueve ke desconcentracion deo Oeras
attibuciones en parsanal profeslonal o especializado.

£t disofta da 14 estructura organica planieada se ha efechuado sabre la base de criterios de objelradad.
simplicadad, funcionalidad, economia de recursos, leniende en cuenka 1a estnitura Oeganizacianal
basica contersda en las disposiciones legales whenles; por 10 que se considera no mas unidades
groanicas de las sefialadas en al proyects y que se ncorporen &n efa |23 funciones no prayistas, aslo
en virtud 2 la raalidac v disponitilidad presupusstal as la Municipalidad Disirital de Pozuza ¥ al
anbrno situacional dal gabsema kcal,

El Municipio adrministra um pliego presupuestal que 85 finanoado por Recwrses eniregades por el
Estado, por lal modiva 54 encusntra sujeto a los controles del MEF. gqua a su ver es i enfidad que
cada ang determina s limiles presupuestales.

La estructura organica y el Reglaments de Crganizacion v Funcanes 46 [a Murkcipalidad Cistrtal
de Pozuzo no ha estade cumpliends con sus objetivos adecuadaments; por esa razin, e Conceyn
Muricipa! en sassin de facha 03 de energ del 2023 tomd 1 decision actuabzar o8 intfremenlos te
qaslion.

Coma pade de esle procese de resstructuracicn se ha planleado un nueyo disefo de fa
erganizacian de 3a Municipalidad Distrital de Pozuzo y su Reglamenlo de Organizacion y Funciones
- ROF, artieulando los objetives instilucionales y ol cumplimienta de (a5 nomas egakes yigentes,

El ROF wigenla tigne un desfase entre [a ragl dimansdin de la Municipaidad Distital de Pozuza y la
estructura can la que esld funcionando ¥ geaves obSeaciones NOMatvas y KCnicas, dupicidad de
fanciones, asi como desachualizacion en vancs aspectos.

£ disefo organizacional de la munizipalldad y su Reglamenta de Organizacion y Funeianes, como un
sistorna cortinuo de reforma municipal, bene cama objeliva promewer un muews modelo de geslion
basado en procesos, donde se incentive ¢ tabajo, a fin de alcanzar que |3 gestion sea eficents ¥
aficaz an kg replizacion de las achvidades y proyecios en benelico de la pablacion, alcanzando
progiasivamarnte mayones niveles de productividad y calidad en 1og senvickos i productos mumicipales.

El Reglaments de Organizaciin y Funcienea - ROF, daba enlendarse comp un documento del
pobserno ocal, donde s aplica una renpenieria que exige gerencar Son Coneptos tde calidad kokal,
aplicar crilerios de mcionalidad, eficiencia, sficacia y productvidad, contemplando (03 reales recurscs
Ninanciems a carto y mediand plazo.

El ruewve diseAc organizacional s basa en |os ortanios que sefials o articulo 6°, numedal &1 del
Diecrety Supramp N* 054-2018-PCM, gue aprusba los "Lineamisntns de Organizacion ded Estade”
que sefiala que san |os siquientes: “a) Estrategia y picvidades insthucionales; b) Bipnes y Sorvius
que prasta, evaluando el nivel de cobertura y demanda, ¢) Canlidad de parspnal con vinculo laboral
y vtumen de trabajo; d) Recurses y capacidad cperatva. e} Tiempo de operacitn; ) Nivel de



especializavién de las funciones suslantivas; g) Facteres exiernos que pudiesen gfeclar &
eumnplimiento de las funciones sustantivas, i) Mivel de fesgos &n os procesos para la provision del
bwen o senscio; i) Mormas suslantivas aphcablas”

El Process de resiructracion usca masorar € degempan da 1a entidad y la aphicacsin de modelos
e gestitn piblica basados en proceses v msullacdos par Lo que 85 Necesand Lna nueva aslructura y
muevos documenios de gestion, enlre gios el ROF.

L3 nueva estruciura organica v Reglamento da Organizackin y Funciones contiene ko siguientes tipas
de modhcanones:

11 Cambics de Dendomnacitn

2} Cambins de Nivel

3} Inoorporacion de Unikades Orgénicas omitidas

4}  MNuevas Unidates Organicas

By Redefinickin total de las Funciones para iodas las unidedes onganicas
) Definicin da funeones de [as Musvas Unidades Organicas.

El Reglaments de (vganizacitn y Funcicnes cumple &b pansipio fundamental que es & de
especlalizacion, con lo cual queda plenamenle establecide una claridad en |2 separacin de las
funciones ¥ competendias de cada unitad orgénica, asegurandose con esle pringipio la rr duplicadad
da funciones, las mismas que han sio minuciosamente ewsadas v ademas socializadas por ios
funexinarios responsables de cada unidad (ipanica.

Cada una da las undades organicas s aboca 3 sus RNCiones y eslas sa arliculan con & lode
existierdo para eso joraquias, mando, subordinacidn, ko cual estd establessdo por Ios niveles
erpanizacionales, to qua permite contar con unidades arganicas Amcianales, acortand y agilizaewd
|a cadena de marda, 1o cual también pamrte Ubicas en @SOS niveles a personal profesional segin $us
sompetentias y pediles para ooupar og pueslos.

. CONCLUSION:

En esle sentido, do acuerda @ lo anles mencionaie OPING favorablements para la aprobackin del
proyeclo de | estructura orénlea y ¢l reglaments de organizacion y lintlones e (a Municipalxdad
Distrital de Foauzo, debiendo para tal efecly defvar al planc del Conce Municipal para 5U
consideraciin v aprobackon en sasidn de Conoejo,

Atantarmente.




MUNICIFALIDAD DISTRITAL DE POZUZO
OXAPAMPA - PASCO

CERENTIA DE PLANEAMIENTO Y FRESUFUESTO
w4 fo de la unidsd, bs paz ¥ <l desareslla™

INF u F-GPRHACE
A - NG Yesdin Harmandes Tolending Curan
Ganenhe Municipal
DE :CPC. Hebel Alfredo Cardos Esleban

(SEREMNTE DE PLANEAMENTO ¥ PRESLPUE STOH

ASUNTO : APROSACION DE ESTRUCTURA ORGANICA ¥ REGLAMENTO OF ORGANIZACIGN ¥
FUNCIONES, DE LA NUNICIPALIBAD DISTRITAL DE ROTUZO.

FECHA : 2 e tabrare 20273

Parr i ched priesm e o ol yo i wesded, para saludiacio, ¥ an indribe 4 B 3500 mdranminanc de kcha
03 o engro e 2023, = procadit mestructurar y actualizar ke iqsinprentes de Jastisn, hemamiania qua
garanlza la adecunds admanatmaciin kcal.

i- BASE LEGAL

Constituciom Politice del Extado

Lew W 27072, Loy Cmgdnica de Muniupaldas.

Ley t° 2TE58, Ley Marca da Medermnizacdn de [a Gestion del Estade.

Lay W° ZTT83, Loy de Bases da la Descentralzaciin.

Lay N° 27444 Ley del Prcedimeseo Adminisiativg Ganaral,

Ley N° 25175, Ley Manco odl Empho Poblies. . ]

o Loy N" 2715, Ley dat Cidiga de Efica de la Furcidn Poblica, e LU L B PL R

¢ Loy W* 25112, Ley Marcg de la Adminisiracidn Financiera del Sactor PObkeo T

w Loy W° 28411 Loy Genaral del Sigtoma Mackzo ds Prsupuasks.

= Lay N7 28693, Ley Ganaral oel Sistarna Macionai de Taswera.

¢ Loy N" 28108, Loy Ganeral oal Sisterna Macional de Contabdidad,

» Lav M° 2TTBS, Ley Orgdnica del Sisema hacional de Sontmd y de la Dortmioda Ganeral de la
Repubsca.

v Loy N° 28716, Ley de Contrl nlmma ok lee Enfidades del Exfade.

&« Decsts Supreoms M 054-2018-PCM, Linoamisros para 13 Elabaracidn v Aprobacidn ded

Reglamente de Crgarizatidn v Fuhccies.

I0.- ANALISIS

{Que, ol Fegamento de Dmanizacion y Funoones - ROF, dabe anerderss come un; docarmanto dal goblan
Il donde o xpeess al compromgo e t aulsridad moicipal oot [a garences de calidad total. los cribedos
de racionalided. eficiencia. efcecia v produstividad, conlemplandy ks walas rgousos. Fiandioms 3 ool y
madiang Mazo, para haver postia B ej@cwciin del Plan de Dasanmle Local v al Prasugaests nsbhonal.

AW, COEDMNOS 50 FOZUI0
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POZUZO
OXAPAMPA - PASCO

ZERENCIA DE FLANEAMIENTO Y PRESLIFUESTO
*Aka de ba enkdad, la paz ¥ ¢l deyarcalla™

Chea. la Lay MN* 27658, zo promukgd la Ley Margo de Modemizacdn de 13 Gesein dsd Eslado, 3 su vz
Reglamentade por &l Decrelo Supreme N* 030-2002-POM, que declard al Ezlado &0 procass de; modemizasion
& Sus didenental mstanclae, snbdadas, orpEnizacynes y, mocediremoE, oo & nallded da mapar 8 geaddn
pablica v construir un Estado damacrabeo, dascantralizada v 3 2orvicis oo o5 cludadands.

O, Lay M7 2Y8T2, Lay Chganica de Mumcpaldadas, rafigndcss o 1 geinsctura municipal asjabiecs g
fsta adopda ura estrcturs gemencial SUBANEANGGES 8N SINCKHOE da PROGRAMAST, JeMnsia. eEsutidn,
SUPENSINT, condnol conturanbs y postetar, v 58 dge par bos ponciplos de legaladad, soonomia, @nsparengia.
simplicidad, aficacia, padicipackin v sequited cudadana, ¥ por los panompas coMankes an b Ley H™ 27444,
Lay dal Progedimiann Adrminisiative Ganaral

Qua, con cara N* CARTA N 0004-2003 U3 00R, amindo da fachs 23 da fabram da 2023, donde (resarts
la Eetructura Onghndce: y Retlamenio de Orgenization y Funciones, donde adjunte; Infome Técnico pera ta
Nusva wstruchra grodmica de i Muricpalded Disidiat de Prauat o infomme Técnico del Aeglermanio de
OrgEraTacitn y Funtsnes — RO

{i.- CONCLUSIONES

o8 conchrye del prezents, gue habdindoss evaluado [a propussia de B Nuwe ssirugiura grganica de la
Municipalidad Dsmilal ga Fozure w Reglamanio de Ovganizaciin ¥ FUmCiones, s ponga an coneslerdcitn pam
su poeterior aprobacian,

Se concluye que el Reglaments de Reglamenits de Crganizacitn v Funocnss. cosla e taros Arligulss.
Caplmhas, Titles, (hepoewionss Comyssmantarias v Digposiciones Finales, acomds con L toermatiokcd
Yigenls,

S8 concluye que sa cred Gemncias, hedades, ssiiesm. sa modifled funciones & atuerdo 2l presupoesto ded
digtmiba, oems cambms ragueendos Que sandiane au soslect enice, descnita lineas emiba,

.- RECOMENDACIONES

OB PRCCHTERNda Opirmdn eGal, y danvar Al pno da consel par su considaragian y aprobacion, sakn mejor
PaMECar,

Es todo cuaniy mforne a usted per se conecimisnio. Me sugcrio de Ud, Reisrands mis saludos.

Atantamenig,

AN, COLON DS 3N POTUZO
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Pozuzn. 42 de fbreco de-2W2d,
MUNICIFALIDAD DISTRTAL DE FOZYZQ
MESA DE PARTEA
CARTAN 1004 - RECIBIDO
Sahorey:
MUNICIPALIDAD MSTRITAL D€ POZLIO 2 3 FEB 7073
Ateneion! N EXR [ FOLID | Wofk | EMiaa,
GERENCLA DE PLANEAM|ENTO Y FRESUPUESTO CHoARs ek by g oo [l
Lisided ide Lasgphirbon ¥ Comire Falrisioakl
Agunto : PRESENTACION DE PROPJESTA DE ESTRUCTIRA ORGAMICE Y

REGLAMENTO DE CRGANLZACIIN Y FUNCIONES.

Es grato dirgirmes a Ud. para saludana condlalmenks y a S ver presentar kb sigulete:

= Informe Thcnico pasa o Niawa eslrichuls arganica o ta Muniapalidad Distrilal de Poguro

» Informe Tacmco del Reglamento da organizaciin ¥ Funconas - ROF.
El prassnle insbrumarda de géstién, ckbormdo concorde con a nomativided vigents; |3 propuests de
modificaciin del Reglamank; de Geganizaclin y Funcionss de ia Municipalidad Distital de Puzuzo en
gdelanke MDOP, se mallza aphkcandos 6l iieral a) dal numeral 46.1 del anliculo 467 del Decralo Saprama
W* 05d-20H 8-FCM, Quer aproaba o “Linearmisnts de Omanizacitn del Estedo”, que seflala: "a) For
modificaciin de |a esiuctura argmica. Ealm sipeesta sa da par ol incramenio dal ndmarn de unidades
Je arganizacidn por nivel iganizacional o nivelas ohganizacioneies”.

oe adjunia s documentos auskeniabnns.

Abariarmele,
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MAT. 19803

Fldizefic da la organizacion de la Municipalidad Cistrital ce Pozuzo ¢ su Reglaments do
Organizacipn y Funciones - KOF, se propone articulor los objenvos .rstitucionales
Cconterndos en los pianes y presupuestes de la municipalidad. Tal articolacidn debe
permitic dotar a la entidad d2 un procese dingmico v flaxible de reforma cortinga gue
permitya la Adaptaciin & 105 cambnos dal entorno social, ambiental, econdraco, poelics v
cultural en gqua e desenvueiven 13s acciores municipales; las mismas que deben
arientarse permanentemente a lagrar la gohernabilidad en la jurismecicn sobre 13 base

da una solida instikucionalrdad demacreitica y participative

l digeno arganizacional de la municrpatidad y =4 respective Reglaments de Organizacion
v Funcianas, coma un sistema conlanun de reforma muynicipaf, gue bene como ohietivp
promover paradigmas dr gestitn, donde e ncentive el trabajs, a bin de alcanzar que la
geEtinn 52 efurients v &ficaz en la realizacion de las attivdades v proyectos en benefuia
dela poblacian, sltanzando: progiesivamente mayores niveldes de praductividad y calidad

20 105 Servicing y, produckos municipalos,

Reglamenta de Drganizacitn ¢ Furcignes - ROF, debe entanderse come un: documento
de! gobierna [ocal, donde s& expresa of cormpromise de |3 autor-dad municipal con 13
gerencia de calidad tatad, 1os criterids de racionabdad, eficiencia, eficacia v productividad,
contermplando 10s reales recorsos. Financeras a corto ¢ maedang plaze, para hacer

poatbile la gjecucicn det Plan de Desarrollo [ acal v el Presupuestn INSteLeional.

En Bste sentide, mediante ta Ley N° 27658, ce promulpd la Ley Marca de Medernizaoén
der [a G@estior del Estado, @ su ver Reglamentado por el Cecreta Suprema M7 030 2002 -
FLM, que declard al Cstado on pracesa de; modernizacidn en sus diferentes instancias,
entidades, arganizacinnes v, procedwmentos, con la tinalidad de mejarar |2 gestion
pibdica v eomstroir on Estado demoerdncs, dascentralizada v al serveio de los

cirfadanos.

La descentralizacidn del Estade parte de wn proceso gradual a ra's cela pramulgacin de
la Ley W° ITEED, Lev de Reforma Conchitucianal, dande se define la ceascentralizacicn
€0 und forma de arganizacion demoiralics constituyéndose una pofitica permanente

del Estada, que tiene coma objetivio fundarmental of desarrollo integral def pais. Eite

l_.l.



proceso de descentraffzacion estd concebidn para su realizac om e eLanas, @0 formdg
progresrea y ordensda de acusrdo a crtenos que permetan wna adesuada Lgnacion de
iompetenceas y transferencias de recursos del gobierna naccrat @ ks gobiernas

regionales y locales.

ASimismo, |3 Loy N° 277832, Ley de Bases de 1a Cescentraizacion, regula la estructura ¥
orgamzavicn del Estado definiendols en farma dernocratica, descentralizada
desconcentrada; partiendo de la descentralizacien adrrinistrativa,  econdmica,

praductiva, financiera, tributana v fiscal.

En este orden de ideas, la Constbtucion Palitica del Perd reconace 4 los BODErN DS oA les
la aulanomiz econdmca, politica v admirstrativa en 16 asantaz de se competencia;
sefafanda gue 13 estructura organica del gobierno local fa conforman el CONCE| o

mundcipal coma argans noomative y fiscalizador y 1a alcaldia como Argann gjecirtivo.

la autanomis concedida a Igs gobrernos bocales les perrute canforme al inciso 1} el
articufo 155 de la Constitucidn Palitica odel Perd, fa competence exelusiva paca aprabar
S Drganizacion nterna, deserwvolverse con plema Mperiad en s aspectos
administrativos; es decir, se garantiza a los gobiernos locales en 1ot dtuntos que
constitutichalmernte les atafien puedan desarrsllar las potestades recesarc para
garantizar su dutggobierne. S5in embargo, 1a auonomia no debe confundirse cen
Jutdrquia, ples cesda gl mismo momento en que aquelia le viene atibuida por el

crdenarmiento, sy desarrolly debe realizarse con respeto ai ardenamiento Juridico.

Comotal, el aticula 26 de |3 Ley N° 27572, Ley Organrca do Municipalidedes, refiriendose
d la estructra muncipa: esratlace que esta adopta gna estruclura gerencial
systentindose en prnomes de Programacion, Zerandia, Secucinn, supervision, cantral
cancurrente v postenor: ¥ se rige por Ios principeas  de lepalidad, actangmia,
transparencra, simplicidad, elicacia, partiopacidn y segundad ciudadana, ¥ por g

principios comtenidos 2n la Ley N* 27444, Ley del Pracedimiento AZminist rativa Generar.

Lz organizacitn muneclpal debe ser disediada para obtener &n fa me.or forma posihle log
objetivos estratdpoos; debiendn ajLstarsa la estructura de la OrgamzALican 3 o

requerimientos estratégicns, facititar & gesarrcllp de 1as actiwdades operatnas, Bl



fortalecimients de la culura organizacional, de la proouctividad v el desarralio del trabaje

de las personas en un clima de asmonia v coaperagion
A ANALISIS FLINCIONAL.

La medificacign del ROF se propone madificacion de drgano de linea a Organe ge apaye
de Oficina de Administracion Tributaria, con su unidages. Unidod de Registra,
recoudenion y Controd, Unidad gde Fiscalizacidn Trbutans, Comercio y Transito, Uinidad de
Erecucidn Cooctive. La creacsdn da Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Pablicas con
- S unidades; Lnidod de Progromas Alimentorios, Unidod | ecal e Empodronamienia,
Unided de Registro de Extoels Chal, Lnidad de Educacn, Cuilurg p Oegorte, Lnidad de
Segundord Ciudadong, Undad de DEMUNMA, (MARED CiaM. Serentia de Desarrollo
Econdmica y Medio Ambiente con sus urndades: Linidad de Tarisma, Unidad de Fementa
Frodurctive, Unidad de Gestign v Fiscalizacion Armbigntal, Unidad de Gestign de Resifuss
sdlides, Area Técnica Municipal. Asimismgz, creaco Organo de Contrgl ingtitucional,
Procuradurfa Publica Municipel, rodificacién de dengrminacin a Oficinag da Secretaria
gereral, Lnidad de Gest'on Morumentarna y Archvn, Umedad de Gestion del Riesgs de

Lesastres.
~0F 10 qae |3 estructurs orginics propuesta contiene las siguientes modifrcaciones:

& e Plantea la reettructuracicn, que debe sor orientada a incrementar su nivel de
elictencia, meyorar la atlencion ala ciudagan’a v optimizar i usa de 105 recLraos
pelbiices. Como consecuentia de las accipnes de madernizatién de la gestion en
l2 murrcipalidad, se debe adopiar lax siguientes decisiones:

= Se Redsfinen de lan  Funciones, procetos y  pracedimientos  ldécmicos
adrinisirativos para que obedezcan 3 135 neavas situaciores estroctyalas ¥
funcionales planteadas; a5i coma 8 la implementacion da mscanismos de
partcipacion y transparencia en la tema de decisiones del arograma que
coadyaven a ehmejor funcipnamiento,

¢  Seedefinen los organes de Asesoramienin, Apoya y de Linea, adecyandalos 3 la
ACFTalividad vigente a fin de opbirnezar ¢ Facilitar el desarraila de las activigades
cperativas, el Fartzlecimiento de fa cullura arganfracional. de la productividad

& dasarrollo del trabajo de las personas £n un elima de armonia ¢ oo peracidn.
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B. Andlisis Estructural

La eshiuclura prapuesta fred 13 Gerencia de Desarrol o Socwal ¢ Sarwcios Publicos,
encargaco de ejecutar actividades conducentes a generar el desarrcho social y
SBRrViCios pibheot que o ley correspande. Anmisro, Orgarna de Cantral Insgituc onal
responsable de planificar, programar, dingir, ejecutar las actividades e cantral de 13
murciedhdad, a6 como la cgrrecta admimstracatn g utilizagidn de s recursts can
sujeCion a las Mormas legales vigentes v del fgtema Naciona' de Contral. La
Precuraduria Fublica Munpicipal estd a cargo de un Procurador, funcionario de
confianes con ef rangg de Gerente que depende administrativamente del Alealde, asi

como funciaraly nazmativamente del Contejo de Defensa Juridica del Estadn.

C. Andlisis de no duplicidad de Funciones

La estructura ofganmca ndauesla en gl Reglarente de Crganizacion y Funciones, sélo
tiena 3 (tres) niveles orgamzaconales, conforme a lo establecido en la normativa pa
gue 5@ busca unidades organicas funcionakes, lo cual acorta v agiza ta cadena de
mando y facilita ubicar en esos niveles a personal profesional con Categorias
suficientemente validas, 3e busea cantar can serwdores tapaces; formukar polibeas
claras y procedimientas agiles; v, se promueve |3 descancentracidn de ciertas

ptribclones en personat profesonal o especialzano.
C. Andkisis de Consistencia

El diserio de @ euructgra arganica planteada e ha efectiado sobre |z base de
eritérios de ohjetwidad, simplicdad, fungionalidad, econamia de recursos, tesmenda
&R cuentz i3 estructura organizac'onal basica contenada en fas dispasiciones legales
vigentes; par lo que se considera na mas unidades argdnicas de lax sefaladas en al
proyecit y que se incgeogren en 2lla as funcianes no previstas, esta an virced 2 la
realidad y disponibnhdad presupuestal de la Muricipalidad Distrtal de Pozuzo v al

antarng situaconal dal gobierna logal.

E. Efecto Presupuestal



El Municipia admimstra un pliego presupuesial gue s financiads por Revursos

entregados por el Estado, por 1al motivo se encuentea speto a las cantraies del MEE,

que @ 50 vez £5 [a entidad que cada afo determ na los fimites presupuestales.

-
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INFORME TECNICO

PARA LA APRCBACION DEL REGLAMENTC DE CRGAMIZACION ¥ FUNGIONES —
ROF DE MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE POIUZD

El prasarta infarme técnico se sustenta en &l rumeral 462 dal arficuie 457 del Decrelo
Suprems N* 054-201B-FCMW, que aprueba los "Linsamiantes de Organizacidn del
Estade” irdiza que “La Offeing de Flanesmignic o 2 guo haga Sus veces plaborg un
informe lonico Qua sustaria fa progoeals o ROET

Asimizme, |8 propuesta de madificacidn dal Reglamento de Qrganizacién ¥ Funalanas
de la Municipal=ded Digtrital de Pozuzo an adelante MDP, se realiza aplicando f literal a}
dal numeral 45.1 del arficuls 46° del Decrato Suprema N* 54-201 3-PCM, gue apruwba
los "Lineamiarits de Organizacién del Eslado”, que safiata:

8] Por moddicacidn de fa estruciura orgdnica. Esfe fupuatto e da por of incramenta
del nimers de onidades de omenizeckin v ivel  arganizaciors! 0 mveles
QAN SCINaias".

SECCHINA.

JUSTIFECACION DE LA NECESIDAD

La astructures crganica y & Raglamenlo de Organizacidn ¢ Funciones 42 |a
Muntcipalidad Distrdal de Pozuzro no ha estads cumpliends con sus obpativos
adacuadarwnte; por ess razdn. al Concajy Mumicipal en gegion de fecha 03 de arern
ded 2023 tevndy la dectsidn ctualizar kog insrumenios de gesfisn

Coma parte de aste proceso reestrucluraciin & ha planteads un nuevo digedo dm La
organizacion da [z Mupditipalidad Distridal de Pazuzo ¥ su Reglaments de Organizastn y
Funciones - ROF, aticulando fos chjetivos instituconziss v el cumplimiento da las
NMas [Bgales vigertos.
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El ROF vigente tione un desfase entre la read dimensitn de |a Municpalidad Chistrital de
Pozuzo ¥ la estruchum con la que esta funcicnande y graves obeervaciones nommalivas v
tecnicas, dupleidad de furidees, asi come desactualizackin en vangs aspertos.

Le reforma implementada a0 un procesa de reestrucluraciin va a parmitir dolar a la
anlidad g un proceso dindmico y flesabls que mcerpera cambios que loman an cuenta &
entornd sacial, ambientad, econdmice, politico y cultural en gue se desenvuelven las
SCCionEs Muhicpalas, e miamas que deben ahentarse permanentemente a {ogear ia
gobemabibkdad an |a jurisdicciin sobve a3 base de wna edlide inatitucionahdad
democrdlica, participativa v transparente.

El disefio crganraconal de |3 municipalidad y su Reglamante de Crganizacion y
Fuongiones, como pn sislema continan de reforma munepal, tend como objetivo
Prarmgver un nuevo madalo da geatidn basado en procesos, donds am nsenlive el frabajo,
afin de alcanzar gue la geshdn sea aficionte ¥ eficaz en la raalizaclén de las actividades ¥
poyectos en heneficie de la poblacidn, alcanzande progresivamente mayoras niveles de
producivided y calidad en los servicos y productos municipales.

El Reglaments ¢e COwrganizacidn y Funcionss - ROF. debe enfendarse come un
documants dal gobserno local, donde e apllca una reingenierla gue exige perdrcar can
conceplos de cabiced iotel, eplicer crilerios de racionalided, eficiencia, sflcacia y
productividad, contarmplande |os reales racursox financieras a coro y mediano plaza.

La sutonomia condadidz 8 log gobiernos locales e permila confarme al incise 1) dal
articulo 193" de la Consliluczion Poliica del Perl, 1a competencia exclusiva para aprobar
3U Organfacion  imgma.  desenyolersé con  plena liberdad en e aspactos
administrairvos, ws cecir. se gerantiza & los goblernoe locales en los Asuntos Soe
constitucionalmante les ataflen puedzn desarmoiar las potestados necesanss pars
Garankzar su autoaobiemo.

Como lal, &l arficulo 26° de la Ley N° 27972, Ley Organita de Municipalidatss,
refinéndose & la astructura municipal establace que ésta adepla une estructura parencial
gustentarndoss &n princisos de programackin, garantia, a&cucsdn, supervisisn, contral
concurrenta ¥ postarior, y &a rige par 109 pRncipos de lepalidad, econamia, Iranspanencia,
simplicidad, aflcacia, parbeipaciin ¢ segurdad chrdadana, v por s principios coranidas
en Iz Ley W™ 27444, Ly ded Procedimientc Adminetrative General.
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El ROF wwgeriba liene un dogfase enire |a real dimensidn Jde lz Municipalidad Distrital oa
Pozuzo y {a ealfuclura ton la qua eatd funtignando v graves cbhearvationes nommativas y
técnicas, duplickdad de funcicnss, asi coma desactuslizacidn an varios aspecios.

La raforma implamantsda =0 un proceso de resslrecturacion ve a pemmitic dotar a la
antidad de L process dindrmice y Aexible gque incorpora cambias gque torman en cyama el
ertormo socis, ambenml econdmen, politico ¥ cuttural en que se desanvoalven las
BCCiones municipates, las mismas que deben grienlarse permanerisments 3 lograr |3
gobernakilbdad an (8 jurisdiccidn sabra |8 basa de une sdiida  mstiucionaldad
. demacrdtica, paricipativa y transparanta.

El disefo onjancracipnal de la municipalidad y so Raglamente de Orgenizasion y
Funciores, come un tisterna continue de qelorma municipal, tiene come objalive
RrOFIOVET LN Misvo modeks de gestion asado en procasos, donde sa inganlive el trabaja,
& fin de alcanzar que |a pashdn taa siciente y eficaz en la realizacién de las actvidades y
proyactes en bareficio de [a poblackn, alcanrando progresivamente mayaras nlvales de
producividad y calidad en 108 senvicrs y productas manicipales

El Raglamanto de Owganizecidn ¥ Funcions: - ROF, debe cntendersa coma un
docurments ded gotwemo iBcal, donde =8 aplica una rangeniarle que exige gerentiar ton
conceptos de calldad total eplicer crilerios de racionalded, eficiencis, aficack y
productvidad, comemplando 1% reakes recyrsos Pranciercs a coto ¢ mediang plazo.

La autonomia concedids a ios gobiarnos Ipcales k2s parmite conforne al incigo 1) del
artlculo 85" de ta Constitucion Politrca del Perg, fa competencia exclusive para aprobar
83U rpanizecion  intema, desanvolverse con plana  libertad en los  @spectss
admindsirativas, €3 deck. =e parantiza a los gobiernos localss &n Ioe asurtos que
constilucicnalmente les atafien pusdan desanmllar (@s potestades necooarigy parg

garanhrar su stogoebismo.

Como fal, e ailculo 267 o& la Ley N® 27972 Ley Orgénica de Municipalidadas,
refirlérdoss & la estructura municipal sstaklece gee éata adopta tna astruehura geranclal
sustentatiose en prinCiMos de programacian, gerencia, ejecucdn. sUpentgidn, contol
Concurréie y postenonr, y $e rige por los principios de legalidad, aconomia, Yaneparandia.
simplicdad, sficacia. participacin y ssgundad cudadaria, y por log prncipios. contenides
en ld Ley N* 27444, Ley dal Procedimienio Adminlatratva Genergl
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&1 nuevo dizefo orgamzaconal 58 basa en lgg criterios que sefala al adicule 5°, numeral
A1 del Deomln Supremo N° Ob4-2U0%E-PCM, gue aprueba los "Linwamisntos de
Chganzacicn de! Extade” que sefiala que kon 168 swuisntes: ") Esiraienta p priovidedss
inshlucknAks, bt Biones y savvicios gue presla, evalusndo e nivel de cobariura v
demanda; ¢ Canhdad de parsonsd ton wincwlo laboral ¥ vidument e Fabaio; O Recursos
¥y capecidad operainvg, 8) Tiemps de gperacion; 1] Mivel de ospecialiracde de las
funeiores sustantivas, @) Factonts axlemos qe pudiesen afectar of cumpirmisnte de las
furnciones zesfaniivas; i) NMivel de fesgos el los pocesos para fs provisidn del bien o
sarwicra, [} Mormas sirslaniivas aplicables.

El Proceso de reslvutiuracion buscs mejorar e dessmpatio da la enlided v la aplicacian
e madelos de gaslin pdbkca basados en procesos vy résuliados pof 1o que es necesario
una nueya eslinuctura y nueves documentos de gestidn. entre ellas al ROF.

La nusva eslnscture orgdnica ¥ Reglamants de Organizecién y Funciarnss contiens [og
siguiantms fipos ge mpdifcacionas

1}  Cambos e Dvraminacidn

2] Cambios de N

3] Incorporacicn da Unidades Organicas omdidas

4) MNusvas Unidades Organicas

3}  Redetnicion total de [az Funoones para todes |29 unidades argdmeas

8) Definicstn de funciones de |as Nuavas Un«iades Oganicas

SECCION 2.
ANALISIS DE RACIONALICAD

B} JUSTEFICAGION DE LA ESTRUCTURA DRGANICA,

Se ha formulade ma propuesta de nueva eslruclura crgdnics para la Municipatided

Distrital de Pozuza con 1as siguientes considaranionss tomadas en cuenla an su disedig:

v Origrlacion de |as acconses dal gobierng local & un contenido ce desamallo somal y
acondmice local participativo.

« Dimensianamierto da |a anlvad de acuerdo @ |83 necesidades fue requiers, sus
objedtwos eslralégicas y su capacidad acondmica finenciars.

* Cumplimiento de las compatencizs de los gobisrmoy localas, con eficimncia y



H

Uranaparencia vy quae #alo sea verificsble

¢ Cymplimientp da lag funcieres de A unkdades orgdnicas oe acusrdn 4 su
aapecializacgidn.

v Incorporar las funcicnes con mas clendad y pracEidn a o de mejorar el
desempefio ge| repugg humano.

«  Chwwrriacidn de los esfusrzoz: instiucionales & wn adecupdo plansamiento ded

CopeSs Pama

BAAT. 18208

distnito.

« Implementar mecanismas doiles para 1a irteraccddn gobiemne jocal - ouwdadang.

b

Impulso del turismo y promover |8 compeiitividad empresanial =n 8l Disimo de

Pozuzo.

s«  Reforzer g5 mecatismas para ogpar 13 caplacidn d& londos de [a Cooparacidn
Intartadical

» Incorporar de lecnologias como egtrategia ingfiducional pare opfimicar, reEducir
Ccoslos, obtener informacidn relevente para |3 loma de dedsiones v facilitar
infarmacidn a los contrituyanies.

«  DplrWzacién o recursoR humanos, identificando fas lunciones simdares, que s

redalizaban por diversas unkdades organicas.

b} IDENTIFICACION ¥ JUETIFICACKON TECNICA Y LEGAL DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS ASIGNADAS A LOS ORGANDS DE LINEA LA ENTIDAD

La modificacidn del ROF 32 propons mediiicacion de drganc de linep a Organe de apoyo
de Oflcine da Admin/etracidn Tributaria. con su unidedes: Unidad de Regising,
ragardacion y Control, Linided de Fiscabzacion Trbulans, Comercic y Transto, Unided
e Ejpcucidr Cogclivo. La creacgitn de Gerencin de Desarrclle Social y Servicias
Pablicos can sus unidades, Unided do Programas Alimanlariog, Unidad Local da
Empadronarmiants, Umidfad oi Regeatm oe Esfede Civl, Linigad de Edueacidn, Culiura y
Oeporte, Unided de Seguridad Cludedsans, Limidad da DEMUNA, OMAPED ClAM.
Garencia de Basarrolls Ecarsimico y Madio Ambisarte con sug unidades- Unidad de
Turigrne, Undad de Famants Produgtive, Unided de Geatian y Fiecalizagidn Ambiental,
Uridad de Gashén da Residuos Salkfes, Area Taenica Munigipal Asimisma, sreado
Crgarx de Control institucional, Procursduris Publica Munisipal, moditicecion de
dergminacidn a ficing de Sacretara genaral, Unidad de Gestion Cocumentaria y
Arghive, Limdad de GGaslign dal Riespo de Dogesires,

Law funoiongs de los Grganoa de linea g amparan an s siguienteg nomas legales:
[degano deLimwa | Bawa Logal §o mus Funcionea !

Garenca 3T T Canstiveion Pelinca 94l Guisde. :
i Irffamsitucium, Drsamalts |« Ley N° 27972, Ley Opanca de Municipalidades |




IFTRLIEEN)

Urbaro y Rural + Loy M 27444, Loy dal Procedimens Administoativg General |
= Loy H* 27745 Ley de Bemarcacidn y Organiracidn Tamdocrial. |

w Loy Wt 200, Ley de Ragulacidn de Habitacisnas Urbanas y |
de Edificaciones.

= Loy N¢ 280X Ley pera lz Expansion de Infraesirudiura en -
Telern muUnIcasKnes, '

= Loy N* 28204, Lay que Crea al Sistema Macianal Integrado da !
Catgatro ¥ 8y VYnsukackn con o Regisro de Pradios. !

= Lay MWT 28887, Ley de Cesamdlo y Complamentadia da I
Formekzacin de |13 Fropedsd Informal Accesa al Suedo y l
Dodacain de Servichos Basicos '

‘OrganodeLinka | Base Lagal de sus Funciones
Gerencia de Desarmoli « Constitucitn Politica del Estada. ;
Social y Seviciot Pobisss | o Lay N° 27872, Ley Orgdnica de Muncigaidades.

¢ Lay N° 27444 Ley del Procedimienis Administrativg Geseral,

» Loy N 27933, Ley oo Sisglema MNaoonal de Seguridad
Cxdadana.

* Loy WO 27337 Muswd Codiga aa 108 KNGS Y ASSEECanis

*  Lay N° 20073, Lay Genaral de B Parsong con Chacapacidad,

+ Ley N® 30490 Ley de & Pardona Adutls Manor

= Ley N9 24059, Crean el Programa del vaao de Leche en odos
Io% Munricipios Prowoncla e Je B Republlcs

+ Loy N" ZTATO, Léy que ESabiece Mormas Complemanianas
pawa l2 Ejmcucitn del Programa del Waso ¢a Leche.

s Ley N° 6487 Ley Cnganica osl Ragistro Macional de
Igentificacwn v Estada Civil.

w Ley W® 20227 Ley que FRegula el Procadimienle No
Conlencss 0o [a Separacidn Convenpioral ¥ Divorad UKerior
an las Munsipalidatdes y Hotelas. :

» Resoluckin Minsterial N° D70-2017-MIDIS, Dimcliva que
Requla lg Opergtivided del Swlema de Fooalizaoon de

| B '

+ Organc de Linea ; Bune Lagal de aus Funcicnen i
 Gotantid da Desamolo 7+ Conshiucon Polltca del Estado
| Bockal p Servcios PURIGES | « Ley N° 27972, Ley Crganca de Municlpalidades.

+ Ley N®JT444 Lay dal Procedimiento Adoinesiraivg Ganerat.
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v Ley N* 28811, Lay General del Ambisnie.

; Arnbiental

= Ley N7 27445, Ley Ol Sisterma Nasonal de Evaluacian del

‘ mpEcha Ampientat

i = Ley N 28335 Ley del Sukema MNacional de Evaluacéin v

: . Fiscallzasdan Amblental.

) = Decrelo Legitiallve N* 1278, Ley d& Gestdn [niegral de

i Residuos Soldes,

v Decralc Legisiatwo WN° 1280, Loy Marco de la Gestan y
Frslacon de los Servicios de Sanearmeanio.

.-

» Loy N* 28245, Ley Marco del Sisterny Nacional de Gestan '

Latal Lon Perticipeckin del Seckor Privado
» Lay 28237, Loy Pm compita

) ANALISIS DE NO DUPLICIDAD DE FUNCKINES

Ef Raglamente de Organzacdn ¥ Funciones cumple o princypio fundamantal que &3 &l ge
sspasiahzacedn, con ko cual queds plenamertre establacwn una clarided en |a separacitn
& las funcignes y cempetenciaz de cada unidad orgdnica, asegurandoss con esde
poncipic 12 na duplicdsd da tuncionee, a3 mismas que han slda minocossmente
revesadas y ademas socializadas por lpe funcionarios responsables de cada unidad

QrgEnica.

Cada una da las unidades orgdrces se sboca 8 3us lunciones y estas s« artculan con el
todo axstiendo para asa jetargulas, mandd, subordinaciin, (o cual ezl establecide por
log nivedgs organizacionalas, lo oue permite contar ¢en unidades orgdnicas funconalas,
gcovtande y aglizando & cadens ce mandg, o ceal lambién permile ubscar & goce
nivales & personal profmsonal segon 4us competencias ¥ perfiles para ocupar oo
Puestos,

El ROF gue ze propone panmité a los servidores saber a cabalidad cufles son sus
funcignes y & alcalde, geranla y funcknarios les pemmite formular potlticas claras y
redlizar procedimie mos Aosles.

v Loy N"ZGZ3], Ley que Impulsa 1a Invarsidn Piblica Regiongd y -
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SESION 3.

RECURSOQS PRESUPUESTALES

La ryeva esbruchaa orgdnica ae ha fomulado con responsabilided ¥ cuidada en cuento &
ayitar conbingancias oo mayor gasto que pureds ser phigle de chasrvadiones por pans da
Mirstere da Economia y Finanzas o que incuma en falta o incumplands da las
profiubicones en materia presupwesial

Farg evitar esce sfectog. sa tra temdo & culdads de que &l crecimients del tamaio de fa
plarta con g nueava astruchura orgdnica a mivel del Cuadre Pare Asignacidn de Personal
Frovisioeal, as noeyvas plazas incorporadas ya sea estas por las omigiones oe log
documented de geslidn vigentes o por [a creaciin de nweves unklades organichs 34
consideran con la condickdn de *Previstas”, o cual en b cods plago sighifica qua ro hay
CcAambios en cugnto 8 incluir mae plares de las qus e bered pCtualimente presupLsslagas.

El efecio presupuestal entorces esla coniradadn al hatwrss consldarade tam nusvas
pezas an al CAP Prowisiong! cormo pravistas, @n embargo S8 recomignda gue para el
prasupussia 2023 y e adefanle sa frate da var s posibikdadas do oinclue en el
Prasupussls Analitico de Parsonal (FAP), |as plazas en orden de importancia por el rivel
de responzabilidad que inpca y su funcidén estrziegica para (o3 fines de g entdad.

Fozuzo, 23 de Fetwerp dal 2023
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INFORME TECNICO

PARA LA APROBACIKOIN DEL REGLAMENTO DE DRGANLIACKIN ¥ FUNCIONES —
ROF GE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POIUVZIO

El presenle informe bochico sa sustenta en ol numeral 46.2 dol ardledle 46" del Decratn
Supremp W' 053-2018-FCM, qua aprusba bos "Linesmienlos de Orgatzaclon el
Estade” indica que *La Oficing de Fignearlienfa ¢ fa gue N3ga sus 1eces Blabora un
informe récnico que sustents g propoesta de ROF"

Asirtismo. |3 propuesta de modificaclin dal Raglamentn de Crganizacion ¥ Funciongs
da la Munizipalidad Distrited de PoZuzo en adelantes 0GP, s& redliza aplicando &l iteral a)
dol numaral 46.1 dal aftleuln 46° del Decreto Supremo N7 054-2018-PCM, que aprueba
las “Lnsarmwentos de Organizaciin dal Esladoe”, que sefala:

‘a) Por modificacion deg la estructura grganica. Esfe supuasio 58 da por 8l incramanto
del numers de wnidades de argenacion por mivel orgamizacione! o niveles

argamZacionaes”,
SECCHMN 1.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La estructura organica v sl Reglamento de Organizacdin ¥ Funciones de [a
Municipslidad Distriltal d& Poruzo no ha aestado cumplhendc con sus cbjelivos
adecuadarnante; par gsa razdn, ol Concejo Murticipal 8n sesicn de fecha 03 da enero

de| 2023 tomad la daclsidn actualizar log ingtumentos de gestian,

Como parta de este process resstructuracion se ha planlzade uh nueve diseio de |a
organizaciin da la Municipatidad Distrital de Fozuzo v su Reglamants do Crganizackin v
Funciones - ROF, aficulando los objelivos nstituclenales y el complimiento da las

nomas egakes vigentas,
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Ei ROF vigenls tiene un dasfase enirs |a real dimaneldn de la Municipalidad Distratat de
Pozuzo v la estructura son la que esta funcionande v graves cbsarvackiones normalivas v

técnicas, duplicidad de funciches. asi come desactuallzacion an vanoo aspactns,

1a reforms Implementada an un procase de meestrocluracion va a pemity dotar a la
enfidad da un procaso dingmico v fexlble que incorpora cambios gue laman an cusniz al
amiorno Bncial, ambiental, soondmico, politico vy cullural en que s8 desenvualven [3s
accines municipales; las mismas que deban crientarse pemtanentamenta a lograr |2
grbemabilidad en la jurlsdiccidn scbre la base de una sclda inslitucic nalidad

democratica, parlicipatlva y transparente.

El dieersn organizacional de  mumwipatidad v su Reglamento de Organizacion y
Funclhanpog, como un sisterra ¢ontlhuo da reforma municigal, tiane comg  obletivo
pramavar un nuevo modele da gestidn basade an procesos, dende e incentiva el trabato,
a fin de alkcanzar que @ gasatlén sea eficlents y ofical an (2 realizacion de las actividades y
provecios en kensficio de la poblacion, alcanzandd prograsivarente mayores nivelss de

productividad y cabidad en bos servicios v produclos raUnicipakas.

Ef Reglamento da Organizagion vy Funclones - ROF, deba entenderss como un
documento del gobisme keal, donde se aplica una reingeniania que Bxige geranciar coh
concaplos de calidad total, aplicar criteios de racionaldad, eflclencia, eflcacla v

producividad, contamplando ks reales recurses financleros a corto y mediano plazo.

La auloromia concedida a los goblemos fecales las pemnlle conforme al incize 1} del
ardiculo 1957 de la Constitucion Politica del Pary, fa competancia exclusiva para aprobar
su  owfanizacidn  inlema, desenvolvesse coh plena  libenad en los  aspectos
administrativos; &3 decir, 57 garAanhZza a |os gobiemoE ocales en los @sunios gue
constiuckamalmenie les stafen pusdan desarrcllar laz peoteslades necesarlas para
garantizar aw autogobisrtn,

Como lal, e alicule 25° de fa Ley N° 274972, Lay Organica de Aenicipalidades,
rafiridndose a la estructura monicipal eslablege gue 452 adopta una estructura gerencial
sUstaniandnse en principios de programacksn, gerancia, elecutién, supervision, conbrol
soncUrrante y postarior y 34 nge por s principlos da kgalidad, economis, ransparancia,
simplicidad, aficacia, participacion vy sgguridad civdadana, ¥ por 8 principios contardns
en la Lay N® 37444 Ley del Procadimisnte Administrativo Geaneral,
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E{ nuevo dleefic organizacional $8 basa an los criterios que sofala &l geicubs 67, numeral
6.7 dal Decreto Sopremo WS 054-2018-PCM. que aprusba los “Lineamdsntos de
Organizacion del Exlada” que sefiala que son los siguienles: "a) Estrategia v priordsdes
instiucionales, bl Benas v seniclos que presta, evaluando sl nivel de coberlure y
gdemanda; ¢ Canlidad de personal con vincuky laboral y volumen de lralbafo; o) Secursos
¥ capacigad operative; €) Tiempo de operacidr: f Mive! de especislizacion de &5
funciones susianthvas of Factores exfernos que pudiagan afectar sl cumplimienio de (@5
funciones sustantvas; bl Mival de MeSgos en g pvocesos para Ia pronisidn ol Diert o
sandon: () Mormas sustantvas alicables.”

El Proceso de resiruciuracldn busca mejorar el desempedio de la entidad y la aphcacion
de modelos de gestitn plblica basados en procasos y resultados por lo gue e’ necesarno

Lna nueva estruelura ¥ nuaves documentos de gestidn, entre edlos el ROF,

La nueva astruciura ergénica v Redlamente de Organizacion y Funcione: sohbenes |os
siguientes tipos de medificaciones:

1} Cambics de Denominacidn

2} Cambica da Mued

3} Incowparacidn de Unidades Organicas cmilicdes

4} huavas Unidades Organicas

B} Redafinicidn total de las Funcienas para tedae [as unitades organicas

§) Definicion de funcienes de las Musvas Unidades Organicas

SECCION 2.
ANALISIS DE RACIONALIDAD

a) JUSTIFICACKIN DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

So ha formulado una propuesia de busva asifuctura organica para [ Municipalidad

Distrital de Pozuzo con lag siguenles consideracionas tamadas en cuanta an su diseno:;

»  Orientaciin de las acclones dal gobieme local 8 un contenide de desarrcllo secial v
goonemico local panticlpativo.

« Dimensionamiente de la entidad de acuerds a las nocesidades qua requiers. suUs
objetivos astrgtég.ima y Bl capacidad ecandmica financikesa,

» Cumplimienis de las competencias de los gobiemos lecales, con ghcmncla y
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tranzparencia y que aplo oos vanfleabla.

» Cumplimients de fas funciones de las unidades organsas de scusrdse 2 su
aspetlalizackn.

« |noorporar 38 UNCionas con mas ¢larded v precision a fin de mejorar
desempeno del recurss humans.

v Orienlacion de ks esfuerzos instiucionales 3 un acdecuado planeamienio del
dislriio.

» |Implementar mecanismos dqlies para la interaccion gobisrne local — cudadans.

= |mpulss dal turismo y promover ta competitividad empresarial an el Distito da
Pozuzo.

« Reforzar los megahismos para lograr la captacion de fondos de |a Cooparagion
Inlemacional.

« |ncofporar de tecnologias como estratagia insttuclonal para opbmizar, reducin
costos, obtener informecion melavanle para la oma de decisiones vy facilitar
informacion a los contrituventes.

+  Oplzaclén de recurens humanos, identificando las funcionss smilares, que sa

realzaban por diversas unidades organicas.

h) IDENTIFICACION ¥ JUSTIFICACION TECMICA Y LEGAL DE LAS FUNCIONES
SUSTANTIVAS ASIGNADAS A LOE ORGANOS DE LINEA LA ENTIDAD

La modificacion del ROF se propons modificacion da drgano de finea a Crrgano de apoyo
da Ofcina da Administracidn Tributara, con su unidades; Unidad de Regisir,
recawdacion y Coniral, Unidad de Fiscahzackn Tributang, Comercio v Trangito, Unidad
de Eigcucian Coactiva. La creacién de Garencia de Desarrolle Social y Sarvicios
Publicog con sus unidadas, Undad de Fragramas Afmenianos, Unigdad Local oe
Ertpadrmnamiente, Lnidad da Reglstro de Estads Civl, Uinidad de Educacidn, Cultura y
Deparde, Unidad de Segurided Cludadana, Unided de DEMUNA, OMAFLD, CIAM.
Gerancia de Desamallo Econdmico y Medic Ambisnata con sus unidades: Linidad de
Turismo, Uridad de Fomanto Productvo, Unidad de Gestion y Fiscalizacion Ambiental,
Unidad de Gestan de Residuos Solides, Area Técnica Municipal. Asitmsme, cheadn
ﬂrgam} de Contral stitucional, Procuraduria Publica Municipal, modificacion de
denaminacion a Oficing da Sacretaria general, Uniklad de Geslidh Dosurmantana y
Archivo, Unidad da Gastidn deal Rigsgo de Desasiras.

Las funcionas de los organos de linea se amparan en lag sigukenlas novmas gala::

' Brgano de Linea " Para Lagal de sus Funcionds h

s G T T e AT Sememn |
| Infraestructura, Desaroio v Ley NP I7E7Z Ley -Drgan_li:a -|-:|.e Municipedidedes. :

.
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“Ley NP 27444, Ley dal Procadimients Adminiatrativa Ganaral.

Loy N* 27795, Ley de Demarcacidn y Crganizackdn Terdanal.
ey Mo 20090, Ley da Ragulackin de Habililacionas Urbanas i
te Ediflcacionss.

Ley W' 26022, Lay para la Expansidn de Infraastruclura e
Talacomunwacipnes.

ey Nt ZE28d, L ey qua Tres al Sistema Nacional [nbegradoe da
Catastn ¥ Su Vincuecion con el Regising de Predios. _
Ley M7 ZBBAT, Ley de Desarallr y Gompkementarla de
Formatizacidn ge fa Propiedad Informal, Accesc al Suelo y
Dolacioh de Seracios Dasicos.

Drgano de Linsa
Garancla ¢ Dosarrobic
Sacial v Servicios PObllcos

L

. Basw Legal de 343 Funciones

A

L 4

Constileclon Pollbea del Estade,

Lay ™° 27972, Ley Drgenica de Municipalidades.

Ley N° 27444, Lay del Procadimiente Adminisiralivo General.
Ley N® 27833, Ley del Sistema Macional de Seguridad
Cipdadana,

Ley N° 27337, Nuegwvg Codigo de los Mifes y Adoloscanies.

Ley N° 29973, Loy Genaral da la Perstna con Discapadidad.
Ley N° 30494, Ley 44 la Parsona Adulta Mevor,

Lay N° 24059, Crean al Pragrama del Vaso de Lacha en tados
fos Municipios Provinclales ds la Repablica,

Ley N® 27470, Ley que Estableca Momnas Complementarias
para e Ejweaidn del Progranta ded Vaso de Lachs,

Ley N 26497, Ley Orgdnica del Registro MWacional de
Ientificacion v Estada Cavil.

Lay HR* 259227, Ley gue Regus & Proocedimiento Ho
Cantencioso da la Separacldn Convendonal v Clvarcia LAterler
an las Municipalidades y Notarias. :
Resolucidn  Mimstedal N° Q70-2H 7-MIDIS, Directva gue |
Fegule la Operatividad del Sistena de Focshzacidnr de i

Hageras.

| Organo de Linea
| Gerancla o8 Desamcles
| Social ¥ Serviacs PObllcos

“Basa Lagai di eus Funciones

o e
4

Constitucion Polltica del Estads,
Lay M® 27072, Loy Orrganica de Municipalidades.
Ley N* 27444, Ley dal Frocadimiento Admindatrativo General.
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"e Ley NF 28811, Lay Geansral del Ambionis.

« Ley N° 28245 Lay Marco Jdel Slstema MNacwnal de Geslign
Ambiantal.

« Ley W 27446, Loy dal Sistema Nacional de Evaluacitn del
Impacte Ambiantsl .

« bay N° 29325 Lay del Sestema Macional de Evaluacion v

Fiscalizanian Ambiantal.
s Decrale Legislaive N 3278 Ley de Geslion Integral dae -
Rapiducs Solidos,
s Dacrale Legslatvo N 1280, Ley Mareg de la Gesbdn y '
Prestacion de ks Servloos 98 Sansamienlo. |
s Ley N'25230, Loy que Impulsa 1a inversion Fabfics Regional y |
Local can Partcipacidn del Seclor Privad, |
+ Loy 29337 Lay Pro compite

C) ANALISIS DE NO DUPLICIDAD O FUNCIONES

El Reglamentn da COrganizacidn y Funciones cumphe & principo fundarmental que 85 at de
eapatializacsn, con o cuzl queda plenamente establacido una claridad en la separacion
de las funciones ¥ competancias de cada unidad organica, ssegurandoss con asta
principic & ng duplicidad de funciopes, las mismas que han side mmuciosamenta
revisadas y ademas socializadas por los funcionsrios respenesbless de cada wnidad

Organica.

Cada ura de las Unldades organicas se aboca a sus funciones ¥ astas e amculan con o
todo exstionds para esa jararqulas, mando, subordinacion, ke cuai ostd astablscdo por
ks nivelas organizacionales, lo que pemiite contar con unidades orgdnicas funchonakes,
acortando y agiizando la cadena de mando, o cual tambien pemite ubicar en esos
niveles a porsonal profesional segun sus competencias y perfiles para ocupar los

pusstog,

El ROF qua sa propons parmite a los sarvidores sabar a caballdad cudlss son sus

luncistes ¥ al alealds, gerenla y fukcionanos les pamite formular politicas caras oy

raallzar pracedimmanlas ddilas.

=1
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SESION 3.

RECURSOS PRESUPUESTALES

La nuava astructura organlza se ha formulado con responsabilldad v cuidado en cuante a
evitar conlngencias de mayor gasio que pusda ser nbiete de obsenvacionas por parla de
Minwletia de Economia y FinanZas o que incura en fatta o Incumpliande de las

prohibiciones &n materia presupuastal.

Para avitar ezog alectos, e ha tenkio al cuidado de quse al craclmianto dal lamarte da la
planta con k8 nueva eslructura orgénica a nivel del Cuadrs Para Asignacon de Parscnal
Frovisional, laa nuevas plazas incorporadas ya sea astas por [@s omisonss de |os
documentoz da geslién vigentes o par la crackin de nuevas unidades organicas se
considaran con la condickin de “Previstas”, I cual en &l corto plazo significa que no hay

cambog @n cuanto a incluir mas plazas de las que se tiena actualments presuplsstadas.

El efecto presupusstal entonces esta conrolado al habersa consderado 35 nuevas
plazas en el CAP Provitional como previstas, sin embargo 26 recomienda qua para el
presupusaste 2023 y an adslante se trale de ver lag poabilidades de incluir en el
Presupuesto Anallice de Personal (FAP). las piazas en orden da importancia por el nivel
da responzabilidad que implica y sy funcidn esratégica para los fines de |a enlidad.

Fozuza, 24 de Fabraro del 2023
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Il dizefo de la grganizacian de la Munecipalidad Districz] de Pozuzey s Reglamentn de
organizacion v Funcones - ROF, se propone articular kos abjet:eos institucionales
contenidos An Ins planay v presoploestas de 13 mwunicipalidad, Tal articulacon dete
permater dotar a la entedad de un proceso dinamico v flexible de reforma continua gue
permita la adaptacidn a las cambios ded enterne social, ambiental, econgarmics, paltca v
tultural en gue e Jdesenvuelven las acciones muareoipales; las misinas que deben
arientarse permanentements a lograr la gobernabilidac en 13 jurisdiccion sobre la base

de upa solida institupipnalidad demacratica v parsicipativa,

2l disefio grganizacional de fa mmumopalidad y su respective Reglamento de Crganizacion
¥ FUNCIONES, cOma Un sIstema contines d42 reforma muneipal, gue fene coma obpetio
gromover paradigraas de gesticon, donde se incentive el trabeo, a fin de aleanzar que la
gesticn sea eficiente y eficaz en la realigacion de jas artvedades y proyectos en beneficio
de lo poblacion, alcanzanda; progresivamente mayores rivelés de productividad y Cal dad

£n |os servicins y, praductos mumcipates,

Reglarmerta de Orpanizacidn y Funciones - ROF, debe entendpersp moma un; doocurmeenio
del gobierne local, donde se expresa o compromiso de la actaridad muereoipal ecr 13
gerencia de calidad total, ios criterios da racicnalidad, efrciencia, efrcacia y praductividad,
contemplands los Feales recursgs. Rmancieros a corta y mediano plazo, pdra hacer

sositle 13 ejecucidn del Plan de Derarrallo Local y &l Presupueso lnstitucicnal

En aste semtid:s, rmedhante la Ley N° 27653, =2 promulad 13 Ley Marco de Modernizarion
de la Gasidn del Estado, a su vez Reglamentade por 2| Decreto 3upremo NE O30- 2 002-
PChA, que declaré al Estado en procese de; modarmzacidn en dus diferantes instancias,
entidades, organizaciones v, procedimierdos, cor la finalidad de mejorar la gestidn
aubMica v construir un Estado democrdtioe, descentralizado v al servicic de o9

Ciudadanos,

La descentralizacion del Estada parte de un proceso gradual a raiz dz ta promulgacian de
la Ley MY 2FeH0, Ley de Refarma Constitucional, donde se defing [a descentralzasion
comn una forma de orgamzacion democratica constituyRrdose wea politica permansnme

del Estads, gue tiene como ohjets fondamental el desarrallo integral del pais, Esce
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proceso de descentralizacion estd concebido para su realizacion en etapas, en forma
progresiva v ordenada de acuerda a critering gue permitan wna aderuada asignacion de
competencias v transferencias de recursos det gobrerno nacional a2 los pobiernos

regionales v lxcalas.

Asirmicmo, la Ley W7 27783, Loy de Bases de la Descentralizacion, regula la cctructura v
orgarizacidr. del Estade definiéndela en forma demosratica, descentrabzada v
gesconcentrada, pattiendo de 13 descentralizacian  administrativa,  economica,

productiva, financeera, tributaria y fiscal

En vute ordan de ideas, 'a Constitucidn Poltica del Perd reconcce a los gobiesno: lacales
la autonamia econdrmeca, polltica v administragiva er 105 asunkos de s competendia;
sefialands que la estructura organica del gobiernc local la conforman el conceja

minicipal comeo Grgano normativay fiscalizadar y fa alcaldia como Organo &jes iU o,

La autoncmia conceqaida a los pebiernos ocales les permite conforme al inciso 1) del
articuls 195 da la Constitucidn Puliuica del Perd, 3 competanoia exclusiva para aprabar
U organizacian  nberna,  desenvalverse  can pekena libertad en los aspectos
adrninistrotivas, es Jdecir, e garantiza a los gobernos lacales on los asunmtos que
conpstitLoonaiments s atafen puedan desarrollar fas potestades necesanas para
garantizar sy autcgabiernc, Sin em3args, la autonomea no debe confundrse onn
autarquia, pues desde el mismo momento en que aguella le viens atrbuida por el

arcenamienin, s desarrolia debe reaiizarse ron respeto at ordenarmiento juridico.

Come tal, el articula 26 de la Lay M7 27911, Lay Orgdrica de Muricipahdades, refirigndase
a 'a estructura mopicipal establece gue é&sta adopta una estivcctura gerenciak
syustentdndose en principios de programacian, Ferencia, Sjecucion, supere-tidn, cantrgl
COTNCUITEnEe & posterior, v S8 rige por dos pringipics de legalidad, econamia,
lransparencia, simplicidad, eficacia, participacion v seguridad ciudadana, v por los

principios contemdos 2n |z Ley N° 27444, Ley det Procedimisnto Admiristrative General.

La arganiZacign municipal debe ser dizefiada para ohtener enla mejor forma posible Ics
obpebvos eshyatégens; delhendo austarse 13 etroctura de ia orgamzacion a 105

requesimientos estratéguos, faciltar el desarrolle de a8 actinmdadses operativas, ef

£
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fortalecimiento de la cueltura organezacionai, de laoroduciwdad v ol desarralo del rrabzio

de las personas #nun chma de armonia y cobpesdacicn.
A ANALISIS FUNCIONAL

La madificacian del ROF s& propone modificacion de drganc de linea a Oreano de apoye
de Oficina de Administracion Tributaria, con su unidades: Unidad Be Registra, recawdocidn
¥ Coarren Lmdad de Fiecalizacion Tribulana, Comeroo ¥ Trarsile, Uadod de Efecucion
Coactwad. La creacién de Gerencia de Desarrolbo Social v Servidos Publicos con sus
unidades; Unidod de Progromas Alimertorios, Unjdod Local de Empodranarianta,
Unidad de Aegistro de Estode vl Lnidad de Educocion, Cufture p Deporte, Unidad de
Sequrided Ciudadana, Unided de DEMLINA, OMAPEDR ClAnd, Gerenciz de Desarrollo
Exandamico y Madlo Amblent® cor sus unidades: Lnidad de Turismao, Lnidad de Fomenkn
Froductiva, Uidad de Gesugn v Fiscalidacidn Ambiental, Ursdad de Gestidn de Residuos
Solidos, Arca Téenica Municipal. Asimismo, creade Organe de Control instituclonal,
Procuraduria Publica Municipal, modificacidn de denorminacicr a Oficing de Secretaria
general, Unidsd de Gestion Docementaria y Archive, Unicad de Gestidn del Riesgo de

Drcastres.
For [0 que la estructura argdnics propuesta cantiens las siguientes modific aciones:

# Le Plantea [a reestructuracion, que debe ser orientada a incrementar su nivel ge
efiniencia, me orar la atencion 3 la civdadania y optimizar el uno de los recursos
pUblizos. Camo consecuencia de 35 acomnes de madernizacion de 1a gesticgn en
la municipahdad, se dube adoplar Jas siguienles cerisiores:

& Se Redetinen de las funciones, procesos v procedionigrios  1eonicos
administratives para que obedezcan a las nuevas situaciones ectructurales y
funeinrales plantesdas: as come a a implementacidn de mecanismos de
participacidn  ransparendia en {8 toma de decsiooes del programa que
coadyuvern a ul mejor Funcionamienta.

= 52 redefinen los drganos oe Asasoramiento, Apoyo ¢ de Linea, adecodndales a la
ro‘matividad vigente a fin de pptimizar v facilitar 2l desarrollo de 13s actividades
pperativar, #l fortadecimiento de la cuftyura orgarizacional, de la productividad v

el desarrolle del trabajc de las personas ehun elima de armaniz y cooparagion,
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B. Andlisis Estructural

La estruflura propueskd orea ba Gerencia de Desarrcllo Secial v Senvicios PObhoos,
encargada de ejecutar actividades conducentes a generar el desarrglio soceal y
carvcios plblicos que por ey rorresponde. Asimismao, Q- gano de Cantrel Institucional
respansable de planficar, programar, dirigir, gjecular las actividades de control de 13
murnicipalidad, asi como la correcta admarustracidn y erilizacion de sus recirsns ron
supgeian a las Mormas legales vigentes y del Sistema Macignal de Control. La
Procueraduria Pablica Muanicipal 2518 a carge de Jn Pracurador, funcionanc de
confianza con el range de Gerente que depende acministrativamente dol Alealde, asi

~omo Funcioral v normativamente del Consejo e Defensa Jurdica del Fstado,
. Anallses de no duplicidad de Funciones

La eskructura orgdnicd propuesta en el Reglamento de Organizacior y Fundiones, s¢lg
tiene 3 [tres) niveles organizaconates, conforme 3 bo establecids en la normativa va
que & hisca unidades erganicas funcionakes, lo cual acorts v agHiza la cadens de
mandg y facilita ulicar en esos piveles 3 persena! profesional con catogorit
sufirientements validas, Se busca contar con serwdares capaces; farmular polticas
claras v procedimientos agiles; y, e promupeve 3 desconcentiacidn de certas

arrbuciones en perional grofesional o especializado.
D, Analisis de Consistencia

£l deefia de |2 ectructura orgdmca plantaada se ha efectuade sobre la base de
critanas de objetividad, simplicidad, funcionalidag, economia de fecorsns, tenienda
en cuenta la estructura orgarizacional basica cantenida en las dispesiciones legales
wigentes; por o que se considera no mas unidades arganicas de [as sefaladas en el
proyecto Y que se incarporen €n ella las funociones no previstas, esto en wrtad a la
redlidad y disponibilided presupuesial de la Municivalidad Oistrital de Pozuze v 3l

entarno situacional del gobiarno local.

E. Efecta Presupuestal
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£ Municipio adminestra un pliego presupuestal gue es financiado por Recursos
antreganas por el Estade, por tal motvo se encuenta sueto 2 las controles del MEF,

quie 3 v ve? e la entidad oue cada ana determing los limites presupestales.
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